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|. OFICIO DO RELATORIO DA AUDITORIA

SISTEMICA AUDITORIA E CONSULTORIA CONTABIL

Fortaleza-CE, 25 de setembro de 2020.

llma. Sra.

Dra. Liliana Lacerda

Prezados Senhores:

Com referéncia aos exames de auditoria efetuados nas operacdes de Almoxarifado,
Auditoria interna, Compras, Contabilidade, Departamento de pessoal, Direcéo,
Estoque, Recursos humanos, Servicos gerais, Tecnologia da informacdo e
Tesouraria (contas a pagar/ receber), apresentamos em anexo o relatorio sobre os

trabalhos realizados, o qual foi previamente discutido com V.Sas.

O relatorio descreve, o resultado dos nossos trabalhos e os comentéarios sobre os
aspectos que vieram ao nosso conhecimento, decorrentes da revisao parcial dos

controles internos relacionados com as atividades técnicas.

Adicionalmente, por julgarmos ainda merecedoras da atencdo de V.Sas.,
apresentaremos, neste relatorio: sugestdes e recomenda¢fes de melhorias para

esta conceituada Empresa.

Lembramos a V.Sas, que a equipe de auditoria, determinou que a regularizacao das
deficiéncias ou irregularidades descritas no relatério de auditoria esta a cargo do
responsavel pela operacdo auditada, inclusive no tocante as unidades que lhe
prestam servicos, devendo emitir, no prazo maximo de 30 dias, resposta formal
enderecada a auditoria, contendo as seguintes informacodes:

= Forma de atuacdo para a eliminacdo das falhas ou correcdo das

irregularidades ou alteragdes efetuadas nos controles internos.
= Mencao a correspondéncia escrita, identificando claramente as providencias

adotadas em relacdo a cada item do relatorio.



1/ unifametro §§

SISTEMICA AUDITORIA E CONSULTORIA CONTABIL

Aproveitamos a oportunidade para expressar nossos agradecimentos pela
assisténcia e colaboracdo de seu pessoal no decurso dos nossos trabalhos, e

permanecemos a disposicao para quaisquer esclarecimentos julgados necessarios.

Atenciosamente,

JOSE ALBERTO ALVES DUARTE JUNIOR

Auditor Lider
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CARTA DO RELATORIO DE AUDITORIA
A
ESCOLA PUBLICA EDUCAR COM RESPEITO

RELATORIO DE AUDITORIA N° 01/2019

Este relatorio abrange o exame das demonstracdes contabeis, referente ao exercicio
de 2019, conforme nosso contrato de auditoria independente na sede da
SISTEMICA AUDITORIA E CONSULTORIA.
O trabalho foi realizado segundo padrfes usuais de auditoria, incluindo aplicacéo de
testes e exames sobre andlise documental na extensdo e profundidade julgadas
necessarias.
Relacionamos, a seguir, 0s pontos que julgamos conveniente destacatr:
- Realizar analise de rotinas e base de documentos legais exigidos pelo ministério de
trabalho e emprego.
- Elaborar procedimentos de andlise e veracidade de todas as demonstracdes
contabeis com base na acuidade dos principios e normas contabeis.
- Analisar se os procedimentos de controle internos estdo de acordo com todas as
normas de auditoria para evitar erros e fraudes.
- Analisar os repasses governamentais, conciliando-os com a base documental das
demonstracdes de gastos ativos.

Os comentarios sobre os pontos acima descritos estdo em conformidade com
0 que determina a legislacéo vigente.

Recomendamos discutir sua adequacdo, de modo a evitar contratempos
perante a autoridade competente.

E o0 que nos cabe relatar.

Fortaleza-CE, 25 de setembro de 2020.
Atenciosamente,

JOSE ALBERTO ALVES DUARTE JUNIOR
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Auditor Lider
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Ill. TRABALHO DE AUDITORIA

1. Objetivo

O objetivo do nosso trabalho foi determinar a adequacédo e a confiabilidade do
sistema de controle interno existente nas operacOes realizadas nos setores:
Almoxarifado, Auditoria interna, Compras, Contabilidade, Departamento de pessoal,
Direcdo, Estoque, Recursos humanos, Servicos gerais, Tecnologia da informacéo e
Tesouraria (contas a pagar/ receber) bem como testar sua eficiéncia e correto
cumprimento pelo pessoal envolvido.

2. Procedimentos de auditoria

O controle interno foi identificado por meio do levantamento documental dos
procedimentos em uso e discussdo do seu conteido com o pessoal responsavel. A
avaliacdo dos controles internos foi realizada a luz do conceito de controle interno,
pela aplicacdo de guias de avaliacao e pela verificacdo do correto cumprimento dos
procedimentos existentes para a operagdo em exame documental.

Com o intuito de testar o cumprimento dos procedimentos instituidos, selecionamos
para o exame operacdes realizadas no periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro
de 2019, as quais foram examinadas de acordo com um programa de auditoria que
cobriu os principais aspectos de controle.

3. Areas de Atuacdo: Administrativa e Financeira

3.1. AREA ADMINISTRATIVA:

1. Setor: Auditoria Interna
Nome do Auditor: JOSE ALBERTO ALVES DUARTE JUNIOR
Atividades contempladas:
Solicitar e analisar os controles internos.
Analisar os relatérios de auditoria interna.

Analisar o cumprimento das normas contabeis e dos controles internos.

4 4 4 4§

Solicitar e analisar os relatorios de controle interno de qualidade do ensino.
= Analisar a partir dos relatérios da contabilidade a eficacia e exatiddo de

informagdes geradas as partes interessadas.
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Documentos pertinentes ao Setor:

v Relatério dos documentos auditados.

v' Relatérios de Auditoria Interna.

v" Relatério Gerencial de Controles Internos.

v Relatdrios de Controles Internos de qualidade do ensino.

v" Relatério de Auditoria.

Irregularidades visualizadas na Auditoria:
Realizamos a analise documental e constatamos as seguintes irregularidades no
setor:
1. No dia 27 de setembro de 2020, ap6s analise documental e relatérios do setor
de auditoria interna de 31/12/2019, foi identificado por nossa equipe de auditores,
gue a escola dispunha de 510 (Quinhentos e dez) servidores com carga horéria de
40 (Quarenta) horas, porém sé realizam o cumprimento de 20 (Vinte) horas, além
desse fato, foi observado que desse quadro de servidores 11% (Onze por cento)
estariam a 2 (dois) anos e 11 (onze) meses sem tirar a férias obrigatdrias. Neste
caso entendemos que o setor de auditoria interna, juntamente com auxilio de outros
setores responsaveis, tenha a responsabilidade e o compromisso de regularizar e
coibir situacfes que possam estimular a fraude. Tal procedimento irregular fere
diretamente as seguintes resolugbes legais: NBC TA 240 (R1) -
RESPONSABILIDADE DO AUDITOR EM RELAQAO A FRAUDE, NO CONTEXTO
DA AUDITORIA DE DEMONSTRACOES CONTABEIS; DECRETO-LEI N° 1.535, DE
15 DE ABRIL DE 1977 (Altera o Capitulo IV do Titulo 1l da Consolidacéo das Leis do
Trabalho, relativo a Férias, e da outras providéncias); INSTRUCAO NORMATIVA N°
2, DE 12 DE SETEMBRO DE 2018 (Estabelece orientacdo, sobre o controle de
frequéncia, a compatibilidade de horarios na acumulacdo remunerada de cargos,
empregos e fun¢des, aplicaveis aos servidores publicos).
2. No dia 28 de setembro de 2020, foi constatado por nossa equipe de auditores
apos a analise documental e relatérios da auditoria interna de 31/12/2019, que
8
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houve um repasse de R$ 1.250.000,00 (Um milhdo, duzentos e cinquenta mil reais)
feito pelo governo com intuito de suprimentos com alimentacdo e que estes gastos
nao foram processados através de licitagdo. Tendo em vista que a equipe de
auditores internos e o setor de controladoria, deveriam exigir esse processo nas
aquisicdes de materiais relevantes. Tal procedimento irregular fere diretamente as
seguintes resolucdes legais: LEI N° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 (Licitactes e
contratos); LEI No 10.520, DE 17 DE JULHO DE 2002 (Licitacdo Modalidade
Pregéo); NBC TA 240 (R1) - RESPONSABILIDADE DO AUDITOR EM RELAQAO A
FRAUDE, NO CONTEXTO DA AUDITORIA DE DEMONSTRAQ()ES CONTABEIS.
3. No dia 16 de outubro de 2020, foi verificado por nossa equipe de auditores
apos a analise documental que havia um saldo bancéario no extrato bancario em
31/12/2019 no banco responsavel por repasses do governo estadual de R$
3.850.000,00 (Trés milhdes, oitocentos e cinquenta reais), € que ao analisar 0s
extratos foi percebido um débito de R$ 23.000,00 (Vinte e trés mil reais) referente a
juros cobrados pelo banco de repasse, ao questionarmos sobre a validade das
conciliagdes bancarias, fomos informados de que na escola ndo existe o habito de
tal procedimento. Portanto, entendemos ser de parte de responsabilidade da
Auditoria Interna averiguar e constar a validade de procedimentos importantes para
a instituicdo. Tal procedimento irregular fere diretamente as seguintes resolucdes
legais: NBC TA 220 — CONTROLE DE QUALIDADE DA AUDITORIA DE
DEMONSTRAQ@ES CONTABEIS; NBC TA 240 (R1) — RESPONSABILIDADE DO
AUDITOR EM RELAQAO A FRAUDE, NO CONTEXTO DA AUDITORIA DE
DEMONSTRACOES CONTABEIS; NBC TSP 11 - Apresentacéo das Demonstracées
Contébeis.

4. No dia 04 de novembro de 2020, apds analise documental e relatorios
gerenciais da escola que em 12/09/2019, identificamos que os salarios da diretoria
eram de R$ 15.250,00 (Quinze mil, duzentos e cinquenta reais) e que além desse
guantitativo, existia um valor de convénio no valor de R$ 1.890,00 (Um mil,
oitocentos e noventa reais), onde este seria proveniente de repasse do governo para
manutencdo junto a sistema de informacdo na area da educacdo e ndo havia
nenhum indicativo de repasse para diretoria da escola. Por tanto, tendo em vista

diversos fatores que indicam fraude, entendemos que o setor de auditoria interna

9
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deverd corrigir tais inconsisténcias, no intuito de coibir acdes que estimulem a fraude
na escola. Tal procedimento irregular fere diretamente as seguintes resolucdes
legais: NBC TA 240 (R1) — RESPONSABILIDADE DO AUDITOR EM RELACAO A
FRAUDE, NO CONTEXTO DA AUDITORIA DE DEMONSTRAC}@ES CONTABEIS;
Resolucdo/CD/FNDE n° 11, de 7 de maio de 2013 (Dispbe sobre a destinacao de
recursos financeiros, nos moldes operacionais e regulamentares do Programa
Dinheiro Direto na Escola (PDDE)); Resolu¢do/CD/FNDE n° 10, de 18 de abril de
2013. (Dispde sobre os critérios de repasse e execucao do Programa Dinheiro Direto
na Escola (PDDE), em cumprimento ao disposto na Lei 11.947, de 16 de junho de
20009.

Sugestdes para regularizacdo documental:

1. Para a irregularidade encontrada no dia 27 de setembro de 2020, nossa
equipe de auditores sugere que a escola elabora juntamente do com setor de
departamento de pessoal uma listagem com o quadro de funcionério ativos e que
esses venham a cumprir rigorosamente as quantidades de horas semanais a que
forem contratados, além disso nesse acompanhamento seja revisto os funcionarios
com férias atrasadas e que possam de maneira imediata gozar das férias como
ordena a legislacdo vigente. NoOs auditores fazemos tais sugestbes com
embasamento legal nas NBC TA 240 (R1) — RESPONSABILIDADE DO AUDITOR
EM RELACAO A FRAUDE, NO CONTEXTO DA AUDITORIA DE
DEMONSTRAQ@ES CONTABEIS; DECRETO-LEI N° 1.535, DE 15 DE ABRIL DE
1977 (Altera o Capitulo IV do Titulo Il da Consolidagdo das Leis do Trabalho, relativo
a Férias, e da outras providéncias); INSTRUCAO NORMATIVA N° 2, DE 12 DE
SETEMBRO DE 2018 (Estabelece orientacdo, sobre o controle de frequéncia, a
compatibilidade de horarios na acumulacdo remunerada de cargos, empregos e
funcdes, aplicaveis aos servidores publicos).

NBC TA 240 (R1) — RESPONSABILIDADE DO

AUDITOR EM RELACAO A FRAUDE, NO

CONTEXTO DA ~ AUDITORIA DE
DEMONSTRACOES CONTABEIS

O auditor que realiza auditoria de acordo com as
normas de auditoria € responsavel por obter
seguranca razoavel de que as demonstracdes

10
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contabeis, como um todo, ndo contém distor¢cles
relevantes, causadas por fraude ou erro. Conforme
descrito na NBC TA 200, devido as limitacBes
inerentes da auditoria, ha um risco inevitavel de que
algumas distor¢cbes relevantes das demonstracoes
contadbeis podem ndo ser detectadas, apesar de a
auditoria ser devidamente planejada e realizada de
acordo com as normas de auditoria (NBC TA 200,
item 51). 6. Como descrito na NBC TA 200, item 51,
os efeitos potenciais das limitacbes inerentes séo
particularmente significativos no caso de a distor¢céo
resultar de fraude. O risco de ndo ser detectada uma
distorcdo relevante decorrente de fraude € mais alto
do que o risco de ndo ser detectada uma fraude
decorrente de erro. Isso porque a fraude pode
envolver esquemas sofisticados e cuidadosamente
organizados, destinados a oculta-la, tais como
falsificacdo, omissdo deliberada no registro de
operacbes ou prestacdo intencional de falsas
representacbes ao auditor. Tais tentativas de
ocultacdo podem ser ainda mais dificeis de detectar
guando associadas a um conluio. O conluio pode
levar o auditor a acreditar que a evidéncia é
persuasiva, quando, na verdade, ela é falsa. A
capacidade do auditor de detectar uma fraude
depende de fatores como a habilidade do
perpetrador, a frequéncia e a extensdo da
manipulacéo, o grau de conluio, a dimenséo relativa
dos valores individuais manipulados e a posi¢céo dos
individuos envolvidos. Embora o auditor possa ser
capaz de identificar oportunidades potenciais de
perpetracdo de fraude, é dificil para ele determinar
se as distorcbes em éareas de julgamento como
estimativas contabeis foram causadas por fraude ou
erro. 7. Além disso, o risco do auditor ndo detectar
uma distorcdo relevante decorrente de fraude da
administracdo € maior do que no caso de fraude
cometida por empregados, porqgue a administracdo
frequentemente tem condi¢cdes de manipular, direta
ou indiretamente, 0s registros contabeis, apresentar
informagdes contabeis fraudulentas ou burlar
procedimentos de controle destinados a prevenir
fraudes semelhantes, cometidas por outros
empregados. 8. Na obtencéo de seguranca razoavel,
o auditor tem a responsabilidade de manter atitude
de ceticismo profissional durante a auditoria,
considerando o potencial de burlar os controles pela
administracdo, e de reconhecer o fato de que

11
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procedimentos de auditoria eficazes na deteccédo de
erros podem ndo ser eficazes na deteccdo de
fraude. Os requerimentos desta Norma destinam-se
a auxiliar o auditor na identificacdo e avaliacdo dos
riscos de distorcdo relevante decorrente de fraude e
na elaboracdo de procedimentos para detectar tal
distorgéo.

DECRETO-LEI N° 1.535, DE 15 DE ABRIL DE 1977
(Altera o Capitulo IV do Titulo Il da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, relativo a Férias, e da
outras providéncias)

Todo empregado tera direito anualmente ao gozo de
um periodo de férias, sem prejuizo da remuneracgao.

Art. 130. Apés cada periodo de 12 (doze) meses de
vigéncia do contrato de trabalho, o empregado tera
direito a férias, na seguinte propor¢ao:

| - 30 (trinta) dias corridos, quando ndo houver
faltado ao servico mais de 5 (cinco) vezes;

Il - 24 (vinte e quatro) dias corridos quando houver
tido 6 (seis) a 14 (quatorze) faltas;

Il - 18 (dezoito) dias corridos, quando houver tido de
15 (quinze) a 23 (vinte e trés) faltas;

IV - 12 (doze) dias corridos, quando houver tido de
24 (vinte e quatro) a 32 (trinta e duas) faltas.

§ 1° E vedado descontar, do periodo de férias, as
faltas do empregado ao servico.

8§ 2° O periodo das férias serd computado, para
todos os efeitos, como tempo de servico.

Art. 131. Nao sera considerada falta ao servico, para
os efeitos do artigo anterior, a auséncia do
empregado:

| - Nos casos referidos no art. 473;

Il - Durante o licenciamento compulsério da
empregada por motivo de maternidade ou aborto
nao criminoso, observados o0s requisitos para
percepcdo do salario-maternidade custeado pela
Previdéncia Social;

[l - por motivo de acidente do trabalho ou de
incapacidade que propicie concessdo de auxilio-
doenca pela Previdéncia Social, excetuada a
hipétese do inciso IV do art. 133;

12
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IV - Justificada pela empresa, entendendo-se como
tal a que nao tiver determinado o desconto do
correspondente salario;

V - Durante a suspensao preventiva para responder
a inquérito administrativo ou de prisdo preventiva,
guando for impronunciado ou absolvido; e

VI - Nos dias em que n&o tenha havido servico,
salvo na hipétese do inciso Il do art. 133.

Art. 132. O tempo de trabalho anterior a
apresentacdo do empregado para servico militar
obrigatério serd computado no periodo aquisitivo,
desde que ele compareca ao estabelecimento dentro
de 90 (noventa) dias da data em que se verificar a
respectiva baixa.

Art. 133. N&o tera direito a férias o empregado que,
no curso do periodo aquisitivo:

| - Deixar o emprego e nao for readmitido dentro dos
60 (sessenta) dias subsequentes a sua saida;

Il - Permanecer em gozo de licenca, com percepc¢ao
de salarios, por mais de 30 (trinta) dias;

lll - deixar de trabalhar, com percepcao do saléario,
por mais de 30 (trinta) dias em virtude de
paralisacéo parcial ou total dos servicos da empresa;
e

IV - Tiver percebido da Previdéncia Social
prestacfes de acidente de trabalho ou de auxilio-
doenca por mais de 6 (seis) meses, embora
descontinuos.

8 1° A interrupcao da prestacdo de servicos devera
ser anotada na Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social.

8§ 2° Iniciar-se-& o decurso de novo periodo aquisitivo
gquando o empregado, apos o Iimplemento de
qualquer das condigbes previstas neste artigo,
retornar ao servico.

SECAO II
Da Concessdo e da Epoca das Férias

Art. 134. As férias serdo concedidas por ato do
empregador, em um sé periodo nos 12 (doze)
meses subsequentes a data em que o empregado
tiver adquirido o direito.

13
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§ 1° Somente em casos excepcionais serdo as férias
concedidas em dois periodos, um dos quais nao
podera ser inferior a 10 (dez) dias corridos.

8§ 2° Aos menores de 18 (dezoito) anos e aos
maiores de 50 (cinquenta) anos de idade, as férias
serdo sempre concedidas de uma so vez.

Art. 135. A concessdo das férias serd participada,
por escrito ao empregado, com antecedéncia de, no
minimo, 10 (dez) dias, cabendo a este assinar a
respectiva notificacéo.

8 1° O empregado ndo podera entrar no gozo das
férias sem que apresente ao empregador sua CTPS,
para que nela seja anotada a respectiva concessao.

8 2° A concessdo das férias serd, igualmente,
anotada no livro ou nas fichas de registro dos
empregados.

Art. 136. A época da concessao das férias sera a
gue melhor consulte os interesses do empregador.

8 1° Os membros de uma familia, que trabalharem
no mesmo estabelecimento ou empresa, terdo
direito a gozar férias no mesmo periodo, se assim o
desejarem e se disto ndo resultar prejuizo para o
servico.

§ 2° O empregado estudante, menor de 18 (dezoito)
anos, tera direito a fazer coincidir suas férias com as
férias escolares.

Art. 137. Sempre que as férias forem concedidas
apo0s o prazo de que trata o art. 134, o empregador
pagara em dobro a respectiva remuneracéo.

8§ 1° Vencido o mencionado prazo sem que O
empregador tenha concedido as férias, 0 empregado
poderd ajuizar reclamacdo pedindo a fixacdo, por
sentenca, da época de gozo das mesmas.

§ 2° A sentenca cominard pena diaria de 5% (cinco
por cento) do salario-minimo da regido, devida ao
empregado até que seja cumprida.

§ 3° Copia da decisao judicial transitada em julgado
sera remetida ao oOrgdo local do Ministério do
Trabalho, para fins de aplicacdo da multa de carater
administrativo.

Art. 138. Durante as férias, o0 empregado nao podera
prestar servigo, a outro empregador, salvo se estiver

14
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obrigado a fazé-lo em virtude de contrato de trabalho
regularmente mantido com aquele.

INSTRUCAO NORMATIVA N° 2, DE 12 DE
SETEMBRO DE 2018 (Estabelece orientacao,
sobre o controle de frequéncia, a compatibilidade
de horérios na acumulacdo remunerada de
cargos, empregos e funcdes, aplicaveis aos
servidores publicos).

Art. 1° Esta Instrucdo Normativa tem por objetivo
orientar, uniformizar e estabelecer critérios e
procedimentos gerais a serem observados pelos
orgdos e entidades integrantes do Sistema de
Pessoal Civil da Administracdo Federal - Sipec
relativos a jornada de trabalho, ao controle da
compatibilidade de horarios na acumulacéo
remunerada de cargos, empregos e funcbes, a
instituicdo do banco de horas e ao sobreaviso
aplicaveis aos servidores publicos em exercicio nos
orgdos e entidades integrantes da Administracéo
Publica Federal direta, autarquica e fundacional.

Capitulo Il

Da jornada de trabalho

Secéo |

Das regras gerais da jornada de trabalho

Art. 2° A jornada de trabalho dos servidores publicos
em exercicio na Administracdo Publica Federal
direta, autarquica e fundacional sera de no minimo 6
(seis) e de no maximo 8 (oito) horas diarias, até o

limite de 40 (quarenta) horas semanais, ressalvadas
as jornadas previstas em legislacao especifica.

Paradgrafo dnico. As viagens a servico serao
consideradas como jornada regular.

Secao Il

Do horario de funcionamento dos 6rgaos e entidades
da Administracdo Publica Federal direta, autarquica
e fundacional

Art. 3° O horario de funcionamento dos érgdos ou
entidades devera ser fixado por ato do Ministro de
Estado e dos dirigentes maximos de autarquias e
fundacdes publicas federais.
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Art. 4° A contagem da jornada de trabalho somente
ocorrerd a partir do inicio do horario de
funcionamento do érgao ou entidade.

Paragrafo Gnico. Em casos excepcionais e
justificados, podera ser autorizado pela chefia
imediata o exercicio das atribuicbes do cargo por
servidores publicos em horario diverso ao do
funcionamento do 6rgéao ou entidade ou em finais de
semana.

Secéo Il
Do intervalo para refeicéo

Art. 5° Os horarios de inicio e término do intervalo
para refeicdo serdo fixados pela chefia imediata,
respeitados os limites minimos de 1 (uma) hora e
méaximo de 3 (trés) horas.

§ 1° E vedado o fracionamento do intervalo de
refeicéo.

§ 2° O intervalo de que trata o caput € obrigatorio
aos servidores publicos que se submetam a jornada
de 8 (oito) horas diérias.

Art. 6° O intervalo para refeicdo ndo € considerado
no computo das horas da jornada de trabalho do
servidor e ndo poderd ser utlizado para
compensacdo de jornada, inclusive quando
decorrente de atrasos, auséncias e saidas
antecipadas.

Em nossa opinido, os procedimentos utilizados pela equipe de auditoria interna da

escola estdo falhos e defasados, pois foi possivel identificar ao longo da anélise de

relatorios de auditoria a inexatiddo e auséncias de informac¢des importantes que

eram de conhecimentos da equipe de auditores internos, além disso nao informar a

alta direcdo sobre possiveis irregularidades dentro do processo de departamento

pessoal da escola. A auséncia de informacdes relevantes em papeis de trabalho,

infringe a lei NBC T12 — Da Auditoria Interna:

NBC T12 — Da Auditoria Interna.

Art.12.1.3.1 — Os papéis de trabalho sdo o conjunto
de documentos e apontamentos com informacgdes e
provas coligidas pelo auditor interno que
consubstanciam o trabalho executado.
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Art.12.3.1 — O relat6rio é o instrumento técnico pelo
qual o auditor interno comunica os trabalhos
realizados, suas conclusdes, recomendacdes e as
providéncias a serem tomadas pela administracao.

Outros assuntos:

A equipe de auditores no uso de suas responsabilidades, frisa de maneira enfatica
para a corre¢cdes dos procedimentos internos irregulares, ora utilizados pela equipe
de auditores interno da escola, e pela devida execucdo destes, no intuito de se
preservar a eficiéncia das operacbes e também o cumprimento da legislacdo
vigente. Salientamos ainda que o0s processos internos devem ser uniformes e
compostos de veracidade e tempestividade para que seus relatdérios possam ser

uteis para a alta direcao da escola.

2. Para a irregularidade identificada no dia 28 de setembro de 2020, nossa
equipe de auditores sugere que o setor de auditoria interna seja mais rigoroso nos
acompanhamentos de repasses governamentais, conciliando-se com gastos
providos através de licitacdes para evitar supostas fraudes provindas de acbes de
ma fé. NOs auditores fazemos tais sugestbes com embasamento legal nas LEI N°
8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 (LicitagBes e contratos); LElI No 10.520, DE 17
DE JULHO DE 2002 (Licitacdo Modalidade Pregao); NBC TA 240 (R1) -
RESPONSABILIDADE DO AUDITOR EM RELAQAO A FRAUDE, NO CONTEXTO
DA AUDITORIA DE DEMONSTRAQ()ES CONTABEIS.

LEI N° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993

(Licitacdes e contratos)

Art. 12 Esta Lei estabelece normas gerais sobre
licitagbes e contratos administrativos pertinentes a
obras, servigos, inclusive de publicidade, compras,
alienacbOes e locacbes no ambito dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios.

Paragrafo Unico. Subordinam-se ao regime desta
Lei, alem dos orgados da administracdo direta, 0s
fundos especiais, as autarquias, as fundacoes
publicas, as empresas publicas, as sociedades de
economia mista e demais entidades controladas
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direta ou indiretamente pela Uni&do, Estados, Distrito
Federal e Municipios.

Art. 22 As obras, servigos, inclusive de publicidade,
compras, alienacdes, concessbes, permissdes e
locacbes da Administragcdo Pdblica, quando
contratadas com terceiros, seréo necessariamente
precedidas de licitacdo, ressalvadas as hipoteses
previstas nesta Lei.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Lei, considera-
se contrato todo e qualquer ajuste entre 6rgdos ou
entidades da Administracdo Publica e particulares,
em que haja um acordo de vontades para a
formacao de vinculo e a estipulacdo de obrigacdes
reciprocas, seja qual for a denominacéo utilizada.

Art. 32 A licitacdo destina-se a garantir a
observancia do principio constitucional da isonomia,
a selecdo da proposta mais vantajosa para a
administracdo e a promocdo do desenvolvimento
nacional sustentavel e sera processada e julgada em
estrita conformidade com os principios basicos da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
igualdade, da publicidade, da  probidade
administrativa, da vinculagdo ao instrumento
convocatério, do julgamento objetivo e dos que lhes
séo correlatos.

LElI No 10.520, DE 17 DE JULHO DE 2002
(Licitacdo Modalidade Pregéao)

Art. 1° Para aquisi¢cdo de bens e servicos comuns,
podera ser adotada a licitacdo na modalidade de
pregao, que sera regida por esta Lei.

Paragrafo Unico. Consideram-se bens e servicos
comuns, para os fins e efeitos deste artigo, aqueles
cujos padroes de desempenho e qualidade possam
ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de
especificagcdes usuais no mercado.

Art. 2° (VETADO)

8 1° Podera ser realizado o pregdo por meio da
utilizacdo de recursos de tecnologia da informacéo,
nos termos de regulamentacao especifica.

§ 2° Sera facultado, nos termos de regulamentos
proprios da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, a participagdo de bolsas de mercadorias
no apoio técnico e operacional aos o6rgdos e
entidades promotores da modalidade de pregao,

18


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/Mensagem_Veto/2002/Mv638-02.htm

% Unifametro

SISTEMICA AUDITORIA E CONSULTORIA CONTABIL

utilizando-se de recursos de tecnologia da
informacéo.

8§ 3° As bolsas a que se referem o § 20 deverdo
estar organizadas sob a forma de sociedades civis
sem fins lucrativos e com a participacao plural de
corretoras que operem sistemas eletrénicos
unificados de pregdes.

Art. 3° A fase preparatoria do pregdo observara o
seguinte:

| - a autoridade competente justificara a necessidade
de contratacdo e definira o objeto do certame, as
exigéncias de habilitacdo, os critérios de aceitacéo
das propostas, as sanc¢des por inadimplemento e as
clausulas do contrato, inclusive com fixacdo dos
prazos para fornecimento;

Il - A definicho do objeto deverd ser precisa,
suficiente e clara, vedadas especifica¢cdes que, por
excessivas, irrelevantes ou desnecessarias, limitem
a competicao;

Il - dos autos do procedimento constardo a
justificativa das definicdes referidas no inciso | deste
artigo e os indispensaveis elementos técnicos sobre
0S quais estiverem apoiados, bem como o
orcamento, elaborado pelo 6rgdo ou entidade
promotora da licitacdo, dos bens ou servicos a
serem licitados; e

IV - A autoridade competente designara, dentre os
servidores do 60rgdo ou entidade promotora da
licitacdo, o pregoeiro e respectiva equipe de apoio,
cuja atribuicdo inclui, dentre outras, o recebimento
das propostas e lances, a andlise de sua
aceitabilidade e sua classificacdo, bem como a
habilitacdo e a adjudicacdo do objeto do certame ao
licitante vencedor.

§ 1° A equipe de apoio devera ser integrada em sua
maioria por servidores ocupantes de cargo efetivo ou
emprego da administragdo, preferencialmente
pertencentes ao quadro permanente do 6rgdo ou
entidade promotora do evento.

8 2° No ambito do Ministério da Defesa, as funcdes
de pregoeiro e de membro da equipe de apoio
poderdo ser desempenhadas por militares
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Art. 4° A fase externa do pregdo serd iniciada com a
convocacdo dos interessados e observara as
seguintes regras:

| - a convocacao dos interessados sera efetuada por
meio de publicacdo de aviso em diario oficial do
respectivo ente federado ou, ndo existindo, em jornal
de circulacéo local, e facultativamente, por meios
eletrbnicos e conforme o vulto da licitagdo, em jornal
de grande circulagédo, nos termos do regulamento de
que trata o art. 2°;

| - a convocacédo dos interessados seré efetuada por
meio de publicacdo de aviso na imprensa oficial e
em sitio eletrbnico oficial do respectivo ente
federativo, facultado aos Estados, ao Distrito Federal
e aos Municipios, alternativamente, a utilizacdo de
sitio eletrbnico oficial da Unido, conforme

regulamento do Poder Executivo
federal; (Redacdo dada pela  Medida
Proviséria_ n° 896, de 2019) (Vigéncia
encerrada)

| - a convocacgdo dos interessados seré efetuada por
meio de publicacdo de aviso em diario oficial do
respectivo ente federado ou, ndo existindo, em jornal
de circulacdo local, e facultativamente, por meios
eletronicos e conforme o vulto da licitagdo, em jornal
de grande circulagcéo, nos termos do regulamento de
que trata o art. 2°;

Il - Do aviso constardo a definicdo do objeto da
licitacdo, a indicacdo do local, dias e horarios em
gue podera ser lida ou obtida a integra do edital;

[l - do edital constardo todos os elementos definidos
na forma do inciso | do art. 3°, as normas que
disciplinarem o procedimento e a minuta do contrato,
quando for o caso;

IV - copias do edital e do respectivo aviso serao
colocadas a disposicdo de qualquer pessoa para
consulta e divulgadas na forma da Lei no 9.755, de
16 de dezembro de 1998;

V - O prazo fixado para a apresentacdo das
propostas, contado a partir da publicagédo do aviso,
nao sera inferior a 8 (oito) dias uteis;

VI - no dia, hora e local designados, sera realizada
sessdo publica para recebimento das propostas,
devendo o interessado, ou seu representante,

20


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2019/Mpv/mpv896.htm#art3
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2019/Mpv/mpv896.htm#art3
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Congresso/adc-6-mpv896.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Congresso/adc-6-mpv896.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9755.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9755.htm

% Unifametro

SISTEMICA AUDITORIA E CONSULTORIA CONTABIL

identificar-se e, se for o caso, comprovar a
existéncia dos necessarios poderes para formulacéo
de propostas e para a pratica de todos os demais
atos inerentes ao certame;

VIl - aberta a sessdo, os interessados ou seus
representantes, apresentardo declaracdo dando
ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos
de habilitacdo e entregaréo os envelopes contendo a
indicacdo do objeto e do preco oferecidos,
procedendo-se a sua imediata abertura e a
verificacdo da conformidade das propostas com os
requisitos estabelecidos no instrumento
convocatorio;

VIII - no curso da sessao, o autor da oferta de valor
mais baixo e os das ofertas com precos até 10%
(dez por cento) superior aquela poderao fazer novos
lances verbais e sucessivos, até a proclamacédo do
vencedor;

IX - Nao havendo pelo menos 3 (irés) ofertas nas
condi¢cBes definidas no inciso anterior, poderdo os
autores das melhores propostas, até 0 maximo de 3
(trés), oferecer novos lances verbais e sucessivos,
quaisquer que sejam os precos oferecidos;

X - Para julgamento e classificacdo das propostas,
sera adotado o critério de menor preco, observados
0S prazos maximos para fornecimento, as
especificacdes técnicas e parametros minimos de
desempenho e qualidade definidos no edital;

XI - examinada a proposta classificada em primeiro
lugar, quanto ao objeto e valor, cabera ao pregoeiro
decidir motivadamente a respeito da sua
aceitabilidade;

XII - encerrada a etapa competitiva e ordenadas as
ofertas, o0 pregoeiro procedera a abertura do
invélucro contendo os documentos de habilitacdo do
licitante que apresentou a melhor proposta, para
verificagdo do atendimento das condigdes fixadas no

edital;

XIII - a habilitacéo far-se-a com a verificacdo de que
o licitante estd em situagdo regular perante a
Fazenda Nacional, a Seguridade Social e o Fundo
de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e as
Fazendas Estaduais e Municipais, quando for o
caso, com a comprovacdo de que atende as
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exigéncias do edital quanto a habilitacdo juridica e
qualificacbes técnica e econémico-financeira;

XIV - os licitantes poderdao deixar de apresentar os
documentos de habilitacdo que ja constem do
Sistema de  Cadastramento Unificado de
Fornecedores — Sicaf e sistemas semelhantes
mantidos por Estados, Distrito Federal ou
Municipios, assegurado aos demais licitantes o
direito de acesso aos dados nele constantes;

XV - Verificado o atendimento das exigéncias
fixadas no edital, o licitante sera declarado vencedor;

XVI - se a oferta ndo for aceitavel ou se o licitante
desatender as exigéncias habilitatorias, o pregoeiro
examinara as ofertas subsequentes e a qualificacéao
dos licitantes, na ordem de classificacdo, e assim
sucessivamente, até a apuracdo de uma que atenda
ao edital, sendo o respectivo licitante declarado
vencedor;

XVII - nas situagdes previstas nos incisos Xl e XVI, o
pregoeiro podera negociar diretamente com o
proponente para que seja obtido preco melhor;

XVIIl - declarado o vencedor, qualquer licitante
podera manifestar imediata e motivadamente a
intencdo de recorrer, quando |he sera concedido o
prazo de 3 (trés) dias para apresentacao das razdes
do recurso, ficando os demais licitantes desde logo
intimados para apresentar contrarrazdes em igual
namero de dias, que comecarao a correr do término
do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista
imediata dos autos;

XIX - o acolhimento de recurso importara a
invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento;

XX - A falta de manifestacéo imediata e motivada do
licitante importara a decadéncia do direito de recurso
e a adjudicacao do objeto da licitagao pelo pregoeiro
ao vencedor;

XXl - decididos o0s recursos, a autoridade

competente fara a adjudicacédo do objeto da licitacéo
ao licitante vencedor;

XXII' - homologada a licitacdo pela autoridade
competente, o adjudicatario sera convocado para
assinar o contrato no prazo definido em edital; e
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XXIII - se o licitante vencedor, convocado dentro do
prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o
contrato, aplicar-se-& o disposto no inciso XVI.

Art. 5° E vedada a exigéncia de:
| - Garantia de proposta;

Il - Aquisicdo do edital pelos licitantes, como
condicao para participacdo no certame; e

lll - pagamento de taxas e emolumentos, salvo 0s
referentes a fornecimento do edital, que ndo serdo
superiores ao custo de sua reproducao gréfica, e
aos custos de utilizagdo de recursos de tecnologia
da informacao, quando for o caso.

Art. 6° O prazo de validade das propostas sera de
60 (sessenta) dias, se outro ndo estiver fixado no
edital.

Art. 7° Quem, convocado dentro do prazo de
validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato,
deixar de entregar ou apresentar documentacao
falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento
da execucao de seu objeto, ndo mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execucdo do contrato,
comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude
fiscal, ficard impedido de licitar e contratar com a
Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e,
serd descredenciado no Sicaf, ou nos sistemas de
cadastramento de fornecedores a que se refere o
inciso XIV do art. 40 desta Lei, pelo prazo de até 5
(cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em
edital e no contrato e das demais cominagdes legais.

Art. 8° Os atos essenciais do pregdao, inclusive os
decorrentes de  meios  eletrObnicos, seréo
documentados no processo respectivo, com vistas a
afericdo de sua regularidade pelos agentes de
controle, nos termos do regulamento previsto no art.
20,

Art. 9° Aplicam-se subsidiariamente, para a
modalidade de pregao, as normas da Lei n° 8.666,
de 21 de junho de 1993.

Art. 10. Ficam convalidados os atos praticados com
base na Medida Proviséria n°® 2.182-18, de 23 de
agosto de 2001.

Art. 11. As compras e contratacoes de bens e
servigcos comuns, no ambito da Unido, dos Estados,
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do Distrito Federal e dos Municipios, quando
efetuadas pelo sistema de registro de precos
previsto no art. 15 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993, poderdo adotar a modalidade de pregao,
conforme regulamento especifico.

Art. 12. A Lein®10.191, de 14 de fevereiro de 2001,
passa a vigorar acrescida do seguinte artigo:

‘Art. 2-A. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e
0os Municipios poderdo adotar, nas licitagbes de
registro de precos destinadas a aquisicdo de bens e
servicos comuns da area da saude, a modalidade do
pregao, inclusive por meio eletrénico, observando-se
0 seguinte:

| - Sdo considerados bens e servicos comuns da
area da saude, aqueles necessérios ao atendimento
dos 6rgdos que integram o Sistema Unico de Saude,
cujos padroes de desempenho e qualidade possam
ser objetivamente definidos no edital, por meio de
especificacdes usuais do mercado.

Il - quando o quantitativo total estimado para a
contratacdo ou fornecimento ndo puder ser atendido
pelo licitante vencedor, admitir-se-4 a convocacao
de tantos licitantes quantos forem necessarios para
o atingimento da totalidade do quantitativo,
respeitada a ordem de classificacdo, desde que os
referidos licitantes aceitem praticar 0 mesmo preco
da proposta vencedora.

Il - na impossibilidade do atendimento ao disposto
no inciso Il, excepcionalmente, poderdo ser
registrados outros precos diferentes da proposta
vencedora, desde que se trate de objetos de
gualidade ou desempenho superior, devidamente
justificada e comprovada a vantagem, e que as
ofertas sejam em valor inferior ao limite maximo
admitido.”

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacéo.

NBC TA 240 (R1) - RESPONSABILIDADE DO
AUDITOR EM RELACAO A FRAUDE, NO
CONTEXTO DA AUDITORIA DE
DEMONSTRACOES CONTABEIS

O auditor que realiza auditoria de acordo com as
normas de auditoria € responsavel por obter
seguranca razoavel de que as demonstracdes
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contabeis, como um todo, ndo contém distor¢cles
relevantes, causadas por fraude ou erro. Conforme
descrito na NBC TA 200, devido as limitacBes
inerentes da auditoria, ha um risco inevitavel de que
algumas distor¢gOes relevantes das demonstracoes
contadbeis podem ndo ser detectadas, apesar de a
auditoria ser devidamente planejada e realizada de
acordo com as normas de auditoria (NBC TA 200,
item 51). 6. Como descrito na NBC TA 200, item 51,
os efeitos potenciais das limitacbes inerentes séo
particularmente significativos no caso de a distor¢céo
resultar de fraude. O risco de ndo ser detectada uma
distorcdo relevante decorrente de fraude € mais alto
do que o risco de ndo ser detectada uma fraude
decorrente de erro. Isso porque a fraude pode
envolver esquemas sofisticados e cuidadosamente
organizados, destinados a oculta-la, tais como
falsificacdo, omissdo deliberada no registro de
operacbes ou prestacdo intencional de falsas
representacbes ao auditor. Tais tentativas de
ocultacdo podem ser ainda mais dificeis de detectar
guando associadas a um conluio. O conluio pode
levar o auditor a acreditar que a evidéncia é
persuasiva, quando, na verdade, ela é falsa. A
capacidade do auditor de detectar uma fraude
depende de fatores como a habilidade do
perpetrador, a frequéncia e a extensdo da
manipulacéo, o grau de conluio, a dimenséo relativa
dos valores individuais manipulados e a posi¢céo dos
individuos envolvidos. Embora o auditor possa ser
capaz de identificar oportunidades potenciais de
perpetracdo de fraude, é dificil para ele determinar
se as distorcbes em éareas de julgamento como
estimativas contabeis foram causadas por fraude ou
erro. 7. Além disso, o risco do auditor ndo detectar
uma distorcdo relevante decorrente de fraude da
administracdo € maior do que no caso de fraude
cometida por empregados, porqgue a administracdo
frequentemente tem condi¢cdes de manipular, direta
ou indiretamente, 0s registros contabeis, apresentar
informagdes contabeis fraudulentas ou burlar
procedimentos de controle destinados a prevenir
fraudes semelhantes, cometidas por outros
empregados. 8. Na obtencéo de seguranca razoavel,
o auditor tem a responsabilidade de manter atitude
de ceticismo profissional durante a auditoria,
considerando o potencial de burlar os controles pela
administracdo, e de reconhecer o fato de que
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procedimentos de auditoria eficazes na deteccédo de
erros podem ndo ser eficazes na deteccdo de
fraude. Os requerimentos desta Norma destinam-se
a auxiliar o auditor na identificacdo e avaliacdo dos
riscos de distorcdo relevante decorrente de fraude e
na elaboracdo de procedimentos para detectar tal
distorgéo.

Opiniao:

Em nossa opinido, a equipe de auditores internos precisa expor melhor as
inconsisténcias localizadas nos processos internos, pois identificamos através de
relatorios gerenciais inconsisténcias relevantes que estimulam de maneira constante
as praticas que fortalecem as fraudes. Ressaltamos também, que o setor sempre
que identificar falhas nos procedimentos que fiscalizem os repasses do governo,
deve buscar de a correcdo de tais procedimentos e informar em papéis de trabalho

juntamente com todos os documentos anexados em relatorio.
Outros assuntos:

Nés da equipe de auditores, ressaltamos apés a irregularidade apontada, que o
setor de auditoria interna, busque a reformulacdo de procedimentos que envolvam
grandes quantias, principalmente aquelas provenientes de repasses
governamentais. Destacamos também que os funcionarios do setor voltem a fazer
treinamentos como forma de reciclagem, no intuito de se atualizarem com processos

internos que colaboram para o melhor funcionamento da maquina publica.

3. Para a irregularidade verificada no dia 16 de outubro de 2020 por nossa
equipe de auditores, sugerimos que o setor de auditoria interna tenha um melhor
acompanhamento sobre os valores de repasses do governo, bem como a
constatacdo e validade de procedimento de conciliagbes bancarias da escola. NOs
auditores fazemos tais sugestdes com embasamento legal NBC TA 220 -
CONTROLE DE QUALIDADE DA AUDITORIA DE DEMONSTRACOES
CONTABEIS; NBC TA 240 (R1) — RESPONSABILIDADE DO AUDITOR EM
RELAQAO A FRAUDE, NO CONTEXTO DA AUDITORIA DE DEMONSTRAC}()ES
CONTABEIS; NBC TSP 11 - Apresentacdo das Demonstra¢des Contabeis.
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NBC TA 220 — CONTROLE DE QUALIDADE DA
AUDITORIA DE DEMONSTRACOES CONTABEIS.

Esta Norma trata das responsabilidades especificas
do auditor em relacdo aos procedimentos de
controle de qualidade da auditoria de demonstracoes
contdbeis. Esta Norma trata também, quando
aplicavel, das responsabilidades do revisor do
controle de qualidade do trabalho. Esta Norma deve
ser lida juntamente com as exigéncias éticas
relevantes. Sistema de controle de qualidade e
funcdo da equipe de trabalho 2. Os sistemas, as
politicas e o0s procedimentos de controle de
qualidade sao de responsabilidade da firma de
auditoria. De acordo com a NBC PA 01 — Controle
de Qualidade para Firmas (Pessoas Juridicas e
Fisicas) de Auditores Independentes que executam
exames de auditoria e revisbes de informacéo
contabil histérica e outros trabalhos de asseguracéo
e de servigos correlatos, item 11, a firma tem por
obrigacdo estabelecer e manter sistema de controle
de qualidade para obter seguranca razoavel que: (a)
a firma e seu pessoal cumprem com as normas
profissionais e técnicas e com as exigéncias legais e
regulatorias aplicaveis; e (b) os relatérios emitidos
pela firma ou pelos socios do trabalho sé&o
apropriados nas circunstancias. Esta Norma baseia-
se no pressuposto de que a firma esta sujeita a NBC
PA 01 (ver item Al). 3. No contexto do sistema de
controle de qualidade da firma, as equipes de
trabalho tém a responsabilidade de implementar
procedimentos de controle de qualidade que sao
aplicaveis ao trabalho de auditoria e fornecer a firma
informagcbes  relevantes  que permitam 0
funcionamento do sistema de controle de qualidade
relacionado com a independéncia. 4. As equipes de
trabalho podem confiar no sistema de controle de
gualidade da firma, a menos que as informacodes
fornecidas pela firma ou por outras partes indiqguem
o contrario (ver item A2). Data de vigéncia 5. Esta
Norma entra em vigor na data de sua publicacao,
aplicando-se aos trabalhos contratados a partir
dessa data. Objetivo 6. O objetivo do auditor é
implementar procedimentos de controle de qualidade
no nivel do trabalho que fornecam ao auditor
seguranca razoavel de que: (a) a auditoria esta de
acordo com normas técnicas e com as exigéncias
legais e regulatorias aplicaveis; e (b) os relatérios
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emitidos pelo auditor sdo apropriados nas
circunstancias.

NBC TA 240 (R1) — RESPONSABILIDADE DO
AUDITOR EM RELACAO A FRAUDE, NO
CONTEXTO DA AUDITORIA DE
DEMONSTRACOES CONTABEIS

O auditor que realiza auditoria de acordo com as
normas de auditoria € responsavel por obter
seguranca razoavel de que as demonstracdes
contabeis, como um todo, ndo contém distorcdes
relevantes, causadas por fraude ou erro. Conforme
descrito na NBC TA 200, devido as limitacdes
inerentes da auditoria, h4 um risco inevitavel de que
algumas distorcOes relevantes das demonstracdes
contabeis podem ndo ser detectadas, apesar de a
auditoria ser devidamente planejada e realizada de
acordo com as normas de auditoria (NBC TA 200,
item 51). 6. Como descrito na NBC TA 200, item 51,
os efeitos potenciais das limitacbes inerentes s&o
particularmente significativos no caso de a distorcéo
resultar de fraude. O risco de n&o ser detectada uma
distorcdo relevante decorrente de fraude € mais alto
do que o risco de ndo ser detectada uma fraude
decorrente de erro. Isso porque a fraude pode
envolver esquemas sofisticados e cuidadosamente
organizados, destinados a oculta-la, tais como
falsificagdo, omissao deliberada no registro de
operacbes ou prestacdo intencional de falsas
representacbes ao auditor. Tais tentativas de
ocultacdo podem ser ainda mais dificeis de detectar
guando associadas a um conluio. O conluio pode
levar o auditor a acreditar que a evidéncia €
persuasiva, quando, na verdade, ela é falsa. A
capacidade do auditor de detectar uma fraude
depende de fatores como a habilidade do
perpetrador, a frequéncia e a extensdo da
manipulagéo, o grau de conluio, a dimenséo relativa
dos valores individuais manipulados e a posi¢céo dos
individuos envolvidos. Embora o auditor possa ser
capaz de identificar oportunidades potenciais de
perpetracdo de fraude, é dificil para ele determinar
se as distorcbes em é&reas de julgamento como
estimativas contabeis foram causadas por fraude ou
erro. 7. Além disso, o risco do auditor ndo detectar
uma distorcdo relevante decorrente de fraude da
administracdo é maior do que no caso de fraude
cometida por empregados, porque a administracéo
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frequentemente tem condi¢cées de manipular, direta
ou indiretamente, 0s registros contabeis, apresentar
informacdes contabeis fraudulentas ou burlar
procedimentos de controle destinados a prevenir
fraudes semelhantes, cometidas por outros
empregados. 8. Na obtencdo de seguranca razoavel,
o auditor tem a responsabilidade de manter atitude
de ceticismo profissional durante a auditoria,
considerando o potencial de burlar os controles pela
administracdo, e de reconhecer o fato de que
procedimentos de auditoria eficazes na deteccédo de
erros podem néo ser eficazes na deteccdo de
fraude. Os requerimentos desta Norma destinam-se
a auxiliar o auditor na identificacdo e avaliacdo dos
riscos de distor¢do relevante decorrente de fraude e
na elaboracdo de procedimentos para detectar tal
distorcéo.

NBC TSP 11 - Apresentacdo das Demonstracdes
Contébeis

Objetivo

1.0 objetivo desta norma é estabelecer como as
demonstracdes contabeis devem ser apresentadas
para assegurar a comparabilidade tanto com as
demonstracdes contabeis de periodos anteriores da
mesma entidade quanto com as de outras entidades.
Para alcancar esse objetivo, esta norma estabelece
exigéncias gerais para a apresentacdo das
demonstracdes contdbeis, diretrizes quanto a sua
estrutura e as exigéncias minimas para o0 seu
conteado. O reconhecimento, a mensuracdo e a
divulgacdo de transagcbes e outros eventos
especificos sdo tratados em outras normas.

Alcance

2.Esta norma deve ser aplicada em todas as
demonstracdes contabeis elaboradas e
apresentadas de acordo com o regime de
competéncia e com as NBCs TSP.

3.As demonstracdes contabeis de proposito geral
(doravante referidas como demonstracdes
contdbeis) sdo aquelas destinadas a satisfazer as
necessidades de informacdo de usuarios que néo se
encontram em condigbes de exigir relatorios
elaborados para atender as suas necessidades
especificas. Os usuarios das demonstracfes
contadbeis incluem contribuintes, parlamentares,
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credores, fornecedores, midia e empregados, entre
outros. Demonstracdes contabeis sdo apresentadas
em separado ou incluidas em outro documento
publico, tal como o relatério anual. Esta norma nao
se aplica as demonstra¢gfes contabeis condensadas
de periodos intermediarios.

4.Esta norma aplica-se igualmente a todas as
entidades, inclusive aquelas que apresentam
demonstracdes contdbeis consolidadas, de acordo
com a NBC TSP 17 - Demonstracbes Contabeis
Consolidadas, e demonstracoes contabeis
separadas, de acordo com a NBC TSP 16 -
Demonstraces Contabeis Separadas.

5.Esta norma aplica-se as entidades do setor
publico, conforme o alcance definido na NBC TSP
ESTRUTURA CONCEITUAL.

6.(N&o convergido).
Definicdes

7.0s termos a seguir sdo utilizados nesta norma
com o0s seguintes significados:

Regime de competéncia € o0 regime cont4bil
segundo o qual transacdes e outros eventos sao
reconhecidos quando ocorrem (n&o
necessariamente quando caixa e equivalentes de
caixa sao recebidos ou pagos). Portanto, as
transacoes e 0s eventos sdo registrados
contabilmente e reconhecidos nas demonstracdes
contdbeis dos periodos a que se referem. Os
elementos reconhecidos, de acordo com o regime de
competéncia, sdo ativos, passivos, contribuicdes dos
proprietarios, distribuicdes aos proprietarios, receitas
e despesas.

Ativo € um recurso controlado no presente pela
entidade como resultado de evento passado.

ContribuicAo dos proprietarios corresponde a
entrada de recursos para a entidade a titulo de
contribuicdo de partes externas, que estabelece ou
aumenta a participacdo delas no patriménio liquido
da entidade e que estabeleca vantagem financeira
sobre o patrimdnio liquido da entidade, a qual:

(@)da direito a (i) distribuicbes de beneficios
econdmicos futuros ou potencial de servicos pela
entidade durante sua vida, quando assim decidido
pelos proprietarios ou seus representantes e (ii)
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distribuicbes de  quaisquer ativos liquidos
excedentes, no caso de a entidade cessar suas
atividades; e/ou

(b)pode ser vendida, trocada, transferida ou
resgatada.

Distribuicdo aos proprietarios corresponde a saida
de recursos da entidade a titulo de distribuicdo a
partes externas, que representa retorno sobre a
participagdo ou a redugcdo dessa participacdo no
patrimdnio liquido da entidade.

Entidade econdmica € um grupo de entidades que
inclui a entidade controladora e suas controladas.

Despesa corresponde a diminuigbes na situagao
patrimonial liguida da entidade n&o oriunda de
distribuicbes aos proprietarios.

Aplicacao impraticavel de exigéncia ocorre quando a
entidade ndo pode aplica-la depois de ter feito todos
os esforgos razoaveis nesse sentido.

Passivo é uma obrigacdo presente, derivada de
evento passado, cuja extincdo deva resultar na
saida de recursos da entidade.

Omissdes ou distorcbes materiais de itens das
demonstracdes contabeis quando, individual ou
coletivamente, puderem influenciar as decisées que
0s usuarios das demonstracfes contabeis tomam
com base nessas demonstracdes. A materialidade
depende da dimenséo e da natureza da omisséo ou
da distorcéo julgada a luz das circunstancias a que
esta sujeita. A dimenséo ou a natureza do item, ou a
combinagcdo de ambas, pode ser o fator
determinante para a definicdo da materialidade.

Patriménio liquido corresponde a participacao
residual nos ativos da entidade apos deduzir todos
0S Seus passivos.

Notas explicativas contém informagéao adicional em
relacdo aquela apresentada nas demonstragfes
contdbeis. As notas explicativas oferecem
descricbes narrativas ou detalhamentos de itens
divulgados nessas demonstracdes e informacéo
sobre itens que ndo se enquadram nos critérios de
reconhecimento nas demonstracdes contabeis.
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Receita corresponde a aumentos na situacao
patrimonial liquida da entidade ndo oriundos de
contribui¢cdes dos proprietarios.

7A. Para fins desta norma:

(a)instrumento financeiro com op¢ao de venda, que
inclui a obrigacdo contratual para o emissor de
recomprar ou resgatar esse instrumento em troca de
caixa ou outro ativo financeiro no periodo da opcao
de venda, € classificado como instrumento
patrimonial;

(b) instrumento que imp&e a entidade a obrigacao de
entregar a outra parte uma parcela pro rata dos
ativos liquidos apenas em caso de extingdo da
entidade € classificado como instrumento
patrimonial.

Opiniao:

Em nossa opinido, a equipe de auditores internos precisa expor melhor as
inconsisténcias localizadas nos processos internos, pois identificamos através de
relatorios gerenciais inconsisténcias relevantes que estimulam de maneira constante
as praticas que fortalecem as fraudes. Ressaltamos também, que o setor sempre
que identificar falhas nos procedimentos que fiscalizem os repasses do governo,
deve buscar de a correcdo de tais procedimentos e informar em papéis de trabalho

juntamente com todos os documentos anexados em relatério.
Outros assuntos:

Nés da equipe de auditores, ressaltamos apds a irregularidade apontada, que o
setor de auditoria interna, busque a reformulacdo de procedimentos que envolvam
grandes quantias, principalmente aquelas provenientes de repasses
governamentais. Destacamos também que os funcionarios do setor voltem a fazer
treinamentos como forma de reciclagem, no intuito de se atualizarem com processos

internos que colaboram para o melhor funcionamento da maquina publica.

4. Para a irregularidade verificada por nossa equipe de auditores no dia 04 de
novembro de 2020, onde foi possivel verificar uma inconsisténcia no que diz respeito

aos proventos da diretoria, onde além do salario padrédo de R$ 15.250,00 (quinze
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mil, duzentos e cinquenta reais), estaria recebendo um valor a maior de R$ 1.890,00
(um mil, oitocentos e noventa reais), proveniente de um repasse do governo para a
area de sistema de informacdo, por tanto, sugerimos um maior e preciso
acompanhamento do setor de auditoria interna no que diz respeito a esses
repasses. NOs auditores fazemos tais sugestdes com embasamento legal: NBC TA
240 (R1) — RESPONSABILIDADE DO AUDITOR EM RELACAO A FRAUDE, NO
CONTEXTO DA AUDITORIA DE DEMONSTRACOES CONTABEIS;
Resolucdo/CD/FNDE n° 11, de 7 de maio de 2013 (Dispbe sobre a destinacdo de
recursos financeiros, nos moldes operacionais e regulamentares do Programa
Dinheiro Direto na Escola (PDDE)); Resolugdo/CD/FNDE n° 10, de 18 de abril de
2013. (Dispde sobre os critérios de repasse e execucao do Programa Dinheiro Direto
na Escola (PDDE), em cumprimento ao disposto na Lei 11.947, de 16 de junho de
2009.).

NBC TA 240 (R1) — RESPONSABILIDADE DO
AUDITOR EM RELACAO A FRAUDE, NO
CONTEXTO DA AUDITORIA DE
DEMONSTRAGOES CONTABEIS

O auditor que realiza auditoria de acordo com as
normas de auditoria € responsavel por obter
seguranca razoavel de que as demonstracdes
contdbeis, como um todo, ndo contém distorcoes
relevantes, causadas por fraude ou erro. Conforme
descrito na NBC TA 200, devido as limitacdes
inerentes da auditoria, h4 um risco inevitavel de que
algumas distorcOes relevantes das demonstracdes
contabeis podem ndo ser detectadas, apesar de a
auditoria ser devidamente planejada e realizada de
acordo com as normas de auditoria (NBC TA 200,
item 51). 6. Como descrito na NBC TA 200, item 51,
os efeitos potenciais das limitacbes inerentes séo
particularmente significativos no caso de a distor¢céo
resultar de fraude. O risco de n&o ser detectada uma
distor¢céo relevante decorrente de fraude é mais alto
do que o risco de ndo ser detectada uma fraude
decorrente de erro. Isso porque a fraude pode
envolver esquemas sofisticados e cuidadosamente
organizados, destinados a oculta-la, tais como
falsificagdo, omissdo deliberada no registro de
operacbes ou prestacdo intencional de falsas
representacbes ao auditor. Tais tentativas de
ocultacdo podem ser ainda mais dificeis de detectar
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guando associadas a um conluio. O conluio pode
levar o auditor a acreditar que a evidéncia €
persuasiva, quando, na verdade, ela é falsa. A
capacidade do auditor de detectar uma fraude
depende de fatores como a habilidade do
perpetrador, a frequéncia e a extensdo da
manipulagéo, o grau de conluio, a dimenséao relativa
dos valores individuais manipulados e a posicédo dos
individuos envolvidos. Embora o auditor possa ser
capaz de identificar oportunidades potenciais de
perpetracdo de fraude, é dificil para ele determinar
se as distorcdes em areas de julgamento como
estimativas contdbeis foram causadas por fraude ou
erro. 7. Além disso, o risco do auditor ndo detectar
uma distor¢do relevante decorrente de fraude da
administracdo € maior do que no caso de fraude
cometida por empregados, porque a administracao
frequentemente tem condi¢cdes de manipular, direta
ou indiretamente, os registros contabeis, apresentar
informacBes contdbeis fraudulentas ou burlar
procedimentos de controle destinados a prevenir
fraudes semelhantes, cometidas por outros
empregados. 8. Na obtencdo de seguranca razoavel,
o auditor tem a responsabilidade de manter atitude
de ceticismo profissional durante a auditoria,
considerando o potencial de burlar os controles pela
administragdo, e de reconhecer o fato de que
procedimentos de auditoria eficazes na deteccao de
erros podem nao ser eficazes na deteccdo de
fraude. Os requerimentos desta Norma destinam-se
a auxiliar o auditor na identificacdo e avaliacdo dos
riscos de distorcdo relevante decorrente de fraude e
na elaboracdo de procedimentos para detectar tal
distorcéo.

Resolucado/CD/FNDE n° 11, de 7 de maio de 2013
(Dispde sobre a destinacdo de recursos
financeiros, nos moldes operacionais e
regulamentares do Programa Dinheiro Direto na
Escola (PDDE))

Art. 1° Destinar recursos financeiros de custeio, nos
moldes operacionais e regulamentares do Programa
Dinheiro Direto na Escola (PDDE), a escolas
publicas municipais, estaduais e distritais, que
tenham a partir de 10 (dez) estudantes na faixa
etaria de 12 a 17 anos matriculados no ensino
fundamental e/ou médio, a fim de favorecer a
disseminacdo da pratica esportiva e 0
desenvolvimento  de  valores olimpicos e
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paraolimpicos entre os jovens e adolescentes, numa
perspectiva de formacdo educativa integral que
concorra para a elevagdo do desempenho escolar e
esportivo dos alunos, no ambito do Programa Atleta
na Escola.

§ 1° Os recursos financeiros de que trata o caput
serdo liberados em favor das escolas nele referidas
gque possuam Unidade Executora Prépria (UEX),
devendo ser empregados:

| — Na aquisicdo de materiais e/ou contratacdo de
servigos para realizacado de reparos e/ou pequenas
ampliacbes que favorecam a manutencéo,
conservacdo e melhoria das instalagfes fisicas da
escola para realizacdo de atividades educativas e
esportivas; e

Il — No desenvolvimento de atividades educativas e
esportivas que concorram para a elevagdo do
desempenho escolar e esportivo dos alunos.

8 2° A relagdo nominal das escolas passiveis de
serem beneficiadas com os recursos de que trata o
caput sera encaminhada pela Secretaria de
Educacdo Basica do Ministério da Educacao
(SEB/MEC) ao FNDE e divulgada no sitio
www.fnde.gov.br.

8§ 3° Os critérios adotados para emprego dos
recursos constardo do Manual do Programa Atleta
na Escola, a ser disponibilizado nos sitios
www.mec.gov.br e www.fnde.gov.br.

“‘Art. 2° Constitui condicdo para transferéncia dos
recursos de que trata esta Resolucdo, a adesédo ao
Programa Atleta na Escola pelos estados e
municipios onde se localizem as escolas
beneficiarias, e pelas UEx por meio do Sistema
Integrado de Monitoramento Execucao e Controle do
Ministério da Educacdo (SIMEC), disponivel no
endereco eletrdnico http://simec.mec.gov.br.”

Art. 3° O montante a ser destinado a cada escola
sera calculado pela soma do valor fixo de R$
1.000,00 (mil reais), com o valor variavel, resultante
do produto entre o per capita de R$ 3,00 (trés reais)
e 0 numero alunos na faixa etaria de 12 a 17, de
acordo com o Censo Escolar do ano anterior ao do
repasse.

Paragrafo unico. Para efetivacdo dos repasses, a
SEB/MEC encaminhara ao FNDE a relagdo nominal
das escolas que atenderam ao disposto no art. 2°.
Art. 4° Os recursos financeiros transferidos sob a
égide desta Resolucdo serdo depositados em conta
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bancéaria especifica aberta pelo FNDE na mesma
agéncia bancaria depositaria dos recursos do PDDE.
Paragrafo Unico. Para fins de operacionalizacdo e
monitoramento dos repasses pelo  FNDE,
identificag@o das contas bancarias especificas, bem
como para execucdo e prestacbes de contas dos
recursos pelas entidades beneficiarias, os repasses
financeiros de que trata essa resolucao integrardo a
acado denominada PDDE Qualidade.

Art. 5° A execucdo dos recursos de que trata esta
Resolugdo devera ocorrer até 31 de dezembro do
ano em que tenha sido efetivado o respectivo crédito
nas contas bancarias especificas das UEX.
§ 1° Os saldos de recursos financeiros, como tais
entendidas as disponibilidades existentes em 31 de
dezembro nas contas especificas, poderdo ser
reprogramados pelas UEXx, obedecendo a(s)
classificacdo (6es) de custeio e capital nas quais
foram repassados, para aplicacdo no exercicio
seguinte, com estrita observancia de seu emprego
nos objetivos da acéo programética.
§ 2° Na hipodtese do saldo de que trata o paragrafo
anterior ultrapassar a 30% (trinta por cento) do total
de recursos disponiveis no exercicio, a parcela
excedente sera deduzida de eventual repasse ao
qual a UEx fizer jus no exercicio subsequente,
voltado a acao PDDE Qualidade.
§ 3° Para efeito do disposto no paragrafo anterior,
considera-se total de recursos disponiveis no
exercicio, o somatorio de valores repassados no ano
para a agdo PDDE Qualidade, de eventuais saldos
reprogramados de exercicios anteriores, referentes a
essa acdo, e de rendimentos de aplicacbes no
mercado financeiro.

Art. 6° O FNDE, para operacionalizar os repasses
previstos nesta Resolucéo, contard com as parcerias
da Secretaria de Educacdo Basica do Ministério da
Educacdo (SEB/MEC), dos Governos Estaduais e
Municipais e do Distrito Federal (Entidades
Executoras - EEx) e das UEx de escolas publicas,
cabendo, entre outras atribuicbes previstas na
legislacdo aplicavel ao PDDE:
I - a SEB/MEC:
a) encaminhar ao FNDE as relagbes nominais das
escolas previstas no 8 2° do art. 1° e no paragrafo
anico do art. 39

b) fornecer as orientagdes necessarias as EEx das
escolas referidas na alinea anterior para que seja

36



% Unifametro

SISTEMICA AUDITORIA E CONSULTORIA CONTABIL

garantida a realizagdo das atividades educativas e
esportivas com vistas a elevacdo do desempenho
escolar e esportivo dos alunos; e

c) manter articulacdo com as EEx das escolas
beneficiadas de maneira a garantir a boa e regular
aplicacdo dos recursos em favor das aludidas
unidades escolares e o cumprimento das metas
preestabelecidas.

Il —as EEX:

a) efetivar a adesdo ao Programa Atleta na Escola,
por intermédio do SIMEC, nos termos do art. 2°;

b) designar servidor de seu quadro de pessoal para
acompanhar a execucao dos recursos liberados sob
o0 amparo desta Resolucdo a fim de assegurar que
esses sejam tempestiva e  corretamente
empregados;

c) disponibilizar professores de educacdo fisica,
estagiarios e outros profissionais da saude
necessarios a realizacao das atividades educativas e
esportivas, bem como engenheiro ou, se n&o
houver, técnico em edificacbes para propiciar a
satisfatoria realizacdo das obras nas escolas,
sobretudo em relagdo a seguranca das instalacoes,
a qualidade dos servicos e ao cumprimento dos
prazos estabelecidos;

d) incentivar as escolas de sua rede de ensino
passiveis de serem beneficiadas com os recursos de
trata esta Resolucdo, mas que ndo possuem
Unidade Executora Propria (UEX), a adotarem tal
providéncia nos termos sugeridos no Manual de
Orientacbes para Constituicio de Unidade
Executora (UEX), disponivel no sitio
www.fnde.gov.br, assegurando-lhes o apoio técnico
e financeiro que se fizer necessario para esse fim;

e) garantir livre acesso as suas dependéncias a
representantes da SEB/MEC, do FNDE, do Tribunal
de Contas da Unido (TCU), do Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo Federal e do Ministério
Publico, prestando-lhes esclarecimentos e
fornecendo-lhes documentos requeridos, quando em
missdo de acompanhamento, fiscalizacdo e
auditoria; e

f) zelar para que as UEX, representativas das
escolas integrantes de sua rede de ensino, cumpram
as disposicoes do inciso seguinte.

1] - as UEX:
a) efetivar a adesdo ao Programa Atleta na Escola,
por intermédio do SIMEC, nos termos do art. 2°;
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b) proceder a execucédo e a prestacdo de contas dos
recursos de que trata o art. 1°, nos moldes
operacionais e regulamentares do PDDE;
c) zelar para que a prestacdo de contas referida na
alinea anterior contenha os lancamentos e seja
acompanhada dos comprovantes referentes a
destinagdo dada aos recursos de que trata esta
Resolucdo e a outros que, eventualmente, tenham
sido repassados, nos moldes operacionais e
regulamentares do PDDE, na mesma conta bancaria
especifica, fazendo constar no campo
“Programa/Ac¢éao” dos correspondentes formularios, a
expressao “PDDE Qualidade”;
d) fazer constar dos documentos probatérios das
despesas realizadas com os recursos de que trata o
art. 1° (notas fiscais, faturas, recibos) a expressao
“Pagos com recursos do FNDE/PDDE
Qualidade/Atleta na Escola”; e
e) garantir livre acesso as suas dependéncias a
representantes da SEB/MEC, do FNDE, do Tribunal
de Contas da Unido (TCU), do Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo Federal e do Ministério
Publico, prestando-lhes esclarecimentos e
fornecendo-lhes documentos requeridos, quando em
missdo de acompanhamento, fiscalizacdo e
auditoria.
Art. 7° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua
publicacao.
Resolucao/CD/FNDE n° 10, de 18 de abril de 2013.
(Dispde sobre os critérios de repasse e execucao
do Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE),
em cumprimento ao disposto na Lei 11.947, de 16
de junho de 2009.)
Art. 1° Dispor sobre os critérios de repasse e
execucdo do Programa Dinheiro Direto na Escola
(PDDE), em cumprimento ao disposto na Lei 11.947,
de 16 de junho de 20089.
Art. 2° O Programa Dinheiro Direto na Escola
(PDDE) consiste na destinagdo anual, pelo Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educacéo (FNDE),
de recursos financeiros, em carater suplementar, a
escolas publicas, e privadas de educacdo especial,
gue possuam alunos matriculados na educacéo
basica, e a polos presenciais do sistema
Universidade Aberta do Brasil (UAB) que ofertem
programas de formagao inicial ou continuada a
profissionais da educacdo basica, com o propdsito
de contribuir para o provimento das necessidades
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prioritarias dos estabelecimentos educacionais
beneficiarios que concorram para a garantia de seu
funcionamento e para a promoc¢ao de melhorias em
sua infraestrutura fisica e pedagodgica, bem como
incentivar a autogestdo escolar e o exercicio da
cidadania com a participacdo da comunidade no
controle social.

Art. 3° Os recursos financeiros do PDDE destinam-
se a beneficiar:

l. escolas publicas das redes estaduais, municipais
e do Distrito Federal, que possuam alunos
matriculados na educacdo basica, de acordo com
dados extraidos do censo escolar, realizado pelo
Ministério da Educacdo (MEC), no ano anterior ao
do repasse;

Il. polos presenciais do sistema Universidade Aberta
do Brasil (UAB) que ofertem programas de formagao
inicial ou continuada a profissionais da educacao
bésica; e

lll. escolas privadas de educagdo basica, na

modalidade de educacgéo especial, recenseadas pelo
MEC no ano anterior ao do repasse, mantidas por
entidades definidas na forma do inciso Ill, do art. 5°.
Art. 4° Os recursos do programa destinam-se a
cobertura de despesas de custeio, manutencdo e
pequenos investimentos que concorram para a
garantia do funcionamento e melhoria da
infraestrutura fisica e pedagogica dos
estabelecimentos de ensino beneficiarios, devendo
ser empregados:

l. na aquisicao de material permanente;

Il. na realizacdo de pequenos reparos, adequacdes

€ Servicos necessarios a manutencao, conservacao
e melhoria da estrutura fisica da unidade escolar;

Il na aquisicao de material de consumo;

V. na avaliacdo de aprendizagem;

V. na implementacédo de projeto pedagdgico; e

VI. no desenvolvimento de atividades educacionais;

§ 1° E vedada a aplicacdo dos recursos do PDDE
em:

l. implementacdo de outras acbes que estejam
sendo objeto de financiamento por outros programas
executados pelo FNDE, exceto aquelas executadas
sob a égide das normas do PDDE;

. gastos com pessoal;

M. pagamento, a qualquer titulo, a:
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a. agente publico da ativa por servigcos prestados,
inclusive  consultoria, assisténcia técnica ou
assemelhados; e

b. empresas privadas que tenham em seu quadro
societario servidor publico da ativa, ou empregado
de empresa publica ou de sociedade de economia
mista, por servigos prestados, inclusive consultoria,
assisténcia técnica ou assemelhados;

V. cobertura de despesas com tarifas bancérias; e

V. dispéndios com tributos federais, distritais,

estaduais e municipais quando néo incidentes sobre
0s bens adquiridos ou produzidos ou sobre os
servicos contratados para a consecucao dos
objetivos do programa.
8 2° Os recursos do PDDE, liberados na categoria de
custeio, poderao ser utilizados, também, para cobrir
despesas cartorarias decorrentes de alteracdes nos
estatutos das Unidades Executoras Proprias (UEX)
definidas na forma do inciso I, do art. 5°, bem como
as relativas a recomposicdes de seus membros,
devendo tais desembolsos ser registrados nas
correspondentes prestacdes de contas.

Opiniao:

Em nossa opinido, existe uma grande falha nos processos internos no setor de
departamento pessoal, e nesta a equipe de auditores interno tem se mostrado
ineficiente no que diz respeito a procedimentos de averiguacdo e também de
constatacdo. Na irregularidade acima citado por nossa equipe de auditores, foi
possivel identificar uma grande falha nos proventos da equipe de direcao da escola,
pois, receberam no periodo de 2019 valores maiores do que o previsto em folha.
Outros Assuntos:

Apés todos os testes realizados e também as conclusdes, nossa equipe de auditores
chama atencao para acompanhamentos de processos internos realizados pelo setor
de auditoria interna, vimos que nesse quesito existe uma ineficiéncia preocupante,
pois identificamos muitos processos falhos e que podem vir a estimular fraudes na
escola. NOs auditores relatamos todas essas ineficiéncias embasadas na NBC T- 12
— DA AUDITORIA INTERNA.

NBC T- 12 — DA AUDITORIA INTERNA
A auditoria interna constitui o0 conjunto de
procedimentos técnicos que tem por objetivo
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examinar a integridade, adequacdo e eficacia dos
controles internos e das informacbes fisicas,
contabeis, financeiras e operacionais da Entidade.
12.1.1.2 — A auditoria interna € de competéncia
exclusiva de Contador registrado em Conselho
Regional de  Contabilidade, nesta norma
denominado auditor interno.

12.1.2 - PROCEDIMENTOS DA AUDITORIA
INTERNA

12.1.2.1 — Os procedimentos de auditoria interna sao
0s exames, incluindo testes de observéancia e testes
substantivos, que permitem ao auditor interno obter
provas suficientes para fundamentar suas
conclusdes e recomendacodes.

12.1.2.2 — Os testes de observancia visam a
obtencdo de uma razoavel seguranca de que o0s
controles internos estabelecidos pela administracéo
estdo em efetivo funcionamento, inclusive quanto ao
seu cumprimento pelos funcionérios da Entidade.
12.1.2.3 — Os testes substantivos visam a obtencao
de evidéncia quanto a suficiéncia, exatiddo e
validade dos dados produzidos pelos sistemas de
informacgdes da Entidade.

12.1.2.4 — As informacdes que fundamentam os
resultados da auditoria interna sdo denominadas de
"evidéncias", que devem ser suficientes, fidedignas,
relevantes e Uteis, de modo a fornecerem base
sélida para as conclusdes e recomendacoes.

12.1.3 — PAPEIS DE TRABALHO

12.1.3.1 — Os papéis de trabalho sdo o conjunto de
documentos e apontamentos com informacgdes e
provas coligidas pelo auditor interno que
consubstanciam o trabalho executado.

12.1.4 - FRAUDE E ERRO

12141 - O termo "fraude" aplica-se a atos
voluntarios de omissao e manipulacao de transacoes
e operacgOes, adulteracdo de documentos, registros,
relatérios e demonstragbes contdbeis, tanto em
termos fisicos quanto monetarios.

12142 - O termo "erro" aplica-se a atos
involuntarios de omissao, desatencéo,
desconhecimento ou mé interpretagcdo de fatos na
elaboracao de registros e demonstracdes contabeis,
bem como de transacdes e operacdes da Entidade,
tanto em termos fisicos quanto monetarios.

12.1.4.3 — O auditor interno deve assessorar a
administracdo no trabalho de prevencéao de erros e
fraudes, obrigando-se a informa-la, de maneira
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reservada, sobre quaisquer indicios ou confirmacgdes
de erros ou fraudes detectados no decorrer de seu
trabalho.

122 - NORMAS DE EXECUCAO DOS
TRABALHOS

1221 - PLANEJAMENTO DA AUDITORIA
INTERNA

12.2.1.1 — O planejamento do trabalho de auditoria
interna compreende o0s exames preliminares da
Entidade, para definir a amplitude do trabalho a ser
realizado de acordo com as diretivas estabelecidas
pela administracao.

12.2.1.2 — O planejamento deve considerar todos 0s
fatores relevantes na execucdo dos trabalhos,
especialmente os seguintes:

a) o conhecimento detalhado dos sistemas contabil e
de controles internos da Entidade e seu grau de
confiabilidade;

b) a natureza, oportunidade e extensdao dos
procedimentos de auditoriainterna a serem
aplicados;

c) a existéncia de Entidades associadas, filiais e
partes relacionadas que estejam no ambito dos
exames da auditoria interna;

d) o uso do trabalho de especialistas e outros
auditores;

e) os ciclos operacionais da Entidade relacionados
com volume de transacgdes e operacgoes;

f) o conhecimento das atividades operacionais da
Entidade, como suporte para a analise eficaz dos
procedimentos e sistemas de Contabilidade
de Custos que estdo sendo aplicados para
acompanhar e controlar o uso e o consumo de
recursos, visando verificar a existéncia de desvios
em relagdo as rotinas preestabelecidas;

g) o conhecimento da execucdo orgcamentaria, tanto
operacional como de investimentos, no sentido de
verificar a exatiddo de apropriagcado dos valores, se
0os desvios estdo sendo controlados e se as
consequentes acbes  corretivas estdo  sendo
aplicadas.

12.2.1.3 — O auditor interno deve documentar seu
planejamento e preparar, por escrito, o programa de
trabalho, detalhando o que for necesséario a
compreensdao dos procedimentos que serao
aplicados, em termos de natureza, oportunidade e
extensao.
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12.2.1.4 — Os programas de trabalho, estruturados
de forma a servir como guia e meio de controle,
devem ser revisados e ou atualizados quando
necessario.
12.2.2 - APLICA(;AO DOS PROCEDIMENTOS DE
AUDITORIA INTERNA
12.2.2.1 — O auditor interno deve obter, analisar,
interpretar e documentar as informacdes fisicas,
contabeis, financeiras e operacionais para dar
suporte aos resultados de seu trabalho.
12.2.2.2 — O processo de avaliagcédo das informagdes
contabeis compreende:
a) a obtencdo de informacdes sobre todos os
assuntos relacionados com o0s objetivos e alcance
da auditoria interna. As informagbes devem
ser suficientes, adequadas, relevantes e Uteis no
fornecimento de evidéncias as conclusbes e
recomendacdes da auditoria interna:
1. a informacéo suficiente é factual e convincente, de
tal forma que uma pessoa prudente e informada
possa entendé-la da mesma forma que o auditor
interno;
2. a informacdo adequada é aquela que, sendo
confiavel, propicia a melhor evidéncia alcancavel
através do wuso apropriado das técnicas de
auditoria interna;
3. a informacdo relevante € a que da suporte as
conclusdes e recomendac¢des da auditoria interna;
4. a informagdo util é a que auxilia a Entidade a
atingir suas metas.
b) a aplicacdo dos procedimentos de auditoria
interna, incluindo os testese técnicas de
amostragem, e, onde praticavel, deve ser
definida antecipadamente e ampliada ou alterada se
as circunstancias assim o exigirem.
12.2.2.3 — O processo deve ser supervisionado para
alcancar razoavel seguranca de que o objetivo do
trabalho da auditoria interna esta sendo atingido.
12.224 - O auditor interno deve adotar
procedimentos adequados para assegurar-se que
todas as contingéncias ativas e passivas relevantes
decorrentes de processos judiciais, reivindicagoes e
reclamacgdes, bem como de langamentos de tributos
e de contribuicbes em disputa, foram identificadas e
séo do conhecimento da administragéo da Entidade.
12.2.2.5 — O auditor interno deve examinar a
observancia das legislacdes tributaria, trabalhista e
societaria das legislacdes tributaria, trabalhista e
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societaria, bem como o cumprimento de normas
reguladoras a que estiver sujeita a Entidade.

1223 - DOCUMENTA(}AO DA AUDITORIA
INTERNA

12.2.3.1 — O auditor interno deve documentar,
através de papéis de trabalho, todos os elementos
significativos dos exames realizados, que
evidenciem ter sido a auditoria interna executada de
acordo com as normas aplicaveis.

12.2.3.2 — Os papéis de trabalho devem ter
abrangéncia e grau de detalhe suficientes para
propiciarem a compreensdo do planejamento, da
natureza, da oportunidade e extensdao dos
procedimentos de auditoria interna aplicados, bem
como do julgamento exercido e do suporte das
conclusdes alcancadas.

12.2.3.3 — Os papéis de trabalho devem ser
elaborados, organizados e arquivados de forma
sistemética e racional.

12.2.3.4 — Ao se utilizar de analises, demonstracfes
Oou quaisquer outros documentos, o auditor interno
deve certificar-se de sua exatiddo, sempre que
integra-los aos seus papéis de trabalho.

12.2.4 - AMOSTRAGEM ESTATISTICA

12.2.4.1 — Ao determinar a extensédo de um teste de
auditoria interna de método de selecdo dos itens a
serem testados, o auditor interno pode empregar
técnicas de amostragem estatistica.

12.25 — PROCESSAMENTO ELETRONICO DE
DADOS - PED

12.25.1 - O auditor interno deve dispor de
conhecimento suficiente dos recursos de

PED e dos sistemas de processamento da Entidade,
a fim de avalia-los e planejar adequadamente seu
trabalho.

12.2.5.2 — O uso de técnicas de auditoria interna que
demande o emprego de recursos de PED, requer o
auditor interno as domine completamente, de forma
a implementar os proprios procedimentos ou, se for
0 caso, orientar, supervisionar e revisar os trabalhos
de especialistas.

12.3 —= NORMAS RELATIVAS AO RELATORIO DO
AUDITOR INTERNO

12.3.1 — O relatdrio é o instrumento técnico pelo qual
o auditor interno comunica os trabalhos realizados,
suas conclusdes, recomendagbes e as providéncias
a serem tomadas pela administragéao.
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12.3.2 — O relatério deve ser redigido com
objetividade e imparcialidade, de forma a expressar
claramente os resultados dos trabalhos realizados.
12.3.3 — O relatério do auditor interno € confidencial
e deve ser apresentado ao superior imediato ou
pessoa autorizada que o tenha solicitado.

12.3.4 — O auditor interno deve, no seu relatorio,
destacar, quando for o caso, as areas nao
examinadas, informando os motivos pelos quais néo
as contemplou.

2. Setor: Departamento de pessoal

Nome do Auditor: GEORGE OLIVEIRA DO NASCIMENTO
Atividades contempladas:
= Solicitagdo e testes dos processos admissionais e da documentagcdo dos
empregados. Analises e recalculo dos processos demissionais. Analisar os relatorios
de auditoria interna.
= Cruzar quantidade mensais de funcionarios com os relatorios das
administradoras dos beneficios.
= Verificar se as guias de pagamento correspondem aos valores declarados em
GFIP, -Esocial e DCTFWeb.
= Testar alguns registros de funcionarios juntamente com as folhas de
pagamento. Por fim, realizar entrevista com responsaveis do setor.
= Realizar entrevista com responsaveis do setor. Checar assinaturas dos

pontos.

Documentos pertinentes ao Setor:

v Listagens de colaboradores ativos e demitidos da Escola.

v Beneficios: vale-refei¢éo, vale-combustivel e vale-transporte.
v' Encargos Sociais.

v Registro de férias.

v Registro de ponto.

45



1/ unifametro §§

SISTEMICA AUDITORIA E CONSULTORIA CONTABIL

Irregularidades visualizadas na Auditoria:
Realizamos a analise documental e constatamos as seguintes irregularidades no
setor:
1. Em 21/09/2020 foram verificadas as listagens de funcionarios ativos e
demitidos dos meses marc¢o, junho, setembro e dezembro. Os documentos acima
foram cruzados com as folhas analiticas dos mesmos periodos. Foram levantados
510 (quinhentos e dez) colaboradores, dos quais 20 (vinte) foram testados.
Verificamos que 10 (dez) colaboradores foram demitidos em 05/09, porém
receberam salério até o fim do més, 30/09, acrescido ainda do valor rescisério. Logo,
concluimos em 30/09/2019 que houve prejuizo financeiro relevante por parte da
empresa, ferindo os seguintes dispositivos: Art. 185, da Lei 8.112/90; Art. 11 da Lei n.
1.079/50; e Art. 317 do CPB.
2. Em 22/09/2020 foram verificadas as folhas analiticas datadas de 31/01/2019
até 31/07/2019. Foram analisadas as prestacfes de contas do Fundo Rotativo dos
quais 03 (trés) funcionarios eram responsaveis. Foi identificado que nas folhas
mencionadas acima constava provento mensal de hora extra no valor de R$1.000,00
(mil reais) para os mesmos funcionarios, totalizando R$21.000,00 (vinte e um mil
reais). Esse montante era 0 mesmo no qual constavam varios recibos manuscritos
simples de compra de material para Tl a prestacdo de contas do Fundo Rotativo e
que representava 30% da base documental sem nota fiscal do Fundo Rotativo.
Houve irregularidade de 01/01/2019 a 31/07/2019. Apontamos indicio de fraude e
conluio entre funcionarios e representante de departamento pessoal, infringindo os
seguintes dispositivos: Art. 896 da CLT; Art. 298 do CPB; e Art. 73 da Lei 8.112/90.
3. Em 23/09/2020 fizemos levantamento dos relatorios de vale-refeicdo, vale-
combustivel e vale-transporte. Analisamos separadamente a movimentacao salarial
do senhor Fulano de Tal, funcionario do setor de compras responsavel por compras
de pequeno vulto. De 01/01/2020 a 30/06/2020, seu salario permaneceu constante
enquanto no més de julho este evento duplicou. Nos seus proventos constavam
R$2.000,00 (dois mil reais) em vale-refeicdo complementar e ajuda de custo para
transporte sem comprovacédo. Suspeitamos que em 31/07/2019 houve indicio de
fraude e desvio de verbas publicas conforme Art. 185 da Lei 8.112/90 e Art. 82, IlI,
CPC.
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4. Em 24/09/2020 analisamos a DCTFWeb e guias de recolhimento de INSS dos
meses de julho, agosto e setembro/2019, nas quais constatamos recolhimento de
INSS sobre férias indevidas de 11% dos servidores, uma vez que 0S mesmos nao
gozaram suas férias, tampouco receberam o valor correspondente ao provento.
Entendemos que houve negligéncia trabalhista baseada no Art. 130 da CLT e Art.77
da Lei 8.112/90.

5. Em 25/09/2020, com base em anadlise da folha de pagamento de janeiro a
dezembro/2019, verificamos que 20 (vinte) professores eram cedidos de outras
escolas, com carga horéria de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, porém sé
realizavam 20 (vinte) horas semanais. Esta informacao foi validada através do cartdo
de ponto de janeiro a dezembro. Consideramos infracdo baseada no Art. 71, 81°, da
CLT e Portarias 1510 e 373 do MTE.

6. Em 26/09/2020, mediante andlise do relatério de transferéncias, conjugado
com folha de pagamento, identificamos elevado nimero de professores contratados
temporariamente, chegando a 40 (quarenta) professores nesta situacédo ao final do
exercicio social. Logo, concluimos que em 31/12/2019 havia falha no quantitativo do
contingente de professores efetivos, infringindo os seguintes dispositivos: Art. 1° da
Lei 8.745/93 e Art. 37, 1X, da Constituicdo Federal.

7. Em 27/09/2020, ao analisar os contratos, verificamos que a diretoria recebia
salario de R$ 15.250,00 (quinze mil, duzentos e cinquenta reais) e mais R$ 1.890,00
(um mil, oitocentos e noventa reais) de um convénio de qualificacdo profissional
(Bolsa Qualifica). O repasse do convénio era de R$ 188.000,00 (cento e oitenta e
oito mil reais) por més. Analisando o Convénio firmado pelo Governo do Estado néo
constava nenhum indicativo para repasse desta natureza. O Convénio era de
manutencdo junto a Sistema de Informacdo na é&rea da educacdo. Logo,
entendemos que em 31/12/2019 o repasse foi indevido e houve indicio de fraude,

havendo desobediéncia ao Decreto 6.170/07.

Sugestdes para regularizacdo documental:

1. Para a irregularidade encontrada no dia 21/09/2020, a equipe de auditoria
sugere que haja fiscalizagdo mais rigida sobre os pagamentos de despesa com

pessoal, assim como penalidades mais severas para descumprimento destas.
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De acordo com art. 185, 82° da Lei 8.112/90:

§ 2° O recebimento indevido de beneficios havidos
por fraude, dolo ou ma-fé, implicara devolugdo ao
erario do total auferido, sem prejuizo da acédo penal
cabivel.

De acordo com o art. 11 da Lei n. 1.079/50:

Art. 11. S&0 crimes contra a guarda e legal emprego
dos dinheiros publicos:

1 - Ordenar despesas ndo autorizadas por lei ou
sem observancia das prescricdes legais relativas as
mesmas;

2 - Abrir crédito sem fundamento em lei ou sem as
formalidades legais;

3 - Contrair empréstimo, emitir moeda corrente ou
apolices, ou efetuar operacdo de crédito sem
autorizacao legal;

4 - Alienar iméveis nacionais ou empenhar rendas
publicas sem autorizacao legal,

5 - Negligenciar a arrecadacgdo das rendas impostos
e taxas, bem como a conservacdo do patrimdnio
nacional.

De acordo com o art. 317 do CPB:
Corrupcao passiva

Art. 317 - Solicitar ou receber, para si ou para
outrem, direta ou indiretamente, ainda que fora da
funcdo ou antes de assumi-la, mas em razao dela,
vantagem indevida, ou aceitar promessa de tal
vantagem:

Pena — recluséo, de 2 (dois) a 12 (doze) anos,
e multa. (Redacéo dada pela Lei n® 10.763, de
12.11.2003)

§ 1° - A pena é aumentada de um tergo, se, em
consequéncia da vantagem ou promessa, O
funcionario retarda ou deixa de praticar qualquer ato
de oficio ou o pratica infringindo dever funcional.

§ 2° - Se o funcionario pratica, deixa de praticar
ou retarda ato de oficio, com infracdo de dever
funcional, cedendo a pedido ou influéncia de outrem:

Pena - detencédo, de trés meses a um ano, ou
multa.
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Em nossa opinido, houve ma fé por parte dos envolvidos com o processo de
pagamento de despesas com pessoal e negligéncia dos fiscalizadores deste

processo.

Outros Assuntos:

Os auditores ressaltam que seu trabalho é zelar pela transparéncia das informacdes
analisadas e indicar os pontos que merecem atengcao por parte dos administradores
do 6rgdo. A folha de pagamento, em qualquer instituicdo, tem alta rotatividade de

recursos financeiros, e por isso, deve ser tratada com critérios cuidadosos.

2. Para a irregularidade encontrada no dia 22/09/2020, a equipe de auditoria
sugere em um primeiro momento que haja procedimento administrativo, sob o qual
os envolvidos deverao restituir o montante subtraido. Além disso, recomenda-se que
o Fundo Rotativo seja fiscalizado com mais qualidade, tendo em vista a posse de

valores em espécie nas maos de colaboradores.

De acordo com o art. 298 do CPB:

Art. 298 - Falsificar, no todo ou em parte, documento
particular ou alterar documento particular verdadeiro:

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa.
De acordo com o art. 73 da Lei 8.112/90:

Art. 73. O servico extraordinario sera remunerado
com acréscimo de 50% (cinquenta por cento) em
relacdo a hora normal de trabalho.

Opiniao:
Em nossa opinido, o Fundo Rotativo deve ser observado com mais eficacia pelos
seus fiscalizadores. Devem existir critérios, como por exemplo, uma maior

rotatividade dos responsaveis para esse processo.
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Outros Assuntos:

A equipe de auditoria preza pela manutencédo do erario publico e que seu destino
esteja sempre disponivel para atender a sua finalidade, obedecendo ao que rege as
legislagcBes especificas.

3. Para a irregularidade levantada em 23/09/2020, auditoria sugere
reiteradamente que o valor em espécie entregue a funcionarios, seja periodicamente

fiscalizado e que haja rigida prestacao de contas.

De acordo com o art. 185, §2° da Lei 8.112/90:
8 2° O recebimento indevido de beneficios havidos
por fraude, dolo ou ma-fé, implicara devolucdo ao
erario do total auferido, sem prejuizo da agdo penal
cabivel.
Opiniao:
Em nossa opinido, existe auséncia de processo bem definidos, pois ha falhas graves
encontradas sob diversas analises da auditoria. Existe também o agravante de que

varios setores contribuem para desvio de dinheiro publico.

Outros Assuntos:
A auditoria ressalta que a irregularidade em questéo é fruto da ociosidade e do mal
aproveitamento dos funcionarios da Escola. Além disso, chama-se atencédo para que

haja rotatividade dos responsaveis pelo valor em questao.

4. Para a irregularidade apontada em 24/09/2020, a equipe de auditores sugere
primeiramente que seja feito processo de restituicdo ou compensacao junto a
Receita Federal. Além disso, é fundamental que o0s responsaveis do setor pessoal

revejam seus processos, uma vez que esse fato onera a instituigao.

De acordo com o art. 130 da CLT:

Art. 130 - Ap6s cada periodo de 12 (doze) meses de
vigéncia do contrato de trabalho, o empregado tera
direito a férias, na seguinte propor¢ao:

| - 30 (trinta) dias corridos, quando nao houver
faltado ao servico mais de 5 (cinco) vezes;
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Il - 24 (vinte e quatro) dias corridos, quando houver
tido de 6 (seis) a 14 (quatorze) faltas;

Il - 18 (dezoito) dias corridos, quando houver tido de
15 (quinze) a 23 (vinte e trés) faltas;

IV - 12 (doze) dias corridos, quando houver tido de
24 (vinte e quatro) a 32 (trinta e duas) faltas.

§ 1° - E vedado descontar, do periodo de férias, as
faltas do empregado ao servico.

§ 2° - O periodo das férias serd computado, para
todos os efeitos, como tempo de servico.

De acordo com o art.77 da Lei 8.112/90:

Art. 77. O servidor fara jus a trinta dias de férias,
que podem ser acumuladas, até o maximo de dois
periodos, no caso de necessidade do servico,
ressalvadas as hipoteses em que haja legislacao
especifica.

8 1o Para o primeiro periodo aquisitivo de férias
serdo exigidos 12 (doze) meses de exercicio.

§ 20 E vedado levar a conta de férias qualquer falta
ao servico.

8 30 As férias poderdo ser parceladas em até trés
etapas, desde que assim requeridas pelo servidor, e
no interesse da administracédo publica.

Opiniao:
Em nossa opinido, o departamento apresenta falhas processuais e de gestdo, sendo

possivel a ideia de substituicdo de seus representantes.
Outros Assuntos:

A auditoria reforca que os cruzamentos de documentos relacionados ao setor séo
fundamentais para evidenciar as fraudes e negligéncias. Esses cruzamentos e seu
respectivo feedback geram medida preventiva para que a Escola se organize para

supostas fiscalizagoes.

5. Como forma de regularizar a analise realizada em 25/09/2020, a equipe de
auditoria sugere um programa de supervisdo do horéario funcional dos servidores,
bem como a devida penalidade aos colaboradores que ndo cumpriram com a

entrega de seus servigos remunerados.
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De acordo com a CLT, em seu art. 71, §1°:
Art. 71 - Em qualquer trabalho continuo, cuja

duracdo exceda de 6 (seis) horas, é obrigatéria a
concessdao de um intervalo para repouso ou
alimentacdo, o qual sera, no minimo, de 1 (uma)
hora e, salvo acordo escrito ou contrato coletivo em

contrario, ndo podera exceder de 2 (duas) horas.

8 1° - Nao excedendo de 6 (seis) horas o trabalho,
sera, entretanto, obrigatério um intervalo de 15
(quinze) minutos quando a duragdo ultrapassar 4
(quatro) horas.

De acordo com a Portaria 1510 do MTE:

Art. 1° Disciplinar o registro eletronico de ponto e a
utilizacdo do Sistema de Registro Eletrénico de
Ponto - SREP.

Paragrafo Unico. Sistema de Registro Eletrénico de
Ponto - SREP - é o conjunto de equipamentos e
programas informatizados destinado a anotag&o por
meio eletrdbnico da entrada e saida dos
trabalhadores das empresas, previsto no art. 74 da
Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT, aprovada
pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.
Art. 2° O SREP deve registrar fielmente as
marcacgOes efetuadas, ndo sendo permitida qualquer
acado que desvirtue os fins legais a que se destina,
tais como:

| - Restricbes de horario a marcacao do ponto;

Il - Marcagdo automatica do ponto, utilizando-se
horéarios predeterminados ou o horario contratual;

[Il - exigéncia, por parte do sistema, de autorizagao
prévia para marcacao de sobre jornada; e

IV - Existéncia de qualquer dispositivo que permita a
alteracéo dos dados registrados pelo empregado.
Art. 3° Registrador Eletronico de Ponto - REP é o
equipamento de automacao utilizado exclusivamente
para o0 registro de jornada de trabalho e com
capacidade para emitir documentos fiscais e realizar
controles de natureza fiscal, referentes a entrada e a
saida de empregados nos locais de trabalho.
Paragrafo unico. Para a utilizagdo de Sistema de
Registro Eletronico de Ponto é obrigatério o uso do
REP no local da prestacdao do servigco, vedados
outros meios de registro.
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Art. 4° O REP devera apresentar os seguintes
requisitos:

| - Relégio interno de tempo real com precisdo
minima de um minuto por ano com capacidade de
funcionamento ininterrupto por um periodo minimo
de mil quatrocentos e quarenta horas na auséncia
de energia elétrica de alimentacao;

Il - Mostrador do relogio de tempo real contendo
hora, minutos e segundos;

lll - dispor de mecanismo impressor em bobina de
papel, integrado e de uso exclusivo do equipamento,
gue permita impressdes com durabilidade minima de
cinco anos;

IV - Meio de armazenamento permanente,
denominado Memdéria de Registro de Ponto - MRP,
onde os dados armazenados nao possam ser
apagados ou alterados, direta ou indiretamente;

V - Meio de armazenamento, denominado Memoria
de Trabalho - MT, onde ficardo armazenados o0s
dados necessarios a operacao do REP;

VI - Porta padrdo USB externa, denominada Porta
Fiscal, para pronta captura dos dados armazenados
na MRP pelo Auditor-Fiscal do Trabalho;

VIl - para a funcdo de marcacédo de ponto, o REP
nao deverd depender de qualguer conexdo com
outro equipamento externo; e

VIll - a marcacdo de ponto ficara interrompida
gquando for feita qualquer operacdo que exija a
comunicacdo do REP com qualquer outro
equipamento, seja para carga ou leitura de dados.
Art. 5° Os seguintes dados deverdo ser gravados na
MT:

| - Do empregador: tipo de identificador do
empregador, CNPJ ou CPF; identificador do
empregador; CEIl, caso exista; razdo social; e local
da prestacao do servico; e

Il - Dos empregados que utilizam o REP: nome, PIS
e demais dados necessarios a identificacdo do
empregado pelo equipamento.

Art. 6° As seguintes operacdes deverdo ser
gravadas de forma permanente na MRP:

I - Inclusdo ou alteracdo das informacdes do
empregador na MT, contendo os seguintes dados:
data e hora da inclusdo ou alteracdo; tipo de
operacéo; tipo de identificador do empregador,
CNPJ ou CPF; identificador do empregador; CEl,
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caso exista; razdo social; e local da prestacdo do
Servico;

Il - Marcagdo de ponto, com os seguintes dados:
numero do PIS, data e hora da marcacéo;

[l - ajuste do reldgio interno, contendo os seguintes
dados: data antes do ajuste, hora antes do ajuste,
data ajustada, hora ajustada; e

IV - Insercdo, alteracdo e exclusdo de dados do
empregado na MT, contendo: data e hora da
operacao, tipo de operacao, numero do PIS e nome
do empregado.

Paragrafo uUnico. Cada registro gravado na MRP
deve conter NUmero Sequencial de Registro - NSR
consistindo em numeracdo sequencial em
incrementos unitarios, iniciando-se em 1 na primeira
operacédo do REP.

De acordo com a Portaria 373 do MTE:

Art. 1° - Os empregadores poderao adotar sistemas
alternativos de controle da jornada de trabalho,
desde que autorizados por Convencao ou Acordo
Coletivo de Trabalho.

8 1° - O uso da faculdade prevista no caput implica a
presuncédo de cumprimento integral pelo empregado
da jornada de trabalho contratual, convencionada ou
acordada vigente no estabelecimento.

§ 2° - Devera ser disponibilizada ao empregado, até
0 momento do pagamento da remuneracgéao referente
ao periodo em que esta sendo aferida a frequéncia,
a informacdo sobre qualquer ocorréncia que
ocasione alteracdo de sua remuneracdo em virtude
da adocao de sistema alternativo.

Art. 2° - Os empregadores poderdo adotar sistemas
alternativos eletrbnicos de controle de jornada de
trabalho, mediante autorizacdo em Acordo Coletivo
de Trabalho.

Art. 3° - Os sistemas alternativos eletrénicos néo
devem admitir:

| - Restricbes a marcacgao do ponto;

Il - Marcacdo automéatica do ponto;

lll - exigéncia de autorizac&o prévia para marcacao
de sobre jornada; e

IV - A alteracdo ou eliminacao dos dados registrados
pelo empregado.

8§ 1° - Para fins de fiscalizacdo, o0s sistemas
alternativos eletrénicos deverao:
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| - Estar disponiveis no local de trabalho;

Il - Permitir a identificacdo de empregador e
empregado; e

Il - possibilitar, através da central de dados, a
extracdo eletrbnica e impressa do registro fiel das
marcacodes realizadas pelo empregado.

Art. 3° - Fica constituido Grupo de Trabalho com a
finalidade de elaborar estudos com vistas a revisdo e
ao aperfeicoamento do Sistema de Registro
Eletronico de Ponto - Sep.

Art. 4° - Em virtude do disposto nesta Portaria, o
inicio da utilizacdo obrigatéria do Registrador
Eletrénico de Ponto - REP, previsto no art. 31 da
Portaria n® 1.510, de 21 de agosto de 2009, sera no
dia 1° de setembro de 2011.

Opiniao:
Em nossa opinido, o controle de horarios da Escola esta defasado, apesar de

obrigatdrio. Isso reflete diretamente no desempenho profissional de todos.

Outros Assuntos:

A Equipe de Auditoria afirma que os trabalhos foram executados com a devida
atencdo e em consonancia com as normas apontadas nos papéis de trabalho. A
auditoria consistiu em oferecer maior qualidade aos processos de departamento
pessoal, bem como dar maior transparéncia deste setor, objetivando também assim

um melhor fluxo contabil e financeiro.

6. Para a irregularidade apontada em 26/09/2020, a equipe de auditores sugere
gue seja criado um processo de remanejamento mais adequado, proporcionando

maior viabilidade e qualidade para as escolas envolvidas neste processo.

De acordo com o art. 1° da Lei 8.745/93:

Art. 1° Para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, os 0Orgdos da
Administracdo Federal direta, as autarquias e as
fundacdes publicas poderéo efetuar contratacdo de
pessoal por tempo determinado, nas condi¢cbes e
prazos previstos nesta Lei.
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De acordo com o art. 37, IX, da Constituicao
Federal:

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos

principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao
seguinte:

IX - A lei estabelecera os casos de contratacdo por
tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico.

Opiniao:

Em nossa opinido, existiu sobrecarga no sistema de contratacdo de servidores
temporarios. O quantitativo de profissionais dessa natureza compromete a qualidade
do servico publico, tendo em vista que este deve ser prioritariamente exercido pelo
titular. Além disso, deve-se verificar 0 motivo da auséncia do pessoal substituido e

saber da real procedéncia deste.

Outros Assuntos:
A equipe de auditoria entende que, como o proprio termo ja ressalta, o trabalho
temporario deve suprir a substituicdo provisoria de colaborador permanente que, em
certo momento, ndo pode exercer sua atividade. Sendo assim, é perceptivel que a
guantidade de trabalhadores substitutos deve ser reduzida de acordo com os termos
legais.
7. Para a irregularidade encontrada em 27/09/2020, a equipe de auditoria sugere
o reforco da fiscalizacdo sobre os valores pagos a diretoria. Além disso, €
fundamental que o setor de departamento pessoal envie relatério fidedigno para o
setor de auditoria interna. E recomendado ainda que os valores sejam reavidos a
Administragéo Publica.
De acordo com o Decreto 6.170/07, em seu art.
12:

Art. 12. O convénio podera ser denunciado a
gualquer tempo, ficando os participes responsaveis
somente pelas obrigacbes e auferindo as vantagens
do tempo em gue participaram voluntariamente do
acordo, ndo sendo admissivel clausula obrigatoria
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de permanéncia ou sancionadora dos denunciantes.
(Vigéncia)

Paragrafo unico. Quando da conclusdo, dendncia,
rescisdo ou extingdo do convénio, o0s saldos
financeiros remanescentes, inclusive 0S
provenientes das receitas obtidas das aplicacGes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a entidade
ou Orgdo repassador dos recursos, no prazo
improrrogavel de trinta dias do evento, sob pena da
imediata instauracdo de tomada de contas especial
do responséavel, providenciada pela autoridade
competente do oOrgdo ou entidade titular dos
recursos.

Opiniao:

Em nossa opinido, percebemos que a diretoria agiu com arbitrariedade, uma vez que
existiu acdo ou omissdo dos responsaveis envolvidos, e consequentemente,
desrespeito a maquina publica.

Outros Assuntos:

Os auditores ressaltam que a diretoria deve ser alvo de constante fiscalizacéo, tendo
em vista ser o érgdo maximo da Escola e ser o responsavel pelos recebimentos de

qualquer recurso.

3. Setor: Direcao

Nome do Auditor: RAFAEL LIMA MOREIRA
Atividades contempladas:
= Solicitar e analisar os manuais, 0s estatutos, as portarias, decretos e
normatizacdo. Examinar registros, documentos e relatérios de gestdo. Verificar os
aspectos fisicos funcionais e organizacionais da escola publica.
= Examinar os registros, documentos e Relatérios de avaliacbes aplicadas
fazer uma comparacao entre o os resultados alcancados e o planejado.
= Examinar documentos que dao suporte a prestacdo de contas e analisar a

estrutura documental.

Documentos pertinentes ao Setor:

v’ Exames documentais; Estatutos; Regimento; Interno Portaria; manuais; decretos

e normatizagao.
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v' Coletar dados do planejamento, avaliar os indicadores de desempenho.

v" Verificar prestacdo de contas e controle de aprovacao de gastos

Irregularidades visualizadas na Auditoria:

Realizamos a analise documental e constatamos as seguintes irregularidades no
setor:

1. Em 28 de setembro de 2020, a equipe de auditoria identificou que em
31/05/2020 o valor total mensal do repasse pelo Governo para despesas com
alimentacdo era de R$ 1.250.000,00 (Um milh&o e duzentos e cinquenta mil reais).
O acompanhamento dos gastos era feito pelo Setor de Controladoria da escola e
compras, com aprovacao da diretoria, mas foi visualizada pela equipe de auditoria
que néo foi realizado processo licitatorio conforme determina a LEI N° 8.666, DE 21
DE JUNHO DE 1993 e suas alteracgdes.

2. A Equipe de Auditores através de analise documental em 29 de setembro de
2020, constatou que ao longo dos 12 meses auditados, a Diretoria recebia salario de
R$ 15.250,00 (quinze mil duzentos e cinquenta reais) e mais R$ 1.890,00 (mil
oitocentos e noventa reais), totalizando R$ 17.140,00 (dezessete mil cento e
guarenta reais) de um convénio de qualificacdo profissional com os alunos (Bolsa
Qualifica). O repasse do convénio era de R$ 188.000,00 (cento e oitenta e oito mil
reais) ao més. Analisando o Convénio firmado pelo Governo do Estado néo
constava nenhum indicativo para repasse desta natureza. O Convénio era de
manutencdo junto a Sistema de Informacdo na area da educacédo. Tal préatica é
considerada crime, conforme os Artigos 312 e 315 do Cddigo Penal de dezembro de
1940.

Sugestdes para regularizacdo documental:

1. Em 28 de setembro de 2020, a equipe de auditoria constatou através de
analise documental a auséncia de licitacdo nas despesas com alimentacdo da
escola e sugere que todas as aquisicdes da escola sejam através de processo
licitatério, em consonancia com a lei N° 8.666, de 21 de junho de 1993 em seus

artigos 1 e 2 e suas alteracoes.

58



% Unifametro

SISTEMICA AUDITORIA E CONSULTORIA CONTABIL

Art. 12 - Esta Lei estabelece normas gerais sobre
licitacbes e contratos administrativos pertinentes a
obras, servigos, inclusive de publicidade, compras,
alienacbes e locacbes no ambito dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios.

Paragrafo Unico. Subordinam-se ao regime desta
Lei, além dos 6rgdos da administracdo direta, 0s
fundos especiais, as autarquias, as fundacdes
publicas, as empresas publicas, as sociedades de
economia mista e demais entidades controladas
direta ou indiretamente pela Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios.

Art. 22 - As obras, servicos, inclusive de publicidade,
compras, alienacdes, concessbes, permissdes e
locacbes da Administracdo Pdblica, quando
contratadas com terceiros, seréo necessariamente
precedidas de licitacdo, ressalvadas as hipoGteses
previstas nesta Lei.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Lei, considera-
se contrato todo e qualquer ajuste entre 6rgédos ou
entidades da Administracdo Publica e particulares,
em que haja um acordo de vontades para a
formacdo de vinculo e a estipulacdo de obrigacdes
reciprocas, seja qual for a denominacao utilizada.

Opini&o

A equipe de auditores verificou que a legislacdo especifica para licitacbes ndo foi

cumprida, sugere que os funcionarios dos setores envolvidos passem por

treinamentos e que a direcdo da escola valide todo o processo.

Outros Assuntos

A equipe de auditores orienta, ainda, que a auditoria Interna acompanhe de

forma mais efetiva os gastos com alimentagcdo e a prestacdo de contas, para

averiguar se estdo de acordo com a legislacéo vigente.

2. Apoés constatar irregularidades em 29 de setembro de 2020, a equipe de

auditoria sugere que a direcdo da escola utilize o convénio de qualificacao
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considerada crime.

Conforme os Artigos 312 e 315 do Cdodigo Penal
de dezembro de 1940.

Art. 312 - Apropriar-se o funcionério publico de
dinheiro, valor ou qualquer outro bem maovel, publico
ou particular, de que tem a posse em razdo do
cargo, ou desvia-lo, em proveito proprio ou alheio:

Pena - recluséo, de dois a doze anos, e multa.

§ 1° - Aplica-se a mesma pena, se o funcionario
publico, embora ndo tendo a posse do dinheiro, valor
ou bem, o subtrai, ou concorre para que seja
subtraido, em proveito proprio ou alheio, valendo-se
de facilidade que lhe proporciona a qualidade de
funcionério.

Peculato culposo

§ 2° - Se o funcionario concorre culposamente para
o crime de outrem:

Pena - detencéo, de trés meses a um ano.

8 3° - No caso do paragrafo anterior, a reparacdo do
dano, se precede a sentenca irrecorrivel, extingue a
punibilidade; se Ihe é posterior, reduz de metade a
pena imposta.

Emprego irregular de verbas ou rendas publicas

Art. 315 - Dar as verbas ou rendas publicas
aplicacao diversa da estabelecida em lei:

Pena - detencdo, de um a trés meses, ou multa.
Opinido
A equipe de auditores recomenda que 0S repasses governamentais sejam

destinados em sua totalidade para o fim ao qual foram empenhados e que o

pagamento complementar da diretora seja suspenso.
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Outros Assuntos
A equipe de auditores orienta, ainda, que a auditoria Interna acompanhe de
forma mais efetiva o0s repasses do Governo, para averiguar se 0S

mesmos estéo de acordo com a legislagao vigente.

3. Setor: Recursos Humanos
Nome do Auditor: LINDEMBERG NUNES TEIXEIRA
Atividades contempladas:
= Analisar a politica de recursos humanos
= Verificar os comprovantes de pagamento se estdo sendo pagos.
= Verificar a linha de processo de admissao e demisséao.
= Verificar os comprovantes de pagamento se estdo sendo pagos até o quinto

dia util ou de acordo com a convencéao coletiva do trabalho.

Documentos pertinentes ao Setor:
v Regulamento Interno.
v Folha de Pagamento.
v Lista de funcionarios.

v Folha de Pagamento

Irregularidades visualizadas na Auditoria:

Realizamos a analise documental e constatamos as seguintes irregularidades no
setor:

1. No levantamento feito pelos auditores no dia 27/setembro/2020 observaram
gue a escola possuia um quadro de Servidores de 510 (quinhentos e dez)
servidores. Alguns foram selecionados para exames; 20 (vinte) professores eram
cedidos de outras escolas, com Carga Horaria de Trabalho de 40 h/a(quarenta
horas), mas so realizava 20h/a (vinte horas) e o restante era servidor da escola. O

Setor competente ndo quis se manifestar sobre essa irregularidade. O numero
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elevado de professores contratados temporariamente, em detrimento dos
concursados, a escola possuia 40 (quarenta) professores nesta situacdo. Foi
observado ainda que 11% (Cinquenta e seis servidores) do quadro de servidores
estavam com 2 (dois) anos e 11 (onze) meses sem tirar as férias obrigatorias. O
procedimento em questédo fere as seguintes resolucdes legais: ART. 185, DA LEI
8.112/90, ART 317 DO CPB e Portaria 1510 do TEM

Sugestdes para regularizacdo documental:

Como forma de regularizar a analise realizada em 27/09/2020, a equipe de auditoria
sugere que os funcionarios com férias em atraso gozem do seu direto de férias e
seja readequada a distribuicdo de carga horaria dos professores com horéarios

vagos.

De acordo com a CPB, em seu art. 317:

Art. 317 - Solicitar ou receber, para si ou para
outrem, direta ou indiretamente, ainda que fora da
funcdo ou antes de assumi-la, mas em razéo dela,
vantagem indevida, ou aceitar promessa de tal
vantagem.

De acordo com a Portaria 1510 do MTE:

Art. 1° Disciplinar o registro eletrénico de ponto e a
utilizagdo do Sistema de Registro Eletronico de
Ponto - SREP.

Paragrafo Unico. Sistema de Registro Eletrénico de
Ponto - SREP - é o conjunto de equipamentos e
programas informatizados destinado a anotacdo por
meio eletrbnico da entrada e saida dos
trabalhadores das empresas, previsto no art. 74 da
Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT, aprovada
pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

Art. 2° O SREP deve registrar fielmente as
marcacOes efetuadas, ndo sendo permitida qualquer
acao que desvirtue os fins legais a que se destina,
tais como:

| - Restricdes de horario a marcacao do ponto;

Il - Marcagdo automatica do ponto, utilizando-se
horéarios predeterminados ou o horario contratual;
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Il - exigéncia, por parte do sistema, de autorizacao
prévia para marcacao de sobre jornada; e

IV - Existéncia de qualquer dispositivo que permita a
alteracdo dos dados registrados pelo empregado.

Art. 3° Registrador Eletrdnico de Ponto - REP é o
equipamento de automacdao utilizado exclusivamente
para o registro de jornada de trabalho e com
capacidade para emitir documentos fiscais e realizar
controles de natureza fiscal, referentes a entrada e a
saida de empregados nos locais de trabalho.

Paragrafo Unico. Para a utilizacdo de Sistema de
Registro Eletrénico de Ponto é obrigatério o uso do
REP no local da prestacdo do servigco, vedados
outros meios de registro.

Art. 4° O REP deverd apresentar 0s seguintes
requisitos:

| - Relégio interno de tempo real com precisao
minima de um minuto por ano com capacidade de
funcionamento ininterrupto por um periodo minimo
de mil quatrocentos e quarenta horas na auséncia
de energia elétrica de alimentacao;

Il - Mostrador do relégio de tempo real contendo
hora, minutos e segundos;

lll - dispor de mecanismo impressor em bobina de
papel, integrado e de uso exclusivo do equipamento,
gue permita impressdes com durabilidade minima de
cinco anos;

IV - Meio de armazenamento permanente,
denominado Memodria de Registro de Ponto - MRP,
onde os dados armazenados nao possam ser
apagados ou alterados, direta ou indiretamente;

V - Meio de armazenamento, denominado Memoaria
de Trabalho - MT, onde ficardo armazenados o0s
dados necessarios a operacao do REP;

VI - Porta padrdo USB externa, denominada Porta
Fiscal, para pronta captura dos dados armazenados
na MRP pelo Auditor-Fiscal do Trabalho;
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VIl - para a funcdo de marcacédo de ponto, o REP
ndo deverd depender de qualquer conexdo com
outro equipamento externo; e

VIl - a marcacdo de ponto ficara interrompida
gquando for feita qualquer operacdo que exija a
comunicacdo do REP com qualquer outro
equipamento, seja para carga ou leitura de dados.

Art. 5° Os seguintes dados deverdo ser gravados na
MT:

| - Do empregador: tipo de identificador do
empregador, CNPJ ou CPF; identificador do
empregador; CEI, caso exista; razdo social; e local
da prestacao do servigo; e

Il - Dos empregados que utilizam o REP: nome, PIS
e demais dados necessarios a identificacdo do
empregado pelo equipamento.

Art. 6° As seguintes operacdoes deverdao ser
gravadas de forma permanente na MRP:

I - Inclusdo ou alteracdo das informacbes do
empregador na MT, contendo os seguintes dados:
data e hora da inclusdo ou alteracdo; tipo de
operacdo; tipo de identificador do empregador,
CNPJ ou CPF; identificador do empregador; CEl,
caso exista; razdo social; e local da prestacdo do
Servico;

Il - Marcacdo de ponto, com 0s seguintes dados:
namero do PIS, data e hora da marcacéo;

[l - ajuste do reldgio interno, contendo os seguintes
dados: data antes do ajuste, hora antes do ajuste,
data ajustada, hora ajustada; e

IV - Insercdo, alteracdo e exclusdo de dados do
empregado na MT, contendo: data e hora da
operacao, tipo de operacao, numero do PIS e nome
do empregado.

Paragrafo Unico. Cada registro gravado na MRP
deve conter Numero Sequencial de Registro - NSR
consistindo em numeracdo sequencial em
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incrementos unitarios, iniciando-se em 1 na primeira
operacédo do REP.

De acordo com a Portaria 373 do MTE:

Art. 1° - Os empregadores poderdao adotar sistemas
alternativos de controle da jornada de trabalho,
desde que autorizados por Convencao ou Acordo
Coletivo de Trabalho.

8§ 1° - O uso da faculdade prevista no caput implica a
presuncédo de cumprimento integral pelo empregado
da jornada de trabalho contratual, convencionada ou
acordada vigente no estabelecimento.

§ 2° - Devera ser disponibilizada ao empregado, até
0 momento do pagamento da remuneracéao referente
ao periodo em que estd sendo aferida a frequéncia,
a informacdo sobre qualguer ocorréncia que
ocasione alteracdo de sua remuneracdo em virtude
da adocao de sistema alternativo.

Art. 2° - Os empregadores poderdao adotar sistemas
alternativos eletrbnicos de controle de jornada de
trabalho, mediante autorizacdo em Acordo Coletivo
de Trabalho.

Art. 3° - Os sistemas alternativos eletrbnicos nao
devem admitir:

| - Restricbes a marcacgao do ponto;
Il - Marcacdo automética do ponto;

Ill - exigéncia de autorizacdo prévia para marcacao
de sobre jornada; e

IV - A alteracdo ou eliminacao dos dados registrados
pelo empregado.

8§ 1° - Para fins de fiscalizacdo, 0s sistemas
alternativos eletrénicos deverao:

| - Estar disponiveis no local de trabalho;

Il - Permitir a identificagdo de empregador e
empregado; e
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Il - possibilitar, através da central de dados, a
extracdo eletrbnica e impressa do registro fiel das
marcacodes realizadas pelo empregado.

Art. 3° - Fica constituido Grupo de Trabalho com a
finalidade de elaborar estudos com vistas a reviséao e
ao aperfeicoamento do Sistema de Registro
Eletronico de Ponto - Srep.

Art. 4° - Em virtude do disposto nesta Portaria, o
inicio da utilizacdo obrigatéria do Registrador
Eletronico de Ponto - REP, previsto no art. 31 da
Portaria n® 1.510, de 21 de agosto de 2009, sera no
dia 1° de setembro de 2011.

A equipe de auditores recomenda que seja NBCT16.8 — Controle Interno e

estabelece referenciais para o controle interno com o suporte do sistema de

informacao contabil, no sentido de minimizar riscos e dar efetividade as informacg6es

da Contabilidade.

Outros Assuntos:

NBCT16.8 - Controle Interno e estabelece
referenciais para o controle interno com o
suporte do sistema de informacao contébil

Avaliacdo de riscos corresponde a analise da
relevancia dos riscos identificados, incluindo:(a)a
avaliacdo da probabilidade de sua ocorréncia;(b)a
forma como serdo gerenciados;(c)a definicdo das
acOes a serem implementadas para prevenir a sua
ocorréncia ou minimizar seu potencial; e(d)a
resposta ao risco, indicando a decisdo gerencial
para mitigar os riscos, a partir de uma abordagem
geral e estratégica, considerando as hipéteses de
eliminacao, reducgéo, aceitacdo ou compartilhamento

Sugere que o setor de Recursos humanos verifique as folhas de pagamento e férias

evidenciadas pela auditoria e corrigindo-as, para ndo ter um futuro passivo

trabalhista.
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2. Setor: Servigcos Gerais

Nome do Auditor: RAFAEL LIMA MOREIRA
Atividades contempladas:
= Solicitar e analisar documentacéo de controle de entrega de EPI’s e controle
de treinamentos
= Examinar cadastro dos funcionarios e verificar idade, historico de doencas e
possiveis impedimentos
= Verificar se as guias de recolhimento dos funcionérios terceirizados estdo em
dia.

Documentos pertinentes ao Setor:
v Consultar normas de seguranca sanitaria e do trabalho.
v' Consultar controle de divisdo de atividades.

v" Guias de Recolhimento de INSS e FGTS.

Irregularidades visualizadas na Auditoria:

Realizamos a andlise documental e constatamos as seguintes irregularidades no
setor:

1. Em 01 de outubro de 2020 a equipe de auditoria observou através de analise
documental de Ol/janeiro a 31/Julho/2019, que existiam 03 (trés) funcionarios,
responsaveis pelos Fundos Rotativos da Escola, 0s mesmos eram responsaveis
para compras diversas para o Setor de Servigos Gerais, mas 0S mesmos estavam
com 02 (dois) fundos simultaneamente, sem fazer prestacéo de contas. O valor por
Fundo Rotativo era de R$ 9.000,00 (nove mil reais) cada. Observou-se ainda que
nas prestacbes de contas 30% (trinta por cento), equivalente a 100 (cem)
documentos, nédo possuia Notas Fiscais, apenas recibos. Tal préatica fere o Estatuto
Social em seus Artigos 4° e 5°, onde normatiza sobre controle interno e prestagéo de

contas de fundo de reserva.
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Sugestdes para regularizagcdo documental:

1 - Como forma de regularizar a andlise realizada em 01/10/2020, a equipe de
auditoria sugere uma matriz de aprovacao para solicitacdo de novos fundos rotativos
e vinculacdo da abertura de novo fundo a prestacédo de contas do fundo antigo, bem
como a devida penalidade aos 3 (trés) responsaveis que aceitaram apenas recibo

como documento base para a prestacao de contas.

De acordo com o estatuto escolar:

Art. 4° O fundo de reserva deve ser utilizado para
arcar com despesas consideradas emergenciais,
imprescindiveis ou que ndo estdo antevistas na
previsdo orcamentaria feita anualmente pela escola,
com prestacdo de contas através de nota fiscal,

Art. 5° E necessario que o valor gasto seja reposto
ao fundo de reserva e, para correta prestacao de
contas, deve ser ratificado na ata da assembleia
subsequente.

Opiniao:

Em nossa opinido, os controles internos do fundo rotativo para despesas de servigos
gerais se mostraram falhos e ineficientes, haja vista que as prestacdes de contas
nao ocorrem da forma correta e ha auséncia de notas fiscais em quantidade

relevante.
Outros Assuntos:

A Equipe de Auditoria sugere que o fundo rotativo seja de responsabilidade de
apenas um funcionario designado para tal funcdo e que todo o processo seja

validado pelo setor de controladoria.

6. Setor: Tecnologia da informacéao
Nome do Auditor: LINDEMBERG NUNES TEIXEIRA
Atividades contempladas:
= Verificar se a compra foi Util e trouxe o beneficiamento de equipamento além
de favoravel para empresa
= Auditar se todos os equipamentos estdo da T.i estdo devidamente informados.
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= Verificar se o contrato esta de acordo com as normas e se tem sido benéfico
para a entidade.

= Verificar se 0s acessos estdo de acordo com cada usuario.

Documentos pertinentes ao Setor:

v" Orcamento de pecas para conserto da area.

v Relatdérios de patrimonio.

v' Contrato dos prestadores de servigos.

v' Documentacao dos servidores com id’s de identificagéo.

Irregularidades visualizadas na Auditoria:

Realizamos a analise documental e constatamos as seguintes irregularidades no
setor:

1. Em 01/outubro/2020 a equipe de auditoria, observou através de andlise
documental de Ol/janeiro a 31/Julho/2019, que existiam 03 (trés) funcionarios,
responsaveis pelos Fundos Rotativos da Escola, 0s mesmos eram responsaveis
para compras diversas para os Setores de Tecnologia da Informacdo e Servicos
Gerais, mas 0s mesmos estavam com dois (02) fundos simultaneamente, sem fazer
prestacdo de contas. O procedimento em questdo fere a Lei n° 10.050, de 16 de
julho de 1992 e regulamentado pelo Decreto n° 2.043, de 12 de janeiro de 1993.

2. Foi analisado pela equipe de Auditores em 11/outubro/2020 que nao existia
um Controle de Custos para aquisicdo de computadores e impressoras para 0
Laboratério de Informética. A escola adquiriu estes equipamentos com acréscimo de
35%(trinta e cinco por cento), por falta de informacdo do Setor de Controladoria
deste levantamento e por omissao junto ao setor de compras de tomada de precos.
O valor total da compra foi de R$ 210.000, (Duzentos e dez mil). Analisado através
de documentos datados de 0l1/julho a 31/julho/2019, O procedimento em questao

fere a Lei n® 8.666 em seu paragrafo unico dos artigos 1 e 2.
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Sugestdes para regularizagcdo documental:

1. A equipe de auditoria sugere que o setor implante um sistema para o fundo em
guestdo e que setor eleja somente dois funcionarios para manusear o fundo, onde
um seré responsavel por fazer uma verificagdo mensal junto ao setor de compras.

Lei n° 10.050, de 16 de julho de 1992 e
regulamentado pelo Decreto n°® 2.043, de 12 de
Janeiro de 1993.

O Fundo Rotativo €& oriundo de programas
descentralizados de recursos financeiros
desenvolvidos pela Secretaria de Estado da
Educacao ao longo dos anos. Foi uma das solucfes
criativas encontradas, possibilitou aos gestores
maior autonomia no gerenciamento dos recursos
passando a ser um instrumento agil, viabilizando
com maior rapidez o repasse de recursos aos
Estabelecimentos de Ensino da Rede Estadual, para
a manutencdo e outras despesas relacionadas com
a atividade educacional.

Foi criado pela Lei n°. 10.050, de 16 de Julho de
1992 e regulamentado pelo Decreto n° 2.043, de 12
de Janeiro de 1993, reestruturado pelas Leis n°
14.267, de 22 de Dezembro de 2003 e n°® 17.072, de
23 de Janeiro de 2012, pelos Decretos n° 3.392, de
21 de Julho de 2004, n° 3.457 de 13 de Dezembro
de 2011, n° 2.404 de 15 de Setembro de 2015 e n°
2.838 de 20 de Novembro de 2015.
De acordo com a Lei n°. 10.050.
Publicidade: Os comprovantes de despesas deverao
ser atestados por 02 (dois) servidores do
estabelecimento de ensino, sendo que 01 (um) deles
devera ser da area responsavel pela solicitacdo do
material e servico prestado, como, por exemplo,
professor, secretaria ou agente educacional | e Il,
exceto o gestor do recurso e outro atesto pelo
representante que acompanhar, na ocasido, 0
recebimento.No atesto devera conter que o material
foi recebido em perfeitas condi¢cdes e qualidade ou
que o servico foi prestado com qualidade e
eficiéncia. Esta declaracdo podera ser realizada por
meio de um carimbo, contendo a data do
recebimento, identificacdo, funcdo e assinatura dos
dois funcionérios responsaveis e em local da nota
fiscal que ndo prejudique a visualizacdo dos dados
ainda com a finalidade de dar transparéncia a gestéo
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dos recursos publicos o gestor deve divulgar todas
as acoes inerente s ao planejamento e execucéo
desses recursos.

Participacdo da comunidade escolar, a escola
estabelece o seu Plano de Aplicacdo, com base
nesse trabalho tera o levantamento das prioridades
para execucdo de suas acoes.

Fornecedores: O gestor devera obrigatoriamente
verificar a situacdo cadastral das empresas a serem
orcadas, antes da solicitacdo formal das Pesquisas
de Precos. Para facilitar a execucdo dos recursos
recebidos, é importante manter um cadastro
atualizado com fornecedores devidamente
habilitados e que possam atender as necessidades
normais do dia a dia. Esse cadastramento permite a
organizagdo, por  servicos  prestados, de
fornecedores habilitados e

economicidade e eficiéncia, evitando qualquer tipo
de favorecimento e desperdicio desses recursos.

Opiniao:

A Equipe de Auditoria afirma que os trabalhos foram executados com a devida
atencdo ressaltando a importancia com o qual os profissionais devem ter com 0s
fundos em questédo, devendo os valores estar de acordo com o orgamento.

Outros Assuntos:

A Equipe de Auditoria chama atencéo para a seriedade na execucédo das atividades
do setor de tecnologia, sugerimos a possivel transferéncia do manuseio desse fundo

para a abertura de um setor especifico para essa tratativa.

2. Com a intencdo de nos adequarmos as obrigacdes juridicas, aconselhamos
gue seja adequado as novas compras seguindo as tratativas da Lei 8.666, que fala

em seu paragrafo unico que:

Lei n° 8.666 em seu paragrafo unico dos artigos 1
e 2.

Art. 10 Esta Lei estabelece normas gerais sobre
licitacOes e contratos administrativos pertinentes a
obras, servicos, inclusive de publicidade, compras,
alienacdes e locacbes no ambito dos Poderes da
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Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios

Paragrafo Unico. Subordinam-se ao regime desta
Lei, além dos 6rgdos da administracdo direta, 0s
fundos especiais, as autarquias, as fundacdes
publicas, as empresas publicas, as sociedades de
economia mista e demais entidades controladas
direta ou indiretamente pela Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios.

Art. 20 As obras, servigos, inclusive de publicidade,
compras, alienacdes, concessbes, permissdes e
locacbes da Administracdo Pdblica, quando
contratadas com terceiros, serdo necessariamente
precedidas de licitacdo, ressalvadas as hipoGteses
previstas nesta Lei.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Lei, considera-
se contrato todo e qualquer ajuste entre 6rgdos ou
entidades da Administracdo Publica e particulares,
em que haja um acordo de vontades para a
formacao de vinculo e a estipulacdo de obrigacdes
reciprocas, seja qual for a denominacéo utilizada.

Opiniao:

Em nossa opinido, apresenta irregularidades em parte dos aspectos juridicos da
empresa. Identificamos que as compras ndo seguiam o fluxo contido na Lei 8.666
que trata de licitacdes,

Outros Assuntos:

A Equipe de Auditoria chama atencéo para que seja revisto todos os fornecedores, e
seja refeito uma pesquisa de mercado, afim de analisar os produtos comprados
acima de valor de mercado, esse acompanhamento desse ser feito pelo setor de

Compras, Controladoria e Tecnologia da informacéao.
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3.2. AREA FINANCEIRA:

1. Setor: Almoxarifado

Nome do Auditor: JOSE ALBERTO ALVES DUARTE JUNIOR

Atividades contempladas:

= Analise das notas fiscais, da assinatura e controle do responsavel pela a
entrada do material.

= Verificacdo do controle e ficha de saida adotada pela a instituicao.

Contagem fisica do estoque de materiais de expediente.

Examinar as requisi¢des realizadas por departamento.

4 4 3

Analise do ambiente fisico para coibir possiveis desperdicios.

Documentos pertinentes ao Setor:

v Notas fiscais de entradas de materiais.
v" Controle de saidas.

v' Classificacao e organizacao.

v’ Saida por departamento.

v Conservacao e consumo.

Irregularidades visualizadas na Auditoria:

Realizamos a andlise documental e constatamos as seguintes irregularidades no

setor:

1. No dia 02 de novembro de 2020, foi observado por nossa equipe de auditores
através de relatérios gerenciais de 01/01/2019 a 31/12/2019, inconsisténcias
provindas do setor de almoxarifado, onde o funcionario responsavel pelo setor era
encarregado de realizar contagens fisicas de bens do imobilizado da escola e ainda
a existéncia de bens no valor de R$ 800.000,00 (Oitocentos mil reais) em posse de

terceiros, e que estes constavam no relatorio gerencial da escola. Portanto,
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entendemos que este procedimento de contagem de estoque de bens, deve ser
realizado por empresa especializada, com o intuito de se obter a real situacao
patrimonial que a instituicdo apresenta. Tal procedimento irregular fere diretamente
as seguintes resolucoes legais: NBC TA 220 — CONTROLE DE QUALIDADE DA
AUDITORIA DE DEMONSTRAQ@ES CONTABEIS; NBC TA 240 (R1) -
RESPONSABILIDADE DO AUDITOR EM RELACAO A FRAUDE, NO CONTEXTO
DA AUDITORIA DE DEMONSTRACOES CONTABEIS; PARECER NORMATIVO
COSIT N° 1, DE 29 DE JULHO DE 2011 (As diferencas no célculo da depreciacéo
de bens do ativo imobilizado).

Sugestdes para regularizacdo documental:

1. Para a irregularidade identificada no dia 02 de novembro de 2020, ndés
auditores sugerimos que a escola, contrate uma empresa especializada em
contagem de estoque com o intuito de se obter a real situacdo patrimonial que a
instituicdo apresenta e que solicite o retorno dos bens do imobilizado que estdo em
posse de terceiros. NOs auditores fazemos tais sugestdes com embasamento legal:
NBC TA 220 - CONTROLE DE QUALIDADE DA AUDITORIA DE
DEMONSTRACOES CONTABEIS; NBC TA 240 (R1) — RESPONSABILIDADE DO
AUDITOR EM RELACAO A FRAUDE, NO CONTEXTO DA AUDITORIA DE
DEMONSTRACOES CONTABEIS; PARECER NORMATIVO COSIT N° 1, DE 29 DE
JULHO DE 2011 (As diferencas no calculo da depreciagdo de bens do ativo
imobilizado).

NBC TA 220 — CONTROLE DE QUALIDADE DA
AUDITORIA DE DEMONSTRACOES CONTABEIS;
NBC TA 240 (R1) — RESPONSABILIDADE DO
AUDITOR EM RELACAO A FRAUDE

1. Esta Norma trata das responsabilidades
especificas do auditor em relacdo aos
procedimentos de controle de qualidade da auditoria
de demonstragcdes contabeis. Esta Norma trata
também, quando aplicavel, das responsabilidades do
revisor do controle de qualidade do trabalho. Esta
Norma deve ser lida juntamente com as exigéncias
éticas relevantes. Sistema de controle de qualidade
e funcéo da equipe de trabalho 2. Os sistemas, as
politicas e os procedimentos de controle de
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qualidade sao de responsabilidade da firma de
auditoria. De acordo com a NBC PA 01 — Controle
de Qualidade para Firmas (Pessoas Juridicas e
Fisicas) de Auditores Independentes que executam
exames de auditoria e revisbes de informacéo
contabil histérica e outros trabalhos de asseguracéo
e de servigos correlatos, item 11, a firma tem por
obrigacdo estabelecer e manter sistema de controle
de qualidade para obter seguranca razoavel que: (a)
a firma e seu pessoal cumprem com as normas
profissionais e técnicas e com as exigéncias legais e
regulatorias aplicaveis; e (b) os relatérios emitidos
pela firma ou pelos socios do trabalho sé&o
apropriados nas circunstancias. Esta Norma baseia-
se no pressuposto de que a firma esta sujeita a NBC
PA 01 (ver item Al). 3. No contexto do sistema de
controle de qualidade da firma, as equipes de
trabalho tém a responsabilidade de implementar
procedimentos de controle de qualidade que séo
aplicaveis ao trabalho de auditoria e fornecer a firma
informagbes  relevantes  que permitam o]
funcionamento do sistema de controle de qualidade
relacionado com a independéncia. 4. As equipes de
trabalho podem confiar no sistema de controle de
gualidade da firma, a menos que as informacoes
fornecidas pela firma ou por outras partes indiquem
o contrario (ver item A2). Data de vigéncia 5. Esta
Norma entra em vigor na data de sua publicacao,
aplicando-se aos trabalhos contratados a partir
dessa data. Objetivo 6. O objetivo do auditor é
implementar procedimentos de controle de qualidade
no nivel do trabalho que fornecam ao auditor
seguranca razoavel de que: (a) a auditoria esta de
acordo com normas técnicas e com as exigéncias
legais e regulatérias aplicaveis; e (b) os relatérios
emitidos pelo auditor sdo apropriados nas
circunstancias.

NBC TA 240 (R1) — RESPONSABILIDADE DO
AUDITOR EM RELAQAO A FRAUDE, NO
CONTEXTO DA AUDITORIA DE
DEMONSTRACOES CONTABEIS

O auditor que realiza auditoria de acordo com as
normas de auditoria € responsavel por obter
seguranca razoavel de que as demonstracdes
contabeis, como um todo, ndo contém distor¢des
relevantes, causadas por fraude ou erro. Conforme
descrito na NBC TA 200, devido as limitacdes
inerentes da auditoria, ha um risco inevitavel de que
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algumas distor¢cbes relevantes das demonstracdes
contadbeis podem ndo ser detectadas, apesar de a
auditoria ser devidamente planejada e realizada de
acordo com as normas de auditoria (NBC TA 200,
item 51). 6. Como descrito na NBC TA 200, item 51,
os efeitos potenciais das limitacbes inerentes sao
particularmente significativas no caso da distor¢ao
resultar de fraude. O risco de ndo ser detectada uma
distorcdo relevante decorrente de fraude € mais alto
do que o risco de ndo ser detectada uma fraude
decorrente de erro. Isso porque a fraude pode
envolver esquemas sofisticados e cuidadosamente
organizados, destinados a oculta-la, tais como
falsificacdo, omissdo deliberada no registro de
operacbes ou prestacdo intencional de falsas
representacbes ao auditor. Tais tentativas de
ocultacdo podem ser ainda mais dificeis de detectar
guando associadas a um conluio. O conluio pode
levar o auditor a acreditar que a evidéncia é
persuasiva, quando, na verdade, ela é falsa. A
capacidade do auditor de detectar uma fraude
depende de fatores como a habilidade do
perpetrador, a frequéncia e a extensdo da
manipulacéo, o grau de conluio, a dimenséo relativa
dos valores individuais manipulados e a posi¢cédo dos
individuos envolvidos. Embora o auditor possa ser
capaz de identificar oportunidades potenciais de
perpetracdo de fraude, é dificil para ele determinar
se as distorcbes em éareas de julgamento como
estimativas contabeis foram causadas por fraude ou
erro. 7. Além disso, o risco do auditor ndo detectar
uma distorcdo relevante decorrente de fraude da
administracdo € maior do que no caso de fraude
cometida por empregados, porque a administracdo
frequentemente tem condi¢cées de manipular, direta
ou indiretamente, 0s registros contabeis, apresentar
informacdes contabeis fraudulentas ou burlar
procedimentos de controle destinados a prevenir
fraudes semelhantes, cometidas por outros
empregados. 8. Na obtencéo de seguranca razoavel,
o auditor tem a responsabilidade de manter atitude
de ceticismo profissional durante a auditoria,
considerando o potencial de burlar os controles pela
administracdo, e de reconhecer o fato de que
procedimentos de auditoria eficazes na deteccao de
erros podem nao ser eficazes na deteccdo de
fraude. Os requerimentos desta Norma destinam-se
a auxiliar o auditor na identificacdo e avaliagdo dos
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riscos de distorcdo relevante decorrente de fraude e
na elaboracdo de procedimentos para detectar tal
distorgéo.

NBC TA 240 (R1) — RESPONSABILIDADE DO
AUDITOR EM RELA(;AO A FRAUDE, NO
CONTEXTO DA AUDITORIA DE
DEMONSTRAQC)ES CONTABEIS; PARECER
NORMATIVO COSIT N° 1, DE 29 DE JULHO DE
2011 (As diferencas no céalculo da depreciacao
de bens do ativo imobilizado).

O auditor que realiza auditoria de acordo com as
normas de auditoria € responsavel por obter
seguranca razoavel de que as demonstracdes
contdbeis, como um todo, ndo contém distorcdes
relevantes, causadas por fraude ou erro. Conforme
descrito na NBC TA 200, devido as limitacdes
inerentes da auditoria, h4 um risco inevitavel de que
algumas distorcOes relevantes das demonstracdes
contabeis podem ndo ser detectadas, apesar de a
auditoria ser devidamente planejada e realizada de
acordo com as normas de auditoria (NBC TA 200,
item 51). 6. Como descrito na NBC TA 200, item 51,
os efeitos potenciais das limitacbes inerentes s&o
particularmente significativos no caso de a distorcéo
resultar de fraude. O risco de néo ser detectada uma
distorcdo relevante decorrente de fraude € mais alto
do que o risco de ndo ser detectada uma fraude
decorrente de erro. Isso porque a fraude pode
envolver esquemas sofisticados e cuidadosamente
organizados, destinados a oculta-la, tais como
falsificagdo, omissdo deliberada no registro de
operacbes ou prestacdo intencional de falsas
representacbes ao auditor. Tais tentativas de
ocultacdo podem ser ainda mais dificeis de detectar
guando associadas a um conluio. O conluio pode
levar o auditor a acreditar que a evidéncia é
persuasiva, quando, na verdade, ela é falsa. A
capacidade do auditor de detectar uma fraude
depende de fatores como a habilidade do
perpetrador, a frequéncia e a extensdo da
manipulagéo, o grau de conluio, a dimenséo relativa
dos valores individuais manipulados e a posi¢céo dos
individuos envolvidos. Embora o auditor possa ser
capaz de identificar oportunidades potenciais de
perpetracdo de fraude, é dificil para ele determinar
se as distorcbes em é&reas de julgamento como
estimativas contabeis foram causadas por fraude ou
erro. 7. Além disso, o risco do auditor ndo detectar
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uma distor¢ao relevante decorrente de fraude da
administracdo € maior do que no caso de fraude
cometida por empregados, porque a administracdo
frequentemente tem condi¢cbes de manipular, direta
ou indiretamente, os registros contabeis, apresentar
informacBes contabeis fraudulentas ou burlar
procedimentos de controle destinados a prevenir
fraudes semelhantes, cometidas por outros
empregados. 8. Na obten¢&o de seguranca razoavel,
o auditor tem a responsabilidade de manter atitude
de ceticismo profissional durante a auditoria,
considerando o potencial de burlar os controles pela
administragcdo, e de reconhecer o fato de que
procedimentos de auditoria eficazes na deteccédo de
erros podem ndo ser eficazes na deteccdo de
fraude. Os requerimentos desta Norma destinam-se
a auxiliar o auditor na identificacdo e avaliacdo dos
riscos de distorcdo relevante decorrente de fraude e
na elaboracdo de procedimentos para detectar tal
distorcao.

Em nossa opinido, a divisdo de tarefas e setores na escola deve ser feita de maneira

consciente e responsavel, no intuito em que quando houver procedimentos como o

da irregularidade acima citado, a escola procure a contratacdo de empresas de

servigos especializadas na atividade de contagem inventario.

Enfase:

Enfatizamos também para um fato bastante importante identificado em nossa

analise, que € a utilizacdo de bens da escola em posse de terceiros, fazendo assim

que o desgastes de bens da escola sejam em prol de beneficios de terceiros e que

ndo agregam em nada para o bom funcionamento da instituicdo publica.

2. Setor: Compras

Nome do Auditor: GEORGE OLIVEIRA DO NASCIMENTO

Atividades contempladas:

= Observar a aplicabilidade da Lei n° 8.666/93 sobre a programacéo de custo

orcado e realizado da Escola.
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= Realizar entrevista com o0s responsaveis do setor de compra. Coletar
informacdes sobre o grau de proximidade com os fornecedores.

= Analisar a veracidade dos documentos da prestacdo de contas. Conferir o
tempo que o funcionario fica responséavel pelo fundo.

= Coletar propostas, orgcamentos, notas fiscais, contratos de compra e venda,
contratos de prestacéo de servicos. Comparar com outros periodos e outras escolas

de mesmo porte.

Documentos pertinentes ao Setor:
v" Processo Licitatorio.

v’ Cadastro de fornecedores.

v Fundo Rotativo.

v" Controle de Custos.

Irregularidades visualizadas na Auditoria:

Realizamos a analise documental e constatamos as seguintes irregularidades no

setor:

1. Apds analise dos contratos em 28/09/2020, verificamos que o valor total mensal
do repasse pelo Governo para despesas com alimentacdo era de R$ 1.250.000,00
(um milh&o, duzentos e cinquenta mil reais). Visualizamos que em 31/12/2019 néo
era realizado processo licitatério, uma vez que nesse caso deveria acontecer o
certame. Foi detectada omissdo de processo licitatorio, infringindo os seguintes
dispositivos: Art. 37, XXI, da CF/88 e art. 1° e paragrafo unico da Lei 8.666/93.

2. Ao verificar o cadastro de fornecedores, verificamos que o setor de compras
nao realizava pesquisa de mercado e s6 fazia compras de material de escritério com
um fornecedor ha varios anos. Em 01/10/2020, concluimos que havia possivel
irregularidade financeira nas compras em 31/12/2019, resultando em esquema
enriquecimento indevido entre setor de compras e fornecedor, infringindo os
seguintes dispositivos: art. 7°, 8 2°, Il da Lei 8.666/93, art. 41, 8 1 °a 4° da Lei

8.666/93, art. 113, § 1° e 2° da Lei 8.666/93.
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3. Coletamos diversas propostas e orcamentos, notas fiscais, contratos de

compra e venda, contratos de prestacao de servicos. Comparamos ainda com outros

periodos e outras escolas de mesmo porte. Em 10/10/2020 ratificamos que na data

de 31/12/2019 ndo havia processo de pesquisa de mercado e também que deveria

ocorrer processo licitatério para diversas compras, segundo os dispositivos: art. 7°, §
2°, Il da Lei 8.666/93, art. 40, § 2°, Il da Lei 8.666/93, e art. 3°, lll da Lei 10.520/02.

Sugestdes para regularizagcdo documental:

1. Para a irregularidade detectada em 28/09/2020, a equipe de auditores sugere,

primeiramente, que a escola cumpra com 0 processo licitatorio, de acordo com o que

regem as seguintes normas:

CF/88 - Art. 37. A administracdo publica direta e
indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecerd& aos  principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia
e, também, ao seguinte:

XXl - ressalvados o0s casos especificados na
legislacdo, as obras, servicos, compras e alienagdes
serdo contratados mediante processo de licitacdo
publica que assegure igualdade de condi¢cdes a
todos o0s concorrentes, com clausulas que
estabelecam obrigacdes de pagamento, mantidas as
condicBes efetivas da proposta, nos termos da lei, o
qual somente permitird as exigéncias de qualificacdo
técnica e econbmica indispensaveis a garantia do
cumprimento das obrigacoes.

Lei n°8.666/93 - Art. 10 Esta Lei estabelece normas
gerais sobre licitagbes e contratos administrativos
pertinentes a obras, servicos, inclusive de
publicidade, compras, alienacdes e locacbes no
ambito dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios.

Paragrafo Unico. Subordinam-se ao regime desta
Lei, aléem dos orgdos da administracdo direta, 0s
fundos especiais, as autarquias, as fundagbes
publicas, as empresas publicas, as sociedades de
economia mista e demais entidades controladas
direta ou indiretamente pela Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios.
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Opiniao:
Em nossa opinido, entendemos que houve erro grave, ndo s6 de quem realiza as

compras, mas de quem as fiscaliza.

Enfase:
A equipe de auditoria enfatiza que os trabalhos foram realizados visando analisar

processos que pudessem otimizar o setor de compras.

2. Para a irregularidade encontrada em 01/10/2020, a equipe de auditoria sugere
qgue o setor de compras, além de mudar o fornecedor supracitado, faca rodizio de
fornecedores a fim de obedecer a imparcialidade do Poder Publico.

De acordo com o art. 7°, 8 2°, 1l da Lei 8.666/93:

8 20 As obras e 0s servicos somente poderdo ser
licitados quando:

Il - Existir orcamento detalhado em planilhas que
expressem a composicdo de todos os seus custos
unitarios;

De acordo com o art. 41, 8§ 1 ° a 4° da Lei 8.666/93:
Art. 41. A Administracdo ndo pode descumprir as
normas e condicdes do edital, ao qual se acha
estritamente vinculada.

8 1o Qualquer cidaddo é parte legitima para
impugnar edital de licitagdo por irregularidade na
aplicacdo desta Lei, devendo protocolar o pedido até
5 (cinco) dias uteis antes da data fixada para a
abertura dos envelopes de habilitacdo, devendo a
Administracdo julgar e responder a impugnacdo em
até 3 (trés) dias uteis, sem prejuizo da faculdade
prevista no § 10 do art. 113.

8§ 20 Decaira do direito de impugnar os termos do
edital de licitacdo perante a administracdo o licitante
que néo o fizer até o segundo dia util que anteceder
a abertura dos envelopes de habilitagdo em
concorréncia, a abertura dos envelopes com as
propostas em convite, tomada de precos ou
concurso, ou a realizacdo de leildo, as falhas ou
irregularidades que viciariam esse edital, hipétese
em que tal comunicacao néo tera efeito de recurso.

8 30 A impugnacdo feita tempestivamente pelo
licitante ndo o impedira de participar do processo
licitatério até o transito em julgado da deciséo a ela
pertinente.
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8 40 A inabilitacdo do licitante importa precluséo do
seu direito de participar das fases subsequentes.

De acordo com o art. 113, § 1° e 2° da Lei 8.666/93:
Art. 113. O controle das despesas decorrentes dos
contratos e demais instrumentos regidos por esta Lei
sera feito pelo Tribunal de Contas competente, na
forma da legislacdo pertinente, ficando os 6rgaos
interessados da Administracdo responsaveis pela
demonstracdo da legalidade e regularidade da
despesa e execucao, nos termos da Constituicdo e
sem prejuizo do sistema de controle interno nela
previsto.

8 10 Qualquer licitante, contratado ou pessoa fisica
ou juridica podera representar ao Tribunal de Contas
ou aos Orgaos integrantes do sistema de controle
interno contra irregularidades na aplicacéo desta Lel,
para os fins do disposto neste artigo.
8 20 Os Tribunais de Contas e o0s 0rgaos
integrantes do sistema de controle interno poderdo
solicitar para exame, até o dia util imediatamente
anterior a data de recebimento das propostas, copia
de edital de licitacdo j& publicado, obrigando-se o0s
orgaos ou entidades da Administracao interessada a
adocao de medidas corretivas pertinentes que, em
funcdo desse exame, Ihes forem determinadas.

Opiniao:

Em nossa opinido, entendemos que o setor de compras cometeu erro grave ao

contratar por diversas vezes o mesmo fornecedor, configurando assim suposto

conluio com um particular.

Enfase:
A equipe de auditores ressalta que o trabalho realizado caminha para a melhoria dos
processos da escola, visando a qualidade e principalmente o preco dos produtos

comprados.

3. Para a irregularidade detectada em 10/10/2020, a equipe de auditoria sugere
gue o setor de compras implante um novo sistema de pesquisa de fornecedores,
visando aumentar a livre concorréncia externa e, também, que a escola mantenha

rotatividade de fornecedores e produtos.
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De acordo com o art. 7°, § 2°, Il da Lei 8.666/93.
Art. 70 As licitacbes para a execucdo de obras e
para a prestacdo de servicos obedecerdo ao
disposto neste artigo e, em particular, a seguinte
sequéncia:

8§ 20 As obras e 0s servicos somente poderdo ser
licitados quando:

Il - Existir orcamento detalhado em planilhas que
expressem a composicdo de todos os seus custos
unitarios.

De acordo com o art. 41,81 °a 4°da Lei 8.666/93.
Art. 41. A Administracdo ndo pode descumprir as
normas e condicdes do edital, ao qual se acha
estritamente vinculada.

8 1o Qualquer cidaddo é parte legitima para
impugnar edital de licitagdo por irregularidade na
aplicacao desta Lei, devendo protocolar o pedido até
5 (cinco) dias Uteis antes da data fixada para a
abertura dos envelopes de habilitacdo, devendo a
Administracdo julgar e responder a impugnacdo em
até 3 (trés) dias Uuteis, sem prejuizo da faculdade
prevista no 8§ 10 do art. 113.

8§ 20 Decaira do direito de impugnar os termos do
edital de licitacdo perante a administracdo o licitante
gue nao o fizer até o segundo dia util que anteceder
a abertura dos envelopes de habilitagdo em
concorréncia, a abertura dos envelopes com as
propostas em convite, tomada de precos ou
concurso, ou a realizacdo de leildo, as falhas ou
irregularidades que viciariam esse edital, hipétese
em que tal comunicacao néo tera efeito de recurso.

8 30 A impugnacdo feita tempestivamente pelo
licitante ndo o impedira de participar do processo
licitat6rio até o transito em julgado da deciséo a ela
pertinente.

8 40 A inabilitacdo do licitante importa preclusédo do
seu direito de participar das fases subsequentes.

De acordo com o art. 113, 8§ 1° e 2° da Lei
8.666/93.
Art. 113. O controle das despesas decorrentes dos
contratos e demais instrumentos regidos por esta Lei
sera feito pelo Tribunal de Contas competente, na
forma da legislagdo pertinente, ficando os o6rgaos
interessados da Administracdo responsaveis pela
demonstracdo da legalidade e regularidade da
despesa e execucao, nos termos da Constituicao e
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sem prejuizo do sistema de controle interno nela
previsto.
8 1o Qualquer licitante, contratado ou pessoa fisica
ou juridica podera representar ao Tribunal de Contas
ou aos oOrgdos integrantes do sistema de controle
interno contra irregularidades na aplicacédo desta Lei,
para os fins do disposto neste artigo.
§ 2° Os Tribunais de Contas e os 6rgaos integrantes
do sistema de controle interno poderédo solicitar para
exame, antes da abertura das propostas, cépia de
edital de licitagdo ja publicado, obrigando-se o0s
orgaos ou entidades da Administracao interessada a
adocdo das medidas corretivas que, em funcéo
desse exame, lhes forem determinadas.

Opinido

Em nossa opinido, o setor de compras incorreu em favorecimento préprio e

desrespeitou os principios da administracao publica.

Enfase:

Enfatizamos que as praticas adotadas pelo setor de compras ndo estavam de
acordo com o que regem as legislacbes pertinentes, além de que ha possibilidade
de que a permanéncia com um mesmo fornecedor por longo periodo foi proposital
para que houvesse favorecimento tanto do comprador quanto do fornecedor,

deixando de lado o bem comum e desobedecendo as leis citadas acima.

4. Setor: Contabilidade

Nome do Auditor: RAFAEL LIMA MOREIRA

Atividades contempladas:

= Identificar a conferéncia de saldos em caixa, bancos e divida ativa com
relatorios gerenciais contabil, financeiro e patrimonial

= Verificar se os Demonstrativos Financeiros estdo conforme extratos bancarios
= Verificar a documentacao pertinente aos processos licitatérios, se ndo houve
fraude/erro ou qualquer outro tipo de ato ilicito.

= Verificar se os Demonstrativos Financeiros estdo iguais aos extratos

bancérios.
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Documentos pertinentes ao Setor:

v Balanco Patrimonial e Demonstracdo de Resultado do Exercicio (DRE)
v' Demonstrativos Financeiros

v Licitacdo Lei n° 8.666/96 e alteracdes

v' Extratos bancarios

Irregularidades visualizadas na Auditoria:

Realizamos a andlise documental e constatamos as seguintes irregularidades no

setor:

1. Em 21/setembro/2020, através de relatério da auditoria da escola, em 31/12/19
O valor total mensal do repasse pelo Governo para despesas com alimentacao era
de R$ 1.250.000,00 (Um milhdo, duzentos e cinquenta mil reais). O
acompanhamento dos gastos era feito pelo Setor de Controladoria da escola e
compras, mas foi visualizada pela equipe de auditoria que néo foi realizado processo
licitatério, o que ndo atende ao estabelecido na lei N° 8.666, de 21 de junho de 1993
em seus artigos 1 e 2 e suas alteracoes.

2.  Em 021/outubro/2020 a equipe de auditoria, observou através de andlise
documental de 0l/janeiro a 31/Julho/2019, que existiam 03 (trés) funcionarios,
responsaveis pelos Fundos Rotativos da Escola, 0s mesmos eram responsaveis
para compras diversas para os Setores de Tecnologia da Informagcdo e Servigos
Gerais, mas 0s mesmos estavam com dois (02) fundos simultaneamente, sem fazer
prestacdo de contas. O valor por Fundo Rotativo era de R$ 9.000,00 (nove mil reais)
cada. Observou-se ainda que nas prestacfes de contas 30% (trinta por cento), o
equivalente a 100 (cem) documentos, ndo possuia Notas Fiscais, apenas recibos.
Tal prética fere o Estatuto Social em seus Artigos 4° e 5° e 0 Regimento Interno em
seus Artigos 10° e 25° onde normatiza sobre controle e interno e prestacéo de
contas de fundo de reserva e Resolucdo CFC n° 1.282/10 que trata sobre os

principios contabeis.
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3. Em 16/outubro/2020 foi verificado pela equipe de auditoria, 0 saldo bancério
confirmado pelo Banco do Governo de R$ 3.825.000,00 (trés milhdes, oitocentos e
vinte e cinco mil reais). A escola néo elabora conciliacdes bancarias. Examinando o
extrato da conta corrente os auditores identificaram que existia um débito de R$
23.000,00 (vinte e trés mil reais) referente a juros cobrados pelo Banco de repasse
de verba do Governo Estadual. Foi observado ainda na base documental na
contagem do Caixa constatando que R$ 31.000,00 (trinta e um mil reais) se referia a
comprovantes de despesas com combustivel para 10 (dez) veiculos. O Contador
informou que n&o registrou o0 evento, onde 0 mesmo ocorreu em face de néo ter
recebido o aviso bancario; os juros somente foram debitados pelo Banco em
0l1/janeiro/2020 e ndo em 31/dezembro/19 ferindo a NBC T 2.1 que trata da
escrituracdo contabil. Os profissionais de contabilidade também estdo obrigados a
aplicar a Resolugédo CFC n° 1.330/11.

4. Foi observado em 02/novembro/2020 que a escola ndo possuia controle
individual dos bens moveis, na conta veiculo no valor de R$ 2.455.000,00 (dois
milhdes, quatrocentos e cinquenta e cinco mil reais). A depreciacdo também era
calculada a cada 02 (dois) anos. Segundo o Contador, este procedimento era
adequado, pois a Lei ndo exigia o procedimento de Depreciacdo de Bens. Os
auditores observaram ainda na base documental, na contagem dos bens em
estoques que foi realizada por funcionario do almoxarifado, a auditoria identificou
problemas em relacdo aos Relatérios Gerenciais. Existiam bens no valor R$
800.000,00, informados através de Relatérios entregues pelo responsavel do setor,
gue estava em poderes de terceiros. Analisado através de documentos datados de
01/dezembro a 31/dezembro/2019, contrariando a resolu¢do CFC n° 1282/10, Art. 6°
O Principio da Oportunidade.

5. A Equipe de Auditores através de analise documental em 04/novembro/2020
gque em 12/setembro/19 a Diretoria recebia salario de R$ 15.250,00 (quinze mil,
duzentos e cinquenta reais) e mais R$ 1.890,00 (mil oitocentos e noventa reais),
totalizando R$ 17.140,00 (dezessete mil cento e quarenta reais) de um convénio de
qualificacéo profissional com os alunos da alunos (Bolsa Qualifica). O repasse do
convénio era de R$ 188.000,00 (cento e oitenta e oito mil reais) més. Analisando o

Convénio firmado pelo Governo do Estado ndo constava nenhum indicativo para
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repasse desta natureza. O Convénio era de manutencdo junto a Sistema de
Informacao na area da educacao. Cabendo a equipe de auditores atender a NBC TA
240 — Responsabilidade do Auditor em Relacdo a Fraude, no Contexto da Auditoria

de Demonstra¢cBes Contéabeis.

Sugestdes para regularizacdo documental:

1. Em 21 de setembro de 2020, a equipe de auditoria constatou através de
andlise documental a auséncia de licitacdo nas despesas com alimentacdo da
escola e sugere que todas as aquisicdes da escola sejam através de processo
licitatério, em consonancia com a lei N° 8.666, de 21 de junho de 1993 em seus

artigos 1 e 2 e suas alteracoes.

Art. 12 - Esta Lei estabelece normas gerais sobre
licitacbes e contratos administrativos pertinentes a
obras, servigos, inclusive de publicidade, compras,
alienacbes e locacbes no ambito dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios.

Paragrafo Unico. Subordinam-se ao regime desta
Lei, além dos 6rgdos da administracdo direta, 0s
fundos especiais, as autarquias, as fundacbes
publicas, as empresas publicas, as sociedades de
economia mista e demais entidades controladas
direta ou indiretamente pela Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios.

Art. 22 - As obras, servicos, inclusive de publicidade,
compras, alienacbes, concessfes, permissdes e
locagbes da Administracdo Pdublica, quando
contratadas com terceiros, serdo necessariamente
precedidas de licitacdo, ressalvadas as hipoteses
previstas nesta Lei.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Lei, considera-
se contrato todo e qualquer ajuste entre 6rgdos ou
entidades da Administracdo Publica e particulares,
em que haja um acordo de vontades para a
formacdo de vinculo e a estipulacdo de obrigacdes
reciprocas, seja qual for a denominagéo utilizada.

Opinido
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cumprida, sugere que os funcionarios dos setores envolvidos passem por
treinamentos e que a direcdo da escola valide todo o processo.

Enfase

A equipe de auditores orienta, ainda, que a auditoria Interna acompanhe de
forma mais efetiva os gastos com alimentacdo e a prestacdo de contas, para

averiguar se estdo de acordo com a legislacéo vigente.

2. Como forma de regularizar a andlise realizada em 01/10/2020, a equipe de
auditoria sugere uma matriz de aprovacao para solicitacdo de novos fundos rotativos
e vinculacado da abertura de novo fundo a prestacdo de contas do fundo antigo, bem
como a devida penalidade aos 3 (trés) responsaveis que aceitaram apenas recibo
como documento base para a prestacéo de contas.

De acordo com o estatuto escolar:

Art. 4° O fundo de reserva deve ser utilizado para
arcar com despesas consideradas emergenciais,
imprescindiveis ou que ndo estdo antevistas na
previsdo orcamentaria feita anualmente pela escola,
com prestacdo de contas através de nota fiscal,

Art. 5° E necessario que o valor gasto seja reposto
ao fundo de reserva e, para correta prestacdo de
contas, deve ser ratificado na ata da assembleia
subsequente.

Opini&o

Em nossa opinido, os controles internos do fundo rotativo para despesas de servigos
gerais se mostraram falhos e ineficientes, haja vista que as prestacdes de contas
nao ocorrem da forma correta e ha auséncia de notas fiscais em quantidade

relevante.
Enfase

A Equipe de Auditoria sugere que o fundo rotativo seja de responsabilidade de
apenas um funcionario designado para tal funcdo e que todo o processo seja

validado pelo setor de controladoria.
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3. Os auditores sugerem que todas as transacdes bancarias deveriam estar
lancadas e conciliadas mensalmente, de preferéncia que as transacdes sejam

realizadas em apenas um banco.

NBC T11- IT — 03 Fraude e Erro

CONCEITOS

2. O termo fraude refere-se a ato intencional de
omissao ou manipulacdo de transacfes, adulteracéo
de documentos, registros e demonstracoes
contabeis. A fraude pode ser caracterizada por:

a) manipulacdo, falsificacdo ou alteracdo de
registros ou documentos, de modo a modificar os
registros de ativos, passivos e resultados;

b) apropriacdo indébita de ativos;

C) supressao ou omissdo de transacdes nos
registros contabeis;73

d) registro de transacdes sem comprovagao; e

e) aplicacdo de praticas contabeis indevidas.

3. O termo erro refere-se a ato nédo-intencional na
elaboracdo de registros e demonstracdes contabeis,
gue resulte em incorregcdes deles, consistente em: a)
erros aritméticos na escrituracdo contabil ou nas
demonstracdes contabeis; b) aplicacao incorreta das
normas contabeis; e c) interpretacdo errada das
variagdes patrimoniais

ITG 2000 — ESCRITURACAO CONTABIL
Objetivo

1. Esta Interpretacdo estabelece critérios e
procedimentos a serem adotados pela entidade para
a escrituracdo contabil de seus fatos patrimoniais,
por meio de qualquer processo, bem como a guarda
e a manutencdo da documentacdo e de arquivos
contabeis e a responsabilidade do profissional da
contabilidade.

Alcance

2. Esta Interpretacdo deve ser adotada por todas as
entidades, independente da natureza e do porte, na
elaboracdo da escrituragdo contabil, observadas as
exigéncias da legislacdo e de outras normas
aplicaveis, se houver.
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Formalidades da escrituracao contabil

3. A escrituracdo contabil deve ser realizada com
observancia aos Principios de Contabilidade.

4. O nivel de detalhamento da escrituragdo contabil
deve estar alinhado as necessidades de informacéo
de seus usuérios. Nesse sentido, esta Interpretacao
nao estabelece o nivel de detalhe ou mesmo sugere
um plano de contas a ser observado. O
detalhamento dos registros contabeis é diretamente
proporcional a complexidade das operacdes da
entidade e dos requisitos de informacdo a ela
aplicaveis e, exceto nos casos em que uma
autoridade reguladora assim o requeira, ndo devem
necessariamente observar um padréo pré-definido.

5. A escrituragdo contébil deve ser executada:
a) em idioma e em moeda corrente nacionais;
b) em forma contébil;

c) em ordem cronoldgica de dia, més e ano;

d) com auséncia de espacos em branco, entrelinhas,
borrdes, rasuras ou emendas; e

e) com base em documentos de origem externa ou
interna ou, na sua falta, em elementos que
comprovem ou evidenciem fatos contébeis.

6. A escrituracdo em forma contabil de que trata o
item 5 deve conter, no minimo:

a) data do registro contabil, ou seja, a data em que o
fato contabil ocorreu;

b) conta devedora;

C) conta credora;

d) historico que represente a esséncia econémica da
transacdo ou o coédigo de historico padronizado,
neste caso baseado em tabela auxiliar inclusa em

livro proprio;

90



% Unifametro

SISTEMICA AUDITORIA E CONSULTORIA CONTABIL

e) valor do registro contabil;

f) informagdo que permita identificar, de forma
univoca, todos os registros que integram um mesmo
langcamento contabil.

7. O registro contabil deve conter o numero de
identificacdo do lancamento em ordem sequencial
relacionado ao respectivo documento de origem
externa ou interna ou, na sua falta, em elementos
que comprovem ou evidenciem fatos contabeis.

8. A terminologia utilizada no registro contabil deve
expressar a esséncia econdmica da transacao.

9. Os livros contébeis obrigatoérios, entre eles o Livro
Diério e o Livro Razdo, em forma néo digital, devem
revestir-se de formalidades extrinsecas, tais como:
serem encadernados, terem suas folhas numeradas
sequencialmente, conterem termo de abertura e de
encerramento assinados pelo titular ou
representante legal da entidade e pelo profissional
da contabilidade regularmente habilitado no
Conselho Regional de Contabilidade.

10. Os livros contabeis obrigatérios, entre eles o
Livro Diario e o Livro Razao, em forma digital, devem
revestir-se de formalidades extrinsecas, tais como:
serem assinados digitalmente pela entidade e pelo
profissional da contabilidade regularmente
habilitado; serem autenticados no registro publico
competente.

11. Admite-se 0 uso de cddigos e/ou abreviaturas,
nos histéricos dos lancamentos, desde que
permanentes e uniformes, devendo constar o
significado dos cdédigos e/ou abreviaturas no Livro
Diario ou em registro especial revestido das
formalidades extrinsecas de que tratam os itens 9 e
10.

12. A escrituragdo contabil e a emisséo de relatérios,
pecas, analises, demonstrativos e demonstracoes
contabeis sdo de atribuicdo e de responsabilidade
exclusivas do profissional da contabilidade
legalmente habilitado.
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13. As demonstracdes contabeis devem ser
transcritas no Livro Diario, completando-se com as
assinaturas do titular ou de representante legal da
entidade e do profissional da contabilidade
legalmente habilitado.

Livro diario e livro razao

14. No Livro Diario devem ser langadas, em ordem
cronoldgica, com individualizacdo, clareza e
referéncia ao documento probante, todas as
operacfes ocorridas, e quaisquer outros fatos que
provoquem variagdes patrimoniais.

15. Quando o Livro Diario e o Livro Razao forem
gerados por processo que utilize fichas ou folhas
soltas, deve ser adotado o registro “Balancetes
Diarios e Balangos”.

16. No caso da entidade adotar processo eletrénico
ou mecanizado para a sua escrituracdo contébil, os
formularios de folhas soltas, devem ser numerados
mecanica ou tipograficamente e encadernados em
forma de livro.

17. Em caso de escrituracdo contabil em forma
digital, ndo h& necessidade de impressdo e
encadernacdao em forma de livro, porém o arquivo
magnético autenticado pelo registro publico
competente deve ser mantido pela entidade.

18. Os registros auxiliares, quando adotados, devem
obedecer aos preceitos gerais da escrituracdo
contabil.

19. A entidade é responsavel pelo registro publico de
livros contabeis em 6érgdo competente e por
averbacoes exigidas pela legislacao de recuperacéo
judicial, sendo atribuicAo do profissional de
contabilidade a comunicagdo formal dessas
exigéncias a entidade.

Escrituracdo contabil de filial - descentralizada

20. A entidade que tiver unidade operacional ou de
negocios, quer como filial, agéncia, sucursal ou
assemelhada, e que optar por sistema de
escrituracdo descentralizado, deve ter registros
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contabeis que permitam a identificacdo das
transacdes de cada uma dessas unidades.

21. A escrituracdo de todas as unidades deve
integrar um Unico sistema contabil.

22. A opgao por escrituragdo descentralizada fica a
critério da entidade.

23. Na escrituragcdo descentralizada, deve ser
observado o mesmo grau de detalhamento dos
registros contabeis da matriz.

24. As contas reciprocas relativas as transacoes
entre matriz e unidades, bem como entre estas,
devem ser eliminadas quando da elaboracdo das
demonstracdes contabeis da entidade.

25. As despesas e as receitas que nao possam ser
atribuidas as unidades devem ser registradas na
matriz e distribuidas para as unidades de acordo
com critérios da administracdo da entidade.

Documentacgéo contabil

26. Documentacao contabil é aquela que comprova
os fatos que originam langamentos na escrituragao
da entidade e compreende todos os documentos,
livros, papéis, registros e outras pecas, de origem
interna ou externa, que apoiam ou componham a
escrituragéo.

27. A documentacdo contabil é habil quando
revestida das caracteristicas intrinsecas ou
extrinsecas essenciais, definidas na legislacdo, na
técnica-contabil ou aceitas pelos “usos e costumes”.

28. Os documentos em papel podem ser
digitalizados e armazenados em meio magnético,
desde que assinados pelo responsavel pela entidade
e pelo profissional da contabilidade regularmente
habilitado, devendo ser submetidos ao registro
publico competente.

Contas de compensacéao

29. Contas de compensacao constituem sistema
préprio para controle e registro dos fatos relevantes
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gue resultam em assuncao de direitos e obrigacdes
da entidade cujos efeitos materializar-se-do no futuro
e que possam se traduzir em modificagbes no
patrimdénio da entidade.

30. Exceto quando de uso mandatorio por ato de
orgdo regulador, a escrituracdo das contas de
compensacao ndo é obrigatoria. Nos casos em que
nao forem utilizadas, a entidade deve assegurar-se
gue possui outros mecanismos que permitam
acumular as informacdes que de outra maneira
estariam controladas nas contas de compensacao.

Retificacdo de langcamento contabil

31. Retificacdo de lancamento € 0 processo técnico
de correcdo de registro realizado com erro na
escrituracdo contabil da entidade e pode ser feito por
meio de:

a) estorno;
b) transferéncia; e
c) complementacao.

32. Em qualquer das formas citadas no item 31, o
histérico do langcamento deve precisar o motivo da
retificacdo, a data e a localizacdo do lancamento de
origem.

33. O estorno consiste em lancamento inverso
aquele feito erroneamente, anulando-o totalmente.

34. Lancamento de transferéncia € aquele que
promove a regularizacdo de conta indevidamente
debitada ou creditada, por meio da transposicao do
registro para a conta adequada.

35. Lancamento de complementacdo € aquele que
vem posteriormente complementar, aumentando ou
reduzindo o valor anteriormente registrado.

36. Os lancamentos realizados fora da época devida
devem consignar, nos seus histéricos, as datas
efetivas das ocorréncias e a razdo do registro
extemporaneo.
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Enfase
Ressaltamos que o setor de contabilidade devera ter maior atencéo em relacéo
aos registros contabeis e financeiros seguindo os principios e legislacdes vigentes.

4. A equipe de auditoria sugere célculo anual de depreciagdo e que todos o0s

bens moveis em poder de terceiros sejam devolvidos a escola.

De acordo a resolucdo CFC n° 1282/10, Art. 6° O
Principio da Oportunidade

O Principio da Oportunidade refere-se ao processo
de mensuracdo e apresentacdo dos componentes
patrimoniais para produzir informacdes integras e
tempestivas.

Paragrafo Unico. A falta de integridade e
tempestividade na producdo e na divulgacdo da
informacéo contabil pode ocasionar a perda de sua
relevancia, por isso é necessario ponderar a relacao
entre a oportunidade e a confiabilidade da
informagao.

De acordo com parecer normativo COSIT N° 1,
DE 29 DE JULHO DE 2011

Art. 310. A taxa anual de depreciacédo sera fixada em
funcdo do prazo durante o qual se possa esperar
utilizacdo econémica do bem pelo contribuinte, na
producdo de seus rendimentos (Lei n° 4.506, de
1964, art. 57, § 2°).

8 1° A Secretaria da Receita Federal publicara
periodicamente o prazo de vida util admissivel, em
condi¢cdes normais ou médias, para cada espécie de
bem, ficando assegurado ao contribuinte o direito de
computar a quota efetivamente adequada as
condi¢cbes de depreciacdo de seus bens, desde que
faca a prova dessa adequacédo, quando adotar taxa
diferente (Lei n® 4.506, de 1964, art. 57, § 3°)."

Opinido
Em 02 de novembro de 2020 a equipe de auditoria verificou que a escola nao
possuia controle individual dos bens moveis, ndo calculava a depreciagédo

anualmente e nao havia controle contabil dos bens em poder de terceiros,

comprometendo assim a mensuracéo do patrimonio da instituicao.
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Enfase

Frisamos que os trabalhos da auditoria, além de convergir para a melhoria do
controle institucional, servem de base para a reeducacdo dos usuarios do ativo
imobilizado da escola, contribuindo para que os bens tenham a sua correta
finalidade. O setor patrimonial deve realizar periodicamente a contagem fisica dos
bens moveis, conferir relatérios de transferéncia e pode solicitar auxilio da

contabilidade, a fim de verificar todas as conformidades.

5. Apés constatar irregularidades em 04 de novembro de 2020, a equipe de
auditoria sugere que a direcdo da escola utillize o convénio de qualificacdo
profissional para o seu fim especifico, em sua totalidade. Tal pratica evidenciada é

considerada crime.

Conforme os Artigos 312 e 315 do Cdédigo Penal
de dezembro de 1940.

Art. 312 - Apropriar-se o funcionério publico de
dinheiro, valor ou qualquer outro bem maével, publico
ou particular, de que tem a posse em razao do
cargo, ou desvia-lo, em proveito proprio ou alheio:

Pena - recluséo, de dois a doze anos, e multa.

§ 1° - Aplica-se a mesma pena, se o funcionario
publico, embora ndo tendo a posse do dinheiro, valor
ou bem, o subtrai, ou concorre para que seja
subtraido, em proveito proprio ou alheio, valendo-se
de facilidade que lhe proporciona a qualidade de
funcionario.

Peculato culposo

§ 2° - Se o funcionério concorre culposamente para
0 crime de outrem:

Pena - detencéo, de trés meses a um ano.

8 3° - No caso do paragrafo anterior, a reparacao do
dano, se precede a sentencga irrecorrivel, extingue a
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punibilidade; se Ihe é posterior, reduz de metade a
pena imposta.

Emprego irregular de verbas ou rendas publicas

Art. 315 - Dar as verbas ou rendas publicas
aplicacao diversa da estabelecida em lei:

Pena - detencédo, de um a trés meses, ou multa.

Opiniao

A equipe de auditores recomenda que 0S repasses governamentais sejam
destinados em sua totalidade para o fim ao qual foram empenhados, que a
contabilizacdo seja realizada conforme documentacdo suporte e que o pagamento
complementar da diretora seja suspenso.

Enfase

A equipe de auditores orienta, ainda, que a auditoria Interna acompanhe de
forma mais efetiva o0s repasses do Governo, para averiguar se 0S

mesmos estdo de acordo com a legislacdo vigente.

5. Setor: Patrimobénio

Nome do Auditor: GEORGE OLIVEIRA DO NASCIMENTO
Atividades contempladas:
& Visita in loco para conferéncia do ativo fixo. Checagem dos contratos de
compra e venda e das notas fiscais.
= Andlise das planilhas de depreciacdo. Cruzamento da razdo contabil com
valor existente no sistema patrimonial.
& Andlise dos contratos de cessdo de direitos de uso. Entrevista com
responsavel do setor.

= Levantamento dos valores. Analise dos contratos de compra e venda.

Documentos pertinentes ao Setor:
v’ Listagem de bens.
v’ Sistema de depreciacao.

v' Bens em poder de terceiros.
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v" Processo licitatorio.

Irregularidades visualizadas na Auditoria:

Realizamos a andlise documental e constatamos as seguintes irregularidades no

setor:

1. Em 16/10/2020 analisamos as planilhas de depreciacdo e cruzamos o razao
contabil com o valor existente no sistema patrimonial. No sistema patrimonial a
depreciacéo era realizada, porém essa informacdo nado era replicada para o setor
contabil. Em 16/10/2020 identificamos que a depreciacdo ndo vinha sendo realizada
adequadamente e que havia erro nos processos em 31/12/2019, pois os sistemas
nao estavam integrados, ferindo os seguintes dispositivos: NBC TG 27 do CFC, CPC
27, Art. 108, §2° da Lei 4.320/64.

2. Em 19/10/2020 analisamos os contratos de cessédo de direitos de uso entre
escola e terceiros. Além disso, entrevistamos o responsavel pelo setor de patriménio
para entender porque alguns veiculos ndo estavam lotados na escola. Detectamos
que em 31/12/2019 ndo havia acompanhamento dos processos de transferéncias,
ou seja, bens em poder de terceiros, infringindo o que rege: art. 178, IV da Lei
11.638/07, art. 4° do Decreto 9.373/18, art. 1° da IN 11/18 do MPDG.

3. Em 14/10/2020 visitamos alguns locais onde os bens, exclusivamente veiculos,
com montante de R$2.455.000,00 (dois milhdes, quatrocentos e cinquenta e cinco
mil reais), poderiam estar localizados e constatamos que alguns veiculos néo
existiam mais fisicamente. Outros estavam sem funcionar em virtude de sua
obsolescéncia. Concluimos que as informacgfes dos relatorios do sistema patrimonial
estavam defasadas na data de 31/12/2019, ndo obedecendo aos seguintes
dispositivos: CPC 27, item 56, NBC T 7, item 72 do CFC, Resolucdo CFC 1.170/09,
item 28.

Sugestdes para regularizacdo documental:
1. Para a irregularidade detectada em 16/10/2020, a equipe de auditoria sugere

gue os setores acima (contabilidade e patrimbénio) busquem ajuda do setor
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responsavel pela integracdo dos sistemas para verificar a melhor forma de exportar
a informacdo de forma correta do moédulo patrimonial para o modulo da

contabilidade.

De acordo com o art. 108, 82° da Lei 4.320/64:
§ 2° As previsbes para depreciacdo serdo
computadas para efeito de apuracéo do saldo liquido
das mencionadas entidades.
Opiniao:
Em nossa opinido, o processo de integracado entre os sistemas contabil e patrimonial
precisava apenas de ajustes para funcionar da melhor forma que atendesse a

realidade do patrimonio da Escola.

Enfase:
A equipe de auditores enfatiza que a informacao contabil deve sempre ser precedida
da informacéo de outro setor, de preferéncia de forma informatizada, evitando erros

gue poderiam ser cometidos com célculos ou ajustes manuais.

2. Para a irregularidade apontada em 19/10/2020, a equipe de auditores sugere
gue os bens sejam devidamente devolvidos ao seu local, caso ndo estejam usados
para o fim publico. Em seguida deve ser feito a contagem para depois as
informacBes serem imputadas corretamente no sistema patrimonial.

A equipe de auditoria sugere um controle mais eficiente dos veiculos da escola, de
forma que o sistema patrimonial contemple fielmente o que esta lotado na instituicao
e que as devidas penalidades sejam tomadas em caso de desobediéncias as

legislacbes que regem o assunto.

De acordo com o art. 179, IV da Lei 11.638/07:

Art. 179. As contas serdo classificadas do seguinte
modo:

IV — No ativo imobilizado: os direitos que tenham por
objeto bens corporeos destinados a manutencao das
atividades da companhia ou da empresa ou
exercidos com essa finalidade, inclusive os
decorrentes de operagbes que transfiram a
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companhia os beneficios, riscos e controle desses
bens.

De acordo com o art. 4° do Decreto 9.373/18:

Art. 4° A cessao, modalidade de movimentagao de
bens de carater precario e por prazo determinado,
com transferéncia de posse, poderd ser realizada
nas seguintes hipoteses:

| - Entre 6rgdos da Uniéo;

Il - Entre a Unido e as autarquias e fundacbes
publicas federais; ou

Il - entre a Unido e as autarquias e fundacbes
publicas federais e os Estados, o Distrito Federal e
0S Municipios e suas autarquias e fundacdes
publicas.

Paradgrafo dnico. A cessdao dos bens nao
considerados inserviveis sera admitida,
excepcionalmente,  mediante justificativa da
autoridade competente.

De acordo com o art. 1° da IN 11/18 do MPDG:

Art. 1° Esta Instrucdo Normativa dispbe sobre
ferramenta informatizada de disponibilizacdo de
bens moveis inserviveis para fins de alienacao, de
cessdio e de transferéncia no ambito da
Administragdo Publica federal direta, autarquica e
fundacional - Reuse.Gov.

Paragrafo tnico. Orgéos e entidades integrantes de
qualquer dos demais Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
guando se tratar de cessao e doacgdao prevista no art.
17, caput, inciso Il, alinea "a", da Lei n° 8.666, de 21
de junho de 1993, poderao utilizar o Reuse.Gov.

Em nossa opinido, o sistema contabil estava acobertado por informac¢cdes que néo

representavam a realidade da Escola, sobretudo com relagdo ao patrimbnio ora
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Frisamos que os trabalhos da auditoria, além de convergir para a melhoria do
controle patrimonial, servem de base para a reeducacdo dos usuarios do ativo
imobilizado da escola, contribuindo para que os veiculos tenham a sua correta
finalidade. O setor patrimonial deve realizar periodicamente a contagem fisica dos
veiculos, conferir relatorios de transferéncia e pode solicitar auxilio da contabilidade,

a fim de verificar todas as conformidades.

3. Para a irregularidade detectada em 14/10/2020, os auditores sugerem a
exclusdo dos sistemas dos veiculos que ndo existem mais e dos veiculos que

existem, porém estdo sucateados, sem nenhuma finalidade para a Escola.

De acordo com o CPC 27, item 56:

56. Os beneficios econdmicos futuros incorporados
no ativo sado consumidos pela entidade
principalmente por meio do seu uso. Porém, outros
fatores, tais como obsolescéncia técnica ou
comercial e desgaste normal enquanto o ativo
permanece o0cioso, muitas vezes d&do origem a
diminuicao dos beneficios econdmicos que poderiam
ter sido obtidos do ativo.

Consequentemente, todos os seguintes fatores séo
considerados na determinacdo da vida atil de um
ativo:

(a) uso esperado do ativo que € avaliado com base
na capacidade ou producado fisica esperadas do
ativo;

(b) desgaste fisico normal esperado, que depende
de fatores operacionais tais como o0 numero de
turnos durante os quais o ativo sera usado, o
programa de reparos e manutencéo e o cuidado e a
manutencao do ativo enquanto estiver ocioso;

(c) obsolescéncia técnica ou comercial proveniente
de mudancas ou melhorias na produgédo, ou de
mudang¢a na demanda do mercado para o produto
ou servico derivado do ativo. Reducgbes futuras
esperadas no preco de venda de item que foi
produzido usando um ativo podem indicar
expectativa de obsolescéncia técnica ou comercial
do bem, que, por sua vez, pode refletir uma reducéo
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dos beneficios econdmicos futuros incorporados no
ativo; (Alterada pela Revisdo CPC 08)

(d) limites legais ou semelhantes no uso do ativo,
tais como as datas de término dos contratos de
arrendamento relativos ao ativo.

De acordo com a Resolucdo CFC 1.170/09, item 28.

28. O custo dos estoques pode ndo ser recuperavel
se esses estoques estiverem danificados, se se
tornarem total ou parcialmente obsoletos ou se os
seus precos de venda tiverem diminuido. O custo
dos estoques pode também nado ser recuperavel se
0S custos estimados de acabamento ou 0s custos
estimados a serem incorridos para rea-lizar a venda
tiverem aumentado. A préatica de reduzir o valor de
custo dos estoques (writ down) para o valor
realizavel liquido é consistente com o ponto de vista
de que os ativos ndo devem ser escriturados por
guantias superiores aquelas que se espera que
sejam realizadas com a sua venda ou uso.

Opiniao:
Em nossa opinido, houve falha no fluxo da informacdo ao se contabilizar veiculos

gue ndo tinham mais serviddo para a Escola ou a se registrar bens que sequer

existiam nesta instituicao.

Enfase:

A equipe de auditoria enfatiza que o sistema patrimonial tem forte impacto na
informacédo contabil, tendo em vista o valor de grande relevancia do ativo
imobilizado, acompanhado de suas depreciagcbes, cada uma com suas

particularidades.

6. Setor: Tesouraria (Contas a pagar / receber)

Nome do Auditor: LINDEMBERG NUNES TEIXEIRA

Atividades contempladas:
= Verificar se a relacdo de entradas e saidas estdo corretas.
= Analisar a veracidade da conciliagdo bancaria.

= Emitir um border6 e verificar se procede com o relatério.
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= Analisar a veracidade do livro caixa.

Documentos pertinentes ao Setor:
v' Demonstracdes do fluxo de caixa.
v’ Extratos bancérios.

v Relat6rios Titulos a pagar.

v Livro caixa.

Irregularidades visualizadas na Auditoria:

Realizamos a analise documental e constatamos as seguintes irregularidades no

setor:

1. Em 28/setembro/2020, através de relatério da auditoria da escola, em
31/12/19. O valor total mensal do repasse pelo Governo para despesas com
alimentacdo era de R$ 1.250.000,00 (Um milhdo e duzentos e cinquenta mil reais).
O acompanhamento dos gastos era feito pelo Setor de Controladoria da escola e
compras, mas foi visualizada pela equipe de auditoria que ndo foi visualizado
processo licitatério. O procedimento em questdo fere as seguintes leis: LEI N° 8.666,
DE 21 DE JUNHO DE 1993 e suas alteracdes constantes na LEI N° 12.349, DE 15
DE DEZEMBRO DE 2010 e LEI 866, DE 21 DE JUNHO de 1993 (Licitacdo e
contratos).

2. Em 01/outubro/2020 a equipe de auditoria, observou através de analise
documental de Ol/janeiro a 31/Julho/2019, que existiam 03 (trés) funcionarios,
responsaveis pelos Fundos Rotativos da Escola, 0s mesmos eram responsaveis
para compras diversas para os Setores de Tecnologia da Informacédo e Servigos
Gerais, mas 0s mesmos estavam com dois (02) fundos simultaneamente, sem fazer
prestacao de contas. O valor por Fundo Rotativo era de R$ 9.000,00 (nove mil reais)
(cada). Observou-se ainda que nas prestacdes de contas 30% (trinta por cento) da
base documental ndo possuia Notas Fiscais, apenas recibos. O procedimento em

questdo fere o CFC n°. 1.282/10 que trata sobre os principios contabeis e Lei n°.
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10.050, de 16 de julho de 1992 e regulamentado pelo Decreto n°® 2.043, de 12 de
Janeiro de 1993.

3. Em 16/outubro/2020 foi verificado pela equipe de auditoria, o saldo bancéario
confirmado pelo Banco do Governo de R$ 3.825.000,00(Trés milhdes oitocentos e
vinte mil reais). A escola ndo elabora conciliagbes bancérias. Examinando o extrato
da conta corrente os auditores identificaram que existia um débito de R$ 23.000,00
(Vinte e trés mil reais) referente a juros cobrados pelo Banco de repasse de verba do
Governo Estadual. Foi observado ainda na base documental na contagem do Caixa
constatando que R$ 31.000,00 (Trinta e um mil reais) se referia a comprovantes de
despesas com combustivel para 10 (dez) veiculos. O procedimento em questao fere
a NBC TA 220 — CONTROLE DE QUALIDADE DAS DEMOSNTRACOES
CONTABEIS.

4. A Equipe de Auditores atraves de analise documental em 04/novembro/2020
que em 12/setembro/19 a Diretoria recebia salario de R$ 17.140,00 (Dezessete mil
cento e quarenta) dentre esses R$ 1.890,00 (Um mil oitocentos e noventa reais) de
um convénio de qualificacdo profissional com os alunos da alunos (Bolsa Qualifica).
O repasse do convénio era de R$ 188.000,00 (Cento e oitenta e oito mil reais)
(més). Analisando o Convénio firmado pelo Governo do Estado n&o constava
nenhum indicativo para repasse desta natureza. O Convénio era de manutencao
junto a Sistema de Informacéo na area da educacdo, o procedimento em questao
fere a NBC TA 240 (R1) — RESPONSABILIDADE DO AUDITOR EM RELAQAO A
FRAUDE, NO CONTEXTO DAAUDITORIA DE DEMONSTRAQ()ES CONTABEIS.

Sugestdes para regularizacdo documental:

1. A equipe de auditoria observou no dia 28 de setembro de 2020 despesas com
alimentacao no valor de R$ 1.250.000,00 (Um milhdo duzentos e cinquenta), gasto
nao referido em licitagdo, sugere um controle mais eficiente na elaboracéo de
licitacdo, criacdo de um setor destinado a analisar e solicitar licitagdes.

Devendo cumprir a LEI N° 8.666, DE 21 DE JUNHO

DE 1993 e suas alteragoes:

Art. 10 Esta Lei estabelece normas gerais sobre

licitacOes e contratos administrativos pertinentes a

obras, servicos, inclusive de publicidade, compras,

alienacdes e locagbes no ambito dos Poderes da
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Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipio.

Paragrafo Unico. Subordinam-se ao regime desta
Lei, além dos 6rgdos da administracdo direta, 0s
fundos especiais, as autarquias, as fundacdes
publicas, as empresas publicas, as sociedades de
economia mista e demais entidades controladas
direta ou indiretamente pela Uni&do, Estados, Distrito
Federal e Municipios.

Art. 20 As obras, servigos, inclusive de publicidade,
compras, alienacdes, concessbes, permissdes e
locacbes da Administracdo Pdblica, quando
contratadas com terceiros, serdo necessariamente
precedidas de licitacdo, ressalvadas as hipoteses
previstas nesta Lei

Paragrafo unico. Para os fins desta Lei, considera-
se contrato todo e qualquer ajuste entre 6rgédos ou
entidades da Administracdo Publica e particulares,
em que haja um acordo de vontades para a
formacdo de vinculo e a estipulacdo de obrigacdes
reciprocas, seja qual for a denominacao utilizada.
Art. 30 A licitacdo destina-se a garantir a
observancia do principio constitucional da isonomia,
a selecdo da proposta mais vantajosa para a
administracdo e a promoc¢édo do desenvolvimento
nacional sustentavel e sera processada e julgada em
estrita conformidade com os principios basicos da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
igualdade, da publicidade, da  probidade
administrativa, da vinculacdo ao instrumento
convocatoério, do julgamento objetivo e dos que lhes
séo correlatos.

De acordo com a Secéo Il das definigbes:

Art. 60 Para os fins desta Lei, considera-se:

Il - Compra - toda aquisicdo remunerada de bens
para fornecimento de uma s6 vez ou
parceladamente.

De acordo com a Secéo IV das compras:

Art. 14. Nenhuma compra sera feita sem a adequada
caracterizacdo de seu objeto e indicacdo dos
recursos orgcamentarios para seu pagamento, sob
pena de nulidade do ato e responsabilidade de quem
Ihe tiver dado causa.

105



1/ unifametro §§

SISTEMICA AUDITORIA E CONSULTORIA CONTABIL

Opiniao:

A equipe de auditores recomenda que seja cumprida a Lei 8.666 que trata de todo o
processo licitatorio, ,assim prezando para que os setores estejam alinhados.

Enfase:

Chamamos atencéo para o fato identificado, onde foi visualizado, que por ndao haver
o devido controle de licitacdo. Houve um custo de R$ 1.250.000,00 (Um milh&o
duzentos e cinquenta), custo sem comprovacao licitatéria, ressaltamos que o setor
de contabilidade dever4d ter maior atencdo em relagdo correlagdo entre

compras/Notas fiscais/Licitagao.

2. A equipe de auditoria sugere que o setor tenha um sistema para o fundos e
esse sistema esteja interligados a todos os fundos de todos os setores, onde tera
uma verificagdo mensal junto a todos os setores.

De acordo com Lei n° 10.050, de 16 de julho de
1992 e regulamentado pelo Decreto n° 2.043, de
12 de Janeiro de 1993.

O Fundo Rotativo é oriundo de programas
descentralizados de recursos financeiros
desenvolvidos pela Secretaria de Estado da
Educacao ao longo dos anos. Foi uma das solucdes
criativas encontradas, possibilitou aos gestores
maior autonomia no gerenciamento dos recursos
passando a ser um instrumento &gil, viabilizando
com maior rapidez o repasse de recursos aos
Estabelecimentos de Ensino da Rede Estadual, para
a manutencdo e outras despesas relacionadas com
a atividade educacional.

Foi criado pela Lei n°. 10.050, de 16 de Julho de
1992 e regulamentado pelo Decreto n°® 2.043, de 12
de Janeiro de 1993, reestruturado pelas Leis n°
14.267, de 22 de Dezembro de 2003 e n° 17.072, de
23 de Janeiro de 2012, pelos Decretos n° 3.392, de
21 de Julho de 2004, n° 3.457 de 13 de Dezembro
de 2011, n°® 2.404 de 15 de Setembro de 2015 e n°
2.838 de 20 de Novembro de 2015.

De acordo com a Lei n°. 10.050.

Publicidade: Os comprovantes de despesas deverao
ser atestados por 02 (dois) servidores do
estabelecimento de ensino, sendo que 01 (um) deles
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devera ser da area responsavel pela solicitagcdo do
material e servico prestado, como, por exemplo,
professor, secretaria ou agente educacional | e I,
exceto o gestor do recurso e outro atesto pelo
representante que acompanhar, na ocasido, O
recebimento.No atesto devera conter que o material
foi recebido em perfeitas condi¢cdes e qualidade ou
gque o servico foi prestado com qualidade e
eficiéncia. Esta declaragdo podera ser realizada por
meio de um carimbo, contendo a data do
recebimento, identificacdo, funcdo e assinatura dos
dois funcionérios responsaveis e em local da nota
fiscal que ndo prejudique a visualizacdo dos dados
ainda, com a finalidade de dar transparéncia a
gestdo dos recursos publicos, o gestor deve divulgar
todas as acbes inerente s ao planejamento e
execucao desses recursos.

Participacdo da comunidade escolar, a escola
estabelece o seu Plano de Aplicacdo, com base
nesse trabalho tera o levantamento das prioridades
para execucdo de suas acoes.

Fornecedores: O gestor devera obrigatoriamente
verificar a situacdo cadastral das empresas a serem
orcadas, antes da solicitacdo formal das Pesquisas
de Precos. Para facilitar a execucdao dos recursos
recebidos, €é importante manter um cadastro
atualizado com fornecedores devidamente
habilitados e que possam atender as necessidades
normais do dia a dia. Esse cadastramento permite a
organizacao, por  servicos  prestados, de
fornecedores habilitados e

economicidade e eficiéncia, evitando qualquer tipo
de favorecimento e desperdicio desses recursos.

A Equipe de Auditoria afirma que os trabalhos foram executados com a devida

atencdo ressaltando a importancia com o qual os profissionais devem ter com 0s

fundos em questéao, devendo os valores estar de acordo com o orgamento.
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Outros Assuntos:
A Equipe de Auditoria chama atencado para a seriedade na execucéo das atividades
do setor de compras, sugerimos a possivel a implementacdo de um uma linha de

processo, para que todas as areas estejam alinhadas.

3. Sugerimos que seja feito todo o processo de conciliacdo bancaria, solicitando
arquivos bancarios, seja auditada todas as folhas de pagamento da diretoria, afim
que os valores estejam todos alinhados , ara isso prezamos que tudo esteja de
acordo com a NBC TA 220 e NBC TA 240.

NBC TA 220 .

Esta Norma de Auditoria (NBC TA) trata das
responsabilidades especificas do auditor em relacdo
aos procedimentos de controle de qualidade de uma
auditoria de demonstracdes contabeis. Esta Norma
trata também, quando aplicavel, das
responsabilidades do revisor do controle de
qualidade do trabalho. Esta Norma deve ser lida
juntamente com as exigéncias éticas relevantes.
Introducdo:Sistema de controle de qualidade e
funcdo da equipe de trabalho. Os sistemas, as
politcas e o0s procedimentos de controle de
gualidade sao de responsabilidade da firma de
auditoria. De acordo com a NBC PA 1 -Controle de
Qualidade para auditores —pessoas juridicas e
fisicas —que executam exames de auditoria e
revisbes de informacéo contabil histérica e outros
trabalhos de asseguracédo e de servigos correlatos,
item 11, a firma tem por obrigacdo estabelecer e
manter sistema de controle de qualidade para obter
seguranca razoavel que:

a)a firma e seu pessoal cumprem com as normas
profissionais e técnicas e as exigéncias legais e
regulatorias; aplicaveis; e

b)os relatérios emitidos pela firma ou pelos sécios do
trabalho sé&o apropriados nas circunstancias.

No contexto do sistema de controle de qualidade da
firma, as equipes de trabalho tém a responsabilidade
de implementar procedimentos de controle de
gualidade que sao aplicaveis ao trabalho de
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auditoria e fornecer a firma informacfes relevantes
gue permitam o funcionamento da parte do sistema
de controle de qualidade relacionado com
independéncia.

Objetivo:

O objetivo do auditor € implementar procedimentos
de controle de qualidade no nivel do trabalho que
fornecam ao auditor seguranca razoavel de que:

a) a auditoria esta de acordo com normas
profissionais e técnicas e exigéncias legais e
regulatorias aplicaveis;

Opiniao:

Em nossa opinido, os controles internos do contas a pagar se mostraram falhos e
ineficientes. Haja vista que néo existia um controle de gastos com bonificacdo e
convénios, ressaltando a falha sobre as transacdes bancarias, assim trazendo
duvidas em relacéo aos valores contidos em caixa.

Enfase:

A equipe de auditores orienta, ainda, que a controladoria, junto ao contas
acompanhe deforma mais efetiva as atividades de convenio do Colégio para

averiguar as despesas desse segmento e todo e qualquer tipo de bonificacéo.

4. Limitag&o dos Trabalhos da Auditoria:

Nosso trabalho foi limitado ao curso normal das operacdes e se estendeu até os
procedimentos que possibilitam o registro documental, representando, portanto, um
estudo integral do controle interno que vise a recomendacdes de longo alcance ou a

reestruturacao do sistema em uso.
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RECOMENDACOES PARA MELHORIA DOS CONTROLES INTERNOS E DOS
PROCEDIMENTOS CONTABEIS

1. Realizar andlise de rotinas e base de documentos legais exigidos pelo

ministério de trabalho e emprego.

A sugestdo visa o acompanhamento das atividades do setor de Departamento De
Pessoal, com o intuito de subsidiar o mesmo, para que possa trabalhar conforme as
normas e legislacéo pertinente, garantindo todos os direitos dos colaboradores.

A énfase se da pela necessidade de se obter dentre outros direitos, a certeza de que
as normas da CLT serdo observadas em todos os aspectos para os servidores da
escola.

2. Elaborar procedimentos de analise e veracidade de todas as demonstracdes
contdbeis com base na acuidade dos principios e normas contabeis.

A sugestdo visa a implantacdo de um controle que possa realizar o
acompanhamento mensal dos lancamentos contabeis, visando a integridade do
patrimdnio da empresa, seguindo incondicionalmente o que prever os Principios
Fundamentais da Contabilidade e com base nas cotacdes do caderno imobiliario
atual.

A énfase se da pela necessidade imediata de ajustar todos os lancamentos
contdbeis resultantes das atividades da organizacdo, visando a conformidade na

apresentacao de todas as demonstracdes financeiras.

3. Analisar se os procedimentos de controle internos estdo de acordo com todas

as normas de auditoria para evitar erros e fraudes.

A sugestao visa uma melhor compreensédo na execucao de controles internos afim

de evitar possibilidade de erros ou fraudes no curso normal e operacional da escola.
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A énfase se d& pela necessidade imediata de ajustar todos os controles internos,

fazendo com que exista possibilidades reais de mensuracdes de metas.

4. Analisar os repasses governamentais, conciliando-os com a base documental

das demonstragdes de gastos ativos.

A sugestdo visa uma melhor distribuicdo de recursos provindos de repasses do
governo, com o intuito principal de evitar fraudes, fazendo assim com a suas
destinagbes sejam realmente cumpridas sem intervencdes de terceiros.

A énfase se da pela necessidade de fazer o bom proveito e uso dos recursos
publicos, afim de coibir qualquer intencdo de ma fé que venha atrapalhar as

operacoes escolares.

V - RECOMENDACOES FINAIS:

Considerando que a auditoria de controle interno ndo tem funcdo punitiva e
deciséria, em determinados fatos, o que se tem procedido é recomendar a adoc¢ao
de procedimentos sempre indicando objetivamente o0s prejuizos que podem ser

causados pelo ndo cumprimento dos fatos mencionados.

Afora estes aspectos elencados, quando da entrega do relatério da ESCOLA
PUBLICA EDUCAR COM RESPEITO. Informando que a equipe de auditoria
inscreve o universo e a amostra utilizada, bem como as técnicas e procedimentos

utilizados para futuros trabalhos técnicos em Auditoria.

VI - CONSIDERACOES FINAIS
A amplitude dos trabalhos e os resultados neste relatério de auditoria demonstram a
qualidade e precisdo do trabalho de levantamento de informacdes e de anélise desta

equipe de auditoria.
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Os resultados caracterizam que os problemas que passa a ESCOLA PUBLICA
EDUCAR COM RESPEITO. Podem se solucionados através de um melhor

planejamento e comunicacao entre 0s setores.

Para isso, faz-se necessario que a empresa identifique as atribuicdes de cada setor,
bem como programar e facilitar as acdes corretivas estabelecidas nas areas

Administrativa e Financeira.

A auditoria realizada na ESCOLA PUBLICA EDUCAR COM RESPEITO,
diagnosticou com precisao todas as falhas e consequentemente apontou os devidos
ajustes que necessitam urgentemente ser realizado em todo o processo de trabalho
executado pelos setores da organizagdo. Observando os resultados obtidos com o
trabalho realizado, ficou constatado falhas graves em determinadas &reas
administrativas da empresa como: Auditoria Interna, Departamento Pessoal,
Direcdo, Recursos Humanos Servicos Gerais e Tecnologia da informacéo foi visto
também tais falhas em praticamente todos os setores financeiros da instituicdo que

sao: Almoxarifado, Compras, Contabilidade, Patrimonio e Tesouraria.

A empresa necessita observar as recomendacfes para que estas falhas sejam
sanadas.

As citadas recomendac¢fes contribuirdo para que a empresa atinja seus objetivos

com maior eficiéncia e eficacia, otimizando seus resultados.

Fortaleza, 25 de setembro de 2020

y

JOSE ALBERTO ALVES DUARTE JUNIOR
Auditor Lider

T
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GEORGE OLIVEIRA DO NASCIMENTO
Auditor Sénior

R

LINDEMBERG NUNES TEIXEIRA
Auditor Sénior

P>

RAFAEL LIMA MOREIRA
Auditor Sénior

3
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PARECER DE AUDITORIA
COM RESSALVA

Parecer dos auditores independentes

1. Examinamos o balanco patrimonial do Exercicio de 2019 e as bases
documentais dos setores auditados da ESCOLA PUBLICA EDUCAR COM
RESPEITO, levantado pelo processo de Auditoria em 01 de janeiro de 2019 a 31 de
dezembro de 2019, e as respectivas demonstracfes do resultado, das mutacdes do
patrimonio liquido e das origens e aplicacdes de recursos do exercicio findo nessa
data, elaborados sob a responsabilidade de sua administracdo. Nossa

responsabilidade é de emitir parecer sobre essas demonstracdes contabeis.

2. Nossos exames foram conduzidos de acordo com as normas de auditoria
aplicaveis no Brasil, que requerem que 0s exames sejam realizados com o objetivo
de comprovar a adequada apresentacdo das demonstracdes financeiras em todos
0S seus aspectos relevantes. Portanto, nossos exames compreenderam, entre
outros procedimentos: (a) o planejamento dos trabalhos, considerando a relevancia
dos saldos, o volume de transac¢fes e 0s sistemas contabeis e de controles internos
da entidade; (b) a constatagcdo com base em testes, das evidéncias e dos registros
que suportam os valores e as informacdes contabeis divulgados; e (c) a avaliacdo
das praticas e estimativas contabeis mais representativas adotadas pela
administracdo da entidade, bem como da apresentacdo das demonstracdes

financeiras tomadas em conjunto.

3. Realizar andlise de rotinas e base de documentos legais exigidos pelo

ministério de trabalho e emprego.

A sugestdo visa o acompanhamento das atividades do setor de Departamento De
Pessoal, com o intuito de subsidiar o mesmo, para que possa trabalhar conforme as
normas e legislagao pertinente, garantindo todos os direitos dos colaboradores.
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as normas da CLT serdo observadas em todos 0s aspectos para os servidores da

escola.

4. Elaborar procedimentos de analise e veracidade de todas as demonstragdes

contabeis com base na acuidade dos principios e normas contabeis.

A sugestdo visa a implantacdo de um controle que possa realizar o
acompanhamento mensal dos lancamentos contabeis, visando a integridade do
patrimdnio da empresa, seguindo incondicionalmente o que prever os Principios
Fundamentais da Contabilidade e com base nas cotacdes do caderno imobiliario
atual.

A énfase se da pela necessidade imediata de ajustar todos os langcamentos
contdbeis resultantes das atividades da organizacdo, visando a conformidade na

apresentacao de todas as demonstracdes financeiras.

5. Analisar se os procedimentos de controle internos estdo de acordo com todas

as normas de auditoria para evitar erros e fraudes.

A sugestao visa uma melhor compreensdo na execuc¢ao de controles internos afim
de evitar possibilidade de erros ou fraudes no curso normal e operacional da escola.
A énfase se d& pela necessidade imediata de ajustar todos os controles internos,

fazendo com que exista possibilidades reais de mensuracdes de metas.

6. Analisar os repasses governamentais, conciliando-os com a base documental

das demonstra¢cOes de gastos ativos.
A sugestdo visa uma melhor distribuicdo de recursos provindos de repasses do

governo, com o intuito principal de evitar fraudes, fazendo assim com a suas

destinacbes sejam realmente cumpridas sem intervencdes de terceiros.
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A énfase se da pela necessidade de fazer o bom proveito e uso dos recursos
publicos, afim de coibir qualquer intencdo de ma fé que venha atrapalhar as

operacdes escolares.

Fortaleza, 25 de setembro de 2020

JOSE ALBERTO ALVES DUARTE JUNIOR
Auditor Lider

LG N

GEORGE OLIVEIRA DO NASCIMENTO
Auditor Sénior

R

LINDEMBERG NUNES TEIXEIRA
Auditor Sénior

Ko

RAFAEL LIMA MOREIRA
Auditor Sénior
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ANEXOS

1. CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO
2. PROGRAMAS DE AUDITORIA

3. PAPEIS DE TRABALHO
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE AUDITORIA

CONTRATANTE: ESCOLA PUBLICA EDUCAR COM RESPEITO
ENDERECO: RUA BARAO DE ARACATI, N° 2658, FORTALEZA CE
CNPJ: 12.562.888/0001-32

REPRESENTANTE: LILIANA LACERDA

CONTRATADA: SISTEMICA AUDITORIA E CONSULTORIA CONTABIL

ENDERECO: AV. WASHINGTON SOARES, 3663 — EDSON QUEIROZ,
SALA 109.

CNPJ: 16.457.600/0001-98

REPRESENTANTE: JOSE ALBERTO ALVES DUARTE JUNIOR

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE ENTRE SI FAZEM AS
PARTES ACIMA MENCIONADAS E QUE SE REGERA PELAS CLAUSULAS E
CONDICOES A SEGUIR ENUMERADAS:

DO OBJETO

12 - O presente contrato tem por objeto a prestacdo de servigos de auditoria contabil
pela SISTEMICA AUDITORIA E CONSULTORIA CONTABIL, doravante
denominada CONTRATADA.

22 - Os servigcos abrangidos pelo presente contrato sdo os especificados nas
clausulas seguintes:
DOS SERVICOS ABRANGIDOS

32 - O presente contrato abrange servicos de Auditoria Contabil nas areas de

Administrativa e Financeira.
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v' Da éarea Administrativa - A CONTRATADA executard 0s servicos a seguir

enumerados:

1. SETOR: AUDITORIA INTERNA:

Verificar se os relatorios estdo de acordo com os trabalhos realizados;

Verificar se os procedimentos de auditoria interna adotados, estdo de
acordo com todas as normas vigentes da entidade de ensino;

Verificar e analisar se todos os procedimentos de auditoria interna foram
cumpridos e enviados para serem analisados;

Verificar a exatidao e fidelidade dos dados e relatérios de repasses e de
outros dados operacionais;

Verificar a eficacia dos controles contabeis, financeiros e operacionais.

2. SETOR: DEPARTAMENTO DE PESSOAL:

Analisar todos os procedimentos e documentos legais exigidos pelo
Ministério do Trabalho e Emprego;

Analisar as rotinas de departamento de pessoal;
Analisar a seguranca e medicina do trabalho;

Analisar se o0s adicionais e descontos estdo sendo devidos aos
funcionarios.

3. SETOR: DIRECAO:

Analisar documentacéo de constituicdo da entidade de ensino;

Analisar a validade dos alvaras e certidbes perante o0s 0rgaos
reguladores;

Analisar a documentacao de prestacédo de contas e verificar se estdo em
consonancia com a legislacéo vigente;

Analisar se as diretrizes e normas internas estdo de acordo com a LBD
(Lei de Diretrizes e Bases).

4. SETOR: OUVIDORIA:

Analisar a qualidade e tempo de respostas ao publico;

Analisar se as reclamacfes e ou sugestdes recebidas estao trabalhando
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de forma imparcial;

Analisar os processos em andamentos, e esclarecimento se todos estéo
exercendo suas atividades curriculares corretamente;

Analisar os projetos e o foco de atuacao dos aspectos operacionais;

Analisar a adequacdo dos controles internos as necessidades de seus
aspectos financeiros e operacionais.

5. SETOR: RECEPCAO:

Analisar documentos de controle de correspondéncia;

Analisar agenda de reunides da diretoria,

Analisar livro de protocolo de documentos recebidos e entregues;
Verificar o controle de acesso de fornecedores e clientes;

Verificar o controle de entrega de chaves de setores.

6. SETOR: RECURSOS HUMANOS:

Analisar a politica de gestao de pessoas;

Analisar a gestdo de prevencdo de acidentes e controle de riscos de
acidentes seguranca no trabalho;

Verificar se estdo sendo obedecidos os prazos de concessao conforme a
Consolidacao das Leis Trabalhistas e convencdes coletivas do trabalho;

Observar a legislacéo vigente das normas trabalhistas.

7. SETOR: SERVICOS GERAIS:

Analisar se todos os contratos de terceirizacdo foram feitos de forma
correta, com todas as clausulas dentro dos padrées;

Analisar o relatério e verificar os prazos dos vencimentos de cada
contrato para que os mesmos sejam renovados no periodo correto;

Verificar se as guias de recolhimento dos funcionarios terceirizados estéo
em dia.

8. SETOR: TECNOLOGIA DA INFORMACAO:

Analisar se todos os patriménios da T.l estdo devidamente informados e
identificados;
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Verificar se a compra de novos equipamentos seguiu o procedimento e foi
favoravel para entidade publica;

Verificar se a compra foi util e trouxe o beneficiamento de equipamento
além de favoravel para entidade publica;

Verificar se o nome, IPD, informacfes de hardware, documentos de
instalacao, estédo informados corretamente;

Verificar se o contrato estd de acordo com as normas e se tem sido
benéfico para entidade publica.

v' Da area Financeira — A CONTRATADA executara 0s servicos da area

financeira a seguir enumerados:

1. SETOR: ALMOXARIFADO:

Verificar relatorios de recebimentos de insumos basicos;

Examinar se as saidas de materiais sdo efetuadas somente através de
requisicoes;

Verificar se o registro do material do Almoxarifado esta de acordo com
original;

Examinar se as requisicbes conferem com as baixas efetuadas, e
coincidem com as do departamento requisitante;

Examinar se € feito uma boa conservacéo para evitar percas e controle de
consumo para evitar desperdicios.

2. SETOR: COMPRAS:

Analisar os fornecedores com precos, qualidade e entrega de produtos;

Analisar os documentos dos materiais a fim de determinar se estao de
acordo com as ordens de compra;

Analisar os produtos que serdo comprados, prazos pra pagamento, e data
de entrega.

3. SETOR: CONTABILIDADE:

Analisar os balancetes e balangos patrimoniais e verificar a acuidade dos
principios e normas contébeis;
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e Verificar todos os documentos e contratos bancarios e assegurar 0S
registros contabeis;

e Analisar o levantamento do sistema contabil e do controle interno da
entidade avaliando a sua compatibilidade;

e Analisar a veracidade das receitas e gastos;

e Analisar o resultado das demonstracfes contabeis.

4. SETOR: ESTOQUE:

e Verificar se o inventario de materiais esta adequadamente registrado no
balanco patrimonial;

e Verificar se o sistema de registro do estoque esta dentro dos acordos com
0s principios da contabilidade;

e Verificar a existéncia fisica dos materiais em estoque e o método utilizado
nos registros

5. SETOR: PATRIMONIO:

e Analisar as compras e a classificacdo dos bens adquiridos no periodo
auditado;

e Analisar se os bens do inventario coincidem com os bens na entidade;
e Analisar as classificacBes contabeis das contas;

e Analisar o estado do bem a fim de verificar se bens desgastados estéao
contabilizados como bens ainda e uso;

e Analisar se os totais da depreciacdo constam no sistema de controle do
ativo imobilizado.

6. SETOR: TESOURARIA:

e Analisar os relatérios de repasses governamentais e gastos da entidade;
e Analisar as conciliacdes bancarias;

e Adequar as operagOes financeiras gerando recursos para o melhor
mantimento e funcionalidade da entidade;

¢ Analisar o comportamento dos fluxos de caixa.

DA EXECUCAO
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42 - Os trabalhos serdo desenvolvidos nas instalacbes da CONTRATADA, por

equipes especializadas em cada uma das areas pertinentes a este contrato;

52 - Fica sob a responsabilidade da CONTRATANTE, o envio de informagfes a
CONTRATADA, para que sejam cumpridas fielmente as obrigacdes previstas no

presente contrato;

62 - E de responsabilidade da CONTRATADA, manter a CONTRATANTE informada
sobre quaisquer alteragcdes que observar nos elementos que compdem o presente
contrato, e que impactem o patriménio da CONTRATANTE, mediante a
apresentacdo de relatério consubstanciado, para que haja ajustamentos e
adequacdes as rotinas estabelecidas em comum acordo;

DOS HONORARIOS E DA FORMA DE PAGAMENTO

72 - Fica acertado, a titulo de remuneragédo dos servicos ora contratados, a quantia
de R$ 85.000,00 (Oitenta e cinco mil reais), sendo reajustados por ocasido das
alteracdes das obrigaces da CONTRATADA, por solicitacdo da CONTATANTE;

§ Unico — O pagamento devera ser efetuado junto a rede bancaria participante do
sistema de compensacdo, na data constante d