S DFV
. DFV AUDITORIA & CONSULTORIA LTDA : 4
MUmfametro ( 333

RELATORIO DE AUDITORIA
NATU NET ELETRON LTDA

EQUIPE DE AUDITORIA:

DAFINE EVIVANE DE OLIVEIRA CRUZ
DEBORAH MARIA DE SOUSA NASCIMENTO
DIONE ALANA PAULA DA SILVA
FERNANDA CAVALCANTE MACIEL
VALDILENE C. DE SOUSA BANDEIRA
WANEUSA PEREIRA DANTAS

Fortaleza - CE
2019

Rua Washington Soares, 1054 - Eng® Luciano Cavalcante -60810-350
CNPJ:10.876.444 /0001-67

Fone: (85) 4011.0000 e 85. 99405.7111

M comercial@ dfvauditoriaeconsultoria.com.br
Site:www.dfvauditoria.com.br



S DFV
. DFV AUDITORIA & CONSULTORIA LTDA : 4
MUmfametro ( 333

SUMARIO

|. — Oficio e Carta de Relatorio da auditorial...........ccuuuriieiiiiiiiiiiee e 3
Il — Equipe de ElaDOraGa0..........uuuiiiiiiiiiiiie e 6
I — Trabalno d@ AUGITOMA. ..........ueiiiiiiiieieie e e e e e e e e e e e e e e 8
IV - Recomendacdes para Melhoria dos Controles Internos e dos Procedimentos

(@0 ] 7= 10 1= £ RSEEE 97
V - RECOMENAAGOES FINAIS. ...ttt e e e e e e e e e e e e 98
VI — CONSIAEIAGOES FINAIS. ... .uuuiiiiiiiiiiitiiieeie e ee ettt e e e e e e e e e s s e e e e e e e n s s s s s e 99
VI — PareCer de AUGITONIA. ......cuiiiiiiiieiei ettt ee e e e e e e e e s e e bbb e e 101

VIl — Anexos:

1. Contrato de PreStaCao A€ SEIVICO.....ccuiiiiiiiii e e e e e e e e e e e e e 105

2. Programas de AUGITOTIA. ........cceeeeieiiieee et e e e e e e et e e e e e e e e e aaaeeeaeees 120

3. Papéis de Trabalno.............oeeeiiiiiiiiiei s e e e e e 135
2

Rua Washington Soares, 1054 - Eng® Luciano Cavalcante -60810-350
CNPJ:10.876.444 /0001-67

Fone: (85) 4011.0000 e 85. 99405.7111

M comercial@ dfvauditoriaeconsultoria.com.br
Site:www.dfvauditoria.com.br



/ DFV

. DFV AUDITORIA & CONSULTORIA LTDA - 4
MUmfametro n\)y

I. OFICIO DO RELATORIO DA AUDITORIA
Fortaleza - Ce., 04 de novembro de 2019.

Ima. Sra.
Dra. Liliana Lacerda

Prezados Senhores:

Com referéncia aos exames de auditoria efetuados nas operacdes de
Almoxarifado, Auditoria Interna, Compras, Contabilidade, Controladoria,
Departamento de Pessoal, Estoque, Ouvidoria, Patrim6nio, Presidéncia,
Recepcgdo, Recursos Humanos, Servicos Gerais, Tecnologia da
Informagé&o e Tesouraria, apresentamos em anexo 0 relatorio sobre os
trabalhos realizados, o qual foi previamente discutido com V. Sas.

O relatério descreve, o resultado dos nossos trabalhos e os comentarios sobre
0S aspectos que vieram ao nosso conhecimento, decorrentes da revisédo parcial
dos controles internos relacionados com as atividades técnicas.

Adicionalmente, por julgarmos ainda merecedoras da atencdo de V. Sas.,
apresentaremos, neste relatorio: sugestdes e recomendacfes de melhorias
para esta conceituada Empresa.

Lembramos a V.Sas. que a equipe de auditoria, determinou que a
regularizacdo das deficiéncias ou irregularidades descritas no relatorio de
auditoria esta a cargo do responsavel pela operacdo auditada, inclusive no
tocante as unidades que lhe prestam servicos, devendo emitir, no prazo
maximo de 30 dias, resposta formal enderecada a auditoria, contendo as
seguintes informacoes:
= Forma de atuacdo para a eliminacdo das falhas ou correcdo das
irregularidades ou alteracdes efetuadas nos controles internos.
= Mencdo a correspondéncia escrita, identificando claramente as
providencias adotadas em relacdo a cada item do relatério.
Aproveitamos a oportunidade para expressar nossos agradecimentos pela
assisténcia e colaboracdo de seu pessoal no decurso dos nossos trabalhos, e
permanecemos a disposicdo para quaisquer esclarecimentos julgados
necessarios.

Atenciosamente,

8“‘“‘/&"”‘ Vol oo P

Dione Alana Paula da Silva

Rua Washington Soares, 1054 - Eng® Luciano Cavalcante -60810-350
CNPJ:10.876.444 /0001-67

Fone: (85) 4011.0000 e 85. 99405.7111

M comercial@ dfvauditoriaeconsultoria.com.br
Site:www.dfvauditoria.com.br



/ DFV

. DFV AUDITORIA & CONSULTORIA LTDA - 4
MUmfametro n\)y

CARTA DO RELATORIO DE AUDITORIA

A
NATU NET ELETRON LTDA

RELATORIO DE AUDITORIA N° 01/2019

Este relatério abrange o exame das demonstracBes contabeis, referente ao
exercicio de 2018, conforme nosso contrato de auditoria independente na sede
da DFV AUDITORIA & CONSULTORIA.

O trabalho foi realizado segundo padrdes usuais de auditoria, incluindo
aplicacdo de testes e exames sobre analise documental na extensao e

profundidade julgadas necessarias.
Relacionamos, a seguir, 0s pontos que julgamos conveniente destacar:

= Acompanhar de forma eficiente as horas extras de seus empregados,
bem como respeitar a tabela salarial adotada na empresa e proceder
com os devidos exames admissional e demissional, garantias e

obrigatoriedades previstas na Consolidacéo das Leis do Trabalho — CLT.

= Efetuar um levantamento dos bens imoOveis adquiridos pela empresa,
confrontando com os bens imoOveis constantes no relatorio gerencial de
bens e com o0 que efetivamente consta como contabilizado como ativo
no patriménio da empresa, procedendo com a devida depreciacdo do
seu imobilizado, de acordo com os Principios Fundamentais da
Contabilidade.

Os comentarios sobre os pontos acima descritos estdo em

conformidade com o que determina a legislacao vigente.
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Recomendamos discutir sua adequagcdo, de modo a evitar
contratempos perante a autoridade competente.

E o que nos cabe relatar.
Fortaleza — Ce. 04 de novembro de 2019.

Atenciosamente,

awﬂwﬂ»«h e, S

Dione Alana Paula da Silva
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Ill. TRABALHO DE AUDITORIA

1. Objetivo

O objetivo do nosso trabalho foi determinar a adequacéao e a confiabilidade
do sistema de controle interno existente nas operagdes realizadas nos
setores: Almoxarifado, Auditoria Interna, Compras, Contabilidade,
Controladoria, Departamento de Pessoal, Estoque, Ouvidoria,
Patrimbnio, Presidéncia, Recepcdo, Recursos Humanos, Servigos
Gerais, Tecnologia da Informacdo e Tesouraria bem como testar sua

eficiéncia e correto cumprimento pelo pessoal envolvido.

2. Procedimentos de auditoria

O controle interno foi identificado por meio do levantamento documental
dos procedimentos em uso e discussdo do seu conteudo com o pessoal
responsavel. A avaliacdo dos controles internos foi realizada a luz do
conceito de controle interno, pela aplicacdo de guias de avaliacdo e pela
verificacdo do correto cumprimento dos procedimentos existentes para a

operacao em exame documental.

Com o intuito de testar o cumprimento dos procedimentos instituidos,
selecionamos para o0 exame operacfes realizadas no periodo de 01 de
setembro de 2019 a 01 de outubro de 2019, as quais foram examinadas de
acordo com um programa de auditoria que cobriu os principais aspectos de

controle.

Rua Washington Soares, 1054 - Eng® Luciano Cavalcante -60810-350
CNPJ:10.876.444 /0001-67

Fone: (85) 4011.0000 e 85. 99405.7111

M comercial@ dfvauditoriaeconsultoria.com.br
Site:www.dfvauditoria.com.br



S DFV
: DFV AUDITORIA & CONSULTORIA LTDA -
MUmfametro t\)y

3. Areas de Atuacdo: Administrativa e Financeira

3.1. AREA ADMINISTRATIVA:

1. Setor: Auditoria Interna
Nome do Auditor: Deborah Maria de Sousa Nascimento
Atividades contempladas:
& Solicitar os programas de auditoria interna.
& Entrevistar os funciondrios do setor, para entender os critérios de
escolha dos trabalhos executados.
& Solicitar os papéis de trabalho da auditoria interna.
& Solicitar os relatorios de auditoria interna juntamente com seu parecer.
& Confrontar as recomendac¢des com 0s pontos identificados nos papéis

de trabalho e com as leis vigentes

Documentos pertinentes ao Setor:

v" Programas de auditoria.

Papéis de trabalho.

Relatorio dos documentos auditados.

Relatoérios de Auditoria.

AN NI NN

Controle das recomendacdes.

Irregularidades visualizadas na Auditoria:
Realizamos a andlise documental e constatamos as seguintes

irregularidades no setor:

1 - Em 12 de setembro de 2019, a equipe técnica de auditoria visualizou,
através do levantamento da conta contabil caixa/bancos em confronto com
0s extratos bancarios de 31 de dezembro de 2018, inconsisténcia de

informacdo contabil/financeira ndo contabilizada a menor no valor de R$
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56.600,00 (cinquenta e seis mil e seiscentos reais) referente a despesas
com vale-transporte, por omisséo de fiscalizagdo de informagéo do setor de
auditoria interna para o setor de tesouraria e contabilidade e por auséncia ou
ineficiéncia de testes substantivos nas contas da empresa. Irregularidade
vista através de relatérios de auditoria sem constar essa informagédo ou nem
recomendacgBes nos pontos auditados, no periodo de dezembro de 2018,
infringindo a NBC T1 01, em seus artigos 12.1.1.3, 12.2.3.1 e 12.2.3.3.

2 - Em 12 de setembro de 2019, a equipe técnica de auditoria verificou que a
empresa possuia o setor de ouvidoria, porém esse ndo estava repassando
para o setor de controladoria as sugestdes e reclamacdes recebidas, para
gue elas pudessem ser solucionadas e atendidas. Os relatorios dos
auditores internos ndo apresentaram sugestbes de melhorias para esse
item, na avaliacdo do periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro,
constituindo, portanto, uma omissdo de fiscalizacdo por parte do setor,
infringindo a NBC TI 01, em seus artigos 12.1.1.3, 12.1.3.1, 12.2.1.1 e
12.2.1.4.

3 - Em 14 de setembro de 2019, a equipe técnica de auditoria constatou que
houve compra de matéria prima no dia 17 de setembro de 2018 no valor de
R$ 2.349.000,00 (dois milhdes, trezentos e quarenta e nove mil reais) sem
gue nao fosse realizado o devido controle de custos por produto por parte do
setor de contabilidade, e por omissdo de fiscalizacdo do setor de auditoria
interna, demonstrando auséncia ou ineficiéncia de testes substantivos nas
contas contdbeis da empresa. Irregularidade vista através de relatérios de
auditoria sem constar essa informacdo ou recomendacdo nos pontos
auditados, no periodo de setembro de 2018, infringindo a NBC Tl 01, em
seus artigos 12.1.1.3, 12.2.3.1 e 12.2.3.3.
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4 - Em 15 de setembro de 2019, a equipe técnica de auditoria constatou
através de analise documental de 27 de dezembro de 2018, que a empresa
possuia em sua folha de pagamento 3.450 (trés mil, quatrocentos e
cinquenta) funcionérios, dos quais alguns funcionarios foram selecionados
para amostragem. Na analise da amostra, cerca de 220 (duzentos e vinte)
recebiam salarios divergentes da tabela praticada pela Empresa através do
Plano de Cargos e Salario, 230 (duzentos e trinta) foram admitidos e ndo
tinha em sua ficha funcional o Exame Admissional e 175 (cento e setenta e
cinco) foram demitidos e nao tinha em sua ficha funcional o Exame
Demissional. Irregularidades verificadas por omissao de fiscalizacéo do setor
de Departamento de Pessoal e Recursos Humanos por parte do setor de
auditoria interna, visualizada pela auséncia de mencdo dos problemas
encontrados em seus relatorios e recomendacdes de auditoria do periodo de
dezembro de 2018, infringindo a NBC Tl 01, em seus artigos 12.1.1.3,
12.2.4.2,12.3.1e 12.2.3.8.

5 - Em 18 de setembro de 2019, a equipe técnica de auditoria constatou
através de analise documental, que a empresa havia divulgado Balanco
Social de 01 de janeiro a 30 de maio de 2018, ndo dando continuidade com
e demonstracdo para o restante do ano. Irregularidades verificadas por
omisséao de fiscalizacdo do setor de Recursos Humanos e Contabilidade por
parte do setor de auditoria interna, visualizada pela auséncia de mencéo dos
problemas encontrados em seus relatérios e recomendacdes de auditoria do
periodo de dezembro de 2018, infringindo a NBC Tl 01, em seus artigos
12.1.1.3,12.2.1.1,12.2.1.4 e 12.3.1.

6 - Em 18 de setembro de 2019, a equipe técnica de auditoria constatou
através de analise documental realizada na folha de pagamento e extratos

bancérios que, no periodo de 01 a 09 de dezembro de 2018, 129 (Cento e
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Vinte e Nove) funcionarios de Operacdo, com salarios de R$ 4.750,00
(Quatro Mil, Setecentos e Cinquenta Reais), realizaram 20 (vinte) horas
extras noturnas cada, e que nao foram pagas, totalizando R$ 100.268,18
(Cem Mil Duzentos e Sessenta e Oito Reais e Dezoito Centavos).
Irregularidades verificadas por omissdo de fiscalizacdo do setor de
Departamento de Pessoal e Tesouraria por parte do setor de auditoria
interna, visualizada pela auséncia de mencédo dos problemas encontrados
em seus relatérios e recomendacfes de auditoria do periodo de dezembro
de 2018, infringindo a NBC Tl 01, em seus artigos 12.1.1.3, 12.2.4.2, 12.3.1
e 12.2.3.8.

7 - Em 22 de setembro de 2019, a equipe técnica de auditoria visualizou,
através do confronto do valor contabilizado em aplicagbes financeiras com
0s extratos de aplicagcbes financeiras de 26 de outubro de 2018,
inconsisténcia de informacao contabil/financeira. O valor contabilizado era de
R$ 4.689.000,00 (Quatro Milhdes, Seiscentos e Oitenta e Nove Mil Reais) e
deveria estar aplicado em 03(trés) bancos distintos em contas bancarias
ligadas a empresa de acordo com a informacdo contébil apresentada.
Porém, na data citada s6 foi confirmado que 95% (noventa e cinco porcento)
desse saldo constavam nos extratos bancarios de contas de aplicacdes
financeiras ligadas a empresa, nas trés instituicbes bancarias por ela
utilizadas. O restante dos 5% (cinco porcento) do saldo, no valor de R$
234.450,00 (duzentos e trinta e quatro mil e quatrocentos e cinquenta reais)
foi localizado em conta bancaria ndo pertencente a empresa, e sim a um dos
sécios. Constatou-se, portanto, que a auditoria interna se omitiu em fiscalizar
as contas de aplicacdo financeira da empresa, por meio do trabalho dos
setores de tesouraria e contabilidade, inconsisténcia verificada na auséncia

de citacdo da irregularidade em seus relatérios de documentos auditados e

12
Rua Washington Soares, 1054 - Eng® Luciano Cavalcante -60810-350
CNPJ:10.876.444 /0001-67

Fone: (85) 4011.0000 Q 85. 99405.7111

M comercial@ dfvauditoriaeconsultoria.com.br
Site:www.dfvauditoria.com.br



/ DFV

. DFV AUDITORIA & CONSULTORIA LTDA ,- 4
MUmfametro \)?:)

recomendacgdes de auditoria, infringindo assim a NBC TI 01, em seus artigos
12.1.1.1,12.2.3.1e 12.2.3.2.

8 - Em 1° de outubro de 2019, a equipe técnica de auditoria constatou que a
empresa possuia em seu imobilizado um equipamento que vinha sendo
utilizado na fabrica e que se encontra obsoleto, apresentando irregularidade
da tiragem de producéo do item fogdes, 0 que configurou um prejuizo de R$
770.000,00 (setecentos e setenta mil reais) em 04 de abril de 2018. A
auditoria verificou ainda que ndo houvesse estudos técnicos que
evidenciassem o consumo médio de tiragem do produto, realizado pelo setor
de controladoria da empresa, responsavel pela verificacdo da qualidade da
producéo. Tal irregularidade nao foi apontada pelo setor de auditoria interna
por meio de seus relatérios de analise e recomendacgdes no periodo de abril
de 2018, infringindo a NBC TI 01, em seus artigos 12.1.1.3, 12.2.1.1,
12.2.1.4e12.3.1.

9 - Em 1° de outubro de 2019, a equipe técnica de auditoria procedeu com a
inspecdo fisica dos bens iméveis da empresa que constavam em seu
relatorio gerencial. Foi localizada uma sala comercial avaliada em pela
empresa em R$1.783.500,00 (um milh&o, setecentos e oitenta e trés mil e
qguinhentos reais), e que possuia valor de mercado de R$ 1.950.000,00 (um
milhdo, novecentos e cinquenta mil reais). Porém, o imovel ndo estava
contabilizado no relatério contabil de bens emitido em 22 de agosto de 2019,
estando ainda em posse de um dos acionistas da empresa. Constatou-se,
portanto, que a auditoria interna se omitiu em fiscalizar o registro contabil
dos imoveis da empresa por meio do setor de contabilidade, inconsisténcia
verificada na auséncia de citacdo da irregularidade em seus relatérios de
documentos auditados e recomendacfes de auditoria, infringindo a NBC TI
01, em seus artigos 12.1.1.3, 12.2.4.2,12.3.1 e 12.2.3.8.
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10- Em 1° de outubro de 2019, a equipe técnica de auditoria constatou
através de andlise documental que a empresa possuia Comissao Interna de
Prevencao de Acidentes (CIPA), porém seus membros néo interferiam junto
a Diretoria para solucionar as irregularidades encontradas na linha de
producéo, propiciando assim a falta de utlizacdo de Equipamentos de
Protecdo Individual. Irregularidades observadas na documentacdo do
periodo de 01 de janeiro a 31 de julho de 2018, ndo sendo alvos de atuagéo
da auditoria interna para identificar as inconsisténcias apontadas e
recomendar as melhorias. Infringindo a NBC Tl 01, em seus artigos 12.1.1.3,
12.2.1.1,12.2.1.4 e 12.3.1.

11 - Em 1° de outubro de 2019, a equipe técnica de auditoria averiguou que,
durante todo o ano de 2018, a empresa nao possuia o setor de Tecnologia
da Informacéo (TI), e que 0 mesmo era terceirizado, porém nao foi localizado
no setor de compras o devido contrato de terceirizacdo, e o setor de
tesouraria efetuava o pagamento de R$ 18.000,00 (dezoito mil reais)
mensais para a empresa de Tl sem a existéncia do referido contrato.
Inconsisténcia ocorrida no setor de compras, tesouraria e contabilidade, por
omissao de fiscalizacdo por parte do setor de auditoria interna, visualizada
na auséncia de sugestfes de melhoria nos seus relatorios emitidos durante
0 ano de 2018. Infringindo a NBC Tl 01, em seus artigos 12.1.1.3, 12.1.3.1,
12.2.1.1e12.2.1.4.

Sugestdes para regularizacdo documental:

1 - Em 12 de setembro de 2019, a Equipe Técnica de Auditoria sugere que 0s
auditores internos organizem o0s seus programas de trabalho e sua metodologia
de maneira que possam realizar de forma adequada os testes substantivos que

fazem parte dos procedimentos de auditoria no intuito de evitar a fragilidade
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nos controles internos da organizacao, bem como detectar com maior precisao
a existéncia de erros e fraudes na execucao dos trabalhos. Ressaltamos ainda
a importancia do cumprimento das normas de auditoria por parte da Equipe de
Auditoria Interna.

De acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade NBC Tl 01, em seus
artigos: 12.1.1.3,12.2.3.1 e 12.2.3.3.

12.1.1.3 — A Auditoria Interna compreende o0s
exames, analises, avaliacGes, levantamentos e
comprovagfes, metodologicamente estruturados
para a avaliacdo da integridade, adequacéo,
eficacia, eficiéncia e economicidade dos
processos, dos sistemas de informacbes e de
controles internos integrados ao ambiente, e de
gerenciamento de riscos, com vistas a assistir a
administracdo da entidade no cumprimento de
seus objetivos.

12.2.3.1 —Os procedimentos da Auditoria Interna
constituem exames e investigagBes, incluindo
testes de observancia e testes substantivos, que
permitem ao auditor interno obter subsidios
suficientes para fundamentar suas conclusbes e
recomendacdes a administracdo da entidade.
12.2.3.3 —Os testes substantivos visam a obtencao
de evidéncia quanto a suficiéncia, exatiddo e
validade dos dados produzidos pelos sistemas de
informacéo da entidade.

2 — Em 12 de setembro de 2019, a Equipe de Auditoria sugere que os auditores
internos organizem o0 seu planejamento de auditoria e elaborem um
cronograma de atividades em que seus programas de trabalho possam
abranger todos os setores da empresa, no intuito de evitar a fragilidade nos
controles internos da organizacdo, bem como detectar com maior precisdo a
existéncia de deficiéncias nos procedimentos adotados pelos setores na
execucdo das atividades diarias. Ressaltamos ainda a importancia do
cumprimento das normas de auditoria por parte da Equipe de Auditoria Interna.
De acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade NBC Tl 01, em seus

artigos: 12.1.1.3,12.1.3.1,12.2.1.1 e 12.2.1.4,

12.1.1.3 — A Auditoria Interna compreende o0s
exames, andlises, avaliacBes, levantamentos e
comprovagbes, metodologicamente estruturados
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para a avaliacdo da integridade, adequacéo,
eficacia, eficiéncia e economicidade dos
processos, dos sistemas de informacgdes e de
controles internos integrados ao ambiente, e de
gerenciamento de riscos, com vistas a assistir a
administracdo da entidade no cumprimento de
seus objetivos.

12.1.3.1 — A Auditoria Interna deve assessorar a
administracdo da entidade no trabalho de
prevencdo de fraudes e erros, obrigando-se a
informé-la, sempre por escrito, de maneira
reservada, sobre quaisquer indicios ou
confirmacgBes de irregularidades detectadas no
decorrer de seu trabalho.

12.2.1.1 — O planejamento do trabalho da Auditoria
Interna compreende os exames preliminares das
areas, atividades, produtos e processos, para
definir a amplitude e a época do trabalho a ser
realizado, de acordo com as diretrizes
estabelecidas pela administracéo da entidade.
12.2.1.4 — Os programas de trabalho devem ser
estruturados de forma a servir como guia e meio
de controle de execucédo do trabalho, devendo ser
revisados e atualizados sempre que as
circunstancias o exigirem.

3 - Em 14 de setembro de 2019, a Equipe Técnica de Auditoria sugere que 0s
auditores internos organizem os seus programas de trabalho e sua metodologia
de maneira que possam realizar de forma adequada os testes substantivos que
fazem parte dos procedimentos de auditoria no intuito de evitar a fragilidade
nos controles internos da organizacdo, bem como detectar com maior precisdo
a existéncia de erros e fraudes na contabilizacdo dos custos dos produtos,
evitando assim a distorcdo dos dados e risco de pagamento indevido dos
impostos. Ressaltamos ainda a importancia do cumprimento das normas de
auditoria por parte da Equipe de Auditoria Interna.

De acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade NBC Tl 01, em seus
artigos: 12.1.1.3,12.2.3.1 e 12.2.3.3.

12.1.1.3 — A Auditoria Interna compreende o0s
exames, andlises, avaliagbes, levantamentos e
comprovagbes, metodologicamente estruturados
para a avaliagdo da integridade, adequacéo,
eficacia, eficiéncia e economicidade dos
processos, dos sistemas de informacdes e de
controles internos integrados ao ambiente, e de
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gerenciamento de riscos, com vistas a assistir a
administragdo da entidade no cumprimento de
seus objetivos.

12.2.3.1 —Os procedimentos da Auditoria Interna
constituem exames e investigagbes, incluindo
testes de observancia e testes substantivos, que
permitem ao auditor interno obter subsidios
suficientes para fundamentar suas conclusdes e
recomendagfes a administragcao da entidade.
12.2.3.3 —Os testes substantivos visam a obtencédo
de evidéncia quanto a suficiéncia, exatiddo e
validade dos dados produzidos pelos sistemas de
informacado da entidade.

4 - Em 15 de setembro de 2019, a Equipe Técnica de Auditoria sugere que 0s
auditores internos revejam sua metodologia de amostragem a ser analisada,
determinando o tamanho da amostra pelo grau de deficiéncias nos controles
internos, no intuito de detectar com maior precisdo a existéncia de erros e
fraudes nos processos de contratacdo e demissdo de funcionarios, evitando
assim o descumprimento da legislacdo trabalhista e a auséncia de
recomendacdes importantes nos seus relatérios de auditoria. Ressaltamos
ainda a importancia do cumprimento das normas de auditoria por parte da
Equipe de Auditoria Interna.

De acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade NBC TI 01, em seus
artigos: 12.1.1.3,12.2.4.2,12.3.1 e 12.2.3.8.

12.1.1.3 — A Auditoria Interna compreende os
exames, andlises, avaliagBes, levantamentos e
comprovagdes, metodologicamente estruturados
para a avaliacdo da integridade, adequacéo,
efichcia, eficiéncia e economicidade dos
processos, dos sistemas de informacdes e de
controles internos integrados ao ambiente, e de
gerenciamento de riscos, com vistas a assistir a
administracdo da entidade no cumprimento de
seus objetivos.

12.2.4.2 — Ao usar método de amostragem,
estatistica ou ndo, deve ser projetada e
selecionada uma amostra que possa proporcionar
evidéncia de auditoria suficiente e apropriada.
12.3.1 -O relatério € o documento pelo qual a
Auditoria Interna apresenta o resultado dos seus
trabalhos, devendo ser redigido com objetividade e
imparcialidade, de forma a expressar, claramente,
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suas conclusdes, recomendagdes e providéncias a
serem tomadas pela administracdo da entidade.
12.2.3.8 —No trabalho da Auditoria Interna, quando
aplicavel, deve ser examinada a observancia dos
Principios Fundamentais de Contabilidade, das
Normas Brasileiras de Contabilidade e da
legislagdo tributaria, trabalhista e societéria, bem
como o cumprimento das normas reguladoras a
que estiver sujeita a entidade.

5 - Em 18 de setembro de 2019, a Equipe de Auditoria sugere que os auditores
internos organizem o0 seu planejamento de auditoria e elaborem um
cronograma de atividades em que seus programas de trabalho possam
abranger todos os setores da empresa, no intuito de detectar com maior
precisdo a existéncia de deficiéncias nos procedimentos adotados pelos
setores na emissao das suas demonstracdes contabeis. Ressaltamos ainda a
importancia do cumprimento das normas de auditoria por parte da Equipe de
Auditoria Interna.

De acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade NBC TI 01, em seus
artigos: 12.1.1.3,12.2.1.1,12.2.1.4 e 12.3.1.

12.1.1.3 — A Auditoria Interna compreende o0s
exames, andlises, avaliagBes, levantamentos e
comprovagdes, metodologicamente estruturados
para a avaliagdo da integridade, adequacéo,
efichcia, eficiéncia e economicidade dos
processos, dos sistemas de informacgfes e de
controles internos integrados ao ambiente, e de
gerenciamento de riscos, com vistas a assistir a
administracdo da entidade no cumprimento de
seus objetivos.

12.2.1.1 — O planejamento do trabalho da Auditoria
Interna compreende os exames preliminares das
areas, atividades, produtos e processos, para
definir a amplitude e a época do trabalho a ser
realizado, de acordo com as diretrizes
estabelecidas pela administracdo da entidade.
12.2.1.4 — Os programas de trabalho devem ser
estruturados de forma a servir como guia e meio
de controle de execucdo do trabalho, devendo ser
revisados e atualizados sempre que as
circunstancias o exigirem.

12.3.1 -O relatério € o documento pelo qual a
Auditoria Interna apresenta o resultado dos seus
trabalhos, devendo ser redigido com objetividade e
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imparcialidade, de forma a expressar, claramente,
suas conclus@es, recomendacdes e providéncias a
serem tomadas pela administracdo da entidade.

6 - Em 18 de setembro de 2019, a Equipe Técnica de Auditoria sugere que 0s
auditores internos revejam sua metodologia de amostragem a ser analisada,
determinando o tamanho da amostra pelo grau de deficiéncias nos controles
internos, no intuito de detectar com maior precisdo a existéncia de erros e
fraudes nos processos de célculo e pagamento de proventos dos funcionérios,
evitando assim o descumprimento da legislacéo trabalhista e a auséncia de
recomendacdes importantes nos seu relatorio de auditoria. Ressaltamos ainda
a importancia do cumprimento das normas de auditoria por parte da Equipe de
Auditoria Interna.

De acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade NBC TI 01, em seus
artigos: 12.1.1.3,12.2.4.2,12.3.1 e 12.2.3.8.

12.1.1.3 — A Auditoria Interna compreende o0s
exames, analises, avaliacbes, levantamentos e
comprovacgfes, metodologicamente estruturados
para a avaliacdo da integridade, adequacéo,
efichcia, eficiéncia e economicidade dos
processos, dos sistemas de informacdes e de
controles internos integrados ao ambiente, e de
gerenciamento de riscos, com vistas a assistir a
administracdo da entidade no cumprimento de
seus objetivos.

12.2.4.2 — Ao usar método de amostragem,
estatistica ou ndo, deve ser projetada e
selecionada uma amostra que possa proporcionar
evidéncia de auditoria suficiente e apropriada.
12.3.1 -O relatério é o documento pelo qual a
Auditoria Interna apresenta o resultado dos seus
trabalhos, devendo ser redigido com objetividade e
imparcialidade, de forma a expressar, claramente,
suas conclusdes, recomendagfes e providéncias a
serem tomadas pela administracdo da entidade.
12.2.3.8 —No trabalho da Auditoria Interna, quando
aplicavel, deve ser examinada a observancia dos
Principios Fundamentais de Contabilidade, das
Normas Brasileiras de Contabilidade e da
legislacdo tributéria, trabalhista e societéria, bem
como o cumprimento das normas reguladoras a
gue estiver sujeita a entidade.
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7 — Em 22 de setembro de 2019 a Equipe de Auditoria sugere que os auditores
internos organizem o0 seu planejamento de auditoria e elaborem um
cronograma de atividades em que seus programas de trabalho possam
abranger todos os setores da empresa, no intuito de evitar a fragilidade nos
controles internos da organizacdo, bem como detectar com maior preciséo a
existéncia de erros e fraudes na execucéo dos trabalhos. Ressaltamos ainda a
importancia do cumprimento das normas de auditoria por parte da Equipe de
Auditoria Interna.

De acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade NBC Tl 01, em seus
artigos: 12.1.1.3,12.1.3.1,12.2.1.1 e 12.2.1.4.

12.1.1.3 — A Auditoria Interna compreende o0s
exames, analises, avaliacGes, levantamentos e
comprovagfes, metodologicamente estruturados
para a avaliacdo da integridade, adequacéo,
eficacia, eficiéncia e economicidade dos
processos, dos sistemas de informacbes e de
controles internos integrados ao ambiente, e de
gerenciamento de riscos, com vistas a assistir a
administracdo da entidade no cumprimento de
seus objetivos.
12.1.3.1 — A Auditoria Interna deve assessorar a
administracdo da entidade no trabalho de
prevencdo de fraudes e erros, obrigando-se a
infforma-la, sempre por escrito, de maneira
reservada, sobre quaisquer indicios ou
confirmacBes de irregularidades detectadas no
decorrer de seu trabalho.
12.2.1.1 — O planejamento do trabalho da Auditoria
Interna compreende os exames preliminares das
areas, atividades, produtos e processos, para
definir a amplitude e a época do trabalho a ser
realizado, de acordo com as diretrizes
estabelecidas pela administracdo da entidade.
12.2.1.4 — Os programas de trabalho devem ser
estruturados de forma a servir como guia e meio
de controle de execucdo do trabalho, devendo ser
revisados e atualizados sempre que as
circunstancias o exigirem.

Opiniao:

Em nossa opinido, os procedimentos adotados pela Equipe de Auditoria Interna
nao se apresentam eficientes, haja vista que estdo permitindo que falhas
graves ndo sejam detectadas na auditoria interna. Verificamos que os papéis
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de trabalho e o Relatério de Auditoria ndo trazem as recomendacgdes
necessarias para que as falhas encontradas na empresa venham a ser
sanadas, perdendo assim a sua principal funcédo de contribuir para o
crescimento da organizacdo e cumprimento de seus objetivos. Detectamos

ainda que a Equipe de Auditoria Interna ndo esté realizando a contento os

BN

exames adequados de observancia das normas aplicaveis a entidade,
permitindo que o descumprimento aos principios e normas de contabilidade
nao sejam apontados e corrigidos, infringindo as Normas Brasileiras de
Contabilidade — NBC Tl 01 em seus artigos 12.1.2.3,12.3.1 e 12.2.3.8.
Embasamento Legal: Normas Brasileiras de Contabilidade — NBC Tl 01, em
seus artigos: 12.1.2.3,12.3.1 e 12.2.3.8.

12.1.2.3 —-Os papéis de trabalho devem ter
abrangéncia e grau de detalhe suficientes para
propiciarem a compreensdo do planejamento, da
natureza, da oportunidade e da extensdo dos
procedimentos de Auditoria Interna aplicados, bem
como do julgamento exercido e do suporte das
conclusbes alcancadas.

12.3.1 -O relatério € o documento pelo qual a
Auditoria Interna apresenta o resultado dos seus
trabalhos, devendo ser redigido com objetividade e
imparcialidade, de forma a expressar, claramente,
suas conclusdes, recomendagfes e providéncias a
serem tomadas pela administracéo da entidade.
12.2.3.8 —No trabalho da Auditoria Interna, quando
aplicavel, deve ser examinada a observancia dos
Principios Fundamentais de Contabilidade, das
Normas Brasileiras de Contabilidade e da
legislacdo tributéria, trabalhista e societéria, bem
como o cumprimento das normas reguladoras a
que estiver sujeita a entidade.

Outros Assuntos:

A Equipe de Auditoria chama atencdo para a seriedade na execuc¢do dos
trabalhos de Auditoria Interna e o seu impacto dentro da entidade. E de
fundamental importancia que seus relatérios demonstrem as melhorias
esperadas com a correcdo das inconsisténcias encontradas, haja vista a sua

principal finalidade de agregar valor ao resultado da organizacdo. A
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complexidade dos problemas nos controles internos encontrados na empresa
demonstra a gravidade da auséncia dos trabalhos da Equipe de Auditoria
Interna  em conformidade com as normas. Salientamos a respeito da
importancia desses trabalhos, como bem vem descrito em sua estrutura e
objetivo prescrito na Norma Brasileia de Contabilidade — NBC Tl 01 em seu
artigo: 12.1.1.4 — A atividade da Auditoria Interna estd estruturada em
procedimentos, com enfoque técnico, objetivo, sistematico e disciplinado, e tem
por finalidade agregar valor ao resultado da organizacdo, apresentando
subsidios para o aperfeicoamento dos processos, da gestdo e dos controles
internos, por meio da recomendacéo de solucdes para as ndo-conformidades

apontadas nos relatorios.

8 - Em 1° de outubro de 2019, a Equipe de Auditoria sugere que os auditores
internos organizem o0 seu planejamento de auditoria e elaborem um
cronograma de atividades em que seus programas de trabalho possam
abranger todos os setores da empresa, no intuito de identificar as deficiéncias
nos controles internos e procedimentos adotados pelos setores da producéo e
evitar prejuizos futuros com as recomendacdes em seus relatorios de auditoria.
Ressaltamos ainda a importancia do cumprimento das normas de auditoria por
parte da Equipe de Auditoria Interna.

De acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade NBC TI 01, em seus
artigos: 12.1.1.3,12.2.1.1,12.2.1.4 e 12.3.1.

12.1.1.3 — A Auditoria Interna compreende o0s
exames, andlises, avaliagbes, levantamentos e
comprovagdes, metodologicamente estruturados
para a avaliacdo da integridade, adequacéo,
eficacia, eficiéncia e economicidade dos
processos, dos sistemas de informacdes e de
controles internos integrados ao ambiente, e de
gerenciamento de riscos, com vistas a assistir a
administracdo da entidade no cumprimento de
seus objetivos.
12.2.1.1 - O planejamento do trabalho da Auditoria
Interna compreende os exames preliminares das
areas, atividades, produtos e processos, para
definir a amplitude e a época do trabalho a ser
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realizado, de acordo com as diretrizes
estabelecidas pela administracéo da entidade.
12.2.1.4 — Os programas de trabalho devem ser
estruturados de forma a servir como guia e meio
de controle de execucgédo do trabalho, devendo ser
revisados e atualizados sempre que as
circunstancias o exigirem.

12.3.1 -O relatorio € o documento pelo qual a
Auditoria Interna apresenta o resultado dos seus
trabalhos, devendo ser redigido com objetividade e
imparcialidade, de forma a expressar, claramente,
suas conclus@es, recomendacbes e providéncias a
serem tomadas pela administracdo da entidade.

9 - Em 1° de outubro de 2019, a Equipe Técnica de Auditoria sugere que 0S
auditores internos revejam sua metodologia de amostragem a ser analisada,
determinando o tamanho da amostra pelo grau de deficiéncias nos controles
internos, no intuito de detectar com maior precisdo a existéncia de erros e
fraudes nos registros contabeis dos bens adquiridos pela empresa, evitando
assim o descumprimento da legislacdo contabil e a auséncia de
recomendacdes importantes no seu relatério de auditoria. Ressaltamos ainda a
importancia do cumprimento das normas de auditoria por parte da Equipe de
Auditoria Interna.

De acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade NBC Tl 01, em seus
artigos: 12.1.1.3,12.2.4.2,12.3.1 e 12.2.3.8.

12.1.1.3 — A Auditoria Interna compreende os
exames, andlises, avaliagBes, levantamentos e
comprovagdes, metodologicamente estruturados
para a avaliagdo da integridade, adequacéo,
efichcia, eficiéncia e economicidade dos
processos, dos sistemas de informacdes e de
controles internos integrados ao ambiente, e de
gerenciamento de riscos, com vistas a assistir a
administracdo da entidade no cumprimento de
seus objetivos.

12.2.4.2 — Ao usar método de amostragem,
estatistica ou ndo, deve ser projetada e
selecionada uma amostra que possa proporcionar
evidéncia de auditoria suficiente e apropriada.
12.3.1 -O relatério € o documento pelo qual a
Auditoria Interna apresenta o resultado dos seus
trabalhos, devendo ser redigido com objetividade e
imparcialidade, de forma a expressar, claramente,
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suas conclusdes, recomendagfes e providéncias a
serem tomadas pela administracdo da entidade.
12.2.3.8 —No trabalho da Auditoria Interna, quando
aplicavel, deve ser examinada a observancia dos
Principios Fundamentais de Contabilidade, das
Normas Brasileiras de Contabilidade e da
legislagdo tributaria, trabalhista e societéria, bem
como o cumprimento das normas reguladoras a
que estiver sujeita a entidade.

10 - Em 1° de outubro de 2019, a Equipe de Auditoria sugere que os auditores
internos organizem o0 seu planejamento de auditoria e elaborem um
cronograma de atividades mensal, em que seus programas de trabalho possam
abranger todos os setores da empresa, no intuito de identificar as deficiéncias
nos procedimentos adotados pelo setor da producao e identificados pela CIPA,
porém nao regularizadas, para evitar acidentes de trabalho e prejuizos futuros
por meio das recomendagfes em seus relatorios de auditoria. Ressaltamos
ainda a importancia do cumprimento das normas de auditoria por parte da
Equipe de Auditoria Interna.

De acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade NBC TI 01, em seus
artigos: 12.1.1.3,12.2.1.1,12.2.1.4 e 12.3.1.

12.1.1.3 — A Auditoria Interna compreende o0s
exames, andlises, avaliagBes, levantamentos e
comprovagdes, metodologicamente estruturados
para a avaliagdo da integridade, adequacéo,
efichcia, eficiéncia e economicidade dos
processos, dos sistemas de informacgfes e de
controles internos integrados ao ambiente, e de
gerenciamento de riscos, com vistas a assistir a
administracdo da entidade no cumprimento de
seus objetivos.

12.2.1.1 — O planejamento do trabalho da Auditoria
Interna compreende os exames preliminares das
areas, atividades, produtos e processos, para
definir a amplitude e a época do trabalho a ser
realizado, de acordo com as diretrizes
estabelecidas pela administracdo da entidade.
12.2.1.4 — Os programas de trabalho devem ser
estruturados de forma a servir como guia e meio
de controle de execucdo do trabalho, devendo ser
revisados e atualizados sempre que as
circunstancias o exigirem.

12.3.1 -O relatério € o documento pelo qual a
Auditoria Interna apresenta o resultado dos seus
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trabalhos, devendo ser redigido com objetividade e
imparcialidade, de forma a expressar, claramente,
suas conclus@es, recomendacdes e providéncias a
serem tomadas pela administracdo da entidade.

11 - Em 1° de outubro de 2019, a Equipe de Auditoria sugere que os auditores
internos organizem o0 seu planejamento de auditoria e elaborem um
cronograma mensal de atividades em que seus programas de trabalho possam
abranger todos os setores da empresa, no intuito de evitar a fragilidade nos
controles internos da organizacao ligados aos seus processos de contratagao,
bem como detectar com maior precisdo a existéncia de deficiéncias nos
procedimentos adotados pelos setores na execucdo das atividades diarias.
Ressaltamos ainda a importancia do cumprimento das normas de auditoria por
parte da Equipe de Auditoria Interna.

De acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade NBC TI 01, em seus
artigos: 12.1.1.3,12.1.3.1, 12.2.1.1 e 12.2.1.4.

12.1.1.3 — A Auditoria Interna compreende o0s
exames, analises, avaliacbes, levantamentos e
comprovacfes, metodologicamente estruturados
para a avaliacdo da integridade, adequacéo,
efichcia, eficiéncia e economicidade dos
processos, dos sistemas de informacdes e de
controles internos integrados ao ambiente, e de
gerenciamento de riscos, com vistas a assistir a
administracdo da entidade no cumprimento de
seus objetivos.
12.1.3.1 — A Auditoria Interna deve assessorar a
administracdo da entidade no trabalho de
prevencdo de fraudes e erros, obrigando-se a
infforma-la, sempre por escrito, de maneira
reservada, sobre quaisquer indicios ou
confirmacdes de irregularidades detectadas no
decorrer de seu trabalho.
12.2.1.1 — O planejamento do trabalho da Auditoria
Interna compreende os exames preliminares das
areas, atividades, produtos e processos, para
definir a amplitude e a época do trabalho a ser
realizado, de acordo com as diretrizes
estabelecidas pela administracdo da entidade.
12.2.1.4 — Os programas de trabalho devem ser
estruturados de forma a servir como guia e meio
de controle de execucdo do trabalho, devendo ser
revisados e atualizados sempre que as
circunstancias o exigirem.
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2. Setor: Controladoria
Nome do Auditor: Waneusa Pereira Dantas

Atividades contempladas:

& Solicitar os relatérios gerenciais do setor com foco no planejamento
gerencial, além do planejamento estratégico.

& Solicitar os relatoérios administrativos do setor para verificar os controles
internos adotados e monitorados.

& Solicitas os relatorios gerenciais com foco no controle e de qualidade da
producéo.

& Solicitar os relatorios gerenciais de controle.

Documentos pertinentes ao Setor:

v'Relatérios gerenciais de planejamento, missao, visao e valores.
v'Relatérios de monitoramento da execuc¢édo do planejamento.
v'Relatérios gerenciais de monitoramento da qualidade da producéao

v'Relatérios gerenciais de controle.

Irregularidades visualizadas na Auditoria:
Realizamos a analise documental e constatamos as seguintes

irregularidades no setor:

1 - Em 12 de setembro de 2019, a equipe técnica de auditoria verificou que
a empresa possuia o setor de ouvidoria, porém esse ndo estava
repassando para o setor de controladoria as sugestbes e reclamacdes
recebidas, para que elas pudessem ser solucionadas e atendidas. Os
relatorios de controladoria ndo apresentaram sugestées de melhorias para
esse item, na avaliacdo do periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro,
constituindo, portanto, uma omissao por parte do setor, infringindo a NBC TI

01, em seu artigo 12.2.1.4.
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2 — Em 1° de outubro de 2019, a equipe técnica de auditoria constatou que
a empresa possuia em seu imobilizado um equipamento que vinha sendo
utilizado na fabrica e que se encontra obsoleto, apresentando irregularidade
da tiragem de producédo do item fogdes, o que configurou um prejuizo de
R$ 770.000,00 (setecentos e setenta mil reais) em 04 de abril de 2018. A
auditoria verificou ainda que ndo houvesse estudos técnicos que
evidenciassem o consumo médio de tiragem do produto, realizado pelo
setor de controladoria da empresa, responsavel pela verificagdo da
gualidade da producdo. Houve omissdo da controladoria em relacdo a
observéncia do patriménio da empresa, infringindo o CPC 00(R1), itens 4.4
e 4.8, aprovado pela Resolucdo CFC n° 1374/2011 e no CPC 27, item 43,
aprovado pela Resolugdo CFC n° 1177/2009.

Sugestdes para melhorias:

1 - Em 12 de setembro de 2019 a Equipe de Auditoria sugere que a equipe de
controladoria organizem o seu planejamento e elaborem um cronograma de
atividades em que seus programas de trabalho possam abranger a avaliacéo
das demandas do setor de ouvidoria da empresa, com prazos para a analise e
resolucdo de cada ponto relatado para o setor, no intuito de evitar a fragilidade
nos controles internos da organizacdo, bem como detectar com maior precisao
a existéncia de erros e fraudes na execucdo dos trabalhos da empresa, que
possam gerar prejuizos para os clientes ou funcionarios com condutas
indevidas ndo combatidas pelo setor de controladoria. Ressaltamos ainda a
importancia do cumprimento das normas de contabiidade por parte da Equipe
de Controladoria.

De acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade NBC Tl 01, em seu
artigo: 12.2.1.4.

12.2.1.4 — Os programas de trabalho devem ser
estruturados de forma a servir como guia € meio
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de controle de execucédo do trabalho, devendo ser
revisados e atualizados sempre que as
circunstancias o exigirem.

Opiniao:

Em nossa opinido, os procedimentos adotados pela Equipe de Controladoria
nao se apresentam eficientes, haja vista que estdo permitindo que falhas
graves ndo sejam detectadas na ouvidoria. Verificamos que os relatérios de
demandas da ouvidoria ndo trazem as recomendacdes necessarias para que
as falhas encontradas na empresa venham a ser sanadas, perdendo assim a
sua principal funcdo de contribuir para o crescimento da organizacdo e
cumprimento de seus objetivos. Detectamos ainda que a Equipe de
Controladoria ndo esta realizando a contento os exames adequados de
observancia das normas aplicaveis a entidade, permitindo que o
descumprimento aos principios e normas de contabilidade ndo sejam
apontados e corrigidos, infringindo as Normas Brasileiras de Contabilidade —
NBC TI1 01 em seu artigo 12.2.3.8.

Embasamento Legal: Normas Brasileiras de Contabilidade — NBC TI 01, em

seu artigo: 12.2.3.8.

12.2.3.8 —No trabalho da Auditoria Interna, quando
aplicavel, deve ser examinada a observancia dos
Principios Fundamentais de Contabilidade, das
Normas Brasileiras de Contabilidade e da
legislacéo tributéria, trabalhista e societéria, bem
como o cumprimento das normas reguladoras a
que estiver sujeita a entidade.

Outros Assuntos:

A Equipe de Auditoria chama atencdo para a seriedade na execucdo dos
trabalhos da Controladoria e o seu impacto dentro da entidade. E de
fundamental importancia que seus relatérios demonstrem as melhorias
esperadas na ouvidoria com a correcdo das inconsisténcias encontradas e

relatadas, haja vista a sua principal finalidade de agregar valor ao resultado da
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organizagdo. A complexidade dos problemas relatados na ouvidoria da
empresa demonstra a gravidade da auséncia dos trabalhos da Equipe de
Controladoria em conformidade com as normas. Salientamos a respeito da
importancia desses trabalhos, como bem vem descrito em sua estrutura e
objetivo prescrito na Norma Brasileia de Contabilidade — NBC Tl 01 em seu
artigo: 12.1.1.4 — A atividade da Auditoria Interna estd estruturada em
procedimentos, com enfoque técnico, objetivo, sistematico e disciplinado, e tem
por finalidade agregar valor ao resultado da organizacdo, apresentando
subsidios para o aperfeicoamento dos processos, da gestdo e dos controles
internos, por meio da recomendacéo de solucdes para as nao-conformidades

apontadas nos relatorios.

2 - Em 1° de outubro de 2019, a Equipe de Auditoria sugere que a controladoria
elabore um cronograma de atividades no intuito de identificar as deficiéncias
nos controles internos e procedimentos adotados pelos setores da producéo e
evitar prejuizos futuros, por meio da identificacdo na necessidade de realizacéo
de estudos técnicos voltados para a vida util dos ativos. Ressaltamos ainda a
importancia do cumprimento das normas de contabilidade e registro de ativos
por parte da Equipe de Controladoria.
Conforme consta no CPC 00(R1), itens 4.4 e 4.8, aprovado pela Resolucao
CFC n° 1374/2011 e no CPC 27, item 43, aprovado pela Resolucdo CFC n°
1177/2009:

Resolucdo CFC n° 1374 de 2011:

4.4. Os elementos diretamente relacionados com a
mensuracdo da posicdo patrimonial e financeira
s80 os ativos, 0s passivos e 0 patrimdnio liquido.
Estes séo definidos como segue:

(a) ativo € um recurso controlado pela entidade
como resultado de eventos passados e do qual se
espera que fluam futuros beneficios econémicos
para a entidade;

(b) passivo é uma obrigacéo presente da entidade,
derivada de eventos passados, cuja liquidacdo se

29
Rua Washington Soares, 1054 - Eng® Luciano Cavalcante -60810-350
CNPJ:10.876.444 /0001-67
~Fone: (85) 4011.0000 g 85. 99405.7111

M comercial@ dfvauditoriaeconsultoria.com.br
Site:www.dfvauditoria.com.br



/ DFV

. DFV AUDITORIA & CONSULTORIA LTDA - [
MUmfametro L\)_):)

espera que resulte na saida de recursos da
entidade capazes de gerar beneficios econémicos;

(c) patrimoénio liquido é o interesse residual nos
ativos da entidade depois de deduzidos todos os
seus passivos.

Ativos
4.8. O beneficio econémico futuro incorporado a
um ativo é o seu potencial em contribuir, direta ou
indiretamente, para o fluxo de caixa ou
equivalentes de caixa para a entidade. Tal
potencial pode ser produtivo, quando o recurso for
parte integrante das atividades operacionais da
entidade. Pode também ter a forma de
conversibilidade em caixa ou equivalentes de
caixa ou pode ainda ser capaz de reduzir as
saidas de caixa, como no caso de processo
industrial alternativo que reduza os custos de
producéo.

Resolugdo CFC n° 1177 de 2009:

43. Cada componente de um item do ativo
imobilizado com custo significativo em relacdo ao
custo total do item deve ser depreciado
separadamente.

3. Setor: Departamento de Pessoal

Nome do Auditor: Dione Alana Paula da Silva

Atividades contempladas:

& Solicitar o livro de Registro de Empregados, Entrevistar os funcionarios
dos setores.

& Solicitar os relatérios da contabilidade, balancete e razdo de Folha de
Pagamento, Encargos Sociais, Certiddes Negativas relacionadas ao
setor.

& Solicitar os documentos de Folha de pagamento, RAIS, CAGED, DIRF,
SEFIP, GFIP, plano de saude, vale refeicédo e vale transporte. Confrontar

as informacdes do setor com as leis vigentes.
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Documentos pertinentes ao Setor:

v Livro Registro de Empregados e documentacdo

v' Relatério Contabil

v' Relatérios de Setor Pessoal e comprovantes de envio de obrigacédo
acessoria

Irregularidades visualizadas na Auditoria:

Realizamos a analise documental e constatamos as seguintes

irregularidades no setor:

1 - Em 12/setembro/2019, realizando fiscalizagdo documental do periodo
de 0l/dezembro a 31/dezembro/2018, encontramos inconsisténcia de
informagdo no Relatdorio de Caixa, onde existe o valor
R$56.600,00(Cinquenta e Seis Mil e Seiscentos Reais). Departamento de
pessoal nos entregou o protocolo de entrega de Vale Transporte para

pagamento com data de 10/dezembro/2018.

Procedimento sem Inconsisténcia houve o correto envio do documento para
o setor financeiro efetuar o pagamento, conforme o CPC 00(R1) — CQ12 e
CQ29, aprovado pela Resolucéo CFC n° 1374/2011.

2 - Os Auditores em 15/setembro /2019 na analise documental de
27/dezembro /2018 observaram que a empresa possuia 3.450(Trés Mil e
Quatrocentos e Cinquenta) funcionarios: Alguns funcionarios foram
selecionados para exames; cerca de 220(Duzentos e Vinte) percebiam
salarios divergentes da tabela praticada pela Empresa através do Plano de
Cargos e Salario; 230(Duzentos e Trinta) foram admitidos e nado tinha em
sua ficha funcional- Exame Admissional e 175(Cento e Setenta e Cinco)
foram demitidos e n&o tinha em sua ficha funcional — Exame Demissional.

N&o foi apresentada a auditoria as devidas justificativas pela omissao dos

documentos.
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Infringindo (Art. 461 da CLT do Plano de Cargos e Saléarios) (Art. 41 do
Registro de Funcionérios); NRS (CIPA) e NR7 (Programas de saude
ocupacional), Portaria da Secretaria de Inspecdo do Trabalho n° 247 e
capitulo V do Titulo Il do Decreto Lei n° 5.452 de 01 de maio de 1943 e bem
como o Art. 7° da CF/88.

3 — A equipe observou em 18/setembro/2019 que 129 (Cento Vinte e Nove)
funcionarios de Operacao recebiam salario de R$ 4.750,00 (Quatro Mil,
Setecentos e Cinquenta Reais) e que nao tinham recebido 20 (vinte) horas
- extras trabalhadas no periodo: 01 a 09/dezembro/2018 (Horas-Extras:
Noturnas). A cada funcionario tem o saldo de horas — extras de
R$777,27(Setecentos e Setenta e Sete Reais e Vinte e Sete Centavos) a
receber que Totaliza a quantia de R$100.268,18 (Cem Mil Duzentos e
Sessenta e Oito Reais e Dezoito Centavos). Infringindo (Art. 461 da CLT/
Plano de cargos e salarios), Art. 59 da CLT/ Horas - extra) e do Decreto Lei
n° 5.452 de 01 de maio de 1943 e Art. 7° da CF/88.

Sugestdes para regularizacdo documental:

1 - Em 12/setembro/2019, realizando fiscalizacdo documental a equipe de
auditoria ressalta que o setor de Departamento de Pessoal estd em
conformidade com a Norma Interna da empresa que vislumbra o
acompanhamento dos processos junto aos colaboradores e clientes
internos promovendo a correta execucdo de tarefas e objetivos da

empresa. De acordo com a Norma Interna da empresa em seu inciso V.

CAPITULO V — DO REGULAMENTO INTERNO
Das Rela¢cbes Humanas

Art. 13° — Todos os empregados, sem distingéo,
devem colaborar, de forma eficaz a realizagao dos
fins da Empresa.

Art. 14° — O sentido de equipe deve predominar na
execuc¢do de tarefas a realiza¢@o dos objetivos da
Empresa.
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Art. 15° — Harmonia, cordialidade, respeito e
espirito de compreensao devem predominar nos
contatos estabelecidos independentemente de
posicao hierarquica.

Art. 16° — A Empresa adota nas rela¢cdes com 0s
empregados 0s seguintes principios:

— Cumprir rigorosamente a legislacéo propria;

— Reconhecer o mérito do empregado e premia-lo;

2 - Os Auditores em 15/setembro /2019 na andlise documental sugerem
gue 0S processos operacionais que integram a rotina do setor de pessoal
sejam analisados observando a legislacdo, que sejam revisados 0s
arquivos, feitos acompanhamentos documentos X sistema com isso diminuir
a possibilidade de as Infracbes pela omissdo. A Falta de Exame
Admissional e Demissional em uma empresa esta Infringindo (Art. 41 do
Registro de Funcionarios); NRS (CIPA) e NR7 (Programas de saude
ocupacional), Portaria da Secretaria de Inspecdo do Trabalho n° 247 e
capitulo V do Titulo Il do Decreto Lei n° 5.452 de 01 de maio de 1943 e bem
como o Art. 7° da CF/88 e Art. 153 e 168 da CLT.

"Art. 153. As infracGes ao disposto neste Capitulo
serdo punidas com multas de valor igual a 160
BTN por empregado em situacéo irregular.
Paragrafo Unico. “Em caso de reincidéncia,
embaraco ou resisténcia a fiscalizacdo, emprego
de artificio ou simulagdo com o objetivo de fraudar
a lei, a multa sera aplicada em dobro."

"Art. 168. Sera obrigatério exame médico, por
conta do empregador, nas condicbes
estabelecidas neste artigo e nas instrucdes
complementares a serem expedidas pelo
Ministério do Trabalho:

| - na admissao;

Il - na demissao;

Il - periodicamente.

§ 1° O Ministério do Trabalho baixara instru¢des
relativas aos casos em que serdo exigiveis
exames:

a) por ocasido da demisséo;

b) complementares.

§ 2° Outros exames complementares poderdo ser
exigidos, a critério médico, para apuracdo da
capacidade ou aptiddao fisica e mental do
empregado para a funcao que deva exercer.
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3 — A equipe observou em 18/setembro/2019 que houve a omissao por
parte do setor de Departamento de pessoal, na validacdo da folha de
pagamento sendo assim infringindo (Art. 461 da CLT/ Plano de cargos e
salérios), Art. 59 da CLT/ Horas - extra) e do Decreto Lei n° 5.452 de 01 de
maio de 1943 e Art. 7° da CF/88.

Art. 7° S&o direitos dos trabalhadores urbanos e
rurais, além de outros que visem a melhoria de
sua condicao social:

| - relac@o de emprego protegida contra despedida
arbitraria ou sem justa causa, nos termos de lei
complementar, que prevera indenizacéo
compensatoria, dentre outros direitos;

Il - seguro-desemprego, em caso de desemprego
involuntario;

Il - fundo de garantia do tempo de servico;

IV - salario minimo, fixado em lei, nacionalmente
unificado, capaz de atender a suas necessidades
vitais basicas e as de sua familia com moradia,
alimentacdo, educacéo, salde, lazer, vestuario,
higiene, transporte e previdéncia social, com
reajustes periédicos que lhe preservem o poder
aquisitivo, sendo vedada sua vinculacdo para
qualquer fim;

V - piso salarial proporcional a extensdo e a
complexidade do trabalho;

VI - irredutibilidade do salario, salvo o disposto em
convencéo ou acordo coletivo;

VII - garantia de salario, nunca inferior ao minimo,
para os que percebem remuneracao variavel;

VIII - décimo terceiro salario com base na
remuneracdo integral ou no valor da
aposentadoria;

IX — remuneracdo do trabalho noturno superior a
do diurno;

X- protegdo do salario na forma da lei,
constituindo crime sua reten¢éo dolosa;

Xl — participacdo nos lucros, ou resultados,
desvinculada da remuneracao, e,
excepcionalmente, participagdo na gestdo da
empresa, conforme definido em lei;

XIl - salario-familia pago em razdo do dependente
do trabalhador de baixa renda nos termos da lei;
(Redagédo dada pela Emenda Constitucional n°® 20,
de 1998)

Xl - duragédo do trabalho normal ndo superior a
oito horas diérias e quarenta e quatro semanais,
facultada a compensacéo de horarios e a reducao
da jornada, mediante acordo ou convencao
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coletiva de trabalho; (vide Decreto-Lei n° 5.452, de
1943)

XIV - jornada de seis horas para o trabalho
realizado em turnos ininterruptos de revezamento,
salvo negociacao coletiva;

XV -repouso semanal remunerado,
preferencialmente aos domingos;

XVI - remuneragdo do servico extraordinario
superior, no minimo, em cingiienta por cento a do
normal; (Vide Del 5.452, art. 59 § 1°)

XVII - gozo de férias anuais remuneradas com,
pelo menos, um terco a mais do que o salario

normal,

XVIII - licenga a gestante, sem prejuizo do
emprego e do salario, com a duracdo de cento e
vinte dias;

XIX - licenca-paternidade, nos termos fixados em
lei;

XX - prote¢do do mercado de trabalho da mulher,
mediante incentivos especificos, nos termos da lei;
XXI - aviso prévio proporcional ao tempo de
servico, sendo no minimo de trinta dias, nos
termos da lei;

XXII - reducdo dos riscos inerentes ao trabalho,
por meio de normas de saude, higiene e

segurancga;
XXIII - adicional de remuneracdo para as
atividades penosas, insalubres ou perigosas, na
forma da lei;

XXIV - aposentadoria;

XXV - assisténcia gratuita aos filhos e
dependentes desde o nascimento até 5 (cinco)
anos de idade em creches e pré-escolas;
(Redacgéo dada pela Emenda Constitucional n°® 53,
de 2006)

XXVI - reconhecimento das convengdes e acordos
coletivos de trabalho;

XXVII - protecdo em face da automacéo, na forma
da lei;

XXVIII - seguro contra acidentes de trabalho, a
cargo do empregador, sem excluir a indenizacéo a
que este estd obrigado, quando incorrer em dolo
ou culpa;

XXIX - acdo, quanto aos créditos resultantes das
relacdes de trabalho, com prazo prescricional de
cinco anos para os trabalhadores urbanos e rurais,
até o limite de dois anos apds a extingdo do
contrato de trabalho; (Redagéo dada pela Emenda
Constitucional n° 28, de 2000)

a) (Revogada). (Redag¢do dada pela Emenda
Constitucional n° 28, de 2000)

b) (Revogada). (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 28, de 2000)
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XXX - proibicdo de diferenca de salarios, de
exercicio de funcdes e de critério de admissao por
motivo de sexo, idade, cor ou estado civil;

XXXI - proibigdo de qualquer discriminagdo no
tocante a salario e critérios de admissdo do
trabalhador portador de deficiéncia;

XXXII - proibigdo de distincdo entre trabalho
manual, técnico e intelectual ou entre os
profissionais respectivos;

XXXIII - proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou
insalubre a menores de dezoito e de qualquer
trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos;
(Redacédo dada pela Emenda Constitucional n° 20,
de 1998)

XXXIV - igualdade de direitos entre o trabalhador
com vinculo empregaticio permanente e o
trabalhador avulso.

Paragrafo Unico. Sdo assegurados a categoria dos
trabalhadores domésticos os direitos previstos nos
incisos 1V, VI, VII, VIII, X, XIII, XV, XVI, XVII, XVIII,
XIX, XXI, XXII, XXIV, XXVI, XXX, XXXI e XXXIII e,
atendidas as condi¢cBes estabelecidas em lei e
observada a simplificacdo do cumprimento das
obrigacBes tributarias, principais e acessorias,
decorrentes da relacdo de trabalho e suas
peculiaridades, os previstos nos incisos |, II, lll, IX,
Xll, XXV e XXVIIl, bem como a sua integracdo a
previdéncia social. (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n® 72, de 2013)

Opiniao:

Entendemos, que os procedimentos adotados pelo Departamento de
Pessoal ndo se apresentam eficientes, haja vista que estdo permitindo que
falhas graves ndo sejam detectadas. Verificamos que os procedimentos
ndo observados ocasionam as falhas encontradas e que em uma
fiscalizacdo a empresa sera penalizada. Sugerimos que seja feita analise e
revisdo de todas as rotinas do setor. A empresa esta Infringindo (Art. 41 do
Registro de Funcionérios); NRS (CIPA) e NR7 (Programas de saude
ocupacional), Portaria da Secretaria de Inspecdo do Trabalho n° 247 e
capitulo V do Titulo Il do Decreto Lei n° 5.452 de 01 de maio de 1943 e bem
como o Art. 7° da CF/88 e Art. 153 e 168 da CLT.
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"Art. 153. As infracBes ao disposto neste Capitulo
serdo punidas com multas de valor igual a 160
BTN por empregado em situagéo irregular.
Pardgrafo Unico. “Em caso de reincidéncia,
embaraco ou resisténcia a fiscalizagdo, emprego
de artificio ou simulagdo com o objetivo de fraudar
a lei, a multa seréa aplicada em dobro."

"Art. 168. Sera obrigatério exame médico, por
conta do empregador, nas condicdes
estabelecidas neste artigo e nas instrucdes
complementares a serem expedidas pelo
Ministério do Trabalho:

| - na admisséo;

Il - na demisséao;

Il - periodicamente.

§ 1° O Ministério do Trabalho baixara instruces
relativas aos casos em que serdo exigiveis
exames:

a) por ocasidao da demissao;

b) complementares.

§ 2° Outros exames complementares poderdo ser
exigidos, a critério médico, para apuracdo da
capacidade ou aptiddo fisica e mental do
empregado para a funcdo que deva exercer.

Outros Assuntos:

A Equipe de Auditoria chama atencédo para a execucdo dos trabalhos do
Departamento de Pessoal e 0 seu impacto dentro da entidade. E importante
gue seus procedimentos e relatorios sejam fidelizados com as Normas da
CLT Consolidacédo das Leis do Trabalho, Tributagcdo e Contabilidade haja
vista a sua principal finalidade de agregar valor ao resultado da
organizacao. A Omissao encontrada na empresa demonstra a gravidade da
auséncia dos trabalhos de supervisdo, fiscalizacdo e analise em
conformidade com as normas. Salientamos a respeito da importancia
desses trabalhos, a empresa ficaria submetida penalidades desnecessérias
as horas extras incidem, no INSS, FGTS, 13 salério, Férias, custo do
produto, uma cadeia que pode vim a ter multas pelo descumprimento.

3 — Em 18/setembro/2019 a equipe de auditoria sugere que o

Departamento de pessoal, elabore a Folha de Pagamento de acordo com a

37
Rua Washington Soares, 1054 - Eng® Luciano Cavalcante -60810-350
CNPJ:10.876.444 /0001-67

Fone: (85) 4011.0000 e 85. 99405.7111

M comercial@ dfvauditoriaeconsultoria.com.br
Site:www.dfvauditoria.com.br


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Decreto-Lei/Del5452.htm#art153.
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Decreto-Lei/Del5452.htm#art168.

/ DFY
. DFV AUDITORIA & CONSULTORIA LTDA : 4
MUmfametro t\)_)j

legislacdo Art. 461 da CLT/ Plano de cargos e salérios), Art. 59 da CLT/
Horas - extra) e do Decreto Lei n° 5.452 de 01 de maio de 1943 e Art. 7° da
CF/88.

Art. 7° S&o direitos dos trabalhadores urbanos e
rurais, além de outros que visem a melhoria de
sua condicao social:

| - relacdo de emprego protegida contra despedida
arbitraria ou sem justa causa, nos termos de lei
complementar, que prevera indenizacéo
compensatoria, dentre outros direitos;

Il - seguro-desemprego, em caso de desemprego
involuntario;

Il - fundo de garantia do tempo de servico;

IV - salario minimo, fixado em lei, nacionalmente
unificado, capaz de atender a suas necessidades
vitais basicas e as de sua familia com moradia,
alimentacdo, educacdo, salde, lazer, vestuario,
higiene, transporte e previdéncia social, com
reajustes periddicos que lhe preservem o poder
aquisitivo, sendo vedada sua vinculagdo para
qualquer fim;

V - piso salarial proporcional a extensdo e a
complexidade do trabalho;

VI - irredutibilidade do salario, salvo o disposto em
convencao ou acordo coletivo;

VII - garantia de salario, nunca inferior ao minimo,
para os que percebem remuneracéao variavel,

VIII - décimo terceiro salario com base na
remuneracdo integral ou no valor da
aposentadoria;

IX — remuneracdo do trabalho noturno superior a
do diurno;

X- protegdo do salario na forma da lei,
constituindo crime sua retencéo dolosa;

Xl — participacdo nos lucros, ou resultados,
desvinculada da remuneracao, e,
excepcionalmente, participagdo na gestdo da
empresa, conforme definido em lei;

XIl - salario-familia pago em razdo do dependente
do trabalhador de baixa renda nos termos da lei;
(Redacgéo dada pela Emenda Constitucional n°® 20,
de 1998)

Xl - duragédo do trabalho normal ndo superior a
oito horas diérias e quarenta e quatro semanais,
facultada a compensacéo de horarios e a reducao
da jornada, mediante acordo ou convengao
coletiva de trabalho; (vide Decreto-Lei n° 5.452, de
1943)
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XIV - jornada de seis horas para o trabalho
realizado em turnos ininterruptos de revezamento,
salvo negociacao coletiva;

XV -repouso semanal remunerado,
preferencialmente aos domingos;

XVI - remuneragdo do servico extraordinario
superior, no minimo, em cingiienta por cento a do
normal; (Vide Del 5.452, art. 59 § 1°)

XVII - gozo de férias anuais remuneradas com,
pelo menos, um terco a mais do que o salario

normal;

XVIII - licenga a gestante, sem prejuizo do
emprego e do salario, com a duracdo de cento e
vinte dias;

XIX - licenca-paternidade, nos termos fixados em
lei;

XX - prote¢do do mercado de trabalho da mulher,
mediante incentivos especificos, nos termos da lei;
XXI - aviso prévio proporcional ao tempo de
servico, sendo no minimo de trinta dias, nos
termos da lei;

XXII - reducdo dos riscos inerentes ao trabalho,
por meio de normas de saude, higiene e

segurancga;
XXII - adicional de remuneracdo para as
atividades penosas, insalubres ou perigosas, na
forma da lei;

XXIV - aposentadoria;

XXV - assisténcia gratuita aos filhos e
dependentes desde o nascimento até 5 (cinco)
anos de idade em creches e pré-escolas;
(Redacgéo dada pela Emenda Constitucional n°® 53,
de 2006)

XXVI - reconhecimento das convengdes e acordos
coletivos de trabalho;

XXVII - protecdo em face da automacéo, na forma
da lei;

XXVIII - seguro contra acidentes de trabalho, a
cargo do empregador, sem excluir a indenizacéo a
que este estd obrigado, quando incorrer em dolo
ou culpa;

XXIX - acdo, quanto aos créditos resultantes das
relacdes de trabalho, com prazo prescricional de
cinco anos para os trabalhadores urbanos e rurais,
até o limite de dois anos apds a extingdo do
contrato de trabalho; (Redagéo dada pela Emenda
Constitucional n° 28, de 2000)

a) (Revogada). (Redag¢do dada pela Emenda
Constitucional n° 28, de 2000)

b) (Revogada). (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 28, de 2000)
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XXX - proibicdo de diferenca de salarios, de
exercicio de funcdes e de critério de admisséo por
motivo de sexo, idade, cor ou estado civil;

XXXI - proibigdo de qualquer discriminagdo no
tocante a salario e critérios de admissdo do
trabalhador portador de deficiéncia;

XXXII - proibigdo de distincdo entre trabalho
manual, técnico e intelectual ou entre os
profissionais respectivos;

XXXIII - proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou
insalubre a menores de dezoito e de qualquer
trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na
condigdo de aprendiz, a partir de quatorze anos;
(Redacédo dada pela Emenda Constitucional n° 20,
de 1998)

XXXIV - igualdade de direitos entre o trabalhador
com vinculo empregaticio permanente e o
trabalhador avulso.

Paragrafo Unico. Sdo assegurados a categoria dos
trabalhadores domésticos os direitos previstos nos
incisos 1V, VI, VII, VIII, X, X1, XV, XVI, XVII, XVIII,
XIX, XXI, XXII, XXIV, XXVI, XXX, XXXI e XXXIII e,
atendidas as condi¢cBes estabelecidas em lei e
observada a simplificacdo do cumprimento das
obrigacBes tributarias, principais e acessorias,
decorrentes da relacdo de trabalho e suas
peculiaridades, os previstos nos incisos |, 11, llI, IX,
Xll, XXV e XXVIIl, bem como a sua integracédo a
previdéncia social. (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n® 72, de 2013)

4. Setor: OQuvidoria

Nome do Auditor: Waneusa Pereira Dantas

Atividades contempladas:
& Solicitar o registro das demandas. Entrevistar funcionario do setor.
& Solicitar relatérios de recomendacdes de melhorias.

& Solicitar relatérios de comunicacéo.

Documentos pertinentes ao Setor:

v'Registro de demandas;
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v'Relatérios gerenciais de recomendacdes de melhorias;
v’ Relatério gerencial de comunicacao.

Irregularidades visualizadas na Auditoria:
Realizamos a analise documental e constatamos as seguintes

irregularidades no setor:

1 - Em 12 de setembro de 2019, a equipe técnica de auditoria verificou que
a empresa possuia o0 setor de ouvidoria, porém esse nao estava
repassando para o setor de controladoria as sugestdes e reclamacoes
recebidas, para que elas pudessem ser solucionadas e atendidas. Houve
omissdo da ouvidoria as normas internas da empresa que estabelece o
atendimento aos processos junto a colaboradores e clientes externos,
infringindo a NBC Tl 01, em seu artigo 12.2.1.4

Sugestdes para regularizacdo documental:

1 - Em 12 de setembro de 2019 a Equipe de Auditoria sugere que a equipe de
ouvidora organize o seu planejamento e elaborem um cronograma de
atividades em que suas demandas registradas possuam com prazos para a
analise e resposta, no intuito de evitar a fragilidade nos controles internos da
organizacdo, bem como detectar com maior precisdo a existéncia de erros e
fraudes na execucdo dos trabalhos da empresa, que possam gerar prejuizos
para os clientes ou funcionarios com condutas indevidas ndo combatidas pelo
setor de ouvidoria. Ressaltamos ainda a importancia do cumprimento das
normas de contabiidade por parte da Equipe de Controladoria.

De acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade NBC TI 01, em seu
artigo: 12.2.1.4.

12.2.1.4 — Os programas de trabalho devem ser
estruturados de forma a servir como guia € meio
de controle de execucao do trabalho, devendo ser
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revisados e atualizados sempre que as
circunstancias o exigirem.

Opiniao:

Em nossa opinido, os procedimentos adotados pela Equipe de Ouvidoria néo
se apresentam eficientes, haja vista que estdo permitindo que falhas graves
nao sejam detectadas na ouvidoria e efetivamente solucionadas, trazendo
demandas para o setor juridico, que poderiam ter disso resolvidas pelo setor,
nao necessitando do pagamento de multas e danos morais para empregados e
clientes. Verificamos que os relatérios de demandas da ouvidoria ndo trazem
as recomendacfes necessarias para que as falhas encontradas na empresa
venham a ser sanadas, perdendo assim a sua principal funcdo de contribuir
para o0 crescimento da organizacdo e cumprimento de seus objetivos.
Detectamos ainda que a Equipe de Ouvidoria ndo esta realizando a contento
0os exames adequados de observancia das normas aplicaveis a entidade,
permitindo que o descumprimento aos principios e normas de contabilidade
nao sejam apontados e corrigidos, infringindo as Normas Brasileiras de
Contabilidade — NBC Tl 01 em seu artigo 12.2.3.8.

Embasamento Legal: Normas Brasileiras de Contabilidade — NBC TI 01, em

seu artigo: 12.2.3.8.

12.2.3.8 —No trabalho da Auditoria Interna, quando
aplicavel, deve ser examinada a observancia dos
Principios Fundamentais de Contabilidade, das
Normas Brasileiras de Contabilidade e da
legislacao tributéria, trabalhista e societaria, bem
como o cumprimento das normas reguladoras a
que estiver sujeita a entidade.

Outros Assuntos:

A Equipe de Auditoria chama atencdo para a seriedade na execuc¢do dos

trabalhos da Ouvidoria e 0 seu impacto dentro da entidade. E de fundamental

importancia que seus relatérios demonstrem as melhorias esperadas na

ouvidoria com a correcdo das inconsisténcias encontradas e relatadas, haja
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vista a sua principal finalidade de agregar valor ao resultado da organizagao. A
complexidade dos problemas relatados na ouvidoria da empresa demonstra a
gravidade da auséncia dos trabalhos da Equipe de Ouvidoria, em conformidade
com as normas. Salientamos a respeito da importancia desses trabalhos, como
bem vem descrito em sua estrutura e objetivo prescrito na Norma Brasileia de
Contabilidade — NBC Tl 01 em seu artigo: 12.1.1.4 — A atividade da Auditoria
Interna esta estruturada em procedimentos, com enfoque técnico, obijetivo,
sistematico e disciplinado, e tem por finalidade agregar valor ao resultado da
organizacao, apresentando subsidios para o aperfeicoamento dos processos,
da gestdo e dos controles internos, por meio da recomendacdo de solucdes

para as nao-conformidades apontadas nos relatorios.

5. Setor: Presidéncia

Nome do Auditor: Dafine Evivane de Oliveira Cruz

Atividades contempladas:

= Verificar as medidas tomadas e quao elas impactam no engajamento de
seus funcionarios para garantir a consolidacdo de uma cultura
organizacional pautada na busca de qualidade e crescimento individual
e coletivo.

= Verificar a viabilidade da legislacédo especifica e bem como a viabilidade
técnica para novos investimentos.

& Fiscalizar o cumprimento das medidas tomadas, visando sempre
esforcos que se traduzam em beneficios para a empresa, os clientes e
para a sociedade em geral.

& Analisar os métodos e procedimentos usados para fortalecer o

crescimento e a consolidacdo dos negdcios da empresa.

Documentos pertinentes ao Setor:
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v' Contrato Social e alteracdes (aditivos ao Contrato social).
v Relatérios Financeiros.
v' Relatérios Gerenciais.

v Contratos firmados com outras empresas.

Irregularidades visualizadas na Auditoria:
Realizamos a analise documental e constatamos as seguintes

irregularidades no setor:

1 - Em 18 de setembro de 2019 a equipe observou que a Empresa divulgou
no periodo de 01 de janeiro a 30 de maio de 2018 o Balanco Social. O
Balango Social devera ser divulgado no fim do exercicio social. Infringindo a
Lei 11.638/2007, NBC T n° 15, Resolug¢do CFC n° 935/2002.

2 - Em 22 de setembro de 2019 os auditores observaram que as aplicacfes
financeiras eram realizadas em 03 (trés) Bancos, o valor total era de R$
4.689.000,00 (quatro milhdes, seiscentos e oitenta e nove mil reais). Os
auditores somente conseguiram confirmar em 26 de outubro de 2018 que
cerca de 95% (noventa e cinco por cento) do saldo estavam nos Bancos da
Empresa. Deste percentual, 5% (cinco por cento) estavam em banco que
nao fazia parte da empresa Banco de Terceiros) de um dos socios no valor
de R$ 234.450,00 (duzentos e trinta e quatro mil e quatrocentos e
cinquenta reais). Infringindo o principio da entidade (Art. 5°) da “Resolugao
CFC 750/93, passando a ser Art. 4° com alteracdes dadas pela resolucéo
1.282/2010.

3 - A empresa possuia uma listagem dos bens imoveis contendo valor e
uma descricdo detalhada dos mesmos. Os auditores procederam a

inspecéo fisica em 01 de outubro de 2019 e identificaram:
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Uma sala avaliada em R$ 1.783.500,00 (um milh&o, setecentos e oitenta e
trés mil e quinhentos reais) estava localizada em um prédio onde o valor de
mercado, conforme Caderno Imobiliario de diversos jornais do Estado, é de
R$ 1.950.000,00 (um milh&o, novecentos e cinquenta mil reais) ndo estava
contabilizada e que estava em poder de um dos acionistas da empresa
(informacédo contabil de 22 de agosto de 2018). Infringindo o Principio da
Entidade (Art. 5°) da “Resolugédo CFC 750/93, passando a ser Art. 4° com
alteracdes dadas pela resolugdo 1.282/2010 e Principio do registro pelo
valor original (Art. 7° paragrafo 1° inciso I), de acordo com a Resolucéo
CFC 750/93, com alteracdes dadas pela resolucdao CFC n° 1.282/2010.

4 - Em 01 de outubro de 2019 a equipe observou que a empresa possuia
um equipamento da fabrica, onde o mesmo estava obsoleto, onde
apresentava constante irregularidade na tiragem do item. N&o existia
estudos técnicos que evidenciassem o consumo meédio de tiragem do
produto final (fogdes) e a fabrica teve um prejuizo em 04 de abril de 2018
de R$ 770.000,00 (setecentos e setenta mil) na retirada deste item por
equipamento obsoleto. Infringindo o principio do registro pelo valor original
(Art. 7°, 81° Alinea I), de acordo com a resolu¢cdo CFC n° 1.282/2010. CPC
n° 16.

5 - Foi observado em 01 de outubro de 2019 que a empresa possui CIPA,
mas que 0os membros nédo interferem junto a Diretoria sobre irregularidades
encontradas na linha de producdo, os mesmos nédo existiam Equipamentos
de Protecdo Individual. Irregularidades observadas através de
documentacdo no periodo de 01 de janeiro a 31 de julho de 2018.
Infringindo a NR5 (CIPA item 5.17), NR6 (Equipamentos de Protecéo
Individual) Art. 167 e 168 da CLT, Decreto Lei n° 5.452 de 01 de maio de
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1943, Portaria da Secretaria de Inspecdo do Trabalho n° 247 e Capitulo V
Titulo Il do Decreto Lei n° 5.452 de 01 de maio de 1943.

Sugestdes para regularizacdo documental:

1 - Em 18 de setembro de 2019 a equipe observou que a Empresa divulgou
no periodo de 01 de janeiro a 30 de maio de 2018 o Balan¢co Social. O
Balanco Social devera ser divulgado no fim do exercicio social. De acordo

comaNBC T n° 15.

NBC T 15 - INFORMACOES DE NATUREZA
SOCIAL E AMBIENTAL
15.1 - CONCEITUACAO E OBJETIVOS
15.1.1- Esta norma estabelece procedimentos
para evidenciacdo de informacBes de natureza
social e ambiental, com o objetivo de demonstrar a
sociedade a participacdo e a responsabilidade
social da entidade.
15.1.2 -Para fins desta norma, entende-se por
informacdes de natureza social e ambiental:
a) a geracdo e a distribuicdo de riqueza;
b) os recursos humanos;
c) a interacdo da entidade com o ambiente
externo;
d) a interagdo com o meio ambiente.
15.1.3 - A Demonstracdo de Informacbes de
Natureza Social e Ambiental, ora instituida,
quando elaborada deve evidenciar os dados e as
informacdes de natureza social e ambiental da
entidade, extraidos ou ndo da contabilidade, de
acordo com os procedimentos determinados por
esta norma.
15.1.4 - A demonstra¢éo referida no item anterior,
quando divulgada, deve ser efetuada como
informacdo complementar as demonstracfes
contabeis, ndo se confundindo com as notas
explicativas.
15.1.5 - A Demonstracdo de Informacdes de
Natureza Social e Ambiental deve ser
apresentada, para efeito de comparacdo, com as
informacdes do exercicio atual e do exercicio
anterior.
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2 - Em 22 de setembro de 2019 os auditores observaram que as aplicagbes
financeiras eram realizadas em 03 (trés) Bancos, o valor total era de R$
4.689.000,00 (quatro milhdes, seiscentos e oitenta e nove mil reais). Os
auditores somente conseguiram confirmar em 26 de outubro de 2018 que
cerca de 95% (noventa e cinco por cento) do saldo estavam nos Bancos da
Empresa. Deste percentual, 5% (cinco por cento) estavam em banco que
nao fazia parte da empresa Banco de Terceiros) de um dos socios no valor
de R$ 234.450,00 (duzentos e trinta e quatro mil e quatrocentos e
cinquenta reais). A equipe de auditoria sugere que os auditores internos da
empresa, um plano de gerenciamento financeiro das aplicacdes bancarias
e de acordo com o Principio da Entidade (Art. 5°), de acordo com a
Resolucdo CFC 750/93, com alteracbes dadas pela resolugcdo CFC n°
1.282/2010.

Principio da Entidade

Art. 4° O Principio da ENTIDADE reconhece o
Patrimdnio como objeto da Contabilidade e afirma
a autonomia patrimonial, a necessidade da
diferenciacdo de um Patrimdnio particular no
universo dos patrimonios existentes,
independentemente de pertencer a uma pessoa,
um conjunto de pessoas, uma sociedade ou
instituicdo de qualquer natureza ou finalidade, com
ou sem fins lucrativos. Por consequéncia, nesta
acepcdo, o Patrimbénio ndo se confunde com
agueles dos seus sécios ou proprietarios, no caso
de sociedade ou instituicdo. Pardgrafo Unico — O
PATRIMONIO pertence a ENTIDADE, mas a
reciproca ndo é verdadeira. A soma ou agregacao
contabil de patriménios autbnomos néo resulta em
nova ENTIDADE, mas numa unidade de natureza
econdmico-contabil. 1 — Em 15/setembro/2019 os
auditores recomendam que seja respeitado o
regulamento interno e que faca a correta
adequacdo dos salarios de cada funcionario com
vista a equiparar o cargo do funcionéario ao salério,
conforme prevé o Plano de Cargos e Salérios
adotado pela empresa.
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3 — Em 01 de outubro de 2019 identificaram que a Empresa possuia uma
listagem dos bens imdveis contendo valor e uma descricdo detalhada dos
mesmos, porém com precos em discrepancia com o valor do mercado, a
equipe de auditoria sugere que os auditores internos da empresa tenham
um plano de gerenciamento e controle dos bens imoveis de acordo com o
Principio da Entidade (Art. 5°) e Principio do registro pelo valor original (Art.
7° paragrafo 1° inciso I), de acordo com a Resolugdo CFC 750/93, com
alteracdoes dadas pela resolugdo CFC n° 1.282/2010 e Pronunciamento
Técnico CPC 27 do Comité de Pronunciamentos Contabeis, Correlacionado
a Norma Internacional de Contabilidade — IAS 16 e Resolucdo CFC n°
1.329/11 alterou a sigla e a numeracao desta Norma de NBC T 12 para
NBC TI 01.

Principio da Entidade

Art. 4° O Principio da ENTIDADE reconhece o
Patrimdnio como objeto da Contabilidade e afirma
a autonomia patrimonial, a necessidade da
diferenciacdo de um Patrimbnio particular no
universo dos patrimonios existentes,
independentemente de pertencer a uma pessoa,
um conjunto de pessoas, uma sociedade ou
instituicdo de qualquer natureza ou finalidade, com
ou sem fins lucrativos. Por consequéncia, nesta
acepcdo, o Patrimbénio ndo se confunde com
agueles dos seus sécios ou proprietarios, no caso
de sociedade ou instituicdo. Paragrafo Gnico — O
PATRIMONIO pertence a ENTIDADE, mas a
reciproca ndo é verdadeira. A soma ou agregacao
contabil de patriménios autdnomos nao resulta em
nova ENTIDADE, mas numa unidade de natureza
econdmico-contabil. 1 — Em 15/setembro/2019 os
auditores recomendam que seja respeitado o
regulamento interno e que faca a correta
adequacado dos salarios de cada funcionario com
vista a equiparar o cargo do funcionéario ao salério,
conforme prevé o Plano de Cargos e Salérios
adotado pela empresa.
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Opiniao:

Em nossa opinido com base na averiguacdo feita a equipe de auditoria
sugere que os auditores internos da empresa tenham um plano de
gerenciamento e controle dos bens imoveis da empresa.

Embasamento Legal:

Resolucdo CFC N° 750/93

Principio do Registro pelo Valor Original

Art. 7° O Principio do Registro pelo Valor Original
determina que 0s componentes do patriménio
devem ser inicialmente registrados pelos valores
originais das transacdes, expressos em moeda
nacional. § 1° As seguintes bases de mensuracao
devem ser utilizadas em graus distintos e
combinadas, ao longo do tempo, de diferentes
formas: | — Custo histérico. Os ativos séo
registrados pelos valores pagos ou a serem pagos
em caixa ou equivalentes de caixa ou pelo valor
justo dos recursos que sdo entregues para adquiri-
los na data da aquisicdo. Os passivos séo
registrados pelos valores dos recursos que foram
recebidos em troca da obrigacdo ou, em algumas
circunstancias, pelos valores em caixa ou
equivalentes de caixa, 0s quais serdo necessarios
para liquidar o passivo no curso normal das
operacdes; e Il — Variacdo do custo histérico. Uma
vez integrado ao patriménio, os componentes
patrimoniais, ativos e passivos, podem sofrer
variagbes decorrentes dos seguintes fatores: a)
Custo corrente. Os ativos sé@o reconhecidos pelos
valores em caixa ou equivalentes de caixa, 0S
quais teriam de ser pagos se esses ativos ou
ativos equivalentes fossem adquiridos na data ou
no periodo das demonstracBes contabeis. Os
passivos sao reconhecidos pelos valores em caixa
ou equivalentes de caixa, ndo descontados, que
seriam necessarios para liquidar a obrigacdo na
data ou no periodo das demonstraces contébeis;
b) Valor realizavel. Os ativos sdo mantidos pelos
valores em caixa ou equivalentes de caixa, 0S
guais poderiam ser obtidos pela venda em uma
forma ordenada. Os passivos sdo mantidos pelos
valores em caixa e equivalentes de caixa, ndo
descontados, que se espera seriam pagos para
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liguidar as correspondentes obrigacbes no curso
normal das operacbes da Entidade; c) Valor
presente. Os ativos s&o mantidos pelo valor
presente, descontado do fluxo futuro de entrada
liquida de caixa que se espera seja gerado pelo
item no curso normal das opera¢fes da Entidade.
Os passivos sdo mantidos pelo valor presente,
descontado do fluxo futuro de saida liquida de
caixa que se espera seja necessario para liquidar
0 passivo no curso normal das operacbes da
Entidade; d) Valor justo. E o valor pelo qual um
ativo pode ser trocado, ou um passivo liquidado,
entre partes conhecedoras, dispostas a isso, em
uma transacdo sem favorecimentos; e e€)
Atualizagdo monetéria. Os efeitos da altera¢éo do
poder aquisitivo da moeda nacional devem ser
reconhecidos nos registros contabeis mediante o
ajustamento da expressdo formal dos valores dos
componentes patrimoniais. § 2° S&o resultantes da
adocdo da atualizagdo monetaria: | — a moeda,
embora aceita universalmente como medida de
valor, ndo representa unidade constante em
termos do poder aquisitivo; Il — para que a
avaliacdo do patrimdnio possa manter os valores
das transacOes originais, € necessario atualizar
sua expressdo formal em moeda nacional, a fim
de que permanecam substantivamente corretos os
valores dos componentes patrimoniais e, por
consequéncia, o do Patriménio Liquido; e Ill — a
atualizagdo monetaria ndo representa nova
avaliacdo, mas tdo somente o ajustamento dos
valores originais para determinada data, mediante
a aplicagdo de indexadores ou outros elementos
aptos a traduzir a variacdo do poder aquisitivo da
moeda nacional em um dado periodo. (Redagéo
dada pela Resolugdo CFC n°. 1.282/10)

Outros Assuntos:

Ressaltamos a necessidade da implantacdo de um Sistema de Controles
Internos eficiente que devam conter:

Sistema de reconhecimento do ativo imobilizado, com o devido valor, na

adocao inicial das normas internacionais de contabilidade.

50
Rua Washington Soares, 1054 - Eng® Luciano Cavalcante -60810-350
CNPJ:10.876.444 /0001-67

Fone: (85) 4011.0000 g 85. 99405.7111

M comercial@ dfvauditoriaeconsultoria.com.br
Site:www.dfvauditoria.com.br



/ DFV

. DFV AUDITORIA & CONSULTORIA LTDA - 4
MUmfametro n\)y

4 - Em 01 de outubro de 2019 a equipe observou que a empresa possuia
um equipamento da fabrica, onde o mesmo estava obsoleto, onde
apresentava constante irregularidade na tiragem do item. N&o existia
estudos técnicos que evidenciassem o consumo médio de tiragem do
produto final (fogbes) e a fabrica teve um prejuizo em 04 de abril de 2018
de R$ 770.000,00 (setecentos e setenta mil reais) na retirada deste item

por equipamento obsoleto. De acordo com o CPC n° 16.

CPCn° 16

O objetivo deste Pronunciamento é estabelecer o
tratamento contabil para os estoques. A questdo
fundamental na contabilizacdo dos estoques é
quanto ao valor do custo a ser reconhecido como
ativo e mantido nos registros até que as
respectivas receitas sejam reconhecidas. Este
Pronunciamento proporciona orientacdo sobre a
determinacdo do valor de custo dos estoques e
sobre o seu subsequente reconhecimento como
despesa em resultado, incluindo qualquer reducéo
ao valor realizavel liquido. Também proporciona
orientacdo sobre o método e os critérios usados
para atribuir custos aos estoques.

5 - Foi observado em 01 de outubro de 2019 que a empresa possui CIPA,
mas que 0os membros nédo interferem junto a Diretoria sobre irregularidades
encontradas na linha de producdo, os mesmos néo existiam Equipamentos
de Protecdo Individual. Irregularidades observadas através de
documentacdo no periodo de 01 de janeiro a 31 de julho de 2018. De

acordo com o que preceitua a NR6 (Equipamentos de Protecéo individual).

NR6 (EPI e EPC)- Equipamentos de Prote¢éo
Individual I: Estabelece e defini os tipos de EPI's a
gue as empresas estdo obrigadas a fornecer a
seus empregados, sempre que as condi¢des de
trabalho o exigirem, a fim de resguardar a saude e
a integridade fisica dos trabalhadores. A
fundamentacdo legal, ordinéria e especifica, que
d& embasamento juridico a existéncia desta NR,
sdo os artigos 166 e 167 da CLT.
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6.1. Para os fins de aplicacdo desta Norma
Regulamentadora - NR, considera-se
Equipamento de Proteg&o Individual - EPI, todo
dispositivo ou produto, de uso individual utilizado
pelo trabalhador, destinado a protecéo de riscos
suscetiveis de ameacar a seguranca e a salde no
trabalho.

6.1.1. Entende-se como Equipamento Conjugado
de Protecdo Individual, todo aquele composto por
vérios dispositivos, que o fabricante tenha
associado contra um ou mais riscos que possam
ocorrer simultaneamente e que sejam suscetiveis
de ameacar a seguranca e a salde no trabalho.
6.2. O equipamento de prote¢cdo individual, de
fabricacdo nacional ou importado, s6 podera ser
posto a venda ou utilizado com a indicagdo do
Certificado de Aprovacdo - CA, expedido pelo
orgdo nacional competente em matéria de
seguranca e saude no trabalho do Ministério do
Trabalho e Emprego.

6.3. A empresa é obrigada a fornecer aos
empregados, gratuitamente, EPl adequado ao
risco, em perfeito estado de conservacdo e
funcionamento, nas seguintes circunstancias: a)
sempre que as medidas de ordem geral nao
oferecam completa protecdo contra 0s riscos de
acidentes do trabalho ou de doencas profissionais
e do trabalho; b) enquanto as medidas de
protecdo coletiva estiverem sendo implantadas; e,
) para atender a situacdes de emergéncia.

6.4. Atendidas as peculiaridades de cada
atividade profissional, e observado o disposto no
item 6.3, o empregador deve fornecer aos
trabalhadores os EPI adequados, de acordo com o
disposto no ANEXO | desta NR.

6.4.1. As solicitacdes para que os produtos que
nao estejam relacionados no ANEXO I, desta NR,
sejam considerados como EPI, bem como as
propostas para reexame daqueles ora elencados,
deverédo ser avaliadas por comissao tripartite a ser
constituida pelo 6rgdo nacional competente em
matéria de seguranca e saude no trabalho, apds
ouvida a CTPP, sendo as conclusfes submetidas
aquele 6rgédo do Ministério do Trabalho e Emprego
para aprovacéo.
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6. Setor: Recepcéo

Nome do Auditor: Waneusa Pereira Dantas

Atividades contempladas:

= Solicitar o livro de registro de documentos recebidos.

& Solicitar registro de entrada e saida de pessoas na empresa.

& Solicitar normas de condutas interna na abordagem de ligagdes.

Documentos pertinentes ao Setor:

v’ Protocolo de recebimento de documentagao.
v' Entrada e Saida de pessoas

v' Recebimento de ligacdes

Irregularidades visualizadas na Auditoria:
Realizamos a analise documental e constatamos as seguintes

irregularidades no setor:

1 — A equipe de auditoria no periodo de 01/09/2019 a 01/10/2019, nao

visualizou nenhuma irregularidade no setor.

Sugestbes para melhorias:

Sugerimos que o setor continue desenvolvendo suas atividades de acordo

com a orientacao da presidéncia da empresa, e de seu regimento interno.

7. Setor: Recursos Humanos

Nome do Auditor: Dafine Evivane de Oliveira Cruz
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Atividades contempladas:

& Visualizar a politica de recursos humanos.

= Verificar se os salarios sdo pagos de acordo com a legislacdo vigente.

= Verificar se foi criada a CIPA de acordo com a legislagao.

& Controlar e avaliar a adocao do plano de cargos e salérios que deem e
beneficiem perspectivas de crescimento para seus colaboradores.

Documentos pertinentes ao Setor:

v' Regulamento Interno.

v" Folha de pagamento.

v’ Livro da CIPA.

v' Convencao coletiva do trabalho.

Irregularidades visualizadas na Auditoria:
Realizamos a andlise documental e constatamos as seguintes irregularidades

no setor:

1 - Os auditores analisando Relatorios Gerenciais da Equipe de Auditores
Internos no dia 12 de setembro de 2019 a Empresa possui o Setor de
Ouvidoria do qual ndo faz o encaminhamento das sugestdes e reclamacdes
para o Setor de Controladoria da Empresa. E que nos Relatorios dos Auditores
nao tinham sugestdes de melhorias em relacdo a este item. Avaliacdo do
periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2018. Houve a omissao por
parte do Setor de Ouvidoria as normas internas da empresa. O Setor de RH
estd em conformidade e vislumbra o acompanhamento dos processos junto

aos colaboradores e a clientes internos. Infringindo o Art. 444 da CLT.

2 - Em 15 de setembro de 19 os Auditores observaram através de andlise

documental de 27 de dezembro de 2018, que a empresa possuia 3.450 (trés
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mil, quatrocentos e cinquenta ) funcionéarios: Alguns funcionarios foram
selecionados para exames; cerca de 220 (duzentos e vinte) percebiam salarios
divergentes da tabela praticada pala Empresa através do Plano de Cargos e
Salério; 230 (duzentos e trinta) foram admitidos e ndo tinha em sua ficha
funcional- Exame Admissional e 175 (Cento e setenta e cinco) foram demitidos
e nao tinha em sua ficha funcional — Exame Demissional. Nao foi apresentada
a auditoria as devidas justificativas. Infringindo (Art. 461 da CLT do Plano de
Cargos e Salérios) (Art. 41 do Registro de Funcionérios); NRS (CIPA) e NR7
(Programas de saude ocupacional), Portaria da Secretaria de Inspecédo do
Trabalho n° 247 e capitulo V do Titulo 1l do Decreto Lei n° 5.452 de 01 de maio
de 1943 e bem como o Art. 7° da CF/88.

3 - Em 18 de setembro de 2019 a equipe observou que a Empresa divulgou no
periodo de 01 de janeiro a 30 de maio de 2018 o Balan¢co Social. O Balanco
Social devera ser divulgado no fim do exercicio social. Infringindo a Lei
11.638/2007, NBC T n° 15, Resolugdo CFC n° 935/2002.

4 - Foi observado em 01 de outubro de 2019 que a empresa possui CIPA, mas
gue os membros néo interferem junto a Diretoria sobre irregularidades
encontradas na linha de producdo, os mesmos nao existiam Equipamentos de
Protecdo Individual. Irregularidades observadas através de documentacdo no
periodo de 01 de janeiro a 31 de julho de 2018. Infringindo a NR5 (CIPA item
5.17), NR6 (Equipamentos de Protecdo Individual) Art. 167 e 168 da CLT,
Decreto Lei n° 5.452 de 01 de maio de 1943, Portaria da Secretaria de
Inspecéo do Trabalho n° 247 e Capitulo V Titulo 1l do Decreto Lei n° 5.452 de
01 de maio de 1943.

Sugestdes para regularizacdo documental:
1 — Em 12 de setembro de 2019 a equipe de auditoria sugere que o Setor de

Ouvidoria siga as normas internas da empresa. Ressaltamos que o Setor de
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RH estd em conformidade e vislumbra o acompanhamento dos processos junto
aos colaboradores e a clientes internos para poder diminuir a falta de
comunicacgdo existente. De acordo com a Norma Interna da empresa em seu
inciso V.

CAPITULO V - DO REGULAMENTO INTERNO
Das Rela¢g6es Humanas

Art. 13° — Todos os empregados, sem distin¢do,
devem colaborar, de forma eficaz a realizagao dos
fins da Empresa.

Art. 14° — O sentido de equipe deve predominar na
execucdo de tarefas a realizacdo dos objetivos da
Empresa.

Art. 15° — Harmonia, cordialidade, respeito e
espirito de compreensao devem predominar nos
contatos estabelecidos independentemente de
posicao hierarquica.

Art. 16° — A Empresa adota nas rela¢cdes com o0s
empregados 0s seguintes principios:

— Cumprir rigorosamente a legislacao propria;

— Reconhecer o mérito do empregado e premia-lo;

2 — Em 15 de setembro de 2019 a equipe de auditoria sugere que os auditores
internos da Empresa Natu Net Eletron LTDA, elaborem um cronograma para
acompanhamento do Plano de Cargos e Carreiras da Empresa. De acordo com
0 Art. 461 da CLT, Decreto Lei n° 5.452 de 01 de maio de 1943 e ART. 7°
CF/88 e Resolucdo CFC n° 1.329/11 alterada a sigla e a numeracdo desta
Norma de NBC T 12 para NBC TI 01.

Art. 461. Sendo idéntica a fun¢éo, a todo trabalho
de igual valor, prestado ao mesmo empregador,
no mesmo estabelecimento empresarial,
corresponderd igual salario, sem distingdo de
sexo, etnia, nacionalidade ou idade. (Redacéo
dada pela Lei n° 13.467, de 2017)

§ 1o Trabalho de igual valor, para os fins deste
Capitulo, sera o que for feito com igual
produtividade e com a mesma perfeicdo técnica,
entre pessoas cuja diferenca de tempo de servico
para 0 mesmo empregador ndo seja superior a
guatro anos e a diferenca de tempo na fung¢éo ndo
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seja superior a dois anos. (Redacdo dada pela Lei
n° 13.467, de 2017)

§ 20 Os dispositivos deste artigo ndo prevalecerédo
quando o empregador tiver pessoal organizado em
quadro de carreira ou adotar, por meio de norma
interna da empresa ou de negociacdo coletiva,
plano de cargos e salarios, dispensada qualquer
forma de homologacdo ou registro em o6rgao
publico. (Redacdo dada pela Lei n° 13.467, de
2017)

§ 30 No caso do § 20 deste artigo, as promoc¢des
poderdo ser feitas por merecimento e por
antiguidade, ou por apenas um destes critérios,
dentro de cada categoria profissional. (Redacéo
dada pela Lei n® 13.467, de 2017)

§ 4° - O trabalhador readaptado em nova fungéo
por motivo de deficiéncia fisica ou mental atestada
pelo 6rgdo competente da Previdéncia Social nao
servira de paradigma para fins de equiparacao
salarial. (Incluido pela Lei n° 5.798, de 31.8.1972)
8§ 50 A equiparacgéo salarial s6 sera possivel entre
empregados contemporéneos no cargo ou nha
funcao, ficando vedada a indicac&o de paradigmas
remotos, ainda que o paradigma contemporaneo
tenha obtido a vantagem em acdao judicial propria.
(Incluido pela Lei n° 13.467, de 2017)

§ 60 No caso de comprovada discriminagdo por
motivo de sexo ou etnia, o juizo determinara, além
do pagamento das diferengas salariais devidas,
multa, em favor do empregado discriminado, no
valor de 50% (cinquenta por cento) do limite
maximo dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social. (Incluido pela Lei n® 13.467, de
2017)

Opiniao:

Em nossa opinido com base na averiguacdo a regularizacdo ao regulamento
interno, € de fundamental importancia a sua adequacéao a legislacdo em curso.
Os auditores recomendam que seja respeitado o regulamento interno e que
faca a correta adequacdo dos salarios de cada funcionario com vista a

equiparar o cargo do funcionario ao salario, conforme prevé o Plano de Cargos
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e Saléarios adotado pela empresa. Embasamento Legal: ART. 7° CF/88 e NR7
(Programas de saude ocupacional).

Art. 7° S&o direitos dos trabalhadores urbanos e

rurais, além de outros que visem a melhoria de

sua condicao social:

| - relacdo de emprego protegida contra despedida

arbitraria ou sem justa causa, nos termos de lei

complementar, que prevera indenizacéo

compensatoria, dentre outros direitos;

Il - seguro-desemprego, em caso de desemprego

involuntario;

Il - fundo de garantia do tempo de servico;

IV - salario minimo, fixado em lei, nacionalmente

unificado, capaz de atender a suas necessidades

vitais basicas e as de sua familia com moradia,

alimentacdo, educacdo, salde, lazer, vestuario,

higiene, transporte e previdéncia social, com

reajustes periddicos que lhe preservem o poder

aquisitivo, sendo vedada sua vinculagdo para

qualquer fim;

V - piso salarial proporcional a extensdo e a

complexidade do trabalho;

VI - irredutibilidade do salario, salvo o disposto em

convencao ou acordo coletivo;

VII - garantia de salario, nunca inferior ao minimo,

para os que percebem remuneracao variavel;

VIII - décimo terceiro salario com base na

remuneracdo integral ou no valor da

aposentadoria;

IX — remuneracdo do trabalho noturno superior a

do diurno;

X- protegdo do salario na forma da lei,

constituindo crime sua reten¢éo dolosa;

Xl — participagdo nos lucros, ou resultados,

desvinculada da remuneracao, e,

excepcionalmente, participagdo na gestdo da

empresa, conforme definido em lei;

XIl - salario-familia pago em razdo do dependente

do trabalhador de baixa renda nos termos da lei;

(Redagédo dada pela Emenda Constitucional n° 20,

de 1998)

Xl - duragédo do trabalho normal ndo superior a

oito horas diérias e quarenta e quatro semanais,

facultada a compensacéo de horarios e a reducao

da jornada, mediante acordo ou convencao
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coletiva de trabalho; (vide Decreto-Lei n° 5.452, de
1943)

XIV - jornada de seis horas para o trabalho
realizado em turnos ininterruptos de revezamento,
salvo negociacao coletiva;

XV -repouso semanal remunerado,
preferencialmente aos domingos;

XVI - remuneragdo do servico extraordinario
superior, no minimo, em cingiienta por cento a do
normal; (Vide Del 5.452, art. 59 § 1°)

XVII - gozo de férias anuais remuneradas com,
pelo menos, um terco a mais do que o salario

normal,

XVIII - licenga a gestante, sem prejuizo do
emprego e do salario, com a duracdo de cento e
vinte dias;

XIX - licenca-paternidade, nos termos fixados em
lei;

XX - prote¢do do mercado de trabalho da mulher,
mediante incentivos especificos, nos termos da lei;
XXI - aviso prévio proporcional ao tempo de
servico, sendo no minimo de trinta dias, nos
termos da lei;

XXII - reducdo dos riscos inerentes ao trabalho,
por meio de normas de saude, higiene e

segurancga;
XXl - adicional de remuneragdo para as
atividades penosas, insalubres ou perigosas, na
forma da lei;

XXIV - aposentadoria;

XXV - assisténcia gratuita aos filhos e

dependentes desde o nascimento até 5 (cinco)

anos de idade em creches e pré-escolas;

(Redacgéo dada pela Emenda Constitucional n°® 53,

de 2006)

XXVI - reconhecimento das convengdes e acordos

coletivos de trabalho;

XXVII - protecdo em face da automacao, na forma

da lei;

XXVIII - seguro contra acidentes de trabalho, a

cargo do empregador, sem excluir a indenizacdo a

gue este esta obrigado, quando incorrer em dolo

ou culpa;

XXIX - acdo, quanto aos créditos resultantes das

relacdes de trabalho, com prazo prescricional de

cinco anos para os trabalhadores urbanos e rurais,
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até o limite de dois anos apds a extingdo do
contrato de trabalho; (Redacéo dada pela Emenda
Constitucional n® 28, de 2000)

a) (Revogada). (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n® 28, de 2000)

b) (Revogada). (Redagdo dada pela Emenda
Constitucional n° 28, de 2000)

XXX - proibicdo de diferenca de salarios, de
exercicio de funcdes e de critério de admissao por
motivo de sexo, idade, cor ou estado civil;

XXXI - proibicdo de qualquer discriminagdo no
tocante a salario e critérios de admissdo do
trabalhador portador de deficiéncia;

XXXII - proibicdo de distincdo entre trabalho
manual, técnico e intelectual ou entre os
profissionais respectivos;

XXXIII - proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou
insalubre a menores de dezoito e de qualquer
trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos;
(Redacédo dada pela Emenda Constitucional n° 20,
de 1998)

XXXIV - igualdade de direitos entre o trabalhador
com vinculo empregaticio permanente e o0
trabalhador avulso.

Paragrafo Unico. Sdo assegurados a categoria dos
trabalhadores domésticos os direitos previstos nos
incisos 1V, VI, VII, VIII, X, XIII, XV, XVI, XVII, XVIII,
XIX, XXI, XXII, XXIV, XXVI, XXX, XXXI e XXXIII e,
atendidas as condi¢Bes estabelecidas em lei e
observada a simplificacdo do cumprimento das
obrigagbes tributarias, principais e acessorias,
decorrentes da relacdo de trabalho e suas
peculiaridades, os previstos nos incisos I, 11, lll, IX,
Xll, XXV e XXVIII, bem como a sua integracdo a
previdéncia social. (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n® 72, de 2013)

Outros Assuntos:

A Equipe de Auditoria chama atencdo para a seriedade na execug¢ao dos

trabalhos de Auditoria Interna, cumprindo com o que prever toda sua legislacéo

especifica. Ressaltamos a necessidade de respeitar e seguir o regulamento

interno. Salientamos a regularizagdo quanto a correta adequacdo dos salarios
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de cada funcionario com vista a equiparar o cargo do funcionario ao salério,
conforme prevé o Plano de Cargos e Salarios adotado pela empresa. De
acordo com a Lei n° 13.467/2017.

3 - Em 18 de setembro de 2019 a equipe de auditoria sugere que a empresa
divulgue o Balango Social ao fim do exercicio social. De acordo com a NBC T
n° 15.

NBC T 15 - INFORMACOES DE NATUREZA
SOCIAL E AMBIENTAL

15.1 - CONCEITUACAO E OBJETIVOS

15.1.1- Esta norma estabelece procedimentos
para evidenciacdo de informacBes de natureza
social e ambiental, com o objetivo de demonstrar a
sociedade a participacdo e a responsabilidade
social da entidade.

15.1.2 -Para fins desta norma, entende-se por
informacdes de natureza social e ambiental:

a) a geracdo e a distribuicdo de riqueza;

b) os recursos humanos;

c) a interacdo da entidade com o ambiente
externo;

d) a interagdo com o0 meio ambiente.

15.1.3 - A Demonstracdo de Informacdes de
Natureza Social e Ambiental, ora instituida,
quando elaborada deve evidenciar os dados e as
informacdes de natureza social e ambiental da
entidade, extraidos ou ndo da contabilidade, de
acordo com os procedimentos determinados por
esta norma.

15.1.4 - A demonstracéo referida no item anterior,
quando divulgada, deve ser efetuada como
informacdo complementar as demonstracdes
contabeis, ndo se confundindo com as notas
explicativas.

15.1.5 - A Demonstracdo de Informacbes de

Natureza Social e Ambiental deve ser
apresentada, para efeito de comparag¢édo, com as
informacbes do exercicio atual e do exercicio

anterior.
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4 — Em 01 de outubro de 2019 a equipe de auditoria sugere que o setor de
recursos humanos da empresa, acompanhe melhor o plano de gerenciamento
e controle na Comisséo Interna de Prevencdo de Acidentes dos funcionérios,
criando um maior controle, no que inere a Equipamentos de Protecao Individual
(EPIs) e Equipamentos de Protegcéao Coletiva (EPCs), autonomia que determina
a legislacdo. De acordo com o que preceitua a NR6 (Equipamentos de
Protecéo individual).

NR6 (EPI e EPC) - Equipamentos de Protegéo
Individual I Estabelece e defini os tipos de EPI’s
a que as empresas estdo obrigadas a fornecer a
seus empregados, sempre que as condicBes de
trabalho o exigirem, a fim de resguardar a saude e
a integridade fisica dos trabalhadores. A
fundamentacao legal, ordinaria e especifica, que
da embasamento juridico a existéncia desta NR,
s80 os artigos 166 e 167 da CLT.
6.1. Para os fins de aplicacdo desta Norma
Regulamentadora - NR, considera-se
Equipamento de Protecdo Individual - EPI, todo
dispositivo ou produto, de uso individual utilizado
pelo trabalhador, destinado a protecdo de riscos
suscetiveis de ameagar a seguranca e a saude no
trabalho.
6.1.1. Entende-se como Equipamento Conjugado
de Protecdo Individual, todo aquele composto por
varios dispositivos, que o fabricante tenha
associado contra um ou mais riscos que possam
ocorrer simultaneamente e que sejam suscetiveis
de ameacar a seguranca e a salde no trabalho.
6.2. O equipamento de protecdo individual, de
fabricacdo nacional ou importado, sé podera ser
posto & venda ou utilizado com a indicagdo do
Certificado de Aprovacdo - CA, expedido pelo
6rgdo nacional competente em matéria de
seguranca e saude no trabalho do Ministério do
Trabalho e Emprego.
6.3. A empresa é obrigada a fornecer aos
empregados, gratuitamente, EPI adequado ao
risco, em perfeito estado de conservacdo e
funcionamento, nas seguintes circunstancias: a)
sempre que as medidas de ordem geral nao
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oferecam completa protecdo contra os riscos de
acidentes do trabalho ou de doencas profissionais
e do trabalho; b) enquanto as medidas de
protecdo coletiva estiverem sendo implantadas; e,
c) para atender a situacfes de emergéncia.

6.4. Atendidas as peculiaridades de cada
atividade profissional, e observado o disposto no
item 6.3, o empregador deve fornecer aos
trabalhadores os EPI adequados, de acordo com o
disposto no ANEXO | desta NR.

6.4.1. As solicitacbes para que os produtos que
ndo estejam relacionados no ANEXO I, desta NR,
sejam considerados como EPI, bem como as
propostas para reexame daqueles ora elencados,
deverdo ser avaliadas por comisséo tripartite a ser
constituida pelo 6rgdo nacional competente em
matéria de seguranca e salde no trabalho, apdés
ouvida a CTPP, sendo as conclusfes submetidas
aquele orgédo do Ministério do Trabalho e Emprego
para aprovacéo.

8. Setor: Servicos Gerais

Nome do Auditor: Valdilene Carneiro de Sousa Bandeira

Atividades contempladas:

& Realizar diariamente a conservacdo de manutencdo da organizacdo de
acordo com os padrbes de qualidade da empresa,;

& Analisar os relatorios de retirada de materiais, com objetivo de identificar
se ndo houve desperdico.

& Analisar documentos/contratos de servicos prestados liquidados, atraves
de visitas in loco no local apresentado na proposta comercial.

Documentos pertinentes ao Setor:
v Check list de atividades
v Relatério de material de uso e consumo
v' Relacao dos contratos de manutencao e conservacéao predial

Irregularidades visualizadas na Auditoria:
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Realizamos a analise documental e nao constatamos nenhuma

irregularidade no setor nas rotinas inerente ao setor de Servigos Gerais.

Sugestdes para melhorias:
Sugerimos que setor Servico Gerais continue desempenhado o trabalho com a
mesma eficiéncia, seguindo as orientacbes da Presidéncia da empresa e

sealmou regimento interno.

9. Setor: Tecnologia da Informacéao

Nome do Auditor: Waneusa Pereira Dantas

Atividades contempladas:

& Acompanhar a salvaguarda de arquivos digitais da empresa;

& Solicitar relatérios e normas internas que estabelecem critérios da
seguranca digital;

Solicitar acompanhamento de projetos em andamento, prazos de

conclusao.

Documentos pertinentes ao Setor:

v Backup dos arquivos digitais da empresa;

v’ Politica de Seguranca da Informacao e controle de acessos;
v’ Projetos de Tecnologia da empresa.

Irregularidades visualizadas na Auditoria:
Realizamos a analise documental e constatamos as seguintes

irregularidades no setor:

1 — Em 01 de outubro de 2019 foi visualizado pela equipe de auditoria que
o setor de T.lI ndo possuia contrato firmado com a Empresa, onde o servico

contratado de terceirizacdo no valor mensal de R$ 18.000,00 (Dezoito mil)
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presta servico sem sua devida formalizagdo contratual, pertinente ao setor
da contratacdo (T.I). Irregularidade no periodo de Ol1/janeiro a
31/dezembro/2018. Por tratar-se de contratacdo verbal e nado existir
contrato fisico, fica a margem de reparacdo de perdas e danos, conforme
cédigo civil (CC, art.389).

Sugestdes para melhorias:

1 — Em 01 de outubro de 2019 a Equipe de Auditoria sugere que no caso de
nao haver seguranca na area de tecnologia da informacdo (T.I) dentro da
empresa, podera acontecer de algumas informacdes serem perdidas, como por
exemplo, o ndo salvamento de forma correta de arquivos digitais da empresa,
ou de forma desorganizada, a empresa funcionard de forma lenta, pois no
momento de precisdo, ndo serdo encontradas e, sendo encontradas, poderao
estar de forma adequada, o que dificultara a relacdo da empresa com o0s
clientes e até trara problemas internos.

O Principio da Prudéncia diz (Art. 10° Paragrafo Unico), de acordo com a

Resolucdo CFC n° 1.282/2010:

Art. 10. O Principio da PRUDENCIA determina a
adocé@o do menor valor para os componentes do
ATIVO e do maior para os do PASSIVO, sempre
que se apresentem alternativas igualmente validas
para a quantificacdo das mutagBes patrimoniais
gue alterem o patriménio liquido. § 1° O Principio
da PRUDENCIA impde a escolha da hipétese de
que resulte menor patriménio liquido, quando se
apresentarem op¢des igualmente aceitaveis diante
dos demais Principios Fundamentais de
Contabilidade. Paragrafo Unico. O Principio da
Prudéncia pressupde o emprego de certo grau de
precaucdo no exercicio dos julgamentos
necessarios as estimativas em certas condi¢bes
de incerteza, no sentido de que ativos e receitas
ndo sejam superestimados e que passivos e
despesas ndo sejam subestimados, atribuindo
maior confiabilidade ao processo de mensuragéo e
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apresentacdo dos componentes patrimoniais.
(Redacéo dada pela Resolugdo CFC n°. 1.282/10).

Opiniéo

Em 01 de setembro de 2019 a Equipe de Auditoria sugere que no caso de néo
haver seguranca na area de tecnologia da informacéo (T.I) dentro da empresa,
podera acontecer de algumas informacges serem perdidas, como por exemplo,
0 ndo salvamento de forma correta de arquivos digitais da empresa, ou de
forma desorganizada, a empresa funcionara de forma lenta, pois no momento
de precisdo, ndo serdo encontradas e, sendo encontradas, poderdo estar de
forma adequada, o que dificultara a relacdo da empresa com os clientes e até
trara problemas internos.

Embasamento Legal: Lei N° 12527 e a Convencédo Contabil do

Conservadorismo e da Objetividade.

Lei 12.527, de 18 de novembro de 2011.

Regula o acesso a informacgdes previsto no inciso
XXXIII do art. 5°, no inciso Il do § 3° do art. 37 e
no § do art. 216 da Constituicdo Federal.

Secdo Il - Da Protecdo e do Controle de
Informag0es Sigilosas:

Art. 25. E dever do Estado controlar o acesso e a
divulgac@o de informagBes sigilosas produzidas
por seus 6rgaos e entidades, assegurando a sua
protecao.

§ 1° O acesso, a divulgacdo e o tratamento de
informacdo classificada como sigilosa ficardo
restritos a pessoas que tenham necessidade de
conhecé-la e que sejam devidamente
credenciadas na forma do regulamento, sem
prejuizo das atribuicbes dos agentes publicos
autorizados por lei.

§ 2° O acesso a informagéo classificada como
sigilosa cria a obrigacdo para aquele que a obteve
de resguardar o sigilo.

§ 3° Regulamento disporé sobre procedimentos e
medidas a serem adotados para o tratamento de
informacao sigilosa, de modo a protegé-la contra
perda, alteracdo indevida, acesso, transmissdo e
divulgacéo nao autorizados.
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Art. 26. As autoridades publicas adotardo as
providéncias necessarias para que o0 pessoal a
elas subordinado hierarquicamente conheca as
normas e observe as medidas e procedimentos de
seguranca para tratamento de informagfes
sigilosas.

Paragrafo Unico. A pessoa fisica ou entidade
privada que, em razdo de qualquer vinculo com o
poder publico, executar atividades de tratamento
de informacdes sigilosas adotard as providéncias
necessarias para que seus empregados,
prepostos ou representantes observem as
medidas e procedimentos de seguranca das
informacdes resultantes da aplicacéo desta Lei.
Convencdo Contabil da Objetividade

Refere-se ao sentido de neutralidade que se deve
atribuir a Contabilidade nos registros dos fatos que
envolvem a gestédo do patrimdnio das entidades. O
profissional contabil deve escolher, entre vérios
procedimentos, o mais adequado para descrever
um evento contabil. Ele deve procurar exercer a
Contabilidade sempre de forma objetiva, ndo se
deixando levar por sentimentos ou expectativas de
administradores ou qualquer pessoa que venha a
influenciar o seu trabalho. Os registros devem
estar baseados, sempre que possivel, em
documentos que comprovem a ocorréncia das
respectivas transacoes.

Convencéo Contabil do Conservadorismo
Estabelece que o profissional da Contabilidade
deve manter uma conduta mais conservadora em
relacdo aos resultados que serdo apresentados,
evitando que projecdes distorcidas sejam feitas
pelos usuarios.

A posi¢éo conservadora (precaucao/prudéncia) do
contador sera evidenciada para antecipar prejuizo
e nunca antecipar lucro. Assim ele ndo estara
influenciando os acionistas, por exemplo, a um
otimismo que sera ilusério (é preferivel ter
expectativa de prejuizo e a entidade apresentar
resultados positivos do que o contrério). O objetivo
do conservadorismo € ndo dar uma imagem
otimista em uma situagéo alternativa que, com o
passar do tempo, podera reverter-se.
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Outros Assuntos

E necessario que a empresa contrate um profissional que podera ser interno ou
terceirizado para desempenhar a funcdo que ficara responsavel por cuidar da
area da tecnologia da empresa, para que ndo venham acontecer no sistema
fraudes, erros, perca de registros e documentos, banco de dados do sistema.
Conforme prevé a Lei 12.527, de 18 de novembro de 2011.

3.2. AREA FINANCEIRA:

1.Setor Almoxarifado:

Nome do Auditor: Valdilene C. de Sousa Bandeira

Atividades contempladas:

& Realizar mensalmente inventario de estoque fisico com 1° e 2° contagem
para garantir acuracia do estoque fisico.

& Averiguar através de conferencia a mercadoria recebida tem pedido de
compra liberado pela area requisitante, natureza da operacao,
guantidade, valor se conferiu com pedido requisitado pela area;

& Monitoramento através de relatorio de estoque e saldo, para evitar

excesso que pode causar aumento nos custos e risco de perda;

Documentos pertinentes ao Setor:
v' Relatério Gerencial de estoque;
v Relatorio de recebimento de notas

v' Organizacdo das mercadorias recebidas;
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Irregularidades visualizadas na Auditoria:

Realizamos a analise documental e ndo constatamos nenhuma irregularidade

no setor auditado.

Sugestdes para regularizacdo documental:

Sugerimos que setor Almoxarifado continue desempenhado o trabalho com a
mesma eficiéncia, seguindo as orientacdes da Presidéncia da empresa e seu

regimento interno.

2. Setor: Compras

Nome do Auditor: Valdilene C. De Sousa Bandeira

Atividades contempladas:

& Solicitar os relatorios de cotacdes dos insumos;

& Analisar o processo de entrega dos produtos e verificar o recebimento
da mercadoria;

& Analisar o processo de compras no sistema ERP;

& Analisar os controles de aquisicbes de mercadorias, verificar os valores
orcados com os valores realizados Solicitar o cadastro dos

fornecedores.

Documentos pertinentes ao Setor:

Relatério de cotacéo para compras de insumos;
Relatério gerencial de compras no sistema
Relacdo de acompanhamento de entrega.

Relatério com orcamento dos pedidos;

< N X X X

Relatério de fornecedores.
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Irregularidades visualizadas na Auditoria:
Realizamos a analise documental e constatamos as seguintes

irregularidades no setor:

1 — Em 14 de setembro de 2019, a equipe de auditoria requisitou ao setor
de compra o relatério de aquisicdo de matérias, os auditores observaram
através da base documental em 17/09/2018 houve um aumento elevado de
compra de matéria prima, no valor de R$ 2.349.000,00 (Dois MilhGes,
Trezentos e Quarenta e Nove Reais). Promovendo uma irregularidade para
o setor de custo da empresa. Durante o processo de auditoria foi solicitado
ao comprado auditado no minimo 3 (trés) cotagdes conforme o principio e
norma internas estabelecida pela empresa e relatério do estoque com data
da aquisicdo do material. De acordo Contabilidade NBC T12, em seus
artigos: 12.1.3.1a 12.1.2.4.

Sugestdes para melhorias:

1.Em nossa opinido, os procedimentos adotados pelo setor de Compras
estdo de acordo com o regimento Interno da empresa e Normas Brasileiras
de Contabilidade NBC T12, em seus artigos: 12.1.3.1 a 12.1.2.4, setor
auditado, apresentou no minimo 3 (trés) cotacbes para aquisicdo de
materiais, ndo identificado nenhuma irregularidade em seu o papel de
trabalho, sugerimos que além das cotacdes, os compradores facam
rodizios de fornecedores com a finalidade de obter melhor preco e também
verificar se estoque possui local de armazenamento para atender compras
de grande volume sem programacao prévia.

De acordo Contabilidade NBC T12, em seus artigos: 12.1.3.1 a 12.1.2.4.

12.1.1.1 — A auditoria interna constitui 0 conjunto
de procedimentos técnicos que tem por objetivo
examinar a integridade, adequacéo e eficicia dos
controles internos e das informagbes fisicas,
contabeis, financeiras e operacionais da Entidade.
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12.1.2.1 — Os procedimentos de auditoria interna
s80 0s exames, incluindo testes de observancia e
testes substantivos, que permitem ao auditor
interno obter provas suficientes para fundamentar
suas conclusbes e recomendacdes.

12.1.4.3 — O auditor interno deve assessorar a
administracéo no trabalho de prevencéo de erros e
fraudes, obrigando-se a informa-la, de maneira
reservada, sobre quaisquer indicios ou
confirmacgbes de erros ou fraudes detectados no
decorrer de seu trabalho.

Opiniao:

Em nossa opinido, os procedimentos adotados pelo setor de Compras
estdo de acordo com o regimento Interno da empresa e Normas Brasileiras
de Contabilidade NBC T12, em seus artigos: 12.1.3.1 a 12.1.2.4, setor
auditado, apresentou no minimo 3 (trés) cotacdes para aquisicdo de
materiais, ndo identificado nenhuma irregularidade em seu o papel de
trabalho, sugerimos que além das cotacbes, os compradores facam
rodizios de fornecedores com a finalidade de obter melhor preco e também
verificar se estoque possui local de armazenamento para atender compras

em grande volume sem programacao prévia.

Enfase

Chamamos atencédo para o fato identificado, onde foi visualizado que por
ndo haver um planejamento de compra de matéria prima, o setor de
suprimentos da empresa promoveu uma irregularidade para o setor de
custo, elevando um grande aumento na contabilizacdo do setor. Sugerimos
gue setor de compras realizem todas as suas atividades com o maximo de
responsabilidade e de forma minuciosa, cumprindo com todas as suas
atribuicfes e produzindo toda a documentacdo necessaria de acordo com
as Normas Brasileiras de contabilidade NBC T12, em seus artigos:
12.1.1.1,12.1.2.1,12.1.4.3

12.1.1.1 — A auditoria interna constitui 0 conjunto
de procedimentos técnicos que tem por objetivo
examinar a integridade, adequacéo e eficacia dos
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controles internos e das informagfes fisicas,
contabeis, financeiras e operacionais da Entidade.
12.1.2.1 — Os procedimentos de auditoria interna
s80 os exames, incluindo testes de observancia e
testes substantivos, que permitem ao auditor
interno obter provas suficientes para fundamentar
suas conclusfes e recomendacgoes.

12.1.4.3 — O auditor interno deve assessorar a
administracéo no trabalho de prevencéo de erros e
fraudes, obrigando-se a informa-la, de maneira
reservada, sobre quaisquer indicios  ou
confirmacgbes de erros ou fraudes detectados no
decorrer de seu trabalho.

3.Setor: Contabilidade
Nome do Auditor: Fernanda Cavalcante Maciel

Atividades contempladas:

& Solicitar anexos de conciliacao contabil.

= Entrevistar os funcionarios do setor, para saber os procedimentos e
arquivos utilizados para escrituracdes contabeis.

& Solicitar os razdes contabeis.

& Solicitar demonstracdes contabeis auditada.

& Confrontar as recomendac¢des com os pontos identificados nos papéis

de trabalho e com as leis vigentes

Documentos pertinentes ao Setor:
v" Anexos de conciliacao.
Razéo contabil.

v
v' Demonstracdes contabeis auditadas de exercicios anteriores.
v' Balancetes.

v

Controle das recomendacdes.

Irregularidades visualizadas na Auditoria:
Realizamos a analise documental e constatamos as seguintes

irregularidades no setor:
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1 — Através da analise da equipe técnica de auditoria, em 12 de setembro
de 2019, constatou-se uma irregularidade na conciliacdo da conta contabil
caixa/banco, uma vez que despesa com vale transporte, no montate de R$
56.000,00 (Cinquenta e seis mil e seiscentos reais) constavam em seus
extratos bancéarios e ndo haviam sido escrituradas em tempo héabil. A falha
ocorreu na verificacdo dos extratos bancarios versos razdo contabil.
Segundo informagcdo da tesouraria, as despesas seriam recentes e nao
teria dado tempo enviar a documentacdo. Desta forma, feriu-se o CPC
26(R5) — 27-28, aprovado pela Resolugdo CFC n° 2017/NBCTG26(R5), que
orienta o registro da despesa pelo Regime de Competéncia, ou seja, no

momento em que a mesma é incorrida.

2 - Em 15 de setembro de 2019, a equipe técnica de auditoria evidenciou
por meio de analise documental da data de 27 de dezembro de 2018, a
existécia de 3.450 (Trés mil quatrocentos e cinquenta) funcionarios na folha
de pagamento. Através de selecdo para amostragem, constatou-se que
cerca de 220 (Duzentos e vinte) funcionarios recebiam salarios diferentes
da tabela praticada pela Empresa, 230 (Duzentos e trinta) foram admitidos
e ndo possuiam em sua ficha funcional o Exame Admissional e 175 (Cento
e setenta e cinco) haviam sido demitidos e faltava exame Demissional em
suas fichas funcional. A omissao foi identifica no setor de Departamento
Pessoal, responsavel pelo acompanhamento do Plano de Cargos e Salario
e por manter os arquivos de funcionarios rigorosamente atualizados. O
setor de Contabilidade ndo obteve a informacao correta em tempo habil
para registrar nas demonstracdes contdbeis o passivo trabalhista, desta
forma, feriu-se o Regime de Competéncia, contido no CPC 26(R5) — 27-28,
aprovado pela Resolu¢do CFC n° 2017/NBCTG26(R5).
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3 - A equipe técnica de auditoria, em 18 de setembro de 2019, por meio da
analise de conciliacdes contdbeis, registro de folhas de pagamento
confrontados com extratos bancarios, certificou-se que no periodo de 01 a
09 de dezembro 129 (cento e vinte e nove) funcionarios com salarios de R$
4.750,00 (quatro mil e setecentos reais) nao haviam recebido o pagamento
de 20 (vinte) horas extra, totalizando R$ 100.268,18 (cem mil, duzentos e
sessenta e oito reais e dezoito centavos), informacdo esta que nao foi
passada pelo Departamento pessoal, bem como pelos gestores ligados a
producéo. Diante desta situacdo, néo foi reconhecido tal passivo de forma
tempestiva (QC29, Resolugcdo CFC n° 1374/11), como também né&o foi
atendida a Representacdo Fidedigna, caracteristica fundamental da
informacéo contabil contida no CPC 00 (R1) — QC12, aprovado pela
Resolucdo CFC n° 1374 de 2011.

4 - A equipe técnica de auditoria, em 18 de setembro de 2019, verificou que
a Empresa publicou Balanco Social no periodo de 01 de janeiro a 30 de
maio de 2018, ndo dando havendo a publicacdo para o ano de 2018 como
um todo. Desta forma, foi desrespeitada a NBC T 15, aprovada pela
Resolucdo CFC n° 1003/04, em seus artigos 15.1.3, 15.1.4. e 15.1.5.

5 - No dia de 22 de setembro de 2019, a equipe técnica de auditoria,
através da analise de extratos bancarios e extratos de aplicacdes
financeiras observou incosisténcias no saldo aplicado da entidade. O
montate total de R$ 4.689.000,00 (Quatro milhoes, seiscentos e oitenta e
nove mil) registrado na contabilidade na conta de aplicacéo financeira em
26 de outubro de 2018, ndo estava consistente com a movimentagcao
identifida em seus extratos bancarios. Por sua vez foi constatado que 5%
(cinco por cento) deste saldo, ou seja, R$ 234.450,00 (duzentos e trinta e
guatro mil e quatrocentos e cinquenta reais) estava em conta bancaria nao
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pertencente a empresa, e sim a um dos sdcios. Desta forma feriu-se um
principio basico da contabilidade, o Principio da Entidade, conforme artigo
4° da Resolucdo CFC n° 750/1993.

6 - Através da analise da equipe técnica de auditoria, em 1° de outubro de
2019, constatou que a empresa possuia um equipamento obsoleto em seu
imobilizado, o que ocasiou uma irregularidade na tiragem do item. Por
conta disto, a contabilidade acabou sendo afetada por n&o apresentar
numeros fidedignos, uma vez que ndo evidenciava o consumo medio de
tiragem de produto final. Foi configurado um prejuizo no montante de R$
770.000,00 (setecentos e setenta mil reais) na data de 04 de abril de 2018.
A contabilidade ndo evidenciou em sua conciliacdo ou analise de razéo
contabil tal irregularidade. Desta forma, deixou de atender o Regulamento
do Imposto de Renda - RIR/1999 em seu artigo 301°, § 1°, § 2° e Lei n°
4.506, de 1964, artigo 45, § 1°, por ndo ter registrado na contabilidade a

depreciacdo de maneira correta.

7 - Em 1° de outubro de 2019, a equipe técnica de auditoria observou,
através da inspecao fisica dos bens méveis da entidade, a existéncia de
uma sala comercial que possuia avaliagdo técnica no valor de R$
1.783.500,00 (um milh&o, setecentos e oitenta e trés mil e quinhentos
reais). Porém, sua analise de valor mercado era no valor de R$
1.950.000,00 (um milhdo, novecentos e cinquenta mil reais). O mesmo
constava no relatério de bens, no entanto ndo possuia registro na
contabilidade, infringindo o Principio da Entidade, conforme artigo 4° da
Resolucdo CFC n° 750/1993, bem como o CPC 00 (R1) — item 4.44,
aprovado pela Resolu¢do CFC n° 1374 de 2011.
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8 - Em 1° de outubro de 2019, a equipe técnica de auditoria observou que a
empresa nao possuia o setor de Tecnologia da Informacdo (TI) durante
todo o ano de 2018. Havia uma prestacdo continua de servico de TI, no
entanto verificou-se que tal servico ndo possuia contrato de prestacdo de
servico. Era efetuado pelo financeiro o pagamento mensal e certo de R$
18.000,00 (Dezoito mil reais), pela prestacdo do servico. Desta forma, a
contabilidade n&o utilizou documento habil para seu registro, estando
desacobertado juridicamente com o Prestador do servico durante o periodo
todo o ano de 2018. Com a auséncia do registro contabil da prestacao de
servico continuada, ndo foi respeitada a Representacdo Fidedigna,
caracteristica fundamental da informag&o contabil contida no CPC 00 (R1)
— QC12, aprovado pela Resolucdo CFC n° 1374 de 2011, bem como nao foi
respeitado os critérios para o reconhecimento do passivo, CPC 00 (R1) —
item 4.46, aprovado pela Resolucdo CFC n° 1374 de 2011.

Sugestbes para melhorias:

1 - Em 12 de setembro de 2019, a Equipe Técnica de Auditoria sugere que
a contabilidade analise seus anexos de conciliacdes confrontados com
extratos bancérios, a fim de possuir uma analise mais eficaz com o intuito
de evitar que regitros contabeis deixem de ser lancados conforme a
competéncia, bem como apresentar de forma fidedigna, ou seja, possa ser
atendido o postulado da integridade da informacdo. Amparados pelo
suporte documental, realizar a escrituragdo contabil, para que possa refletir

a realidade da entidade.

Conforme o CPC 26(R5) — 27-28, aprovado pela Resolucdo CFC n°
2017/NBCTG26(R5):

Regime de competéncia
27. A entidade deve elaborar as suas
demonstracdes contabeis, exceto para a
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demonstragéo dos fluxos de caixa, utilizando-se
do regime de competéncia.

28. Quando o regime de competéncia € utilizado,
0s itens sdo reconhecidos como ativos, passivos,
patriménio liquido, receitas e despesas (os
elementos das demonstragcées contabeis) quando
satisfazem as definicbes e o0s critérios de
reconhecimento para esses elementos contidos na
Estrutura  Conceitual para Elaboracdo e
Divulgacao de Relatdrio Contébil-Financeiro.

2 — Em 15 de setembro de 2019, a Equipe Técnica de Auditoria sugere que
a contabilidade acompanhe de forma mais assidua os arquivos realizados
pelo setor de Departamento Pessoal, afim de manter as informacdes
atualizadas e acompanhar a utilizacdo de tabelas que servem como base
de reajuste salarial dos funcionarios. Desta forma, evitando sangdes
juridicas trabalhistas, por estar descuprindo normas e leis que as
regulamentam. E importante ainda ressaltar a observancia do Regime de

Competéncia nos registros contabeis realizados.

Conforme o CPC 26(R5) — 27-28, aprovado pela Resolucdo CFC n°
2017/NBCTG26(R5):

Regime de competéncia

27. A entidade deve elaborar as suas
demonstracbes contabeis, exceto para a
demonstracéo dos fluxos de caixa, utilizando-se
do regime de competéncia.

28. Quando o regime de competéncia é utilizado,
0s itens sdo reconhecidos como ativos, passivos,
patrimdénio liquido, receitas e despesas (o0s
elementos das demonstragbes contabeis) quando
satisfazem as definicbes e os critérios de
reconhecimento para esses elementos contidos na
Estrutura  Conceitual para Elaboracdo e
Divulgacao de Relatdrio Contébil-Financeiro.

3 - Em 18 de setembro de 2019, a Equipe Técnica de Auditoria sugere que
a contabilidade analise seus anexos de conciliagdes confrontados com

extratos bancarios alinhados também com o setor pessoal, a fim de possuir
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uma analise mais eficaz com o intuito de evitar que regitros contabeis
deixem de ser lancados conforme a competéncia, bem como apresentar de
forma fidedigna e tempestiva a informagcdo contdbil. Amparados pelo
suporte documental, realizar a escrituracdo contabil, para que possa refletir
a realidade da entidade. Possa atentar para o atendimento da lesgilagéo
trabalhista, afim de evitar processos dessa matéria. E importante ainda
ressaltar a observancia das caracteristicas qualitativas, fundamentais e de
melhoria, da informagé&o contabil.

Conforme o CPC 00(R1) — CQ12 e CQ29, aprovado pela Resolu¢do CFC
n® 1374/2011.:

Representacao fidedigna

QcC12. Os relatérios contabil-financeiros
representam um fenbmeno econdmico em
palavras e numeros. Para ser (til, a informacéo
contabil-financeira ndo tem s6 que representar um
fenbmeno relevante, mas tem também que
representar com fidedignidade o fendmeno que se
propbe representar. Para ser representacdo
perfeitamente fidedigna, a realidade retratada
precisa ter trés atributos. Ela tem que ser
completa, neutra e livre de erro. E claro, a
perfeicdo é rara, se de fato alcancavel. O objetivo
€ maximizar referidos atributos na extensdo que
seja possivel.

Tempestividade

QC29.Tempestividade significa ter informacéo
disponivel para tomadores de decisédo a tempo de
poder influencia-los em suas decisées. Em geral, a
informacdo mais antiga é a que tem menos
utilidade. Contudo, certa informagédo pode ter o
seu atributo tempestividade prolongado apés o
encerramento do periodo contabil, em decorréncia
de alguns usuarios, por exemplo, necessitarem
identificar e avaliar tendéncias.

4 - Em 18 de setembro de 2019, a Equipe Técnica de Auditoria sugere que
a contabilidade publigue o balanco social da empresa obedecendo o

exercicio social e em conformidade com a legislacao vigente.
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Conforme a NBC T n° 15, aprovada pela Resolugdo CFC n° 1003/04, em
seus artigos 15.1.3, 15.1.4. e 15.1.5:

15.1.3 — A Demonstracdo de Informacdes de
Natureza Social e Ambiental, ora instituida,
quando elaborada deve evidenciar os dados e as
informagdes de natureza social e ambiental da
entidade, extraidos ou ndo da contabilidade, de
acordo com os procedimentos determinados por
esta norma.

15.1.4- A demonstracdo referida no item
anterior, quando divulgada, deve ser efetuada
como informacao complementar as
demonstracdes contabeis, ndo se confundindo
com as notas explicativas.

15.1.5—- A Demonstracdo de Informacbes de
Natureza Social e Ambiental deve ser
apresentada, para efeito de comparagdo, com as
informagbes do exercicio atual e do exercicio
anterior.

5- Em 22 de setembro de 2019, a Equipe Técnica de Auditoria sugere que
a contabilidade analise seus anexos de conciliagdes bancérias confrontado
com extratos bancérios, afim de possuir uma analise mais eficaz com o
intuito de evitar que valores nao constantes em contas bancarias ligadas a
empresa sejam contabilizados indevidamente, ou que, no caso de esses
valores de fato pertencerem a empresa, sejam registrados devidamente em

contas bancarias por ela geridas.

Orientamos ainda para que a empresa atenda para o Principio da Entidade,

conforme Resolucdo CFC 750/1993 em seu artigo 4°:

Art. 4° O Principio da ENTIDADE reconhece o
Patrimdnio como objeto da Contabilidade e afirma
a autonomia patrimonial, a necessidade da
diferenciacdo de um Patrimdnio particular no
universo dos patrimonios existentes,
independentemente de pertencer a uma pessoa,
um conjunto de pessoas, uma sociedade ou
instituicdo de qualquer natureza ou finalidade, com
ou sem fins lucrativos. Por consequéncia, nesta
acepcao, o patriménio ndo se confunde com
aqueles dos seus sécios ou proprietarios, no caso
de sociedade ou institui¢ao.
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6 - Em 01 de outubro de 2019, a Equipe Técnica de Auditoria sugere que a
contabilidade realize inventario para que possa atualizar os seus bens, afim
de detectar itens do seu ativo imibilizado que estejam obsoletos, evitando
desta forma que cause prejuizos a entidade. Sugere-se a renovacdo das
plaquetas de identificacdo dos bens do imobilizado, para que possua um
melhor controle dos bens existentes. Amparados pelo suporte documental,
realizar a escrituracdo contabil da depreciacdo dos bens de acordo com a
legislacdo tributaria e também de acordo com a legislacdo contébil, para

gue possa refletir a realidade da entidade.

De acordo com o RIR/1999 em seu artigo 301°, § 1°, § 2° e Lei n° 4.506, de
1964, artigo 45, § 1°:

Regulamento do Imposto de Renda (RIR/99)

Art. 301. O custo de aquisicdo de bens do ativo
permanente ndo poderd ser deduzido como
despesa operacional, salvo se o bem adquirido
tiver valor unitario ndo superior a trezentos e vinte
e seis reais e sessenta e um centavo, ou prazo de
vida 0til que ndo ultrapasse um ano (Decreto-Lei
n® 1.598, de 1977, art. 15, Lei n° 8.218, de 1991,
art. 20, Lei n° 8.383, de 1991, art. 39, inciso I, e
Lei n© 9.249, de 1995, art. 30).

81° - Nas aquisi¢cBes de bens, cujo valor unitario
esteja dentro do limite a que se refere este artigo,
a excecdo contida no mesmo ndo contempla a
hipotese onde a atividade exercida exija utilizacéo
de um conjunto desses bens

§2° - Salvo disposicdes especiais, 0 custo dos
bens adquiridos ou das melhorias realizadas, cuja
vida (til ultrapasse o periodo de um ano, devera
ser ativado para ser depreciado ou amortizado (Lei
n° 4.506, de 1964, art. 45, § 1°)

Lei n° 4.506, de 30 de novembro de 1964.

Art. 45. Nao serdo consideradas na apuracdo do
lucro operacional as despesas, inversbes ou
aplicacdes do capital, quer referentes a aquisicao
ou melhorias de bens ou direitos, quer a
amortizacdo ou ao pagamento de obrigacdes
relativas aquelas aplicacdes.
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81° - Salvo disposicdes especiais, 0 custo dos
bens adquiridos ou das melhorias realizadas, cuja
vida util ultrapasse o periodo de um exercicio
devera ser capitalizado para ser depreciado ou
amortizado.

7 - Em 01 de outubro de 2019, a Equipe Técnica de Auditoria sugere que a
contabilidade faca um levantamento dos bens imodveis adquiridos pela
empresa, confrontando com os bens imdveis constantes no relatorio
gerencial de bens e com o que efetivamente consta como contabilizado
como ativo no patrimbnio da empresa, procedendo com a devida
depreciacao do seu imobilizado. Essa analise é de fundamental importancia
para que as demonstracdes contabeis da entidade representem a realidade

financeira e patrimonial da empresa.

Conforme consta no CPC 00(R1), itens 4.4 e 4.8, aprovado pela Resolucéo
CFC n°® 1374/2011 e no CPC 27, item 43, aprovado pela Resolugédo CFC n°
1177/2009:

Resolucdo CFC n° 1374 de 2011

4.4. Os elementos diretamente relacionados com a
mensuracdo da posicdo patrimonial e financeira
s80 0s ativos, 0s passivos e 0 patrimdnio liquido.
Estes séo definidos como segue:

(a) ativo € um recurso controlado pela entidade
como resultado de eventos passados e do qual se
espera que fluam futuros beneficios econémicos
para a entidade;

(b) passivo é uma obrigacéo presente da entidade,
derivada de eventos passados, cuja liquidacdo se
espera que resulte na saida de recursos da
entidade capazes de gerar beneficios econémicos;

(c) patriménio liquido é o interesse residual nos
ativos da entidade depois de deduzidos todos os
sSeus passivos.

Ativos
4.8. O beneficio econébmico futuro incorporado a
um ativo é o seu potencial em contribuir, direta ou
indiretamente, para o fluxo de caixa ou
equivalentes de caixa para a entidade. Tal
potencial pode ser produtivo, quando o recurso for
81
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parte integrante das atividades operacionais da
entidade. Pode também ter a forma de
conversibilidade em caixa ou equivalentes de
caixa ou pode ainda ser capaz de reduzir as
saidas de caixa, como no caso de processo
industrial alternativo que reduza os custos de
producéo.

Resolugdo CFC n° 1177 de 2009:

43. Cada componente de um item do ativo
imobilizado com custo significativo em relacdo ao
custo total do item deve ser depreciado
separadamente.

Opiniao:

Em nossa opinido, o uso com fins particulares do bem adquirido com
recursos da empresa por parte de um dos socios e alheio a atividade da
organizacao representa um grave descumprimento da legislacdo contabil,
na medida em que ocorre a auséncia de diferenciacdo do que é patrimonio
particular do socio e do que € patrimonio da empresa. Salientamos que,
guando da aplicacdo adequada das normas contabeis, esses dois ndo se
confundem, devendo ser mantidos separadamente.

Conforme o Principio da Entidade, constante na Resolucdo CFC 750/1993

em seu artigo 4°:

Art. 4° O Principio da ENTIDADE reconhece o
Patrimdnio como objeto da Contabilidade e afirma
a autonomia patrimonial, a necessidade da
diferenciacdo de um Patrimdnio particular no
universo dos patrimonios existentes,
independentemente de pertencer a uma pessoa,
um conjunto de pessoas, uma sociedade ou
instituicdo de qualquer natureza ou finalidade, com
ou sem fins lucrativos. Por consequéncia, nesta
acepcao, o patriménio ndo se confunde com
agueles dos seus sécios ou proprietarios, no caso
de sociedade ou instituic&o.

Enfase:

A Equipe de Auditoria chama atencdo para a seriedade na execucdo dos

trabalhos da Equipe de Contabilidade na mensuracéo e registro dos ativos
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imobilizados da empresa, para refletir a realidade financeira e patrimonial
nas demonstrac6es contabeis, observando devidamente os critérios de
reconhecimento de ativos. No CPC O00(R1), item 4.44, aprovado pela
Resolugdo CFC n° 1374/2011, conta o seguinte: 4.44. Um ativo deve ser
reconhecido no balanco patrimonial quando for provavel que beneficios
econdmicos futuros dele provenientes fluirdo para a entidade e seu custo

ou valor puder ser mensurado com confiabilidade.

8 - Em 01 de outubro de 2019, a Equipe Técnica de Auditoria sugere que a
contabilidade analise seus contratos fazendo levantamentos dos registros
contabeis existentes, bem como da prestacdo do servico executada de
maneira continuada, afim de evitar que regitros contabeis deixem de ser
lancados conforme a competéncia, bem como de forma fidedigna.
Amparados pelo suporte documental, realizar a escrituracdo contabil, para

gue possa refletir a realidade da entidade.

Conforme o CPC 00(R1) — CQ12 e item 4.46, aprovado pela Resolucdo
CFC n° 1374/2011:

Representacéo fidedigna

QC12. Os relatérios contabil-financeiros
representam um fendbmeno econdmico em
palavras e nameros. Para ser (til, a informacéo
contabil-financeira ndo tem s6 que representar um
fenbmeno relevante, mas tem também que
representar com fidedignidade o fendmeno que se
propde representar. Para ser representacédo
perfeitamente fidedigna, a realidade retratada
precisa ter trés atributos. Ela tem que ser completa
neutra e livre de erro. E claro, a perfeicdo é rara,
se de fato alcangavel. O objetivo é maximizar
referidos atributos na extenséo que seja possivel.

Reconhecimento de passivos
4.46. Um passivo deve ser reconhecido no
balanco patrimonial quando for provavel que uma
saida de recursos detentores de beneficios
econdmicos seja exigida em liquidacdo de
obrigacdo presente e o valor pelo qual essa
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liquidacdo se dar4 puder ser mensurado com
confiabilidade

4.Setor Estoque:

Nome do Auditor: Valdilene C de Sousa Bandeira

Atividades contempladas:

& Realizar mensalmente inventério de estoque fisico com 1° e 2° contagem
para garantir acuracia;

& Monitoramento atraveés de relatério de estoque e saldo, para evitar
excesso que pode causar aumento nos custos e risco de perda;

& Gerenciar o periodo que a mercadoria/produto fica armazenado no

estoque da empresa.

Documentos pertinentes ao Setor:
v' Relatério controle de Compras;
v" Relatério do giro dos produtos no estoque;

v Relatorio do fluxo de produtos (sku’s).

Irregularidades visualizadas na Auditoria:

Realizamos a analise documental e constatamos as seguintes

irregularidades no setor:

1- Em 14 de setembro de 2019, a equipe de auditoria requisitou ao setor de
estoque a listagem de todos os sku’s, contendo valor e descricdo detalhada
dos mesmos, os auditores observaram através de analise documental de
17/09/2018, houve um grande volume de entrada de matéria prima no

estoque. Através de andlise detalhada dos relatorios de aquisi¢cbes e saida
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de estoque, constatou-se que volume deu entrada no estoque
contabil/fisico, de acordo com sistema de controle interno, o material saiu
através de reserva (ordem de producédo), abaixando assim o estoque. N&ao
foi identificado nenhuma irregularidade no setor de estoque. Conforme a
legislacdo NBC T12 em seus artigos 12.1.3.1 e 12.3.1.

Sugestdes para regularizacdo documental:

1- Em nossa opinido, os procedimentos adotados pelo setor de Estoque
estdo de acordo com a normas Interna da empresa, € nao apresenta
nenhuma irregularidade apresentada no papel de trabalho estdo de acordo
com a Normas Brasileiras de Contabilidade — NBC T12 em seus artigos
12.1.3.1e12.2.4.1.

12.1.3.1 — Os papéis de trabalho sdo o conjunto
de documentos e apontamentos com informacdes
e provas coligidas pelo auditor interno que
consubstanciam o trabalho executado.

12.2.4.1 — Ao determinar a extensdo de um teste
de auditoria interna de método de selecdo dos
itens a serem testados, o auditor interno pode
empregar técnicas de amostragem estatistica.

Opiniao:

Chamamos atencado para o fato identificado, ao realizar aquisicdo de matéria
prima, o setor de compras devera verificar com o setor de estoque se dispde de
local de armazenagem suficiente, a falta de uma comunicacédo eficiente entre a
setores em envolvido no processo, pode gerar perda para empresa, a fim de
evitar danos financeiros para companhia, e que seja ressalvado a comunicacao
interna de ambas as partes, conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade
(NBC). 12.2.3.1, 12.2.3.2,12.2.3.3,12.2.3.4,12.2.4.1.

Enfase:
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Chamamos atencédo para o fato identificado, ao realizar aquisicdo de material
prima, o setor de compras devera verificar com o setor de estoque se dispde de
local de armazenagem suficiente para o0 armazenamento, e falta de uma
comunicacao eficiente entre a setores Compras e Estoque, a empresa poderia
sofre com perdas de matéria prima, a fim de evitar danos financeiros para
empresa e que seja ressalvado a comunicacao interna de ambas as partes,
conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade (NBC). 12.2.3.1, 12.2.3.2,
12.2.3.3,12.2.3.4,12.2.4.1.

12.2.3.1 — O auditor interno deve documentar,
através de papéis de trabalho, todos os elementos
significativos dos exames realizados, que
evidenciem ter sido a auditoria interna executada
de acordo com as normas aplicaveis.

12.2.3.2 — Os papéis de trabalho devem ter
abrangéncia e grau de detalhe suficientes para
propiciarem a compreensdo do planejamento, da
natureza, da oportunidade e extensdao dos
procedimentos de auditoria interna aplicados, bem
como do julgamento exercido e do suporte das
conclusbes alcancadas.

12.2.3.3 — Os papéis de trabalho devem ser
elaborados, organizados e arquivados de forma
sistematica e racional.

12234 - Ao se utlizar de andlises,
demonstra¢des ou quaisquer outros documentos,
o0 auditor interno deve certificar-se de sua
exatiddo, sempre que integra-los aos seus papéis
de trabalho.

12.2.4.1 — Ao determinar a extensdo de um teste
de auditoria interna de método de selecdo dos
itens a serem testados, o auditor interno pode
empregar técnicas de amostragem estatistica.

5. Setor: Patrimoénio

Nome do Auditor: Valdilene C. De Sousa Bandeira
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Atividades contempladas:

& Solicitar os relatérios gerenciais e o inventario de bens. Realizar
inspecao fisica. Entrevistar os funcionéarios do setor;

& Solicitar os balancetes das contas patrimoniais do imobilizado,
confrontar o relat6rio contabil com o inventério;

& Solicitar as notas fiscais de aquisicdo dos bens. Solicitar apdlice de

Seguros;
Documentos pertinentes ao Setor:

v Inventario de bens e outros relatérios gerenciais;
v Relatério contabil de bens;

v' Documentacao de aquisicao dos bens;
Irregularidades visualizadas na Auditoria:

Realizamos a analise documental e constatamos as seguintes

irregularidades no setor:

1 - Em 01/10/2019 a equipe de auditoria requisitou do setor de patriménio a
listagem dos bens imobilizados contendo valor e descricdo detalhada dos
mesmos. Os auditores procederam com inspecao fisica e durante o
processo de autoria foi identificada uma sala no prédio comercial avaliada
em R$ 1.783.500,00 (Um Milh&o, Setecentos e Oitenta e Trés mil e
Quinhentos reais), de acordo com o caderno imobiliario de varios jornais do
Estado o valor de mercado atual ¢ R$ 1.950.000,00 (Um milh&o,
Novecentos e Cingquenta mil reais) no processo de auditoria constatamos
gue imével esta em poder de um dos acionista da empesa e o valor do
imobilizado ndo foi devidamente contabilizado. Infringindo o principio da

entidade (Art.5°) e principio do registro pelo valor original (Art. 7° paragrafo
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1°inciso 1), de acordo com a Resolucdo CFC 750/93, com alteragdes dados
pela resolugcdo CFC n° 1.282/2010.

2- Em 01/10/2019 a equipe de auditoria requisitou do setor de patrimdnio a
listagem dos bens imobilizados contendo valor e descrigdo detalhada dos
mesmos. Os auditores procederam com inspec¢do fisica e identificaram o
ativo devidamente identificado com placa de patrimonio. Com base na
evidéncia documental, o setor de patrimbnio apresentou a nota fiscal de
compra e comprovante de quitacdo do ativo. Verificou-se também que o
bem foi depreciado conforme a Legislagéo vigente LEI N° 11.638, DE 28
DE DEZEMBRO DE 2007.

Sugestdes para melhorias:

1. Em nossa opinido, os procedimentos adotados pelo setor de
Patrimoénio estdo de acordo com a normas Interna da empresa, e ndo
apresenta nenhuma irregularidade em seu papel de trabalho e estdo
de acordo com a Normas Brasileiras de Contabilidade (NBC) no Art
40

2. Sugerimos a criacdo de fluxograma do processo de patriménio para

melhorar a comunicacéo interna entre os setores.

Enfase:

Chamamos atencédo para os fatos identificados, onde foi visualizado que
por ndo haver a devida contabilizacdo dos bens imobilizados, a Conta
Imobilizado ndo apresenta o valor adequado. A empresa deve realizar
mensalmente o controle da depreciacdo, de acordo com o RIR/1999 em
seu artigo 301°, § 1°, § 2° e Lei n°® 4.506, de 1964, artigo 45, § 1°, a fim de
evitar danos financeiros para empresa e que seja ressalvado a autonomia
Patrimonial de ambas as partes, conforme as Normas Brasileiras de

Contabilidade (NBC). No Art. 4°
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Art. 4° O Principio da ENTIDADE reconhece o
Patriménio como objeto da Contabilidade e
afirma a autonomia patrimonial, a necessidade da
diferenciacdo de um Patriménio particular no
universo dos patrimdnios existentes,
independentemente de pertencer a uma pessoa,
um conjunto de pessoas, uma sociedade ou
instituicdo de qualquer natureza ou finalidade, com
ou sem fins lucrativos. Por consequéncia, nesta
acepcdo, o Patriménio ndo se confunde com
aqueles dos seus sécios ou proprietarios, no caso
de sociedade ou instituicdo. Paragrafo Unico — O
PATRIMONIO pertence a ENTIDADE, mas a
reciproca nao é verdadeira. A soma ou agregacao
contabil de patriménios autbnomos néo resulta em
nova ENTIDADE, mas numa unidade de natureza
econdmico-contabil. 1 — Em 15/setembro/2019 os
auditores recomendam que seja respeitado o
regulamento interno e que faca a correta
adequacdo dos salarios de cada funcionario com
vista a equiparar o cargo do funcionério ao salario,
conforme prevé o Plano de Cargos e Salarios
adotado pela empresa.

6. Setor: Tesouraria

Nome do Auditor: Dione Alana Paula da Silva
Atividades contempladas:

& Solicitar os relatorios gerenciais do setor

& Solicitar os balancetes e os razdes das contas de fornecedor, banco,
caixa. Solicitar os registros de aquisicdo de mercadorias e servicos.
Confrontar o relatério contabil com o relatério financeiro

& Entrevistar os funcionarios do setor.

& Solicitar as notas fiscais de aquisicdo de material e servicos, recibos e

faturas.
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Documentos pertinentes ao Setor:

v' Relatérios Gerenciais do financeiro, Fluxo de caixa, Relatério de
Fornecedor /Cliente e extrato bancério.

v' Relatério contabil e financeiro.

v' Documentacdo Notas Fiscais Faturas e Recibos

Irregularidades visualizadas na Auditoria:

Realizamos a analise documental e constatamos as seguintes
irregularidades no setor:

1 — Em 12/setembro/2019, realizando fiscalizacdo documental do periodo
de 0l/dezembro a 31/dezembro/2018, encontramos inconsisténcia de
informacdo no Relatério de Caixa, onde existe o valor
R$56.600,00(Cinquenta e Seis Mil e Seiscentos Reais).

Departamento de pessoal nos entregou o protocolo de entrega de Vale
Transporte para pagamento.

Com data de 10/dezembro/2018. Sem Inconsisténcia. Conforme CPC 00.

2 — A equipe de auditores em 14 de setembro de 2019 visualizou um
aumento elevado no setor de compra de matéria prima sem controle de
custos no valor de R$ 2.349.000,00 (Dois Milhées Trezentos e Quarenta e
Nove Reais).

A tesouraria nos apresentou a nota fiscal e fatura em conformidade.
Conforme CPC 00.

3 - A equipe observou em 18/setembro/2019 que 129 (Cento Vinte e Nove)
funcionarios de Operacdo recebiam salario de R$ 4.750,00 (Quatro mil,
Setecentos e Cinquenta Reais) e que nao tinham recebido 20 (vinte) horas-

extra, trabalhadas no periodo: 01 a 09/dezembro/2018. (Horas-Extras:
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Noturnas). Que Totaliza o valor Total de Hora extra dos funcionarios
R$104.446,02 (Cento e Quatro Mil Quatrocentos e Quarenta e Seis Reais e
Dois Centavos)

O Setor nos apresentou a documentagcdo que recebeu do Departamento
de Pessoal para pagamento do periodo acima citado, em conformidade.
Conforme CPC-00.

4 - Os Auditores em 22 de setembro de 2019 observaram atraveés do
confronto do valor contabilizado em aplicagdes financeiras com 0s extratos
de aplicacdes financeiras de 26 de outubro de 2018, inconsisténcia de
informacé@o contabil/financeira. O valor contabilizado R$ 4.689.000,00
(quatro milhdes, seiscentos e oitenta e nove mil reais) e que deveria estar
aplicado em trés bancos distintos, em contas bancarias ligadas a empresa,
de acordo com a informacé&o contabil apresentada contudo ficou confirmado
gue 95% (noventa e cinco por cento) desse saldo constava nos extratos
bancérios de contas de aplicacdes financeiras ligadas a empresa, nas trés
instituicbes bancéarias por ela utilizadas. O restante dos 5% (cinco por
centro) do saldo, no valor de R$ 234.450,00 (duzentos e trinta e quatro mil
e quatrocentos e cinquenta reais) foi localizado em uma conta bancaria nédo
pertencente a empresa, e sim a um dos socios.

Constamos inconsisténcia de aplicacdo de ativos e omissao de fiscalizacao

no setor infringindo assim o Principio da Entidade.

5 - Em 01/outubro/2019 foi visualizado pela equipe de auditoria que a
Empresa ndo possuia um setor de T.l., onde o mesmo era terceirizado e
nao foi localizado no Setor competente o Contrato de Terceirizacdo com um
valor mensal de R$ 18.000,00 (Dezoito mil). Irregularidade no periodo de
01/janeiro a 31/dezembro/2018.
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A Tesouraria nos apresentou as notas fiscais e as faturas pagas de todo o
periodo 2018, sem irregularidades. Conforme CPC 00.

Sugestdes para melhorias:

1 — Em 12/setembro/2019, a equipe de auditoria sugere que seja feito um
protocolo de toda documentacdo que o0 setor encaminhe para a
Contabilidade em tempo habil, seguindo as normas internas para que o
resultado do periodo tenha Representacdo Fidedigna junto a Diretoria,
colaboradores e clientes.

Para que ndo haja distorcbes com o CPC 00(R1) — CQ12 e item 4.46,
aprovado pela Resolugdo CFC n° 1374/2011.:

Representacao fidedigna

QcC12. Os relatdrios contabil-financeiros
representam um fenbmeno econdmico em
palavras e numeros. Para ser (til, a informacéo
contabil-financeira ndo tem s6 que representar um
fenbmeno relevante, mas tem também que
representar com fidedignidade o fendmeno que se
propbe representar. Para ser representacédo
perfeitamente fidedigna, a realidade retratada
precisa ter trés atributos. Ela tem que ser completa
neutra e livre de erro. E claro, a perfeicédo é rara,
se de fato alcangavel. O objetivo é maximizar
referidos atributos na extensdo que seja possivel.

Reconhecimento de passivos

4.46. Um passivo deve ser reconhecido no
balanco patrimonial quando for provavel que uma
saida de recursos detentores de beneficios
econdmicos seja exigida em liquidacdo de
obrigacdo presente e o valor pelo qual essa
liguidacdo se dard puder ser mensurado com
confiabilidade

2 — A equipe de auditores em 14 de setembro de 2019 visualizou o
procedimento correto do setor a tesouraria nos apresentou a nota fiscal e

fatura, devidamente conferidas e assinadas para pagamento em
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conformidade com a Norma Interna e conforme o CPC 00(R1) — CQ12 e
item 4.46, aprovado pela Resolugédo CFC n° 1374/2011:

Representacao fidedigna

QcC12. Os relatorios contabil-financeiros
representam um fenbmeno econdmico em
palavras e nimeros. Para ser util, a informacéo
contabil-financeira ndo tem s6 que representar um
fendbmeno relevante, mas tem também que
representar com fidedignidade o fendmeno que se
propbe representar. Para ser representacdo
perfeitamente fidedigna, a realidade retratada
precisa ter trés atributos. Ela tem que ser completa
neutra e livre de erro. E claro, a perfeicdo é rara,
se de fato alcancavel. O objetivo € maximizar
referidos atributos na extensdo que seja possivel.

Reconhecimento de passivos

4.46. Um passivo deve ser reconhecido no
balanco patrimonial quando for provavel que uma
saida de recursos detentores de beneficios
econbmicos seja exigida em liquidacdo de
obrigacdo presente e o valor pelo qual essa
liguidacdo se dard puder ser mensurado com
confiabilidade

3 - Em 18/setembro/2019 a equipe recebeu do Setor a documentacdo que
recebeu do Departamento de Pessoal para pagamento do periodo acima
citado, em conformidade. Sugerimos que continue a seguir a Norma Interna
e a manutencéo do protocolo para o processo siga correto conforme o CPC
00(R1) — CQ12 e item 4.46, aprovado pela Resolu¢cdo CFC n°® 1374/2011:

Representacéo fidedigna

QC12. Os relatérios contabil-financeiros
representam um fendbmeno econdmico em
palavras e nameros. Para ser util, a informacéo
contabil-financeira ndo tem s6 que representar um
fenbmeno relevante, mas tem também que
representar com fidedignidade o fendmeno que se
propde representar. Para ser representacéo
perfeitamente fidedigna, a realidade retratada
precisa ter trés atributos. Ela tem que ser completa
neutra e livre de erro. E claro, a perfeicdo é rara,
se de fato alcangavel. O objetivo é maximizar
referidos atributos na extenséo que seja possivel.

Reconhecimento de passivos
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4.46. Um passivo deve ser reconhecido no
balanco patrimonial quando for provavel que uma
saida de recursos detentores de beneficios
econdmicos seja exigida em liquidacdo de
obrigagdo presente e o valor pelo qual essa
liquidacdo se dar4 puder ser mensurado com
confiabilidade

4 - Os Auditores em 22 de setembro de 2019 observaram através do
confronto do valor contabilizado em aplicagbes financeiras com 0s extratos
de aplicagOes financeiras a inconsisténcia de aplicagéo de ativos e omissao
de fiscalizagdo no setor. Sugerimos o controle e a fiscalizagdo maior por
parte do setor em relacédo a depositos bancarios, para inibir a infringimento

do Principio da Entidade.
Principio da Entidade

Art. 4° O Principio da ENTIDADE reconhece o
Patrimdnio como objeto da Contabilidade e afirma
a autonomia patrimonial, a necessidade da
diferenciacdo de um Patrimbnio particular no
universo dos patrimdnios existentes,
independentemente de pertencer a uma pessoa,
um conjunto de pessoas, uma sociedade ou
instituicdo de qualquer natureza ou finalidade, com
ou sem fins lucrativos. Por consequéncia, nesta
acepcdo, o Patrimbénio ndo se confunde com
agueles dos seus sécios ou proprietarios, no caso
de sociedade ou instituicdo. Paragrafo Unico — O
PATRIMONIO pertence a ENTIDADE, mas a
reciproca ndo é verdadeira. A soma ou agregacao
contabil de patriménios autdnomos nao resulta em
nova ENTIDADE, mas numa unidade de natureza
econdmico-contabil.

5 - Em 01/outubro/2019 foi visualizado pela equipe de auditoria as notas
fiscais e as faturas pagas de todo o periodo 2018, sem irregularidades,
apresentadas pela tesouraria. Sugerimos que continue a seguir a Norma
Interna e a manutencao do protocolo para o processo siga correto conforme
o CPC 00(R1) — CQ12 e item 4.46, aprovado pela Resolucdo CFC n°
1374/2011:

Representacéo fidedigna
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QC12. Os relatorios contabil-financeiros
representam um fenbmeno econdmico em
palavras e nimeros. Para ser util, a informacao
contabil-financeira ndo tem s6 que representar um
fendbmeno relevante, mas tem também que
representar com fidedignidade o fendmeno que se
propde representar. Para ser representacéo
perfeitamente fidedigna, a realidade retratada
precisa ter trés atributos. Ela tem que ser completa
neutra e livre de erro. E claro, a perfeicdo é rara,
se de fato alcancavel. O objetivo € maximizar
referidos atributos na extensdo que seja possivel.

Reconhecimento de passivos

4.46. Um passivo deve ser reconhecido no
balanco patrimonial quando for provavel que uma
saida de recursos detentores de beneficios
econbmicos seja exigida em liquidacdo de
obrigagdo presente e o valor pelo qual essa
liquidacdo se dara puder ser mensurado com
confiabilidade

ENFASE:

A Equipe de Auditoria chama atencéo para a seriedade na execucao dos
procedimentos na mensuracao, registro e pagamentos efetuados pela
Tesouraria para refletir a realidade financeira e patrimonial nas
demonstracdes contabeis, observando devidamente os critérios de
reconhecimento de ativos. No CPC 00(R1), item 4.44, aprovado pela
Resolucdo CFC n° 1374/2011, conta o seguinte: 4.44. Um ativo deve ser
reconhecido no balanco patrimonial quando for provavel que beneficios
econdmicos futuros dele provenientes fluirdo para a entidade e seu custo

ou valor puder ser mensurado com confiabilidade.
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4. Limitagcao dos Trabalhos da Auditoria:

Nosso trabalho foi limitado ao curso normal das operacgdes e se estendeu
até os procedimentos que possibilitam o registro documental,
representando, portanto, um estudo integral do controle interno que vise a

recomendacdes de longo alcance ou a reestruturagéo do sistema em uso.
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IV- RECOMENDACOES PARA MELHORIA DOS CONTROLES
INTERNOS E DOS PROCEDIMENTOS CONTABEIS

1. Acompanhar de forma eficiente as horas extras de seus empregados,
bem como respeitar a tabela salarial adotada na empresa e proceder com
os devidos exames admissional e demissional, garantias e obrigatoriedades
previstas na Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT

A sugestdo visa 0o acompanhamento das atividades do setor de
Departamento De Pessoal, com o intuito de subsidiar o mesmo, para que
possa trabalhar conforme as normas e legislacdo pertinente, garantindo

todos os direitos dos colaboradores.

A énfase se da pela necessidade imediata no controle das atividades do
setor de Departamento De Pessoal, garantindo o pagamento de tudo que

os funcionarios tém por direito.

2. Efetuar um levantamento dos bens iméveis adquiridos pela empresa,
confrontando com os bens imoOveis constantes no relatério gerencial de
bens e com o que efetivamente consta como contabilizado como ativo no
patriménio da empresa, procedendo com a devida depreciacdo do seu

imobilizado, de acordo com os Principios Fundamentais da Contabilidade.

A sugestdo visa a implantacdo de um sistema gerencial que possa realizar
0 acompanhamento mensal dos lancamentos contabeis, visando a
integridade do patrimdénio da empresa, seguindo incondicionalmente o que

prever os Principios Fundamentais da Contabilidade.

A énfase se da pela necessidade imediata de ajustar todos os lancamentos
contadbeis resultantes das atividades da organizacdo, visando a

conformidade na apresentacdo de todas as demonstracoes financeiras.
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V- RECOMENDAQOES FINAIS:
Considerando que a auditoria de controle interno ndo tem fungéo punitiva e
decisoria, em determinados fatos, o que se tem procedido é recomendar a
adocdo de procedimentos sempre indicando objetivamente 0s prejuizos que

podem ser causados pelo ndo cumprimento dos fatos mencionados.

Afora estes aspectos elencados, quando da entrega do relatério da NATU NET
ELETRON LTDA. Informando que a equipe de auditoria inscreve o universo e a
amostra utilizada, bem como as técnicas e procedimentos utilizados para

futuros trabalhos técnicos em Auditoria.
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VI - CONSIDERACOES FINAIS

A amplitude dos trabalhos e os resultados neste relatério de auditoria
demonstram a qualidade e precisdo do trabalho de levantamento de
informacdes e de andlise desta equipe de auditoria.

Os resultados caracterizam que o0s problemas que passa a NATU NET
ELETRON LTDA. Podem se solucionados através de um melhor planejamento
e comunicacao entre os setores.

Para isso, faz-se necessario que a empresa identifique as atribuicbes de cada
setor, bem como programar e facilitar as acdes corretivas estabelecidas nas
areas Administrativa e Financeira.

A auditoria realizada na NATU NET ELETRON LTDA., diagnosticou com
precisdo todas as falhas e consequentemente apontou os devidos ajustes que
necessitam urgentemente ser realizado em todo o processo de trabalho
executado pelos setores da organizacdo. Observando os resultados obtidos
com o trabalho realizado, ficou constatado falhas graves em determinadas
areas administrativas da empresa como: Auditoria Interna, Departamento
Pessoal, Recursos Humanos e Contabilidade, foi visto também tais falhas em
praticamente todos os setores financeiros da instituicdo que sédo: Contabilidade,
Patrimbnio e Tesouraria. A empresa necessita observar as recomendacdes
para que estas falhas sejam sanadas. As citadas recomendac¢fes contribuirdo
para que a empresa atinja seus objetivos com maior eficiéncia e eficacia,
otimizando seus resultados.

Fortaleza - CE, 04 de Novembro de 2019.

awﬂgﬂ_ Vods o S

Dione Alane Paula da Silva
Auditor Lider
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Déafine Eviane de Oliveira Cruz
Auditor Sénior

Dibooh Movin de Sowna YLoreipunby

Deborah Maria de Sousa Nascimento
Auditor Sénior

W |

Fernanda Cavalcante Maciel
Auditor Sénior

dmd&m%m&?%am&nm

Valdilene Carneiro de Sousa Bandeira
Auditor Sénior

W cweceec Peceece Feccilor

Waneusa Pereira Dantas
Auditor Sénior
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PARECER DE AUDITORIA
COM RESSALVA

Parecer dos auditores independentes

1. Examinamos o balango patrimonial do Exercicio de 2018 e as bases
documentais dos setores auditados da NATU NET ELETRON LTDA,
levantado pelo processo de Auditoria em 01/ setembro a 01/ outubro de
2019, e as respectivas demonstracbes do resultado, das mutacbes do
patriménio liquido e das origens e aplicagdes de recursos do exercicio findo
nessa data, elaborados sob a responsabilidade de sua administragéo.
Nossa responsabilidade € de emitir parecer sobre essas demonstracfes

contabeis.

2. Nossos exames foram conduzidos de acordo com as normas de
auditoria aplicaveis no Brasil, que requerem que 0S exames sejam
realizados com o objetivo de comprovar a adequada apresentacdo das
demonstracdes financeiras em todos 0s seus aspectos relevantes.
Portanto, nossos exames compreenderam, entre outros procedimentos:
(a) o planejamento dos trabalhos, considerando a relevancia dos saldos,
0 volume de transacdes e 0s sistemas contabeis e de controles internos
da entidade; (b) a constatacdo com base em testes, das evidéncias e
dos registros que suportam os valores e as informacfes contabeis
divulgados; e (c) a avaliacdo das praticas e estimativas contabeis mais
representativas adotadas pela administracdo da entidade, bem como da

apresentacao das demonstracdes financeiras tomadas em conjunto.

3. Acompanhar de forma eficiente as horas extras de seus empregados,

bem como respeitar a tabela salarial adotada na empresa e proceder com
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os devidos exames admissional e demissional, garantias e obrigatoriedades
previstas na Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT

A sugestdo visa o acompanhamento das atividades do setor de
Departamento De Pessoal, com o intuito de subsidiar o mesmo, para que
possa trabalhar conforme as normas e legislacdo pertinente, garantindo
todos os direitos dos colaboradores.

A énfase se da pela necessidade imediata no controle das atividades do
setor de Departamento De Pessoal, garantindo o pagamento de tudo que

os funcionarios tém por direito.

3. Efetuar um levantamento dos bens imdveis adquiridos pela empresa,
confrontando com os bens imoveis constantes no relatorio gerencial de
bens e com o que efetivamente consta como contabilizado como ativo
no patriménio da empresa, procedendo com a devida depreciacdo do
seu imobilizado, de acordo com os Principios Fundamentais da
Contabilidade.

A sugestéo visa a implantacdo de um sistema gerencial que possa realizar
0 acompanhamento mensal dos lancamentos contdbeis, visando a
integridade do patriménio da empresa, seguindo incondicionalmente o que

prever os Principios Fundamentais da Contabilidade.
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A énfase se da pela necessidade imediata de ajustar todos os langamentos
contabeis resultantes das atividades da organizacdo, visando a

conformidade na apresentacdo de todas as demonstracdes financeiras.
Fortaleza - CE, 04 de Novembro de 2019.

gwﬂw“&”& de. SDien

Dione Alane Paula da Silva
Auditor Lider

D&"‘WJ %"‘mm— -»d( w'(\\lﬂ‘n_& CA&B.

Dafine Eviane de Oliveira Cruz
Auditor Sénior

Diboroh Morin de Sowra YLoreipunby

Deborah Maria de Sousa Nascimento
Auditor Sénior

W |

Fernanda Cavalcante Maciel
Auditor Sénior

dmdmm%mﬂww

Valdilene Carneiro de Sousa Bandeira
Auditor Sénior

Wowertse  Peccere ecilos

Waneusa Pereira Dantas
Auditor Sénior
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ANEXOS
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE AUDITORIA

CONTRATANTE: NATU NET ELETRON LTDA

ENDERECO: RUA DAS FLORES, 200 JARDIM SECRETO.

CNPJ: 03.475.235/0001-21
REPRESENTANTE: LILIANA LACERDA

CONTRATADA: DFV AUDITORIA & CONSULTORIA LTDA

ENDERECO: RUA DOS GIRASSOIS, 52 - LUZ DO SOL.
CNPJ: 02.264.268 /0001-26
REPRESENTANTE: DIONE ALANA

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE ENTRE SI FAZEM AS
PARTES ACIMA MENCIONADAS E QUE SE REGERA PELAS CLAUSULAS E
CONDICOES A SEGUIR ENUMERADAS:

DO OBJETO

138 - O presente contrato tem por objeto a prestacdao de servigos de
auditoria contabil pela EMPRESA DFV AUDITORIA & CONSULTORIA
LTDA, doravante denominada CONTRATADA.

22 - Os servigos abrangidos pelo presente contrato sdao os especificados

nas clausulas seguintes:
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DOS SERVICOS ABRANGIDOS

32 - O presente contrato abrange servicos de Auditoria Contabil nas

areas de Administrativa e Financeira.

- Da area Administrativa - A CONTRATADA executara os servicos a

seguir enumerados:

1. SETOR: AUDITORIA INTERNA:

- Averiguar se o setor esta priorizando a analise das areas com
maior risco de controle interno. Analisar a eficiéncia e eficacia
na escolha dos programas a serem executados.

- Analisar se a informacao contida nos papéis de trabalho esta de
acordo com as normas de auditoria interna vigentes. Verificar
se 0s papéis de trabalho embasam satisfatoriamente as
irregularidades encontradas.

- Analisar a assertividade das recomendagdes contidas nos
relatérios de auditoria interna frente ao problema identificado.
Verificar a adequabilidade da redacdo dos relatérios junto as
normas de auditoria interna vigentes. Verificar se houve
negligéncia do setor em relacdo a alguma irregularidade
encontrada e ndao apontada devidamente no relatério. Verificar

se a organizacao corrigiu as irregularidades apontadas.

2. SETOR: CONTROLADORIA:
- Analisar a eficiéncia e eficacia dos relatérios de planejamento

gerencial, bem como da missdo, visdo e valores adotados.
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Averiguar se o setor esta priorizando as agdes nas areas com
maior risco de controle interno no planejamento de suas agoes.

- Analisar os controles internos ligados a execugao dos trabalhos
da controladoria, frente ao planejamento. Verificar a eficiéncia
e eficacia da execucgdo das agles planejadas.

- Verificar os controles internos utilizados no monitoramento do
controle da qualidade da producdo e a adequacdo as normas
de qualidade adotadas.

- Verificar o registro e controle das demandas. Analisar se as
demandas vindas de outros setores estdao sendo solucionadas e

devidamente acompanhadas.

3. SETOR: DERPARTAMENTO DE PESSOAL:

- Averiguar se o setor esta priorizando a de area Pessoal de
controle interno. Analisar a efetiva rotina do setor

- Analisar se a informacao contida na contabilidade estd de
acordo com contidas no Departamento de Pessoal. Verificar se
as informagdes estao dentro das normas legais

- Analisar se as obrigacdes acessérias do Departamento estdo
em conformidade com a legislagao e condizem com a realidade

da empresa. Verificar se houve negligéncia do setor.

4. SETOR: OUVIDORIA:

- Verificar o registro das demandas e seu histérico, bem como o
destino das solicitagOes. Verificar se a ferramenta escolhida
para registro de demandas atende as necessidades de
informacgdes, se permite controles, interagdo com as demais
areas e se traz ganho de produtividade no processo da

tratativa das demandas.
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- Analisar o fluxo para recomendacdes de melhorias a
organizacao, estabelecendo as responsabilidades de cada area,
prazos e responsaveis pelas decisbes em acatar ou recusar
uma recomendacdao e como é feito o acompanhamento dos
planos de acao.

- Verificar se as demandas e o seu tratamento estdo sendo

repassados para a presidéncia de maneira satisfatoria.

5. SETOR: PRESIDENCIA:

Verificar as medidas tomadas e quao elas impactam no

engajamento de seus funcionarios para garantir a consolidagao
de uma cultura organizacional pautada na busca de qualidade
e crescimento individual e coletivo.

- Verificar a viabilidade da legislacdo especifica e bem como a
viabilidade técnica para novos investimentos.

- Fiscalizar o cumprimento das medidas tomadas, visando
sempre esforcos que se traduzam em beneficios para a
empresa, os clientes e para a sociedade em geral.

- Analisar os métodos e procedimentos usados para fortalecer o

crescimento e a consolidagao dos negocios da empresa.

6. SETOR: RECEPCAO:
- Verificar o controle de recebimento de documento, bem como o
envio para o setor destinatario.
- Analisar a identificacdo de entrada e saida de pessoas na
empresa.
- Analisar filtro de ligagdes recebidas e destinagao para o setor

solicitado.

7. SETOR: RECURSOS HUMANOS:
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- Visualizar a politica de recursos humanos.

- Verificar se os saldrios sao pagos de acordo com a legislagao
vigente.

- Verificar se foi criada a CIPA de acordo com a legislacao.

- Controlar e avaliar a adocao do plano de cargos e salarios que
deem e beneficiem perspectivas de crescimento para seus
colaboradores.

8. SETOR: SERVICOS GERAIS:
- Verificar a eficiéncia dos servicos de limpeza e conservacao da
empresa.
- Verificar os documentos de saida de material requisitado.

- Confrontar os documentos/contratos de prestacao de servigos.

9. SETOR: TECNOLOGIA DA INFORMAGAO:
- Verificar controles de backup dos arquivos da empresa, seu
arquivo em nuvem.
- Analisar como a empresa protege seus dados, e o controle de
acesso dos funcionarios aos sistemas de informacao.
- Verificar o prazo para realizagdo de projetos, bem como a

abertura de chamados do setor de tecnologia da informacgao.

v Da area Financeira - A CONTRATADA executard os servicos na

area financeira & seguir enumerados:

1. SETOR: ALMOXARIFADO:

- Gerenciar através de inventario fisico x contabil o controle de

entrada e saida de bens e produtos.
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- Controlar e conferir o recebimento de notas fiscais, com o
objetivo de assegurar que todas as notas recebidas estejam de
acordo com os principios e normas fiscais.

- Gerenciar os estoques com objetivo de garantir quantidades

suficientes para atender a demanda de vendas

2. SETOR: COMPRAS:

- Analisar o processo de cotacao de compras de insumos.

- Verificar se o processo de compras estd sendo registrado
corretamente no sistema ERP.

- Visualizar se houveram falhas na logistica da compra e entrega
das mercadorias e dos produtos.

- Analisar o processo de controle de pedidos de materiais ao
melhor prego e melhores condigdes.

- Identificar os controles utilizados para analisar a situacao do

cadastro dos fornecedores da empresa.

3. SETOR: CONTABILIDADE:
- Verificar composicdo de saldo das contas contabeis, bem como
analisar sua correta escrituragao.
- Analisar as demonstracdes financeiras da entidade para
verificacdo das corretas aplicagdes das normas contabeis.

- Correlacionar os documentos com a escrituragao realizada.

4. SETOR: ESTOQUE:
- Gerenciar a entrada de mercadorias, ordens de compras.
- Gerenciar o periodo que a mercadoria/produto fica armazenado
no estoque da empresa.
- Gerenciar os estoques com objetivo de garantir quantidades
suficientes para atender a demanda de vendas.
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5. SETOR: PATRIMONIO:

- Verificar a eficiéncia dos controles internos nos relatorios
gerenciais de registro e controle dos bens adquiridos,
confrontando-os com o relatério contabil.

- Analisar se a informacao contabil referente aos registros de
bens, contida nas demonstracdes financeiras reflete a realidade
da empresa. Verificar a metodologia adotada para registro e
depreciacao dos bens, sugerindo melhorias.

- Confrontar os documentos de aquisicado dos bens com o

registro contabil e o inventario.

6. SETOR: TESOURARIA:

- Verificar a eficiéncia dos controles internos nos relatorios
gerenciais de registro e controle financeiro confrontando-os
com o relatoério contabil.

- Analisar se a informacdo contabil referente aos registros
contidos nas demonstragdes financeiras reflete a realidade da
empresa. Verificar a metodologia adotada para registro

- Confrontar os documentos de aquisicdao, Servico, Recibos e

Faturas com o registro contabil.

DA EXECUCAO

432 - (Os trabalhos serdao desenvolvidos nas instalagdes da
CONTRATADA, por equipes especializadas em cada uma das areas
pertinentes a este contrato;
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52 - Fica sob a responsabilidade da CONTRATANTE, o envio de
informacdes a CONTRATADA, para que sejam cumpridas fielmente as

obrigagOes previstas no presente contrato;

62 - E de responsabilidade da CONTRATADA, manter a
CONTRATANTE informada sobre quaisquer alteracdes que observar nos
elementos que compdem o presente contrato, e que impactem o
patrimonio da CONTRATANTE, mediante a apresentacao de relatdrio
consubstanciado, para que haja ajustamentos e adequacgles as rotinas

estabelecidas em comum acordo;

DOS HONORARIOS E DA FORMA DE PAGAMENTO

72 - Ficamos acertados, & titulo de remuneracdo dos servicos ora
contratados, a quantia de R$ 30.000,00 (Trinta Mil Reais), sendo
reajustados por ocasiao das alteragcdbes das obrigagcdes da
CONTRATADA, por solicitacao da CONTATANTE;

8 Unico - O pagamento deverd ser efetuado junto a rede bancaria
participante do sistema de compensagao, na data constante da fatura,
sendo cobrados juros de mora nos casos em que o pagamento seja

efetuado em data posterior a apresentada no boleto bancario.

DOS MATERIAIS UTILIZADOS NOS SERVICOS

82 - A aquisicao dos materiais para acondicionamento e utilizagdo por
parte do pessoal da CONTRATADA sera custeada pela CONTRATANTE,
que deve seguir as orientacdes da CONTRATADA no que se refere a

qualidade e tipos dos materiais;
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DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

92 - Compete a CONTRATADA, além de cumprir o que prescrevem as

clausulas alusivas aos servicos prestados:

a) Manter os servicos sempre em ordem e em dia;

b) Manter sigilo sobre operacdes da CONTRATANTE a que tiver acesso;

c) Cumprir com o Cédigo de Etica Profissional do Contabilista;

d) Cumprir as Normas Brasileiras de Contabilidade;

e) Assegurar a CONTRATANTE o direito ao ressarcimento de multas ou
juros que decorram de negligéncia ou erro comprovado de membros

de sua equipe.
DAS OBRIGACGES DA CONTRATANTE

102 - Compete a CONTRATANTE, além de cumprir a obrigacao

principal referente ao presente contrato:

a) Disponibilizar para a CONTRATADA, em datas previamente
acertadas, toda a documentacdao que dard suporte aos servicos a
serem prestados pela CONTRATADA, para que sejam cumpridos
todos os prazos legais e contratuais;

b) Zelar pelo cumprimento das recomendacgdes e solicitagdes da
CONTRATADA, para que os servicos sejam prestados sempre em
dia e em ordem;

c) Remunerar a CONTRATADA por servicos que sejam prestados e
gue nao sejam os constantes deste instrumento;

d) Efetuar levantamentos fisicos e assentamentos em livros, de
inventarios de estoques de mercadorias e produtos a comercializar,
bem como outros bens, para o encerramento de balangos ou
balancetes;

e) Disponibilizar para a CONTRATADA, equipamentos, local e

materiais adequados para a execugao dos servigos aqui constantes.
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DAS EXCLUSOES

112 - A CONTRATADA, ndo executara quaisquer servicos que nao
estejam expressamente contidos no presente instrumento sem acerto
prévio sobre as condicbes de execucdo e honorarios com a
CONTRATANTE;

DA VIGENCIA E RESCISAO DO CONTRATO

123 - O presente contrato tera vigéncia de 01 (um) més, e tera inicio em
01/09/2019 e termino 01/10/2019, podendo ser rescindido por qualquer

uma das partes, desde que o seja mediante aviso prévio, por escrito;

133 - Apds decorrido o prazo de aviso prévio, nos casos em que a
CONTRATANTE nao forneceu os dados necessarios a elaboragdo das
obrigacdes contratuais por parte da CONTRATADA, o mesmo sera
prorrogado sucessivamente por iguais periodos de 30 (trinta) dias, até
gque sejam organizados todos os detalhes para a transferéncia de

obrigacOes e a devida rescisao.
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14® - As partes contratadas elegem o foro desta cidade para

dirimir qualquer acao oriunda deste contrato.

E, por acharem-se justas e contratadas, as partes assinam o presente
instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, assinadas pelas
partes contratantes e por 02 (duas) testemunhas, para que surta todos

os efeitos legais.

Fortaleza, 27 de agosto de 20109.
LILIANA LACERDA

EMPRESA CONTRATANTE

awﬂwv@m e SPie

Dione Alane Paula da Silva

EMPRESA CONTRATADA

Testemunhas:
1.

Nome:

RG:

2.
Nome:

RG:
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Fortaleza, 27 de agosto de 2019.

A
Empresa DFV AUDITORIA & CONSULTORIA

Assunto: Proposta de Prestacdo de Servigos em Auditoria

Prezados Senhores:

Estamos encaminhando a V.Sa. nossa proposta de prestacéo de servicos de auditoria,
conforme segue:

| - DAS PARTES

CONTRATANTE: NATU NET ELETRON LTDA, Rua das Flores, n° 200 Bairro: Jardim
Secreto, CNPJ: 03.475.235/0001-21.

CONTRATADA: DFV AUDITORIA & CONSULTORIA, Rua dos Girassois, n° 52 Bairro:
Luz do Sol, CNPJ: 10.876.444/0001-67.

I - DO OBJETO

A CONTRATADA executara a prestacdo de servicos profissionais de auditoria contabil,
onde as atividades fins estardo voltadas nos conhecimentos técnicos, atenta as Normas
Brasileiras de Contabilidade, pela Resolugdo do Conselho Federal de Contabilidade No.
1.203/09 — NBC TA 200, com a conduc¢éo da auditoria em conformidade com as Normas
de auditoria, tendo como objetivo a emissdo de parecer sobre a sua adequac¢do, devendo
cumprir as exigéncias éticas relevantes, inclusive as pertinentes a independéncia, no que
se refere aos trabalhos de auditoria de demonstracdes contdbeis. Ressaltando o cédigo de
ética dos contabilistas e profissionais que executam o trabalho técnico em Auditoria.

[ll - DOS SERVICOS A SEREM PRESTADOS

e Fazem parte dos servigos a serem realizados pela CONTRATADA:

o Verificar a adequacéo dos registros contabeis e paralelos;

e Analisar os documentos comprobatdrios dos fatos auditados, examinando os
documentos originais, devendo observar a autenticidade, normalidade, aprovacdo e
registro;
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e Revisar os principais célculos realizados pela empresa auditada, verificando sua
exatidao. Colocando entre as conferéncias de calculos fundamentais a conferéncia de
soma.

e Detalhar e esclarecer procedimentos da auditoria;

e Examinar a existéncia dos bens e titulos a receber, assim como dos documentos
comprobatérios dos registros. Para realizacdo da contagem de caixa, teremos o
cuidado necessario para que o resultado seja valido, através de contagem sem prévio
aviso, obtendo declaragdo formal de devolugdo dos numerarios contados, realizando
anotacbes da contagem em papel de trabalho préprio e certificando do numero de
caixa existente na empresa.

e Observar a relagdo entre um fato examinado em uma &rea com seus impactos em
outras.

e Acompanhar o encerramento do Balan¢o Patrimonial

IV — PROGRAMA DO TRABALHO A SER REALIZADO PELA EQUIPE DE
AUDITORIA:

e Executar os procedimentos de verificagdo, retratando a extensdo, natureza e

profundidade das informac6es quando for considerado necessario;

Estabelecer a forma adequada de realiza¢des dos trabalhos;

Determinar de forma clara e objetiva as etapas dos trabalhos a serem realizados;

Controlar o tempo despendido na realizacéo do trabalho;

Dar sequéncia légica de realizacéo do trabalho;

Realizar avaliacdo do controle interno como base para a extenséo e profundidade do

trabalho a ser realizado;

o Definir com cautela os tipos de procedimentos e o momento adequado de sua
aplicacéo.

V — PARECER DA EQUIPE DE AUDITORIA SOBRE AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS:

o Expressar de forma objetiva e clara opinido sobre as demonstra¢des contabeis;

e Mencionar as normas de auditoria que foram seguidas na execuc¢éo dos trabalhos;

o Expressar de forma clara sobre a situacdo or¢camentaria, patrimonial e financeira da
empresa, colocando o resultado de suas operagfes, as mutacdes no patrimdnio
liquido, as variagGes patrimoniais e as origens e aplicacdes de recursos;

o Emitir parecer das demonstragbes contabeis de responsabilidade técnico-profissional
perante a empresa, obedecendo as caracteristicas intrinsecas e extrinsecas emanadas
do Conselho Federal de Contabilidade;

VI — RELATORIO DE AUDITORIA

Na fase final do processo de auditoria, serd emitido relatério, comunicando e apresentando
os resultados dos trabalhos realizados, suas conclusfes, opinides, recomendacdes e as
providéncias necessarias a serem tomadas pela empresa.

117
Rua Washington Soares, 1054 - Eng® Luciano Cavalcante -60810-350
CNPJ:10.876.444 /0001-67

Fone: (85) 4011.0000 g 85. 99405.7111

M comercial@ dfvauditoriaeconsultoria.com.br
Site:www.dfvauditoria.com.br



/ DFY
. DFV AUDITORIA & CONSULTORIA LTDA : 4
MUmfametro t\)_)j

VIl - DOS HONORARIOS E FORMA DE PAGAMENTO

Os Honorarios cobrados pela prestacéo do servico de auditoria a CONTRATANTE sera no
valor de R$ 30.000,00 (Trinta Mil Reais).

As despesas decorrentes dos servicos realizados fora do perimetro urbano de Fortaleza,
envolvendo: locomocao; fotocOpias, cartorarias e outras a serem realizadas durante
atividades desenvolvidas pela auditoria contabil e outras despesas extras que se fizerem
necessarias de acordo com o andamento do servico e vinculadas ao objeto do presente
contrato, deverdo ser arcadas pela CONTRATANTE no momento em que ocorrerem,
mediante antecipagdo de numerario ou reembolso vinculado a comprovacao.

Forma de Pagamento pelos servigos prestados pela CONTRATADA sera:

e 30% no ato da assinatura do referido contrato;

e 30% apds quinze (15) dias apo6s o inicio dos trabalhos;

o 40% serao pagos no final dos trabalhos apés ser apresentado o relatério final de
auditoria.

VIIl - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

A CONTRATANTE é a unica responsavel CIVIL e CRIMINALMENTE pela veracidade da
documentacdo necessaria, solicitada e entregue a CONTRATADA,;

A CONTRATANTE devera fornecer toda a documentacdo necessaria para o bom
andamento e cumprimento do objeto deste contrato.

IX=SIGILO

Todos os trabalhos de auditoria serdo relatados por escrito pela CONTRATADA e
entregue apenas a Diretoria da CONTRATANTE ou a pessoa indicada por escrito, sendo
mantidas em completo sigilo, pela CONTRATADA, todas as informagfes quanto ao seu
resultado.

X — DA VALIDADE

A presente proposta terd validade de 15 (quinze) dias, a partir da ciéncia do
CONTRATANTE.

XI - DO PERIODO EXAMINADO:

Compreendo os exames de auditoria com a fiscalizacdo e analise documental do periodo
de 01/01/2018 até 31/12/2018, com a operacionaliza¢édo dos trabalhos técnicos no periodo
01/09/2019 até 01/10/2019.
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Xl - DO FORO

As partes contratantes elegem o Foro da Comarca da Capital do Estado do Ceara, como
Unico competente para reconhecer e dirimir todas as questdes e controvérsias oriundas do
presente contrato, renunciando desde ja a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza e como prova de haverem assim lido e concordado com todas as clausulas
e condicdes estabelecida no presente instrumento particular, por estarem assim, justas e
contratadas, as partes o assinam, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca de
duas testemunhas abaixo, para que o0 mesmo produza os efeitos legais.

Fortaleza, 27 de agosto de 2019.

PARTE INTEGRANTE DO CONTRATO DA PRESTACAO DE SERVICOS DA
AUDITORIA

LILIANA LACERDA

EMPRESA CONTRATANTE

amﬂwv@m e SPie

Dione Alane Paula da Silva

EMPRESA CONTRATADA
Testemunhas:
1.
Nome:
RG:
2.
Nome:
RG:
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MUnifametro

DFV AUDITORIA & CONSULTORIA LTDA

PROGRAMA DE AUDITORIA

DFY

NOME DO AUDITOR: Deborah Maria de Sousa Nascimento
AREA AUDITADA: Administrativa
SETOR: Auditoria Interna

PERIODO DA AUDITORIA: 01/09/2019 a 01/10/2019

CONTROLES PERIODO HORAS/
INTERNOS OBJETIVOS PROCEDIMENTOS DA TRABALHADAS
AUDITORIA
Programas de|Averiguar se 0 setor esta|Solicitar os programas de| 01/09/2019 a 10HS
auditoria priorizando a andlise das areas|auditoria interna.| 01/10/2019
com maior risco de controle| Entrevistar os funcionarios
interno. Analisar a eficiéncia e|do setor, para entender os
eficacia na escolha dos programas | critérios de escolha dos
a serem executados. trabalhos executados.
Papéis de| Analisar se a informacdo contida | Solicitar os papéis de| 01/09/2019 a 20HS.
trabalho e|nos papéis de trabalho estd de trabalho da  auditoria| 01/10/2019
relatorio delacordo com as normas de|interna.
documentos auditoria interna vigentes.
auditados. Verificar se os papéis de trabalho
embasam satisfatoriamente as
irregularidades encontradas.
Relatorios  de|Analisar a assertividade das| Solicitar os relatorios de| 01/09/2019 a 10HS
auditoria e/ recomendagbes contidas  nos|auditoria interna| 01/10/2019
controle das|relatérios de auditoria interna|juntamente  com  seu
recomendacdes. | frente ao problema identificado. | parecer.  Confrontar  as
Verificar a adequabilidade da|recomendagbes com o0s
redacdo dos relatérios junto as|pontos identificados nos
normas de auditoria interna|papéis de trabalho e com as
vigentes. Verificar se houve|leis vigentes.
negligéncia do setor em relacdo a
alguma irregularidade encontrada
e ndo apontada devidamente no
relatorio.  \erificar se a
organizagao corrigiu as
irregularidades apontadas.
Auditor Lider
Dione Alana Paula da Silva
Auditor do Setor Auditado
Deborah Maria de Sousa Nascimento
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MUnifametro

DFV AUDITORIA & CONSULTORIA LTDA

PROGRAMA DE AUDITORIA

DFY

NOME DO AUDITOR: Waneusa Pereira Dantas
AREA AUDITADA: Administrativa

SETOR: Controladoria

PERIODO DA AUDITORIA: 01/09/2019 a 01/10/2019

CONTROLES PERIODO HORAS/
INTERNOS OBJETIVOS PROCEDIMENTOS DA TRABALHADAS
AUDITORIA
Relatérios Analisar a eficiéncia e eficicia Solicitar o0s relatorios| 01/09/2019 a 5HS
gerenciais de dos relatorios de planejamento|gerenciais do setor com| 01/10/2019
planejamento, |gerencial, bem como da misséo, [foco no planejamento
missdo, visdo e |visdo e valores adotados. |gerencial, além do
valores. Averiguar se 0 setor estd|planejamento estratégico.
priorizando as acdes nas &reas
com maior risco de controle
interno no planejamento de suas
acoes.
Relatorios de | Analisar os controles internos|Solicitar o0s relatérios| 01/09/2019 a 15HS.
monitoramento |ligados a execucdo dos trabalhos | administrativos do setor| 01/10/2019
da execucdo do |da controladoria, frente ao| para verificar os controles
planejamento. | planejamento. Verificar alinternos  adotados e
eficiéncia e eficacia da execugdo | monitorados.
das acdes planejadas.
Relatorios Verificar os controles internos| Solicitas o0s relatorios| 01/09/2019 a 10HS
gerenciais de utilizados no monitoramento do |gerenciais com foco no| 01/10/2019
monitoramento |controle da  qualidade  da|controle e monitoramento
da qualidade da |producdo e a adequacdo as|da qualidade da
producdo normas de qualidade adotadas. producéo.
Relatorios Verificar o registro e controle das| Solicitar os relatérios| 01/09/2019 a 10HS
gerenciais de demandas.  Analisar se  as|gerenciais de controle. 01/10/2019
controle. demandas vindas de outros
setores estdo sendo solucionadas
e devidamente acompanhadas.
Auditor Lider
Dione Alana Paula da Silva
(,UC:M il /)m- i }JCM(;W
Auditor do Setor Auditado
Waneusa Pereira Dantas
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MUnifametro

DFV AUDITORIA & CONSULTORIA LTDA

PROGRAMA DE AUDITORIA

DFY

NOME DO AUDITOR: Dione Alana Paula da Silva
AREA AUDITADA: Administrativa
SETOR: Departamento de Pessoal

PERIODO DA AUDITORIA: 01/09/2019 a 10/10/2019

CONTROLES PERIODO HORAS/
INTERNOS OBJETIVOS PROCEDIMENTOS DA TRABALHADAS
AUDITORIA

Livro Registro| Averiguar se o setor esta| Solicitar o livro de Registro| 01/09/2019 A 10HS
de Empregados | priorizando a de area Pessoal de Empregados, Entrevistar| 01/10/2019
e documentacéo | de controle interno. Analisar a| os funcionarios dos setores.

efetiva rotina do setor
Relatério Analisar se a informacdo|Solicitar os relatérios da| 01/09/2019 A 20HS.
Contabil contida na contabilidade estd | contabilidade, balancete e 01/10/2019

de acordo com contidas no|razdo  de Folha  de

Departamento de  Pessoal. | Pagamento, Encargos

Verificar se as informacdes | Sociais, Certidoes Negativas

estdo dentro das normas legais | relacionadas ao setor.
Relatérios  de|Analisar se as obrigagdes|Solicitar os documentos de| 01/09/2019 A 10HS
Setor Pessoal e|acessorias do Departamento|Folha de pagamento, RAIS,| 01/10/2019
comprovantes | estdo em conformidade com a| CAGED, DIRF, SEFIP,
de envio de|legislacdo e condizem com a|GFIP, plano de saude, vale
obrigacéo realidade da empresa. | refeicdo e vale transporte.
acessoria Verificar se houve negligéncia| Confrontar as informacoes

do setor. do setor com as leis vigentes.

Ty p Yot e 0
Auditor Lider
Dione Alana Paula da Silva
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MUnifametro

DFV AUDITORIA & CONSULTORIA LTDA

/ DFY

PROGRAMA DE AUDITORIA
NOME DO AUDITOR: Waneusa Pereira Dantas
AREA AUDITADA: Administrativa
SETOR: Ouvidoria
PERIODO DA AUDITORIA: 01/09/2019 a 01/10/2019
CONTROLES PERIODO HORAS/
INTERNOS OBJETIVOS PROCEDIMENTOS DA TRABALHADAS
AUDITORIA
Registro de Verificar o registro das demandas | Solicitar o registro das| 01/09/2019 a 15HS
demandas e seu histérico, bem como o|demandas. Entrevistar| 01/10/2019
destino das solicitacdes. Verificar | funcionario do setor.
se a ferramenta escolhida para
registro de demandas atende as
necessidades de informacoes, se
permite controles, interacdo com
as demais areas e se traz ganho de
produtividade no processo da
tratativa das demandas
Relatorios Analisar 0 fluxo para| Solicitar relatérios de| 01/09/2019 a 20HS.
gerenciais de recomendacdes de melhorias a|recomendacdes de| 01/10/2019
recomendacdes |organizacdo, estabelecendo as|melhorias.
de melhorias responsabilidades de cada area,
prazos e responsaveis pelas
decisGes em acatar ou recusar
uma recomendacdo e como é
feito o acompanhamento dos
planos de agdo
Relatorio Verificar se as demandas e o seu| Solicitar relatorios de| 01/09/2019 a 5HS
gerencial de tratamento estdo sendo | comunicacao. 01/10/2019
comunicacao repassados para a presidéncia de
maneira satisfatoria.
Auditor Lider
Dione Alana Paula da Silva
CUC(‘(Q{-{&(Q /)\ga{{,@_ }JCM(;"'?
Auditor do Setor Auditado
Waneusa Pereira Dantas
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MUnifametro

DFV AUDITORIA & CONSULTORIA LTDA

PROGRAMA DE AUDITORIA

DFY

AREA AUDITADA:
SETOR: Presidéncia

Administrativa

NOME DO AUDITOR: Défine Evivane de Oliveira Cruz

PERIODO DA AUDITORIA: 01/09/2019 a 01/10/2019

CONTROLES PERIODO HORAS/
INTERNOS OBJETIVOS PROCEDIMENTOS DA TRABALHADAS
AUDITORIA
Contrato Social e | Verificar ~as  medidas | Analisar a compatibilidade| 01/09/2019 a 10HS
alteracOes (aditivos |[tomadas e qudo elas|dos processos de mudancas| 01/10/2019
ao Contrato social). | impactam no engajamento | na cultura da organizacao.
de seus funcionarios para
garantir a consolidagdo de
uma cultura organizacional
pautada na busca de
qualidade e crescimento
individual e coletivo.
Relatorios Verificar a viabilidade da|Visualizar os métodos e| 01/09/2019 a 10HS
Financeiros. legislacdo especifica e bem|processos utilizados para| 01/10/2019
como a viabilidade técnica | garantir um retorno
para novos investimentos. |adequado dos investimentos
dos sdcios.
Relatorios Fiscalizar o cumprimento | Avaliar os contratos com a| 01/09/2019 a 10HS
Gerenciais. das medidas tomadas, | direcdo de outras empresa e| 01/10/2019
visando sempre esforgos | 6rgdos do governo.
que se traduzam em
beneficios para a empresa,
0os clientes e para a
sociedade em geral.
Contratos firmados | Analisar o0s métodos e Avaliar os métodos e| 01/09/2019 a 10HS
com outras procedimentos usados para|processos — usados  para| 01/10/2019
empresas. fortalecer o crescimento e a| coordenar as negociagdes
consolidagdo dos negécios |para compras, associagao
da empresa. com outras empresas.
Auditor Lider
Dione Alana Paula da Silva
/ . £ -
Do)‘mu @wmm_ .0]( (ﬂllun.ma (1415.
Auditor do Setor Auditado
Défine Evivane De Oliveira Cruz
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MUnifametro

DFV AUDITORIA & CONSULTORIA LTDA

PROGRAMA DE AUDITORIA

/" DFV

NOME DO AUDITOR: Waneusa Pereira Dantas
AREA AUDITADA: Administrativa
SETOR: Recepgéo

PERIODO DA AUDITORIA: 01/09/2019 a 01/10/2019

CONTROLES PERIODO HORAS/
INTERNOS OBJETIVOS PROCEDIMENTOS DA TRABALHADAS
AUDITORIA
Protocolo de Verificar o0 controle  de|Solicitar o livro de registro| 01/09/2019 a 15HS
recebimento de |recebimento de documento, | de documentos recebidos. 01/10/2019
documentagdo | bem como o envio para o setor
destinatario.
Entrada e Saida | Analisar a identificacdo de|Solicitar registro de entrada| 01/09/2019 a 10HS.
de pessoas entrada e saida de pessoas na/e saida de pessoas na| 01/10/2019
empresa. empresa.
Recebimento de | Analisar filtro de ligag®es | Solicitar normas de condutas| 01/09/2019 a 15HS
ligacOes recebidas e destinacdo para o|interna na abordagem de| 01/10/2019
setor solicitado. ligacGes.
a\'mﬂoﬂ Cootls cte. P
Auditor Lider
Dione Alana Paula da Silva
(U cweecea /)\ga{{ﬁ{ St [eq
Auditor do Setor Auditado
Waneusa Pereira Dantas
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MUnifametro

DFV AUDITORIA & CONSULTORIA LTDA

PROGRAMA DE AUDITORIA

/ DFY

NOME DO AUDITOR: Défine Evivane de Oliveira Cruz
AREA AUDITADA: Administrativa
SETOR: Recursos Humanos

PERIODO DA AUDITORIA: 01/09/2019 a 01/10/2019

CONTROLES PERIODO HORAS/
INTERNOS OBJETIVOS PROCEDIMENTOS DA TRABALHADAS
AUDITORIA

Regulamento | Visualizar a politica de|Analisar a politica de| 01/09/2019 a 10hs
Interno. recursos humanos. recursos humanos. 01/10/2019
Folha de Verificar se os salarios sdo|Solicitar a tabela de| 01/09/2019 a 10hs
pagamento. pagos de acordo com a | cargos e salarios. 01/10/2019

legislacdo vigente.
Livro da CIPA. |Verificar se foi criada a|Analisar o registro de| 01/09/2019 a 10hs

CIPA de acordo com a|empregados. 01/10/2019

legislacéo.
Convengdo Controlar e avaliar a|Fiscalizar as medidas| 01/09/2019 a 10hs
coletiva do adocdo do plano de cargos|tomadas para aferir os| 01/10/2019
trabalho. e salarios que deem e|processos internos, das

beneficiem perspectivas de| medidas adotadas para

crescimento  para  seus|implantacdo do plano de

colaboradores. cargos e salario dos

colaboradores.
awﬂfm& Rote cter Do
Auditor Lider
Dione Alana Paula da Silva
/ . £ -
Dq-}mu Geiome e (ﬂlwm,@ Cﬂts.
Auditor do Setor Auditado
Dafine Evivane De Oliveira Cruz
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. DFV AUDITORIA & CONSULTORIA LTDA - Y
MUmfametro @

PROGRAMA DE AUDITORIA

NOME DO AUDITOR: Valdilene Carneiro de Sousa Bandeira
AREA AUDITADA: Administrativa

SETOR: Servigos Gerais

PERIODO DA AUDITORIA: 01/09/2019 a 01/10/2019

CONTROLES PERIODO HORAS/
INTERNOS OBJETIVOS PROCEDIMENTOS DA TRABALHADAS
AUDITORIA
Check list de| Verificar a eficiéncia dos|Realizar diariamente a| 01/09/2019 a 15/HS
atividades servicos de limpeza e conservacao de| 01/10/2019

conservacgdo da empresa. | manutencdo da organizacdo
de acordo com os padrfes
de qualidade da empresa.

Relatério de material | Verificar os documentos | Analisar os relatérios de| 01/09/2019 a 10/HS.
de uso e consumo de saida de material retirada de materiais, com| 01/10/2019

requisitado. objetivo de identificar se

ndo houve desperdico.

Relacédo dos| Confrontar os | Analisar 01/09/2019 a 15/HS
contratos de | documentos/contratos de|documentos/contratos de| 01/10/2019
manutencao e | prestacao de servigos Servigos prestados
conservagio liguidados, através de
predial visitas in loco no local

apresentado na proposta
comercial.

) e Pt e
Auditor Lider
Dione Alana Paula da Silva

Auditor do Setor Auditado
Valdilene Carneiro de Sousa Bandeira
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MUnifametro

DFV AUDITORIA & CONSULTORIA LTDA

PROGRAMA DE AUDITORIA

/ DFY

NOME DO AUDITOR: Waneusa Pereira Dantas
AREA AUDITADA: Administrativa

SETOR: Tecnologia da Informacéo

PERIODO DA AUDITORIA: 01/09/2019 a 01/10/2019

CONTROLES PERIODO HORAS/
INTERNOS OBJETIVOS PROCEDIMENTOS DA TRABALHADAS
AUDITORIA
Backup dos arquivos Verificar ~ controles  de| Acompanhar a| 01/09/2019 a 15HS
digitais da empresa backup dos arquivos da|salvaguarda de arquivos| 01/10/2019
empresa, seu arquivo em|digitais da empresa.
nuvem.
Politica de Seguranca | Analisar como a empresa | Solicitar relatérios e| 01/09/2019 a 20HS.
da Informacéo e protege seus dados, e o|normas internas que| 01/10/2019
controle de acessos. controle de acesso dos|estabelecem critérios da
funcionarios aos sistemas | seguranca digital.
de informacéo.
Projetos de Tecnologia |Verificar o prazo para|Solicitar 01/09/2019 a 5HS
da empresa realizacdo de projetos, bem|acompanhamento  de| 01/10/2019
como a abertura de|projetos em andamento,
chamados do setor de|prazos de conclusdo.
tecnologia da informacao.
Auditor Lider
Dione Alana Paula da Silva
CUC(‘(Q{-{&(Q /)\,;-g.z{{,cz }kcd;ﬁ?
Auditor do Setor Auditado
Waneusa Pereira Dantas
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S DFV
. DFV AUDITORIA & CONSULTORIA LTDA : 4
MUmfametro ( 333

PROGRAMA DE AUDITORIA

NOME DO AUDITOR: Valdilene Carneiro de Sousa Bandeira
AREA AUDITADA: Financeira

SETOR: Almoxarifado

PERIODO DA AUDITORIA: 01/09/2019 a 01/10/2019

CONTROLES PERIODO HORAS/
INTERNOS OBJETIVOS PROCEDIMENTOS DA TRABALHADAS
AUDITORIA

Relatério de | Gerenciar atraves de | Realizar mensalmente | 01/09/2019 a 20HS
estoque inventario fisico x contabil o|inventario de estoque fisico| 01/10/2019

controle de entrada e saida de com 1° e 2° contagem para

bens e produtos. garantir acuracia do estoque

fisico.

Recebimento e|Controlar e conferir  o| Averiguar através de| 01/09/2019 a 20HS.

de notas ficais |recebimento de notas fiscais, | conferencia a mercadoria| 01/10/2019
com o objetivo de assegurar|recebida tem pedido de
que todas as notas recebidas compra liberado pela éarea
estejam de acordo com os|requisitante, natureza da
principios e normas fiscais. operacdo, quantidade, valor
se conferi com pedido
requisitado pela area.

Organizacéo Gerenciar o0s estoques com|Monitoramento através de| 01/09/2019 a 20HS
das mercadorias | objetivo de garantir | relatorio de estoque e saldo,| 01/10/2019
recebidas quantidades suficientes para|para evitar excesso que pode

atender a demanda de vendas |causar aumento nos custos e
risco de perda

Auditor Lider
Dione Alana Paula da Silva

Auditor do Setor Auditado
Valdilene Carneiro de Sousa Bandeira
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MUnifametro

DFV AUDITORIA & CONSULTORIA LTDA

PROGRAMA DE AUDITORIA

/ DFY

SETOR: Compras

NOME DO AUDITOR: Valdilene Carneiro de Sousa Bandeira
AREA AUDITADA: Financeiro

PERIODO DA AUDITORIA: 01/09/2019 a 01/10/2019

CONTROLES PERIODO HORAS/
INTERNOS OBJETIVOS PROCEDIMENTOS DA TRABALHADAS
AUDITORIA
Relatério de Analisar o processo de cotacdo  Solicitar os relatérios de| 01/09/2019 a 10HS
cotacdo para de compras de insumos. cotacdes dos insumos. 01/10/2019
compras de
insumos.
Processo de Verificar se o processo de|Analisar o processo de| 01/09/2019 a 15HS
compras no compras esta sendo registrado | compras no sistema ERP. | 01/10/2019
sistema ERP. corretamente no sistema ERP.
Relacgdo de Visualizar se houveram falhas|Analisar o processo de| 01/09/2019 a 10HS
acompanhamento | na logistica da compra e entrega | entrega dos produtos e| 01/10/2019
de entrega. das mercadorias e dos produtos. |verificar o0 recebimento
da mercadoria.
Orcamentos dos | Analisar o processo de controle | Analisar os controles de| 01/09/2019 a 15HS
pedidos. de pedidos de materiais ao|aquisi¢Oes de| 01/10/2019
melhor preco e melhores | mercadorias, verificar os
condicdes. valores orcados com 0s
valores realizados.
Relatorio de Identificar 0S controles | Solicitar o cadastro dos| 01/09/2019 a 10HS
fornecedores. utilizados para analisar a|fornecedores. 01/10/2019
situacdo do cadastro dos
fornecedores da empresa.
Auditor Lider
Dione Alana Paula da Silva
Auditor do Setor Auditado
Valdilene Carneiro de Sousa Bandeira
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. DFV AUDITORIA & CONSULTORIA LTDA - ¥
MUmfametro Q)‘:)

PROGRAMA DE AUDITORIA

NOME DO AUDITOR: Fernanda Cavalcante Maciel
AREA AUDITADA: Financeira

SETOR: Contabilidade

PERIODO DA AUDITORIA: 01/09/2019 a 01/10/2019

CONTROLES PERIODO HORAS/
INTERNOS OBJETIVOS PROCEDIMENTOS DA TRABALHADAS
AUDITORIA
Conciliacdo Contabil | \erificar composi¢do | Solicitar o0s anexos de| 01/09/2019 a 25HS

de saldo das contas|conciliagbes das contas| 01/10/2019
contabeis, bem como|contdbeis que  possuem
analisar sua correta movimentacao no periodo.

escrituracao.

Demonstracdes Analisar as| Solicitar balanco auditado do| 01/09/2019 a 20HS.
Financeiras e Notas | demonstrages ano anterior, juntamente com| 01/10/2019
Explicativas financeiras dajsuas notas explicativas.

entidade para|Solicitar balanco do periodo

verificacdo das | que sera auditado.

corretas aplicacfes das
normas contabeis.

Raz&o das contas Correlacionar os | Solicitar razdo das contabeis| 01/09/2019 a 15HS
contébeis e documentos com a|gerados pelo sistema da| 01/10/2019

documentacdo de escrituracdo realizada. | empresa, elencar

suporte de lancamentos efetuados para

lancamentos solicitacdo de documentos

Auditor Lider
Dione Alana Paula da Silva

Auditor do Setor Auditado
Fernanda Cavalcante Maciel
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MUnifametro

DFV AUDITORIA & CONSULTORIA LTDA

PROGRAMA DE AUDITORIA

/ DFY

NOME DO AUDITOR: Valdilene Carneiro de Sousa Bandeira
AREA AUDITADA: Financeira
SETOR: Estoque

PERIODO DA AUDITORIA: 01/09/2019 a 01/10/2019

CONTROLES PERIODO HORAS/
INTERNOS OBJETIVOS PROCEDIMENTOS DA TRABALHADAS
AUDITORIA
Relatério Gerenciar a entrada de|Realizar mensalmente | 01/09/2019 a 20HS
controle de mercadorias, ordens  de|inventario de estoque fisico| 01/10/2019
Compras compras. com 1° e 2° contagem para
garantir acuracia
Relatério do Gerenciar o periodo que a|Periodo que a| 01/09/2019 a 20HS.
giro dos mercadoria/produto fica | mercadoria/produto fica| 01/10/2019
produtos no armazenado no estoque da|armazenado utilizar
estoque. empresa. programa de FIFO/PEPS
(Primeiro que entra e
primeiro que sai).
Relatorio de Gerenciar o0s estoques com|Monitoramento através de| 01/09/2019 a 20HS
fluxo de objetivo de garantir | relatorio de estoque e saldo,| 01/10/2019
produtos (sku’s) | quantidades suficientes para|para evitar excesso que pode
atender a demanda de vendas | causar aumento nos custos e
risco de perda
Auditor Lider
Dione Alana Paula da Silva
Auditor do Setor Auditado
Valdilene Carneiro de Sousa Bandeira
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PROGRAMA DE AUDITORIA

NOME DO AUDITOR: Valdilene Carneiro de Sousa Bandeira
AREA AUDITADA: Administrativa

SETOR: Patrimdnio

PERIODO DA AUDITORIA: 01/09/2019 a 01/10/2019

CONTROLES PERIODO HORAS/
INTERNOS OBJETIVOS PROCEDIMENTOS DA TRABALHADAS
AUDITORIA
Inventério de bens e | Verificar a eficiéncia dos|Solicitar os  relatérios| 01/09/2019 a 15HS
outros relatérios controles internos  nos | gerenciais e o inventario de, 01/10/2019
gerenciais relatérios gerenciais de|bens. Realizar inspecao
registro e controle dos fisica.  Entrevistar  0s
bens adquiridos, | funcionérios do setor.

confrontando-os com o
relatorio contabil.

Relatério contabil de | Analisar se a informacéo | Solicitar os balancetes das| 01/09/2019 a 10HS.
bens contabil referente aos|contas patrimoniais do, 01/10/2019

registros de bens, contida | imobilizado. Solicitar o0s

nas demonstrac@es | registros de aquisicdo dos

financeiras  reflete  a|bens. Confrontar 0

realidade da empresa.|relatorio contdbil com o
Verificar a metodologia | inventério.

adotada para registro e
depreciacdo dos bens,
sugerindo melhorias.

Documentacao de Confrontar os | Solicitar as notas fiscais de| 01/09/2019 a 15HS
aquisicdo dos bens | documentos de aquisicdo | aquisicdo dos bens.| 01/10/2019
dos bens com o registro| Solicitar apolice de
contdbil e o inventario. | seguros.

Auditor Lider
Dione Alana Paula da Silva

Auditor do Setor Auditado
Valdilene Carneiro de Sousa Bandeira
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PROGRAMA DE AUDITORIA

NOME DO AUDITOR: Dione Alana Paula da Silva

SETOR: Tesouraria

AREA AUDITADA: Financeiro

PERIODO DA AUDITORIA: 01/09/2019 a 01/10/2019

CONTROLES
INTERNOS

OBJETIVOS

PROCEDIMENTOS

PERIODO
DA
AUDITORIA

HORAS/
TRABALHADAS

Fornecedor /Cliente
extrato bancario.

Relatérios Gerenciais
do financeiro, Fluxo
de caixa, Relatério de

e

Verificar a eficiéncia dos
controles  internos  nos
relatérios  gerenciais de
registro e controle
financeiro confrontando-os
com o relatério contabil.

Solicitar 0s relatorios
gerenciais do setor
Entrevistar

funcionarios do setor.

0s

01/09/2019 A
01/10/2019

15HS

Relatério contabil
financeiro.

e

Analisar se a informacao
contabil  referente  aos
registros  contidos  nas
demonstracdes financeiras
reflete a realidade da
empresa. Verificar a
metodologia adotada para
registro

Solicitar os balancetes e
os razbes das contas
fornecedor, banco,
caixa.  Solicitar  os
registros de aquisicdo
de mercadorias e
servicos. Confrontar o
relatério contabil com o
relatério financeiro

01/09/2019 A
01/10/2019

10HS.

Fiscais  Faturas

Recibos

Documentagcdo Notas

e

Confrontar os documentos
de aquisicdo, Servico,
Recibos e Faturas com o
registro contabil.

Solicitar as notas fiscais
de aquisicao de material
e servicos, recibos e
faturas.

01/09/2019 A
01/10/2019

15HS

Auditor Lider

Dione Alana Paula da Silva
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PAPEL DE TRABALHO

Nome da Empresa Auditada:

DFV NATU NET ELETRON LTDA
AUDITORIA & | Area: Administrativa
CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental Data da Auditoria:
Setor: Auditoria Interna 12/09/2019

/7 DFV

Em 12 de setembro de 2019, a equipe técnica de auditoria visualizou, através do levantamento
da conta contabil caixa/bancos em confronto com os extratos bancérios de 31 de dezembro de
2018, inconsisténcia de informacdo contabil/financeira ndo contabilizada a menor no valor de
R$ 56.600,00 (cinquenta e seis mil e seiscentos reais) referente a despesas com vale-transporte,
por omissdo de fiscalizacdo de informacdo do setor de auditoria interna para o setor de
tesouraria e contabilidade. Irregularidade vista atraves de relatorios de auditoria sem constar
essa informacdo ou nem recomendagdes nos pontos auditados, no periodo de dezembro de
2018, infringindo a NBC T12, em seu artigo 12.2.3.1. E em contrariedade ao que diz o
Principio da Competéncia.

Feito por:

Deborah Maria de Sousa Nascimento

Revisado por:

gwﬂwﬁ“& de. SPie

Auditor Lider
Dione Alana Paula da Silva
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PAPEL DE TRABALHO

Nome da Empresa Auditada:

DFV NATU NET ELETRON LTDA
AUDITORIA & | Area: Administrativa
CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental Data da Auditoria:
Setor: Auditoria Interna 12/09/2019

7 DFV

Em 12 de setembro de 2019, a equipe técnica de auditoria verificou que a empresa possuia o
setor de ouvidoria, porém esse ndo estava repassando para 0 setor de controladoria as
sugestdes e reclamacdes recebidas, para que elas pudessem ser solucionadas e atendidas. Os
relatorios dos auditores internos ndo apresentaram sugestdes de melhorias para esse item, na
avaliagdo do periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro, constituindo, portanto, uma omissao
de fiscalizacéo por parte do setor, infringindo a NBC T12, em seu artigo 12.1.1.1.

Feito por:

Deborah Maria de Sousa Nascimento

Revisado por:

amﬂwv@m de. SPie

Auditor Lider
Dione Alana Paula da Silva
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PAPEL DE TRABALHO

Nome da Empresa Auditada:

DFV NATU NET ELETRON LTDA
AUDITORIA & | Area: Administrativa
CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental Data da Auditoria:
Setor: Auditoria Interna 14/09/2019

7 DFV

Em 14 de setembro de 2019, a equipe técnica de auditoria constatou que houve compra de
matéria prima no dia 17 de setembro de 2018 no valor de R$ 2.349.000,00 (dois milhdes,
trezentos e quarenta e nove mil reais) sem que ndo fosse realizado o devido controle de custos
por produto por parte do setor de contabilidade, e por omissdo de fiscalizacdo do setor de
auditoria interna. Irregularidade vista através de relatorios de auditoria sem constar essa
informacdo ou recomendacdo nos pontos auditados, no periodo de setembro de 2018,
infringindo a NBC T12, em seus artigos 12.2.3.1 e 12.2.3.2. E em contrariedade ao que diz o
Principio da Oportunidade.

Feito por:

Deborah Maria de Sousa Nascimento

Revisado por:

amﬂwv@m de. SPie

Auditor Lider
Dione Alana Paula da Silva
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PAPEL DE TRABALHO

Nome da Empresa Auditada:

DFV NATU NET ELETRON LTDA
AUDITORIA & | Area: Administrativa
CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental Data da Auditoria:
Setor: Auditoria Interna 15/09/2019

/7 DFV ™\

Em 15 de setembro de 2019, a equipe técnica de auditoria constatou através de analise
documental de 27 de dezembro de 2018, que a empresa possuia em sua folha de pagamento
3.450 funcionarios, dos quais alguns funcionarios foram selecionados para amostragem. Na
analise da amostra, cerca de 220 percebiam salarios divergentes da tabela praticada pala
Empresa através do Plano de Cargos e Salario, 230 foram admitidos e ndo tinha em sua ficha
funcional o Exame Admissional e 175 foram demitidos e ndo tinha em sua ficha funcional o
Exame Demissional. Irregularidades verificadas por omissdo de fiscalizacdo do setor de
Departamento Pessoal e Recursos Humanos por parte do setor de auditoria interna, visualizada
pela auséncia de mencdo dos problemas encontrados em seus relatdrios e recomendacfes de
auditoria do periodo de dezembro de 2018, infringindo a NBC T12, em seus artigos 12.1.1.1 e
12.2.3.2. E em contrariedade ao que diz 0 Regimento Interno.

Feito por:

Deborah Maria de Sousa Nascimento

Revisado por:

‘gM}M“@M de. SPie

Auditor Lider
Dione Alana Paula da Silva
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PAPEL DE TRABALHO

Nome da Empresa Auditada:

DFV NATU NET ELETRON LTDA
AUDITORIA & | Area: Administrativa
CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental Data da Auditoria:
Setor: Auditoria Interna 18/09/2019

7 DFV

Em 18 de setembro de 2019, a equipe técnica de auditoria constatou através de analise
documental, que a empresa havia divulgado Balango Social de 01/Janeiro a 30/Maio/18, ndo
dando continuidade com e demonstracdo para o restante do ano. Irregularidades verificadas por
omissdo de fiscalizacdo do setor de Recursos Humanos e Contabilidade por parte do setor de
auditoria interna, visualizada pela auséncia de mencéo dos problemas encontrados em seus
relatorios e recomendacdes de auditoria do periodo de dezembro de 2018, infringindo a NBC
T12, em seus artigos 12.1.1.1 e 12.2.3.2. E em contrariedade ao que diz 0 Regime de
Competéncia.

Feito por:

Deborah Maria de Sousa Nascimento

Revisado por:

amﬂwv@m de. SPie

Auditor Lider
Dione Alana Paula da Silva
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PAPEL DE TRABALHO

Nome da Empresa Auditada:

DFV NATU NET ELETRON LTDA
AUDITORIA & | Area: Administrativa
CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental Data da Auditoria:
Setor: Auditoria Interna 18/09/2019

7 DFV

Em 18 de setembro de 2019, a equipe técnica de auditoria constatou através de analise
documental realizada na folha de pagamento e extratos bancéarios que, no periodo de 01 a 09 de
dezembro de 2018, cento e vinte e nove funcionarios de Operacdo realizaram vinte horas
extras noturnas cada, que ndo foram pagas. Irregularidades verificadas por omissdo de
fiscalizacdo do setor de Departamento Pessoal e Tesouraria por parte do setor de auditoria
interna, visualizada pela auséncia de mencao dos problemas encontrados em seus relatérios e
recomendacdes de auditoria do periodo de dezembro de 2018, infringindo a NBC T12, em seus
artigos 12.2.3.1 e 12.2.3.2.

Feito por:

Deborah Maria de Sousa Nascimento

Revisado por:

amﬂwv@m de. SPie

Auditor Lider
Dione Alana Paula da Silva
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PAPEL DE TRABALHO

Nome da Empresa Auditada:

DFV NATU NET ELETRON LTDA
AUDITORIA & | Area: Administrativa
CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental Data da Auditoria:
Setor: Auditoria Interna 22/09/2019

/7 DFV ™\

Em 22 de setembro de 2019, a equipe técnica de auditoria visualizou que as aplicacdes
financeiras eram realizadas em 03 bancos no valor total era de R$ 4.689.000,00 (quatro
milhdes, seiscentos e oitenta e nove mil reais) . Porém, em 26/outubro/2018 sé foi confirmado
que 95% desse saldo estava nos extratos bancarios de contas de aplica¢des financeiras ligadas
a empresa, nas trés instituicdes bancarias por ela utilizadas. O restante dos 5% do saldo, no
valor de R$ 234.450,00 (duzentos e trinta e quatro mil e quatrocentos e cinquenta reais) foi
localizado em conta bancaria ndo pertencente a empresa, e sim a um dos socios. Constatou-se,
portanto, que a auditoria interna se omitiu em fiscalizar as contas de aplicagdo financeira da
empresa, por meio do trabalho dos setores de tesouraria e contabilidade, inconsisténcia
verificada na auséncia de citacdo da irregularidade em seus relatorios de documentos auditados
e recomendacdes de auditoria, infringindo assim o Principio da Entidade, e a NBC T12, em
seus artigos 12.1.1.1, 12.2.3.1 ¢ 12.2.3.2.

Feito por:

Deborah Maria de Sousa Nascimento

Revisado por:

‘gM}M“@M de. SPie

Auditor Lider
Dione Alana Paula da Silva
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PAPEL DE TRABALHO

Nome da Empresa Auditada:

DFV NATU NET ELETRON LTDA
AUDITORIA & | Area: Administrativa
CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental Data da Auditoria:
Setor: Auditoria Interna 01/10/2019

/7 DFV

Em 1° de outubro de 2019, a equipe técnica de auditoria constatou que a empresa possuia em
seu imobilizado um equipamento que vinha sendo utilizado na fabrica e que se encontra
obsoleto, apresentando irregularidade da tiragem de producdo do item fogdes, o que
configurou um prejuizo de R$ 770.000,00 (setecentos e setenta mil reais) em 04 de abril de
2018. A auditoria verificou ainda que ndo havia estudos técnicos que evidenciassem o
consumo medio de tiragem do produto, realizado pelo setor de controladoria da empresa,
responsavel pela verificagdo da qualidade da producdo. Tal irregularidade ndo foi apontada
pelo setor de auditoria interna por meio de seus relatorios de andlise e recomendacdes no
periodo de abril de 2018, infringindo a NBC T12, em seus artigos 12.1.1.1, 12.2.3.1 ¢ 12.2.3.2,
bem como o Principio da Oportunidade.

Feito por:

Deborah Maria de Sousa Nascimento

Revisado por:

gwﬂwﬁ“& de. SPie

Auditor Lider
Dione Alana Paula da Silva
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PAPEL DE TRABALHO

Nome da Empresa Auditada:

DFV NATU NET ELETRON LTDA
AUDITORIA & | Area: Administrativa
CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental e fisico Data da Auditoria:
Setor: Auditoria Interna 01/10/2019

/7 DFV ™\

Em 1° de outubro de 2019, a equipe técnica de auditoria procedeu com a inspecao fisica dos
bens iméveis da empresa que constavam em seu relatério gerencial. Foi localizada uma sala
comercial avaliada em pela empresa em R$1.783.500,00 (um milh&o, setecentos e oitenta e
trés mil e quinhentos reais), e que possuia valor de mercado de R$ 1.950.000,00 (Um milh&o,,
Novecentos e Cinquenta Mil Reais). Porém, o imovel ndo estava contabilizado no relatério
contabil de bens emitido em 22 de agosto de 2019, estando ainda em posse de um dos
acionistas da empresa. Constatou-se, portanto, que a auditoria interna se omitiu em fiscalizar o
registro contabil dos imdveis da empresa por meio do setor de contabilidade, inconsisténcia
verificada na auséncia de citacao da irregularidade em seus relatorios de documentos auditados
e recomendacOes de auditoria, infringindo assim o Principio da Entidade e a NBC T12, em
seus artigos 12.1.1.1, 12.2.3.1, 12.2.3.2 ¢ 12.2.3.4.

Feito por:

Deborah Maria de Sousa Nascimento

Revisado por:

‘gM}M“@M de. SPie

Auditor Lider
Dione Alana Paula da Silva
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PAPEL DE TRABALHO

Nome da Empresa Auditada:

DFV NATU NET ELETRON LTDA
AUDITORIA & | Area: Administrativa
CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental Data da Auditoria:
Setor: Auditoria Interna 01/10/2019

/ DFV

Em 1° de outubro de 2019, a equipe técnica de auditoria constatou através de analise
documental que a empresa possuia CIPA, porém seus membros ndo interferiam junto a
Diretoria para solucionar as irregularidades encontradas na linha de producédo, propiciando
assim a falta de utilizacdo de Equipamentos de Protecédo Individual. Irregularidades observadas
na documentacdo do periodo de 01 de janeiro a 31 de julho de 2018, ndo sendo alvos de
atuacdo da auditoria interna para identificar as inconsisténcias apontadas e recomendar as
melhorias. Infringindo a NBC T12, em seus artigos 12.1.1.1, 12.2.3.1 e 12.2.3.2.

Feito por:

Deborah Maria de Sousa Nascimento

Revisado por:

amﬂwv@m de. SPie

Auditor Lider
Dione Alana Paula da Silva
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PAPEL DE TRABALHO

Nome da Empresa Auditada:

DFV NATU NET ELETRON LTDA
AUDITORIA & | Area: Administrativa
CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental Data da Auditoria:
Setor: Auditoria Interna 01/10/2019

/7 DFV

Em 1° de outubro de 2019, a equipe técnica de auditoria averiguou que, durante todo o ano de
2018, a empresa nao possuia o setor de Tecnologia da Informagdo, e que 0 mesmo era
terceirizado, porém néo foi localizado no setor de compras o devido contrato de terceirizacao,
e o setor de tesouraria efetuava o pagamento de R$ 18.000,00 (dezoito mil reais) mensais para
a empresa de Tl sem a existéncia do referido contrato. Inconsisténcia ocorrida no setor de
compras, tesouraria e contabilidade, por omissdo de fiscalizacdo por parte do setor de auditoria
interna, visualizada na auséncia de sugestdes de melhoria nos seus relatérios emitidos durante
0 ano de 2018. Infringindo a NBC T12, em seus artigos 12.1.1.1, 12.2.3.1 e 12.2.3.2.

Feito por:

Deborah Maria de Sousa Nascimento

Revisado por:

gwﬂwﬁ“& de. SPie

Auditor Lider
Dione Alana Paula da Silva
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PAPEL DE TRABALHO

Nome da Empresa Auditada:

DFV NATU NET ELETRON LTDA
AUDITORIA & | Area: Administrativa
CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental Data da Auditoria:
Setor: Controladoria 12/09/2019

/ DFV
>

A auditoria por sua equipe técnica, em 12 de setembro de 2019 relata que o setor de
controladoria por sua vez, ndo percebeu a falta da informagdo do setor de ouvidoria e recursos
humanos. A falha desta percepcao, ndo torna o setor responsavel pele resultado do processo.
Avaliacédo do periodo de 01/01 a 31/12/2018.
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PAPEL DE TRABALHO

Nome da Empresa Auditada:

DFV NATU NET ELETRON LTDA
AUDITORIA & | Area: Administrativa
CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental Data da Auditoria:
Setor: Controladoria 14//09/2019

/ DFV

A equipe de auditores em 14 de setembro de 2019 visualizou um aumento elevado no setor de
compra de matéria prima sem controle de custos no valor de R$ 2.349.000,00 (Dois MilhGes
Trezentos e Quarenta e Nove Reais).

Em contato feito com a Controladoria a mesma ndo apresentou o relatorio de custo, ficando
evidenciada a omissdo. Ferindo o CPC 00.
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PAPEL DE TRABALHO

Nome da Empresa Auditada:

DFV NATU NET ELETRON LTDA
AUDITORIA & | Area: Administrativa
CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental Data da Auditoria:
Setor: Controladoria 01/10/2019

/ DFV

Em 01 de outubro de 2019, a equipe técnica de Auditoria observou que a empresa possuia um
equipamento obsoleto, onde apresenta irregularidade no produto final. Sem laudos técnicos
que evidenciassem processo de consumo médio para automacdo da producdo e
consequentemente a depreciacdo do bem, a fabrica teve um prejuizo em 04/04/2018 de
770.000,00 (Setecentos e Setenta Mil Reais) na retirada do item obsoleto.

Através de seus relatorios de analise, a irregularidade ndo foi apontada pela controladoria em
abril de 2018.

Feito por:
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PAPEL DE TRABALHO

Nome da Empresa Auditada:

DFV NATU NET ELETRON LTDA
AUDITORIA & | Area: Administrativa
CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental Data da Auditoria:
Setor: Controladoria 01/10/2019

/7 DFV

Foi observado em 01/outubro/2019 que a empresa possui CIPA, mas que oS membros néo
interferem junto a Diretoria sobre irregularidades encontradas na linha de producdo, os
mesmos ndo existiam Equipamentos de Protegdo Individual. Irregularidades observadas
atraves de documentacéo no periodo de 01/janeiro a 31/julho/2018.

Constatamos a inobservancia na legislagdo conforme descrevemos abaixo:

NR5 (CIPA item 5.17), NR6 (Equipamentos de Protecdo Individual) Art. 167 e 168 da CLT,
Decreto Lei n° 5.452 de 01 de maio de 1943, Portaria da Secretaria de Inspe¢éo do Trabalho n°
247 e Capitulo V Titulo Il do Decreto Lein® 5.452 de 01 de maio de 1943.
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PAPEL DE TRABALHO

Nome da Empresa Auditada:

DFV NATU NET ELETRON LTDA
AUDITORIA & | Area: Administrativa
CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental Data da Auditoria:
N Setor: Departamento de Pessoal 12/09/2019

Em 12/setembro/2019, realizando fiscalizacdo documental do periodo de 0l/dezembro a
31/dezembro/2018, encontramos inconsisténcia de informacdo no Relatério de Caixa, onde
existe o valor R$56.600,00(Cinquenta e Seis Mil e Seiscentos Reais).

Departamento de pessoal nos entregou o protocolo de entrega de Vale Transporte para
pagamento.

Com data de 10/dezembro/2018. Sem Inconsisténcia.

Feito por:
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PAPEL DE TRABALHO

Nome da Empresa Auditada:

DFV NATU NET ELETRON LTDA
AUDITORIA & |Area: Administrativa
CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental Data da Auditoria:
Setor: Departamento de Pessoal 15/09/2019

/7 DFV ™\

Os Auditores em 15/setembro /2019 na analise documental de 27/dezembro /2018, observaram
que a empresa possuia 3.450 funcionarios: Alguns funcionarios foram selecionados para
exames; cerca de 220 percebiam salarios divergentes da tabela praticada pela Empresa atraves
do Plano de Cargos e Salario; 230 foram admitidos e ndo tinha em sua ficha funcional- Exame
Admissional e 175 foram demitidos e néo tinha em sua ficha funcional — Exame Demissional.
Né&o foi apresentada a auditoria as devidas justificativas pela omissdo dos documentos.
Infringindo (Art. 461 da CLT do Plano de Cargos e Salarios) (Art. 41 do Registro de
Funcionérios); NRS (CIPA) e NR7 (Programas de saude ocupacional), Portaria da Secretaria
de Inspecdo do Trabalho n° 247 e capitulo V do Titulo Il do Decreto Lei n° 5.452 de 01 de
maio de 1943 e bem como o Art. 7° da CF/88.
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PAPEL DE TRABALHO

Nome da Empresa Auditada:

DFV NATU NET ELETRON LTDA
AUDITORIA & | Area: Administrativa
CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental Data da Auditoria:
N Setor: Departamento de Pessoal 18/09/2019

A equipe observou em 18/setembro/2019 que 129 (Cento Vinte e Nove) funcionarios de
Operacao recebiam salario de R$ 4.750,00 (Quatro mil, Setecentos e Cinquenta Reais) e que
ndo tinham recebido 20 (vinte) hora extra trabalhadas no periodo: 01 a 09/dezembro/2018.
(Horas-Extras: Noturnas).

Né&o foi apresentada a auditoria as devidas justificativas pela omisséo.

Infringindo (Art. 461 da CLT/ Plano de cargos e salarios), Art. 59 da CLT/ Hora extra) e do
Decreto Lei n° 5.452 de 01 de maio de 1943 e Art. 7° da CF/88.
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Nome da Empresa Auditada:
NATU NET ELETRON LTDA

Area: Administrativo

Tipo de Exame: Documental
Setor: Ouvidoria

Data da Auditoria:
12/09/2019

A auditoria por sua equipe técnica, em 12 de setembro de 2019 constatou que o setor de
ouvidoria recebia as reclamagdes e sugestdes propostas e ndo repassava para 0 setor de
controladoria. Desta forma, ndo era possivel segmentar solugdes devidas e pertinentes as areas.
Avaliacédo do periodo de 01/01 a 31/12/2018.
Houve omiss@o da ouvidoria as normas internas da empresa que vislumbra o atendimento aos
processos junto a colaboradores e clientes externos.
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PAPEL DE TRABALHO

Nome da Empresa Auditada:

DFV NATU NET ELETRON LTDA
AUDITORIA & | Area: Administrativa
CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental Data da Auditoria:
Setor: Presidéncia 18/09/2019

/ DFV

Em 18/setembro/2019 a equipe observou que a Empresa divulgou no periodo de 01/janeiro a
30/maio/2018 o Balango Social. O Balango Social devera ser divulgado no fim do exercicio
social. Infringindo a Lei 11.638/2007, NBC T n° 15, Resolugdo CFC n° 935/2002.

Feito por:
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PAPEL DE TRABALHO

Nome da Empresa Auditada:

DFV NATU NET ELETRON LTDA
AUDITORIA & | Area: Administrativa
CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental Data da Auditoria:
Setor: Presidéncia 22/09/2019

/7 DFV

Em 22/setembro/2019 os auditores observaram que as aplicacGes financeiras eram realizadas
em 03 (trés) Bancos, o valor total era de R$ 4.689.000,00 (Quatro milhdes seiscentos e oitenta
e nove mil). Os auditores somente conseguiram confirmar em 26/10/2018 que cerca de 95%
do saldo estavam nos Bancos da Empresa. Deste percentual, 5% estavam em banco que nao
fazia parte da empresa (Banco de Terceiros) de um dos socios. Infringindo o principio da
entidade (Art. 5°), de acordo com a Resolugdo CFC 750/93, com alteracdes dadas pela
resolucdo CFC n° 1.282/2010.
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PAPEL DE TRABALHO

Nome da Empresa Auditada:

DFV NATU NET ELETRON LTDA

AUDITORIA & | Area: Administrativo

CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental Data da Auditoria:
ey Setor: Presidéncia 01/10/2019

A empresa possuia uma listagem dos bens imdveis contendo valor e uma descri¢do detalhada
dos mesmos. Os auditores procederam a inspec¢éo fisica em 01/outubro/2019 e identificaram:
Uma sala avaliada em R$ 1.783.500,00 (Um milhdo, setecentos e oitenta e trés mil e
quinhentos) estava localizada em um prédio onde o valor de mercado, conforme Caderno
Imobiliario de diversos jornais do Estado, € de R$ 1.950.000,00 (Um milhdo, novecentos e
cinquenta mil) ndo estava contabilizada e que estava em poder de um dos acionistas da
empresa (informagéo contabil de 22/agosto/2018). Infringindo o Principio da Entidade (Art.
5°) e Principio do registro pelo valor original (Art. 7° paragrafo 1° inciso I), de acordo com a
Resolucdo CFC 750/93, com alteracdes dadas pela resolugdo CFC n° 1.282/2010.
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PAPEL DE TRABALHO

Nome da Empresa Auditada:

DFV NATU NET ELETRON LTDA
AUDITORIA & | Area: Administrativo
CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental Data da Auditoria:
Setor: Presidéncia 01/10/2019

DFV

Em 01/outubro/2019 a equipe observou que a empresa possuia um equipamento da fabrica,
onde 0 mesmo estava obsoleto, onde apresentava constante irregularidade na tiragem do item.
Né&o existia estudos técnicos que evidenciassem o consumo médio de tiragem do produto final
(fogdes) e a fabrica teve um prejuizo em 04/abril/2018 de R$ 770.000,00 (setecentos e setenta
mil) na retirada deste item por equipamento obsoleto. Infringindo o principio do registro pelo
valor original (Art. 7°, 81° Alinea 1), de acordo com a resolugdo CFC n° 1.282/2010. CPC n°
16.
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Nome da Empresa Auditada:
NATU NET ELETRON LTDA

Area: Administrativo

Tipo de Exame: Documental
Setor: Presidéncia

Data da Auditoria:
01/10/2019

Foi observado em 01/outubro/2019 que a empresa possui CIPA, mas que 0s membros nao
interferem junto a Diretoria sobre irregularidades encontradas na linha de producdo, os
mesmos ndo existiam Equipamentos de Protegdo Individual. Irregularidades observadas
através de documentacdo no periodo de Ol/janeiro a 31/julho/2018. NR5 (CIPA item 5.17),
NR6 (Equipamentos de Protegdo Individual) Art. 167 e 168 da CLT, Decreto Lei n° 5.452 de
01 de maio de 1943, Portaria da Secretaria de Inspecao do Trabalho n° 247 e Capitulo V Titulo
Il do Decreto Lein® 5.452 de 01 de maio de 1943.

Feito por:

Revisado por:

Auditor Lider

D&-FWJ Qoivone d( wll\\/li/log C'/\tS.

Défine Evivane de Oliveira Cruz

gwﬂwﬁ“& de. SPie

Dione Alana Paula da Silva

159

Rua Washington Soares, 1054 - Eng® Luciano Cavalcante -60810-350

CNPJ:10.876.444 /0001-67
Fone: (85) 4011.0000 e 85. 99405.7111

M comercial@ dfvauditoriaeconsultoria.com.br
Site:www.dfvauditoria.com.br




JA Unifametro DFV AUDITORIA & CONSULTORIA LTDA

PAPEL DE TRABALHO

DFY

Nome da Empresa Auditada:
DFV NATU NET ELETRON LTDA

AUDITORIA & | Area: Administrativa

CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental

_ Setor: Recursos Humanos
/ DFV

Data da Auditoria:
12/09/2019

Os auditores analisando Relatérios Gerenciais da Equipe de Auditores Internos no dia
12/setembro/2019 a Empresa possui 0 Setor de Ouvidoria do qual ndo faz o encaminhamento
das sugestdes e reclamacdes para o Setor de Controladoria da Empresa. E que nos Relatorios
dos Auditores ndo tinham sugestdes de melhorias em relacdo a este item. Avaliacdo do periodo
de Ol/janeiro a 31/dezembro/2018. Houve a omissdo por parte do Setor de Ouvidoria as
normas internas da empresa. O Setor de RH esta em conformidade e vislumbra o
acompanhamento dos processos junto aos colaboradores e a clientes internos.
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PAPEL DE TRABALHO

Nome da Empresa Auditada:

DFV NATU NET ELETRON LTDA

AUDITORIA & | Area: Administrativo

CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental Data da Auditoria:
ey Setor: Recursos Humanos 15/09/2019

Em 15/setembro/19 os Auditores observaram através de analise documental de 27/dezembro
/2018, que a empresa possuia 3.450 funcionarios: Alguns funcionérios foram selecionados para
exames; cerca de 220 percebiam salarios divergentes da tabela praticada pala Empresa através
do Plano de Cargos e Salario; 230 foram admitidos e ndo tinha em sua ficha funcional- Exame
Admissional e 175 foram demitidos e ndo tinha em sua ficha funcional — Exame Demissional.
N&o foi apresentada a auditoria as devidas justificativas. Infringindo (Art. 461 da CLT do
Plano de Cargos e Salarios) (Art. 41 do Registro de Funcionarios); NRS (CIPA) e NR7
(Programas de saude ocupacional), Portaria da Secretaria de Inspecdo do Trabalho n°® 247 e
capitulo V do Titulo Il do Decreto Lei n° 5.452 de 01 de maio de 1943 e bem como o Art. 7°
da CF/88.
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PAPEL DE TRABALHO

Nome da Empresa Auditada:

DFV NATU NET ELETRON LTDA
AUDITORIA & | Area: Administrativa
CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental Data da Auditoria:
Setor: Recursos Humanos 18/09/2019

/ DFV

Em 18/setembro/2019 a equipe observou que a Empresa divulgou no periodo de 01/janeiro a
30/maio/2018 o Balango Social. O Balango Social devera ser divulgado no fim do exercicio
social. Infringindo a Lei 11.638/2007, NBC T n° 15, Resolugdo CFC n° 935/2002.
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PAPEL DE TRABALHO

Nome da Empresa Auditada:

DFV NATU NET ELETRON LTDA
AUDITORIA & | Area: Administrativa
CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental Data da Auditoria:
Setor: Recursos Humanos 01/10/2019

/7 DFV

Foi observado em 01/outubro/2019 que a empresa possui CIPA, mas que 0s membros nao
interferem junto a Diretoria sobre irregularidades encontradas na linha de producdo, os
mesmos ndo existiam Equipamentos de Protegdo Individual. Irregularidades observadas
através de documentagdo no periodo de Ol/janeiro a 31/julho/2018. NR5 (CIPA item 5.17),
NR6 (Equipamentos de Prote¢do Individual) Art. 167 e 168 da CLT, Decreto Lei n° 5.452 de
01 de maio de 1943, Portaria da Secretaria de Inspecao do Trabalho n° 247 e Capitulo V Titulo
Il do Decreto Lein® 5.452 de 01 de maio de 1943.
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Nome da Empresa Auditada:

DFV NATU NET ELETRON LTDA
AUDITORIA & | Area: Administrativa
CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental Data da Auditoria:
N Setor: Tec. Da Informagéo. 01/10/2019

Em 01 de outubro de 2019 foi visualizado pela equipe de auditoria que o setor de T.I ndo
possuia contrato firmado com a Empresa, onde o servi¢o contratado de terceirizacdo no valor
mensal de R$ 18.000,00 (Dezoito mil) presta servico sem sua devida formalizacdo contratual,
pertinente ao setor da contratacdo (T.I). Irregularidade no periodo de 01/janeiro a
31/dezembro/2018.

Por tratar se de contratacdo verbal e ndo existir contrato fisico, fica a margem de reparacao de
perdas e danos, conforme Caédigo Civil (CC, Art.389).
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PAPEL DE TRABALHO

Nome da Empresa Auditada:

DFV NATU NET ELETRON LTDA
AUDITORIA & | Area: Financeira
CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental Data da Auditoria:
N Setor: Compras 14/09/2019

Em 14 de setembro de 2019, foi visualizado um aumento elevado no setor de compra de
matéria prima. No valor de R$ 2.349.000,00 (Dois Milhdes, Trezentos e Quarenta e Nove
Reais). Promovendo uma ndo conformidade na programacdo prevista do setor. Foram
requisitadas no minimo trés cotagdes de diferentes fornecedores de acordo a norma interna de
compras. Com base na evidencia documental, o comprador apresentou apenas uma cotacéao.

Conforme a irregularidade vista na base documental do periodo 01/09/2019 a 30/09/2019.
Conforme a lei CFC N° 803/96
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PAPEL DE TRABALHO

Nome da Empresa Auditada:

DFV NATU NET ELETRON LTDA
AUDITORIA & | Area: Financeiro
CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental Data da Auditoria:
Setor: Compras 01/10/2019

/ DFV

Em 01/outubro/2019 foi visualizado pela equipe de auditoria que a Empresa ndo possuia um
setor de T.I., onde o0 mesmo era terceirizado e ndo foi localizado no Setor competente o
Contrato de Terceirizagdo com um valor mensal de R$ 18.000,00 (Dezoito mil). Irregularidade
no periodo de Ol/janeiro a 31/dezembro/2018. O setor de compras es responsavel pela
contratacdo dos servicos, ndo controla adequadamente os devidos contratos.
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Nome da Empresa Auditada:
DFV NATU NET ELETRON LTDA

AUDITORIA & |Area: Financeira

CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental

_ Setor: Contabilidade
7 DFV

Data da Auditoria:
12/09/2019

Através da analise da equipe técnica de auditoria, em 12 de setembro de 2019, constatou-se
uma irregularidade na conciliacdo da conta contabil caixa/banco, uma vez que despesas com
vale transportes, no montate de R$ 56.000,00 (Cinquenta e seis mil e seiscentos reais)
constavam em seus extratos bancarios e ndo haviam sido escrituradas em tempo habil. A falha
ocorreu na verificacdo dos extratos bancarios versos razdo contabil. Segundo informacdo da
tesouraria, as despesas seriam recentes e nao teria dado tempo enviar a documentacdo. Desta
forma, feriu-se 0 CPC 26 — Apresentacdo das Demonstracdes (27-28), que orienta o registro
das despesas pelo regime de competéncia, ou seja, N0 momento em que a mesma € incorrida.
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PAPEL DE TRABALHO

Nome da Empresa Auditada:

DFV NATU NET ELETRON LTDA
AUDITORIA & |Area: Financeira
CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental Data da Auditoria:
Setor: Contabilidade 15/09/2019

/7 DFV

Em 15 de setembro de 2019, a equipe técnica de auditoria evidenciou por meio de anélise
documental da data de 27 de dezembro de 2018, a existécia de 3.450 (Trés mil quatrocentos e
cinquenta) funcionérios na folha de pagamento. Através de selecdo para amostragem,
constatou-se que cerca de 220 (Duzentos e vinte) funcionarios recebiam salarios diferentes da
tabela praticada pela Empresa, 230 (Duzentos e trinta) foram admitidos e ndo possuiam em sua
ficha funcional o Exame Admissional e 175 (Cento e setenta e cinco) haviam sido demitidos e
faltava exame Demissional em suas fichas funcional. A omissdo foi identifica pelo setor de
Departamento de Pessoal, responsavel pelo acompanhamento do Plano de Cargos e Salério e
por manter os arquivos de funcionarios rigorosamente atualizados.
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PAPEL DE TRABALHO

Nome da Empresa Auditada:

DFV NATU NET ELETRON LTDA
AUDITORIA & | Area: Financeiro
CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental Data da Auditoria:
Setor: Contabilidade 18/09/2019

/ DFV

A equipe técnica de auditoria, em 18 de setembro de 2019, por meio da analise de concilia¢bes
contabeis, registro de folhas de pagamento confrotados com extratos bancérios, certificou-se
que no periodo de 01 a 09 de dezembro 129 (cento e vinte e nove) funcionarios ndo haviam
recebido o pagamento de 20 (vinte) horas extra, informacdo esta que ndo foi passada pelo
Departamento pessoal, bem como pelos gestores ligados a producdo. Diante desta situacéo,
ndo foi reconhecida tal despesa na competéncia correta, como também deixou-se de atender o
Acordo de convencao coletiva.
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PAPEL DE TRABALHO

Nome da Empresa Auditada:

DFV NATU NET ELETRON LTDA
AUDITORIA & | Area: Financeiro
CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental Data da Auditoria:
Setor: Contabilidade 18/09/2019

/ DFV
>

A equipe técnica de auditoria, em 18 de setembro de 2019, verificou que a Empresa publicou
Balanco Social no periodo de 01 de Janeiro a 30 de Maio de 2018. Desta forma, foi contatado
que conforme a Lei 11.638/2007, NBC T n° 15, Resolugéo CFC n° 935/2002 a publicagdo deve
seguir o exercicio social, e ser publicado de forma anual.
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PAPEL DE TRABALHO

Nome da Empresa Auditada:

DFV NATU NET ELETRON LTDA
AUDITORIA & |Area: Financeira
CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental Data da Auditoria:
Setor: Contabilidade 22/09/2019

/7 DFV

Na da de 22 de setembro de 2019, a equipe técnica de auditoria, através da analise de extratos
bancarios e extratos de aplica¢des financeiras observou incosisténcias no saldo aplicado da
entidade. O montate total de R$ 4.689.000,00 (Quatro milhGes seiscentos e oitenta e nove mil)
registrado na contabilidade na conta de aplicacdo financeira em 26 de outubro de 2018, nédo
estava consistente com a movimentagédo identifida em seus extratos bancéarios, por sua vez foi
constatado que 95% deste saldo, ou seja, R$ 4.454.550,00 (Quatro milhoes, quatrocentos e
ciquenta e quatro mil, quinhentos e ciquenta reais) fazia parte da empresa de um dos sdcios.
Desta forma feriu-se um principio basica da contabilida, o Principio da entidade, onde os bens
dos socios devem ser administrados independente dos bens da empresa.
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PAPEL DE TRABALHO

Nome da Empresa Auditada:

DFV NATU NET ELETRON LTDA
AUDITORIA & |Area: Financeira
CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental Data da Auditoria:
Setor: Contabilidade 01/10/2019

/7 DFV

Através da analise da equipe técnica de auditoria, em 1° de outubro de 2019, constatou que a
empresa possuia um equipamento obsoleto em seu imobilizado, o0 que ocasiou uma
irregularidade na tiragem do item. Por conta disto, a contabilidade acabou sendo afetada por
ndo apresentar nameros fidedignos, uma vez que ndo evidenciava o consumo médio de tiragem
de produto final. Foi configurado um prejuizo no montante de R$ 770.000,00 (setecentos e
setenta mil reais) na data de 04 de abril de 2018. A contabilidade ndo evidenciou em sua
conciliacdo ou andlise de razéo contabil tal irregularidade. Desta forma, deixou de atender a
Norma Brasileira de Contabilidade, NBC TSP 11, de 18 de Outubro de 2018 (Iltem 27), no qual
menciona que as demonstracdes devem apresentar a adequadamente a situacao patrimonial.
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PAPEL DE TRABALHO

Nome da Empresa Auditada:

DFV NATU NET ELETRON LTDA
AUDITORIA & | Area: Financeiro
CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental e fisico Data da Auditoria:
Setor: Contabilidade 01/10/2019
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Em 1° de outubro de 2019, a equipe técnica de auditoria observou, através da inspecao fisica
dos bens moveis da entidade, a existéncia de uma sala comercial que possuia avaliacdo técnica
no valor de R$ 1.783.500,00 (um milhdo, setecentos e oitenta e trés mil e quinhentos reais).
Porém, sua analise de valor mercado era no valor de R$ 1.950.000,00 (um milhdo, novecentos
e cinquenta mil reais). O mesmo constava no relatorio de bens, no entanto ndo possuia registro
na contabilidade. Ou seja, 0 valor registrado na contabilidade ndo estava refletindo a realidade,
uma vez que foi restringinda a informacdo do imével acima mencionado.
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PAPEL DE TRABALHO

Nome da Empresa Auditada:

DFV NATU NET ELETRON LTDA
AUDITORIA & |Area: Financeira
CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental Data da Auditoria:
Setor: Contabilidade 01/10/2019

/ DFV

Em 1° de outubro de 2019, a equipe técnica de auditoria observou que a empresa ndo possuia o
setor de Tecnologia da Informacdo durante todo o ano de 2018. Porém, havia uma prestacao
continua de servigo no ramo da tecnologia da informa, no entanto verificou-se que tal servico
ndo possuia contrato de prestacéo de servigo. Era efetuado pelo financeiro o pagamento mensal
de R$ 18.000,00 (Dezoito mil reais), pela prestacdo do servico. Desta forma, a contabilidade
ndo utilizou documento habil para seu registro, estando desacobertado juridicamente com o
Prestador do servigo durante o periodo de 01/01 a 31/12/2018.
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PAPEL DE TRABALHO

Nome da Empresa Auditada: NUT NET ELETRON

DFV AUDITORIA | Area: Financeira

& CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental Data da Auditoria:
LTDA Setor: Estoque 14/09/2019

/ DFV ™

Em 14 de setembro de 2019, esta acdo foi desenvolvida com vistas para verificar se a
quantidade de material adquirida é coerente com a realidade de consumo da empresa, com base
documental do periodo 01/09/2010 a 30/09/2019. Acompanhamos e avaliamos o fechamento
de balango mensal, confrontando os nimeros de requisi¢fes feitas com os quantitativos de
aquisicOes e estoque, constatou a existéncia e a aplicacdo de normativos internos sobre
controle, movimentacdo e estoque de materiais, a existéncia e 0 cumprimento das rotinas e
procedimentos e a utilizacdo de sistema de controle, visando garantir o funcionamento
adequado do almoxarifado. N&o foi identificada, nenhuma conformidade no setor de estoque.
Conforme a Lei XXXXXXXX
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Nome da Empresa Auditada: NUT NET ELETRON

DFV AUDITORIA | Area: Financeira

& CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental
LTDA Setor: Patrimdnio

/ DFV

Data da Auditoria:
01/10/2019

N° 11.638, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2007.
Durante o processo de autoria ndo foram identificados nenhuma irregularidade.

Em 01/10/2019 a equipe de auditoria requisitou do setor de patriménio a listagem dos bens
imobilizados contendo valor e descricdo detalhada dos mesmos. Os auditores procederam com inspecao
fisica e identificaram o ativo devidamente identificado com placa de patrimbénio. Com base na
evidencia documental, o setor de patriménio apresentou a nota fiscal de compra e comprovante de
quitacdo do ativo. Verificou-se também que o bem foi depreciado conforme a Legislacdo vigente LEI
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PAPEL DE TRABALHO

Nome da Empresa Auditada:

DFV NATU NET ELETRON LTDA
AUDITORIA & |Area: Financeira
CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental Data da Auditoria:
Setor: Patrim6nio 01/10/2019

/7 DFV

Em 01/10/2019 a equipe de auditoria requisitou do setor de patriménio a listagem dos bens
imobilizados contendo valor e descricdo detalhada dos mesmos. Os auditores procederam com inspecao
fisica e durante o processo de autoria foi identificada uma sala no prédio comercial avaliada em R$
1.783.500,00 (Um Milh&o, Setecentos e Oitenta e Trés mil e Quinhentos reais), de acordo com o
caderno imobiliario de vérios jornais do Estado o valor de mercado atual ¢ R$ 1.950.000,00 (Um
milhdo, Novecentos e Cingquenta mil reais) no processo de auditoria constatamos que imovel esta em
poder de um dos acionista da empesa e ndo o valor do ativo ndo foi contabilizado. Infringindo o
principio da entidade (Art.5°) e principio do registro pelo valor original (Art. 7° paragrafo 1° inciso 1),
de acordo com a Resolugcdo CFC 750/93, com alteracGes dados pela resolu¢do CFC n° 1.282/2010
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PAPEL DE TRABALHO

Nome da Empresa Auditada:

DFV NATU NET ELETRON LTDA
AUDITORIA & | Area: Financeira
CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental Data da Auditoria:
Setor: Tesouraria 12/09/2019

/ DFV

Em 12/setembro/2019, realizando fiscalizacdo documental do periodo de 01 a 31 de
dezembro/2018, encontramos inconsisténcia de informacdo no Relatério de Caixa, onde existe
o valor R$56.600,00(Cinquenta e Seis Mil e Seiscentos Reais).

A Tesouraria nos afirmou o conhecimento da despesa e nos apresentou os recibos de compra
de vales-transportes e que a mesma ndo tinha enviado para a contabilidade.

Constatamos inobservancia aos procedimentos internos, falha no procedimento financeiro,
auséncia de conciliagdo. Infringindo ao CPC.00.
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PAPEL DE TRABALHO

Nome da Empresa Auditada:

DFV NATU NET ELETRON LTDA
AUDITORIA & |Area: Financeira
CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental Data da Auditoria:
Setor: Tesouraria 14/09/2019

/ DFV

A equipe de auditores em 14 de setembro de 2019 visualizou um aumento elevado no setor de
compra de matéria prima sem controle de custos no valor de R$ 2.349.000,00 (Dois MilhGes

Trezentos e Quarenta e Nove Reais).
A tesouraria nos apresentou a nota fiscal e fatura em conformidade. Conforme CPC 00
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PAPEL DE TRABALHO

Nome da Empresa Auditada:

DFV NATU NET ELETRON LTDA
AUDITORIA & |Area: Financeira
CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental Data da Auditoria:
Setor: Tesouraria 18/09/2019

/7 DFV

A equipe observou em 18/setembro/2019 que 129 (Cento Vinte e Nove) funcionarios de
Operacao recebiam salario de R$ 4.750,00 (Quatro mil, Setecentos e Cinquenta Reais) e que
ndo tinham recebido as 20 (vinte) hora-extras, trabalhadas no periodo: 01 a 09/dezembro/2018.
(Horas-Extras: Noturnas), Que Totaliza o valor Total de Hora extra dos funcionarios
R$104.446,02 (Cento e Quatro Mil, Quatrocentos e Quarenta e Seis Reais e Dois Centavos)

O Setor nos apresentou a documentacdo que recebeu do Departamento de Pessoal para
pagamento do periodo acima citado. Conforme CPC 00
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Os Auditores em 22 de setembro de 2019 observaram atraves do confronto do valor
contabilizado em aplicagfes financeiras com os extratos de aplicagdes financeiras de 26 de
outubro de 2018, inconsisténcia de informacgdo contébil/financeira. O valor contabilizado R$
4.689.000,00 (quatro milhGes, seiscentos e oitenta e nove mil reais) e que deveria estar
aplicado em trés bancos distintos, em contas bancérias ligadas a empresa, de acordo com a
informacao contabil apresentada contudo ficou confirmado que 95% ( Noventa e Cinco) desse
saldo R$4.454.550,00(Quatro Milhdes, Quatrocentos e Cinquenta e Quatro Mil e Quinhentos e
Cinguenta Reais) constava nos extratos bancarios de contas de aplica¢fes financeiras ligadas a
empresa, nas trés instituicbes bancarias por ela utilizadas. O restante dos 5% do saldo, no valor
de R$ 234.450,00 (duzentos e trinta e quatro mil e quatrocentos e cinquenta reais) foi
localizado em uma conta bancéria ndo pertencente a empresa, e sim a um dos socios.
Constamos inconsisténcia de aplicacdo de ativos e omissdo de fiscalizacdo no setor
infringindo assim o Principio da Entidade.
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Nome da Empresa Auditada:

DFV NATU NET ELETRON LTDA
AUDITORIA & |Area: Financeira
CONSULTORIA | Tipo de Exame: Documental Data da Auditoria:
N Setor: Tesouraria 01/10/2019

Em 01/outubro/2019 foi visualizado pela equipe de auditoria que a Empresa ndo possuia um
setor de T.I., onde 0 mesmo era terceirizado e ndo foi localizado no Setor competente o
Contrato de Terceirizagdo com um valor mensal de R$ 18.000,00 (Dezoito mil). Irregularidade
no periodo de 01/janeiro a 31/dezembro/2018.

A Tesouraria nos apresentou as notas fiscais e as faturas pagas de todo o periodo 2018, sem
irregularidades. Conforme CPC 00
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